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» exemple concrete de spete
rezolvate in cadrul consultantei scrise

Serviciul de consultanta in scris este una dintre cele mai solicitate functii ale
platformei DomeniulContabil.ro.

Raspunsurile sunt redactate de consultanti fiscali, experti contabili si specialisti in
legislatie. Timpul de raspuns variaza intre 2 si 72 de ore, in functie de complexitatea
solicitarii.

CHELTUIELI PERSONALE ALE

ADMINISTRATORULUI
-]

Intrebare

O societate platitoare de impozit pe venitul microintreprinderilor si platitoare de
TVA lunar, primeste in SPV o factura de achizitii. Factura este achitata prin
banca. Achizitiile reprezintd cumparaturi personale ale administratorului.
Societatea inregistreaza factura, iar TVA il inregistreaza ca fiind nedeductibil.
Care este monografia contabila pentru acel document, avand in vedere ca
trebuie inregistrat si impozitul retinut la sursa pentru "venituri din alte surse"?

Raspuns oferit de: Liviu Sapunaru
Consultant Fiscal — CCF (2016)
Expert Contabil - CECCAR (2014)
Practician in Insolventa — UNPIR (2009)

Art. 114 alin. (2) lit. h) prevede ca se cuprind in categoria veniturilor din alte
surse:

h) bunurile si/sau serviciile primite de un participant la persoana juridica,
acordate/furnizate de catre persoana juridica in folosul personal al acestuia;
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Impozitul pe venit se calculeaza prin retinere la sursa la momentul acordarii
veniturilor de catre platitorii de venituri, prin aplicarea cotei de 10% asupra
venitului brut. Impozitul calculat si retinut reprezintd impozit final si se plateste la
bugetul de stat pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei in care a fost
retinut.

Ca si monografie contabila, conform pct. 450 alin. (1), cheltuielile se evidentiaza
dupa natura lor, adica in functie de ce s-a consumat sau prestat:

Tip cheltuiala Cont contabil
materii prime, materiale, marfuri 601, 602, 607
servicii prestate de terti 628
chirii, asigurari, telecomunicatii 612, 614, 626
salarii si contributii 641, 645
cheltuieli cu active cedate, donatii, amenzi 6581, 6588

Acesta este un principiu general contabil, care vizeaza transparenta si
acuratetea informatiei contabile.

insé&, in cazul cheltuielilor in scop personal al administratorului, regula se
combina cu tratamentul fiscal si juridic al operatiunii:

n acest caz este vorba despre o cheltuiala fara legatura cu activitatea firmei,
adica:

e nu este efectuata in scop economic

e nu produce venituri

e nu este deductibila

« este asimilata unui avantaj primit de administrator, conform art. 114 alin. (2)
lit. h) CF

Deci:

« Daca cheltuiala este in scopul activitatii economice se utilizeaza conturi uzuale
(601, 628 etc.)

e Daca cheltuiala este in scop personal se utilizeaza 6588 Alte cheltuieli de
exploatare
Conform OMFP 1802/2014, contul 6588 este rezervat cheltuielilor care nu pot fi
incadrate in alta parte, inclusiv cele nedeductibile, cheltuieli nejustificate sau
folosirii personale ale resurselor firmei.

Monografie contabila:
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Formula . )
Denumire conturi

Explicatie contabila
Inregls_tr{:_lrea 6588 = 401 Alte f:hel_twell de exploatare =
cheltuielii personale Furnizori

Cheltuieli cu alte impozite, taxe

Inregistrare impozit si varsaminte asimilate = Alte

retinut la sursa (ex. 635 = 446 . . R
S impozite, taxe si varsaminte
111 lei) e
asimilate
Plata impozitului la Alte impozite, taxe si varsaminte
buget P 446 = 5121 assimilate = Conturi la banci in
lei

Se stabileste suma bruta prin procedeul sutei micsorate, avand in vedere ca
impozitul pe veniturile din alte surse este un impozit cu retinere la sursa. La
determinarea impozitului se va aplica suta micsorata.

Exemplu:

e Spre exemplu, daca suma neta platita administratorului este 1.000 lei:

e Venitul brut =1.000 x 100/90 =1.111,11 lei

e Impozitul retinut = 1.111,11 x 10% = 111 lei (sau direct: 1.000 x 10/90 = 111
lei)

UTILIZARE VEHICUL INCHIRIAT, EXCLUSIV DE
CATRE SALARIAT. AVANTAJ DE NATURA

SALARIALA
-

Intrebare

Avem un salariat care a avut masina de serviciu pentru care se platea lunar
chirie la firma de inchirieri auto. Perioada de inchiriere s-a incheiat, dar salariatul
doreste sa fie prelungita perioada si sa achite personal chiria lunara pentru acest
autoturism si sa il foloseasca in interes personal.

Cum se poate trata aceasta situatie din punct de vedere fiscal si contabil?

Ce documente trebuie intocmite intre firma si salariat pentru a putea incasa
aceste sume?
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Raspuns oferit de: lonut Jinga
Consultant Fiscal — CCF (2008)
Expert Contabil - CECCAR (2020)
Specialist in Proceduri fiscale

Daca societatea accepta propunerea salariatului, se poate prelungi perioada de
inchiriere, insa contractul va fi intocmit intre societate si firma care inchiriaza respectivul
autoturism, astfel ca utilizarea acestei masini inchiriate de la o terta persoana, in
interesul exclusiv al salariatului, reprezinta avantaj de natura salariala.

Societatea poate incheia un contract cu salariatul respectiv, in care sa prevada
conditiile de utilizare si celelalte clauze referitoare la implicatiile fiscale, pe care le voi
prezenta mai jos.

Conform art. 76 alin. 3 lit. a din Codul fiscal, se considera avantaje in natura si se
impoziteaza similar salariilor:

e utilizarea oricarui bun, inclusiv a unui vehicul de orice tip, din patrimoniul afacerii sau inchiriat
de la o terta persoana, in scop personal, cu exceptia deplasarii pe distanta dus-intors de la
domiciliu sau resedinta la locul de munca / locul desfasurarii activitatii;

La evaluarea avantajului folosirii Tn scop personal a vehiculului din patrimoniul
angajatorului cu folosinta mixta, pus la dispozitie unui angajat, nu se iau in
considerare:

» distanta dus-intors de la domiciliu sau resedinta la locul de munca / locul
desfasurarii activitatii,
o cheltuielile efectuate pentru realizarea sarcinilor de serviciu.

Evaluarea avantajului se face conform prevederilor din Normele de aplicare a art. 76
alin. (3) din Codul fiscal:

e (5) Evaluarea avantajelor in natura sub forma folosirii numai in scop personal a
bunurilor din patrimoniul afacerii se face astfel:
a) evaluarea folosintei cu titlu gratuit a vehiculului se face aplicandu-se un
procent de 1,7% pentru fiecare luna, la valoarea de intrare a acestuia.
In cazul in care vehiculul este Inchiriat de la o terta persoana, avantajul este
evaluat la nivelul chiriei.

e (6) Evaluarea utilizarii in scop personal a bunurilor din patrimoniul afacerii cu
folosinta mixta se face astfel:
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a) pentru vehicule, evaluarea se face conform alin. (5) lit. a), iar avantajul se
determina proportional cu numarul de kilometri parcursi in interes personal din
totalul kilometrilor;
b) pentru alte bunuri, evaluarea se face conform prevederilor alin. (5), iar
avantajul se determina proportional cu:

o numarul de metri patrati folositi pentru interes personal, sau

o numarul de ore de utilizare in scop personal.

Exemplu:
e Chirie autoturism: 5.000 lei
e Contract inchiriere auto: 5 ani
« Intr-o luna, rezulta din foaia de parcurs:
o 300 km parcursi, din care:
= 60 km dus/intors
= 240 km in interes personal

Calcul avantaj impozabil lunar (se determina proportional cu nr. de km parcursi in
interes personal):

e« 5.000leix 1,7% =85 lei
Folosirea in scop personal:

e 240 km in interes personal + 300 km parcursi = 80%
Avantaj salarial lunar:

o 85lei x 80% =68 lei

Avand in vedere ca acest avantaj reprezinta folosirea autoturismului, nu se calculeaza
avantaj distinct pentru serviciile de reparatii, asigurare.

Avantaj consum combustibil (in functie de consum mediu si pret/litru):
e 240 km x consum mediu x pret/litru
o Exemplu: consum mediu = 7%, pret combustibil = 7 lei/litru
e 240x7% x 7 =118 lei

in ceea ce priveste inregistrarea in contabilitate, in functie de:

e tipul avantajului,
» conditile de acordare
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 si politicile contabile ale entitatilor
se pot distinge urmatoarele situatii:
- Tnregistrarea avantajelor in conturile corespunzatoare de cheltuieli, dupa natura lor,
recunoasterea pe venituri a avantajului si inregistrarea costurilor cu ajutorul contului

6421 — Cheltuieli cu avantajele in natura acordate salariatilor;

- Inregistrarea avantajului ca avans si includerea acestuia pe cheltuieli cu ajutorul
contului 6421 — Cheltuieli cu avantajele in natura acordate salariatilor;

- Tnregistrarea avantajelor in conturile corespunzatoare de cheltuieli, dupa natura lor. Tn
acest caz, avantajele se includ in statul de salarii in vederea aplicarii impozitului pe
veniturile din salarii si contributiilor sociale obligatorii, fara a se inregistra in conturile
de cheltuieli cu salariile.

Spre exemplu, in situatia in care, conform politicilor contabile, societatea recunoaste pe
venituri contravaloarea avantajului de natura salariala si in contul 6421 — Cheltuieli cu
avantajele in natura acordate salariatilor, se vor efectua urmatoarele inregistrari
contabile:

Recunoasterea pe venituri a valorii nete a avantajului acordat:

4282 , Alte creante in legatura cu personalul” = 7588 ,Alte venituri din exploatare”

Inregistrarea cheltuielilor cu personalul:

6421 ,Cheltuieli cu avantajele in natura acordate _ 421 ,Personal — salarii
salariatilor” " datorate”

inregistrarea retinerilor:

Impozit pe venit:

421 ,Personal — salarii datorate” = 444 , Impozitul pe venituri de natura salariilor”
Contributii sociale:

421 ,Personal — salarii datorate” = 4315 ,Contributia de asigurari sociale”
421 ,Personal — salarii datorate” = 4316 ,Contributia de asigurari sociale de sanatate”
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Plata salariului si retinerea avantajului acordat in avans:
421 ,Personal — salarii datorate” = 5121 ,Conturi la banci in lei”

421 ,Personal — salarii datorate” = 4282 ,Alte creante in legatura cu personalul”

Pentru consumul de combustibil in interes personal, avantajul poate fi inregistrat
ca avans la data facturii:

Inregistrarea avantajului sub forma unui avans:
4282 ,Alte creante in legatura cu personalul” =401 ,Furnizori”
Tnregistrarea cheltuielilor cu avantajele in naturé:

6421 ,Cheltuieli cu avantajele in natura acordate _ 421 ,Personal — salarii
salariatilor” ~ datorate”

Inregistrarea retinerilor din salarii:

421 ,Personal — salarii datorate” = 444 ,Impozitul pe venituri de natura salariilor”
421 ,Personal — salarii datorate” = 4315 ,Contributia de asigurari sociale”
421 ,Personal — salarii datorate” = 4316 ,Contributia de asigurari sociale de sanatate”

Retinerea avantajului acordat in avans:

421 ,Personal — salarii datorate” = 4282 ,Alte datorii fata de personal”
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TRATAMENTUL FISCAL AL SUMELOR
FACTURATE DE PLATFORME DIGITALE DIN UE
CATRE SOCIETATI ROMANEST!

Intrebare

Comercializam produse prin intermediul mai multor platforme digitale online:
Amazon, eBay, emag.bg, emag.hu, decathlon.com, cdiscount.com. Respectivele
platforme sunt rezidente in diferite tari din Uniunea Europeana: Luxemburg,
Germania, Bulgaria, Ungaria, Belgia, Franta. Pentru faptul ca permit societatilor
rezidente in Romania sa le utilizeze platformele online, firmele mai sus
mentionate emit facturi in care este evidentiata contravaloarea serviciilor de
acordare a dreptului de utilizare a platformelor online, serviciile facturate diferind
de la un magazin online la altul:

1. Abonament lunar in suma fixa pentru accesul la respectiva platforma

2. Comision din valoarea vanzarilor

3. Taxa de publicitate in functie de numarul de click-uri care s-au dat pe
produsul sponsorizat (eBay)

4. Taxa de publicitate, procent din valoarea comenzii, daca comanda a
fost lansata pentru un produs care a fost promovat de platforma (eBay)

5. Taxa de listare produs (eBay)

6. Costuri de exploatare (cheltuielile de operare de reglementare),
procent din valoarea comenzii, diferit in functie de tara (eBay)

7. Contributie transport (emag.bg si emag.hu): suportarea partiala de
catre noi a costului de transport pentru comenzile plasate de clienti
agentia

Care este tratamentul fiscal al facturilor emise pentru serviciile mentionate la
punctele 1-7 din punctul de vedere al impozitului pe veniturile nerezidentilor?

Am citit pareri diferite referitoare la modul de incadrare a comisioanelor retinute
din valoarea vanzarilor:

a) Ca ar fi comisioane in sensul art. 223 alin. (1) lit. f) din Codul fiscal

b) Ca ar fi redevente in sensul art. 223 alin. (1) lit. d) din Codul fiscal

c) Ca ar fi un serviciu complex care include prezentarea de produse prin
intermediul platformei, servicii de reclama, incasare facturi clienti finali,
nereiesind clar din contracte ca detinatorul platformei ar fi obligat sa puna firma
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din Romaénia in legatura cu un tert in vederea efectuarii unei tranzactii de
vanzare si, in acest caz, nu ar fi aplicabile prevederile la impozitul nerezidentilor.

Unele platforme online ne furnizeaza certificate de rezidenta fiscala, altele nu.
In cazul in care considerati c& o parte din serviciile de la pct. 1-7 se incadreaza
la venituri din comisioane si furnizorul prezinta certificat de rezidenta fiscala,
comisioanele nefiind reglementate expres in conventia de evitare a dublei
impuneri (cum este cazul Bulgariei), noi nu vom retine impozit pe veniturile din
comisioane.

La ce punct se declara sumele in acest caz in D2077?

Pot fi declarate la pct. 25 — venituri din comisioane (conform conventiilor de
evitare a dublei impuneri) sau nu se declara deloc?

Raspuns oferit de: Liviu Sapunaru
Consultant Fiscal — CCF (2016)
Expert Contabil - CECCAR (2014)
Practician in Insolventa — UNPIR (2009)

1. Abonament lunar in suma fixa pentru acces la platforma
Amazon, eBay — taxa lunara pentru utilizarea contului de vanzator
In acest caz se plateste o suma fixa, periodica, pentru a beneficia de accesul la o
platforma digitala de tip marketplace. Utilizatorul (vanzatorul) obtine un drept
personal si limitat de acces la o interfata, prin care poate gestiona produse,
comenzi, mesaje etc. NU i se transfera dreptul de proprietate intelectuala asupra
platformei, nici drepturi de reproducere, sublicentiere, distributie sau utilizare
comerciala in afara platformei.
NU este redeventa.

Potrivit Normelor metodologice la art. 223, punctul 2(5) si 2(6):

O suma care trebuie platita nu este o redeventa daca singurul drept transferat este un
drept limitat de a copia un program, in scopul de a permite utilizatorului sa-I exploateze.
Acelasi rezultat se aplica si pentru drepturi de retea sau site [...]. Nu reprezinta
redevente sumele platite de intermediarii distribuitori ai unui software in baza unui
contract prin care se acorda doar dreptul de distributie, fara drept de reproducere.
Deoarece accesul este limitativ, fara transmiterea de drepturi de autor, nu este
redeventa.

NU este comision (art. 223 alin. (1) lit. f)) deoarece comisionul presupune o
intermediere, iar taxa de acces nu este conditionata de tranzactii — ca urmare, nu e
comision.

Art. 223 Cod fiscal nu include acest venit. Nu e impozabil conform art. 223. Nu se
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declara in D207.
Recomandabil este sa obtineti un certificat de rezidenta fiscala.

2. Comision din vanzari
De exemplu: eMag, Amazon, Cdiscount — si presupune o retinere procentuala
din valoarea vanzarilor.
in acest caz, platforma digitala nu ofera doar o infrastructura de listare si
promovare, ci si o solutie integrata de intermediere comerciala. In cele mai multe
cazuri:

» contractul de vanzare se incheie direct intre clientul final si platforma (care
colecteaza banii);

« ulterior, platforma transfera contravaloarea neta catre vanzatorul roman, dupa
retinerea unui comision comercial, exprimat procentual.

Acest comision este calculat ca procent din valoarea bruta a vanzarii si include, adesea,
si costuri precum prelucrarea platii sau gestiunea retururilor.

Este comision in sensul art. 223 alin. (1) lit. f) din Codul fiscal ("Venituri impozabile
obtinute din Romania: [...] f) comisioane de la un rezident.")

Platforma percepe comisionul de la o firma roméneasca (vanzatorul), deci conditia de
rezident este indeplinita. Comisionul este o remuneratie pentru facilitarea vanzarii si
se incadreaza direct in sfera art. 223.

NU este redeventa

Conform art. 7 pct. 36 Cod fiscal si Normelor metodologice, redeventele se refera la
plati pentru drepturi de proprietate intelectuala, ceea ce nu este cazul aici.

Comisionul nu are legatura cu licente software, know-how sau drepturi de autor.

Aplicabilitatea conventiilor de evitare a dublei impuneri:

Cazul A — Conventia reglementeaza expres comisioanele:

Se aplica articolul dedicat (de ex. art. 12), care stabileste dreptul de impozitare in
Romaénia sau in statul de rezidenta, in functie de conditii.

A.1 Luxemburg

Conventia prevede la art. 13:
Comisioane

1. Comisioanele provenind dintr-un stat contractant si platite unui rezident al
celuilalt stat contractant sunt impozabile in acest celalalt stat.

2. Totusi, aceste comisioane sunt, de asemenea, impozabile in statul contractant
din care provin, potrivit legislatiei acelui stat, dar daca primitorul este beneficiarul
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efectiv al comisioanelor, impozitul astfel stabilit nu poate depasi 5 la suta din
suma bruta a comisioanelor.

3. Termenul comisioane, folosit in prezentul articol, inseamna remuneratiile platite
oricarei persoane pentru serviciile pe care le presteaza in calitate de intermediar,
comisionar general sau oricarei alte persoane asimilate unui intermediar sau
comisionar de catre legislatia fiscala a statului din care provin remuneratiile. (...)

Amazon este rezident in Luxemburg, ca urmare Luxemburg are dreptul de a impozita
comisionul.

(Comisioanele provenind dintr-un stat contractant si platite unui rezident al celuilalt stat
contractant sunt impozabile in acest celalalt stat.)

Dar exista si un drept de impunere limitat in Roménia (Totusi, aceste comisioane sunt,
de asemenea, impozabile in statul din care provin [...] dar nu poate depasi 5% din suma
bruta.)

Ca urmare, Roméania are drept de impunere limitat la 5%, daca:
a) platiti comisionul catre Amazon;

b) Amazon este beneficiarul efectiv;

c) Amazon prezinta certificat de rezidenta fiscala din Luxemburg.

Trebuie sa analizati daca Amazon actioneaza ca intermediar in sensul conventiei
(Remuneratiile plétite oricarei persoane pentru serviciile pe care le presteaza in calitate
de intermediar, comisionar general sau alte persoane asimilate...)

Daca incaseaza banii de la client si 1i vireaza ulterior vanzatorului, atunci, DA, poate fi
considerat intermediar/comisionar general.

Daca doar ofera infrastructura, fara implicare in tranzactia propriu-zisa, NU este
comisionar.

in sinteza, pentru comisioane pentru Luxemburg:

Situatie Tratament
Este comision in sensul art. 13? DA (daca Amazon intermediaza plata)
Romaénia poate impozita? DA, pana la 5% din suma bruta
Ai certificat de rezidenta? DA, impozit limitat conform conventiei
Nu ai certificat de rezidenta?  Se aplica Codul fiscal — 16%
Trebuie declarat in D2077? DA, la pct. 25 sau 04
A.2 Ungaria

Conventia prevede la art. 12:

ART. 12 — Comisioane
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1. Comisioanele provenind dintr-un stat contractant si platite unui rezident al
celuilalt stat contractant pot fi impuse in acel celalalt stat contractant.

2. Totusi, aceste comisioane pot fi, de asemenea, impuse in statul contractant din
care provin, potrivit legislatiei acelui stat contractant, dar daca primitorul este
beneficiarul efectiv al comisioanelor, impozitul astfel stabilit nu va depasi 5 la
suta din suma bruta a comisioanelor.

3. Termenul comisioane, folosit in prezentul articol, inseamna platile facute catre
un broker, un agent comisionar general sau oricarei alte persoane asimilate unui
broker sau agent de catre legislatia fiscala a statului contractant din care provine
o astfel de plata.

Daca eMag.hu este rezident in Ungaria, atunci Ungaria are drept de impunere
asupra comisionului.

(Comisioanele provenind dintr-un stat contractant si platite unui rezident al celuilalt stat
contractant pot fi impuse in acel celalalt stat.)

Conform paragrafului 2, exista un drept de impozitare limitat al statului de sursa
(Romania)

(Totusi, aceste comisioane pot fi, de asemenea, impuse in statul din care provin, dar
dacé primitorul este beneficiarul efectiv, impozitul nu va depési 5% din suma bruta.)

Deci:
a) Romania poate impozita comisionul, dar cu o limita de 5%, doar daca eMag.hu este
beneficiarul efectiv;
b) doar daca se prezinta certificat de rezidenta fiscala din Ungaria.
Daca eMag.hu actioneaza:
« caintermediar (ex. incaseaza sumele de la client si le transfera vanzatorului),
e sau este asimilabil comisionarului general conform art. 223 lit. f) din Codul

fiscal,

atunci, plata se incadreaza ca comision n sensul conventiei (PI&ti facute cétre un
broker, agent comisionar general sau altéd persoana asimilata de legislatia fiscala...)

in sinteza, pentru eMag.hu:

Situatie Tratament
Este comision in sensul art. 12? DA (daca eMag.hu retine % din vanzari ca intermediar)
Romania poate impozita? DA, dar limitat la 5% din suma bruta
Ai certificat de rezidenta HU? DA, se aplica plafonul din conventie
Nu ai certificat? Se aplica Codul fiscal — retinere 16%
Trebuie declarat in D2077? DA, la pct. 25 sau 04
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Caurmare, in cazul eMag.hu:

« Trebuie solicitat certificatul de rezidenta fiscala in Ungaria valabil pentru anul

n curs;
o De asemenea, trebuie verificata natura exacta a raportului comercial:

« daca platforma incaseaza comanda si vireaza diferenta, atunci este
intermediar si ne aflam in situatia unui comision;

« daca doar ofera infrastructura, fara a controla fluxul banilor, poate fi
doar serviciu;

Daca este comision:

« se aplica retinere 5% cu certificat (D207 pct. 04)
« seretine 16% daca nu se prezinta certificat (D207 pct. 25)
e se completeaza D207 punctul:
o 25=Venituri din comisioane (cf. conventiilor de evitare a dublei
impuneri), sau
o 04 - Venituri din comisioane (art. 223 alin. (1) lit. f) si g))

A.3 Belgia
Conventia prevede la art. 13:

ART. 13 — Comisioane

1. Comisioanele provenind dintr-un stat contractant si platite unui rezident al
celuilalt stat contractant sunt impozabile in acest celalalt stat.

2. Totusi, aceste comisioane sunt, de asemenea, impozabile in statul contractant
din care provin si potrivit legislatiei acestui stat, dar daca beneficiarul efectiv al
comisioanelor este un rezident al celuilalt stat contractant, impozitul astfel stabilit
nu poate depasi 5% din suma bruta a comisioanelor.

3. Termenul comisioane, folosit in prezentul articol, inseamna remuneratiile platite
oricarei persoane pentru serviciile pe care le presteaza in calitate de intermediar;
acest termen nu cuprinde veniturile vizate la art. 15 si 16.

Daca platforma (ex. Cdiscount) este rezidenta in Belgia, atunci Belgia are dreptul de

impunere asupra comisionului.
(Comisioanele [...] platite unui rezident al celuilalt stat contractant sunt impozabile in

acest celélalt stat.)
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Dar exista si un drept de impunere limitat in Romania ([...] dar daca beneficiarul
efectiv [...] este un rezident al celuilalt stat, impozitul [...] nu poate depési 5% din suma
bruta.)

Ca urmare, Romania poate impune impozit, dar in limita a 5%, doar daca:

« platforma belgiana este beneficiarul efectiv al comisionului;
» prezinta certificat de rezidenta fiscala.

Paragraful 3 defineste comisionul astfel:
Remuneratiile [...] pentru serviciile prestate in calitate de intermediar; acest termen nu
cuprinde veniturile vizate la art. 15 si 16.

Art. 13 este aplicabil platformelor online (Cdiscount) pentru ca:

e aceste platforme sunt persoane juridice, nu persoane fizice care exercita
profesii liberale;

« comisionul nu este platit pentru o profesie independenta sau o activitate
salariata;

« relatia este una comerciala intre doua entitati juridice (SRL din Roméania —
platforma din UE);

e deci nu are nicio legatura cu articolele 15 sau 16.

Paragraful 3 din Art. 13 doar exclude din sfera comisioanelor eventualele remuneratii
platite unor persoane fizice pentru activitati profesionale (ca sa nu se suprapuna cu
art. 15 si 16).

in sinteza:
Situatie Tratament
Este comision in sensul art. 13? DA, daca platforma intermediaza vanzarea
Roménia poate impozita? DA, pana la 5%, cu certificat
Ai certificat de rezidenta? DA, aplici conventia
Nu ai certificat? Retii 16% conform Codului fiscal
Trebuie declarat in D2077? DA, la pct. 25 sau 04

Caz B — Conventia NU contine articol pentru comisioane (majoritatea statelor UE:
Franta, Germania, Bulgaria)

in cazul in care o conventie de evitare a dublei impuneri nu contine un articol expres
privind comisioanele comerciale, trebuie verificat:

1. Natura beneficiarului — daca este o firma (intreprindere);
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2. Natura venitului — daca este parte din activitatea comerciala normala (ex:
comision retinut din vanzari);
3. Existenta unui sediu permanent in Romania.

Conform regulilor generale, in lipsa unui articol expres pentru comisioane, se aplica
Art. 7 din conventii — Profiturile unei intreprinderi:

Profiturile unei intreprinderi a unui stat sunt impozabile numai in acel stat, in afara de
cazul in care intreprinderea desfagsoara activitate in celélalt stat printr-un sediu
permanent situat acolo.

Daca NU exista un sediu permanent in Romania, Roméania NU are drept de
impunere asupra acestor profituri.

Astfel:

e daca firma straina NU are sediu permanent in Romania,
« sicomisionul NU este reglementat in alt articol (ex: redevente, salarii etc.),

atunci venitul este impozabil doar in statul de rezidenta al beneficiarului, conform
Art. 7, iar Romania nu are drept de impunere.

Se poate aplica si art. 21 din Conventii, dar numai in anumite situatii, cum ar fi in
cazul unui venit pasiv (ex: premiu, despagubire, daune contractuale), sau un venit cu o
natura atipica, care nu se incadreaza nici la profit, nici la comision, redeventa, salariu
etc.

Daca nu este prezentat certificat de rezidenta fiscala, nu se poate aplica conventia
si se revine la legislatia nationala — Codul fiscal, care prevede:

e art. 223 alin. (1) lit. f) — tratament ca venit din comision

e art. 224 —retinere 16% la sursa

» obligatia de declarare in D207, punctul 04 (venituri din comisioane).
B.1 Franta

ART. 7 — Beneficiile intreprinderilor

1. Bené€ficiile unei intreprinderi a unui stat contractant nu sunt impozabile decéat in
acest stat, afara de cazul cand intreprinderea isi exercita activitatea in celalalt
stat contractant prin intermediul unui sediu stabil aflat in acesta. Daca
intreprinderea exercita activitatea sa in acest mod, beneficiile intreprinderii sunt
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impozabile in celalalt stat, dar numai in masura in care aceste beneficii sunt
realizate de catre acest sediu stabil.

2. Cand o intreprindere a unui stat contractant isi exercita activitatea in celalalt stat
contractant prin intermediul unui sediu stabil aflat in acel stat, se atribuie in
fiecare stat contractant acelui sediu stabil beneficiile pe care le-ar fi putut
realiza daca ar fi constituit o intreprindere distincta si separata, exercitand
activitati identice sau analoge in conditii identice sau analoge si tratand cu toata
independenta cu intreprinderea al carei sediu stabil este.

In acest caz, nu exista articol dedicat comisioanelor. Conventia nu contine un
articol dedicat veniturilor din comisioane comerciale, spre deosebire de cele cu
Luxemburg, Belgia sau Ungaria.

Astfel, daca o firma franceza percepe un comision de la o societate romaneasca, acest
venit NU este reglementat expres in conventie.

Ca urmare, se aplica art. 7, daca firma franceza este beneficiarul efectiv al
comisionului si prezinta certificat de rezidenta fiscala. In acest caz, Romania NU are
drept de impunere asupra acelui venit.

Daca nu este prezentat certificatul de rezidenta, Romania aplica Codul fiscal (art.
223 alin. (1) lit. f)), adica o retinere de 16% la sursa.

Ca urmare, trebuie verificata natura serviciului:

» Daca este un comision comercial retinut din valoarea vanzarii — art. 223 lit.
f) CF;

o Daca este doar publicitate, acces platforma sau listare, nu se incadreaza la
venit impozabil.

Trebuie solicitat un certificat de rezidenta fiscala din Franta, valabil si tradus
conform art. 230 CF.
Daca nu aveti certificat, aplicati:

» retinere de 16%,
« declarati in D207, venituri din comisioane, randul 04.

Exemplu:

Dacéa Decathlon.com (Franta) percepe un comision de 10% din vanzarile realizate de
o firma roméneasca listata pe marketplace-ul lor si nu este prezentat certificat de
rezidenta fiscala, atunci:

e comisionul este impozabil in Romania;
« se aplica retinerea de 16%;
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« se declarain D207.
B.2 Germania
ART. 7 — Profiturile intreprinderii

1. Profiturile unei intreprinderi a unui stat contractant sunt impozabile numai in acel
stat, in afara de cazul in care intreprinderea exercita activitate de afaceri in
celalalt stat contractant printr-un sediu permanent situat acolo. Daca
intreprinderea exercita activitate de afaceri in acest mod, profiturile
intreprinderii pot fi impuse in celalalt stat, dar numai acea parte din ele care
este atribuibila acelui sediu permanent.

2. Sub rezerva prevederilor paragrafului 3, cand o intreprindere a unui stat
contractant exercita activitate de afaceri in celalalt stat contractant, printr-un
sediu permanent situat acolo, atunci se atribuie in fiecare stat contractant
acelui sediu permanent profiturile pe care le-ar fi putut realiza daca ar fi
constituit o intreprindere distincta si separata, exercitand activitati identice
sau similare in conditii identice sau similare si tratdnd cu toata independenta cu
intreprinderea al carei sediu permanent este.

Conventia nu contine articol pentru comisioane, prin urmare, comisioanele
percepute de platforme ca eBay Germania nu sunt tratate expres.
In acest caz, se aplica art. 7 — Profiturile intreprinderii.

Daca platforma germana este rezidenta in Germania si nu are sediu permanent in
Romania, iar venitul nu este legat de un astfel de sediu, atunci Romania NU are
drept de impozitare, chiar daca plateste un comision, si impozitarea revine exclusiv
Germaniei, dar numai in conditiile in care platforma are/prezinta un certificat de
rezidenta fiscala din Germania.

In acest caz, pentru platformele din Germania (ex. eBay):

1. Verificati daca suma retinuta este tratabild ca comision (ex. procent din
valoarea vanzarii);
2. Solicitati certificat de rezidenta fiscala din Germania.

« Daca aveti certificat, nu retineti impozit, va bazati pe prevederile art. 7 (sau
eventual art. 21, daca este venit cu natura atipica).

« Daca nu aveti certificat, aplicati art. 223 lit. f) Cod fiscal, retineti 16% si
declarati in D207 pct. 04.

Exemplu:
eBay percepe un comision de 11,5% pentru o vanzare realizata de un vanzator roman
si eBay nu are sediu permanent in Romania;
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» daca prezinta un certificat de rezidenta fiscala din Germania, si nu
desfasoara activitate printr-o baza fixa in Romania, atunci:
o se aplica art. 7 din conventie,
o nu se retine impozit,
o nu se declara in D207.

B.3 Bulgaria
ART. 7 — Profiturile din activitatea de afaceri

1. Profiturile unei intreprinderi a unui stat contractant sunt impozabile numai in acel
stat, Tn afara de cazul cand intreprinderea exercita activitate de afaceri in celalalt
stat contractant printr-un sediu permanent situat acolo. Daca intreprinderea
exercita activitate de afaceri in acest mod, profiturile intreprinderii pot fi
impuse in celalalt stat, dar numai acea parte din ele care este atribuibila
acelui sediu permanent.

2. Sub rezerva prevederilor paragrafului 3, cand o intreprindere a unui stat
contractant exercita activitate de afaceri in celalalt stat contractant printr-un
sediu permanent situat acolo, atunci se atribuie in fiecare stat contractant
acelui sediu permanent profiturile pe care acesta le-ar fi putut realiza daca
ar fi constituit o intreprindere distincta si separata, exercitand activitati identice
sau similare, in conditii identice sau similare si tratand cu toata independenta cu
intreprinderea al carui sediu permanent este.

Conform Conventiei Roméania-Bulgaria, comisioanele (ca cele retinute de
eMag.bg) nu sunt tratate expres intr-un articol separat.

Tn lipsa unei prevederi speciale, se aplica Art. 7 — Profiturile din activitatea de
afaceri.

Comisioanele retinute de eMag.bg de la o firma roméneasca nu sunt reglementate
in alt articol al conventiei — deci, Art. 7 devine aplicabil.

Daca eMag.bg:
o este rezident fiscal in Bulgaria;
e nu are sediu permanent in Romaénia,;
« nu desfasoara activitate locala printr-o baza fixa legata de comisionul incasat;

Atunci venitul este impozabil doar in Bulgaria, NU in Romania.

Dacé nu aveti un certificat de rezidenta fiscala Bulgaria, nu puteti aplica
conventia, caz in care se aplica Codul fiscal:
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» este tratat ca si comision (art. 223 alin. (1) lit. f));
o art. 224 —retinere la sursa: 16% (art. 224 alin. 4 lit. d);
« aveti obligatia de declarare in D207, pct. 04.

In acest caz, trebuie:

« sa solicitati certificat de rezidenta fiscala in Bulgaria, tradus si valabil,
» sa verificati raportul contractual:
o daca eMag.bg incaseaza de la client si vireaza diferenta, atunci se
trateaza ca intermediar, deci este un comision,;
« daca aveti certificat, aplicati art. 7 din conventie, NU retineti impozit;
« daca nu aveti certificat, retineti 16% si declarati in D207.

4. Taxa de publicitate procent din comanda
De exemplu, in cazul eBay (% din valoarea comenzii).

in aceastd situatie, vanzatorul plateste o taxa de publicitate doar daca produsul a fost
vandut ca urmare a afisarii sponsorizate. Plata se face procentual din valoarea
comenzii, nu pe baza de click-uri.

Este o forma de promovare cu plata la rezultat, iar tariful se aplica doar daca vanzarea
a avut loc printr-un canal promovat.

NU este redeventa: Plata se face pentru afisarea produsului in cadrul platformei, fara
ca vanzatorul sa obtina vreun drept de utilizare asupra continutului digital, al
codului sursa sau al sistemului platformei. Nu se transfera drepturi de autor sau de
reproducere.

NU este comision —art. 223 alin. (1) lit. f), deoarece comisionul implica o relatie de
intermediere sau reprezentare.

In acest caz, eBay nu actioneaza ca agent, nu incheie tranzactii in numele
vanzatorului, nu colecteaza plata aferenta acestui serviciu, ci ofera doar vizibilitate
sporita produsului.

Desi plata este procentuala si depinde de rezultat (vanzare), obiectul este serviciul de
publicitate, nu intermedierea incheierii tranzactiei.

Pot fi incadrate la Art. 7 — Profiturile intreprinderii.

Conventiile de evitare a dublei impuneri nu reglementeaza expres serviciile de
publicitate. Acestea nu se incadreaza la: redevente, comisioane, consultanta sau
prestari de servicii In Romania — ca urmare, se aplica Art. 7.

Aceste venituri trebuie analizate Tn baza Art. 7 din conventie — Profiturile
intreprinderii.
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Daca prestatorul (eBay) este o intreprindere rezidenta in alt stat (ex: Germania), iar
aceasta activitate de publicitate face parte din activitatea sa economica obisnuita,
atunci profitul obtinut este impozabil exclusiv in statul de rezidenta, atata timp cat
eBay NU are un sediu permanent in Romania.

In concluzie:

» NU este redeventa, conform art. 7 pct. 36 Cod fiscal si normelor metodologice
(nu se transfera drepturi de autor, licente software etc.);

e NU este comision, conform art. 223 alin. (1) lit. f) Cod fiscal (nu exista
intermediere sau mandat);

« Este un venit care intra sub incidenta Art. 7 din conventie — Profiturile unei
intreprinderi;

e NU este impozabil in Roméania, deoarece platforma straina nu are sediu
permanent in Romania;

» NU se retine impozit;

« NU se declarain D207, intrucat nu este un venit supus retinerii la sursa.

Este un serviciu de publicitate digitala, reglementat in afara sferei art. 223 Cod fiscal
si acoperit conventional de Art. 7 — Profiturile intreprinderii.

in situatia in care firma nerezidenta (ex: eBay Germania) taxeaza un serviciu (ex:
publicitate) catre o firma romaneasca si NU este prezentat certificat de rezidenta
fiscala, se analizeaza daca serviciul este cuprins in art. 223 alin. (1) — venituri
impozabile din Romania.

Serviciul de publicitate digitala NU este inclus in lista limitativa din art. 223 alin. (1):

o Nu este redeventa (lit. d);

e Nu este comision (lit. f);

« Nu este consultanta sau management (lit. i);
e Nu este prestare in Romania (lit. k).

Deci, chiar si in lipsa certificatului, venitul NU este impozabil in Romania.
5. Taxa de listare produs (eBay)
In acest caz, eBay percepe o taxa fixa atunci cand vanzatorul listeaza un produs pe

platforma (in afara unui numar gratuit de anunturi), iar plata nu depinde de vanzare.
Este o taxa pentru afisarea produsului in catalogul marketplace-ului.
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o NU este redeventa, conform Normelor metodologice Titlul VI, pct. 2(2) —nu
se transfera drepturi de autor, licente sau know-how.

e NU este comision, conform art. 223 alin. (1) lit. f), deoarece comisionul
presupune o relatie de intermediere. eBay nu intermediaza vanzarea prin
simpla listare.

» Este untip de publicitate, similar cu publicarea unui anunt intr-un catalog sau
pe o platforma online (Google Shopping, OLX etc.).

Conventional, se poate incadra la art. 7 din Conventii — Profiturile unei
intreprinderi, deoarece:

o taxa este incasata de o intreprindere nerezidenta (ex: eBay);

o reprezinta profit din activitatea sa economica;

o platforma nu are sediu permanent in Romania,

« conform Art. 7 din conventie, aceste profituri sunt impozabile doar in statul de
rezidenta al beneficiarului.

Daca NU exista un certificat de rezidenta fiscala, se verifica, in baza Codului fiscal
—art. 223 alin. (1), daca este un venit impozabil in Romania.

Serviciul de listare NU este mentionat in lista limitativa a veniturilor impozabile:

e Nu este redeventa (lit. d);

e Nu este comision (lit. f);

« Nu este consultanta/management (lit. i);

« Nu este prestare efectuata in Romania (lit. k).

Deci, nici fara certificat, NU se retine impozit.

6. Costuri de exploatare / operare (eBay)
Platforma eBay percepe o taxa procentuala suplimentara aplicata fiecarei tranzactii. De
regula, aceasta taxa:

e are o justificare generala: costuri de reglementare locala, infrastructura,
conformitate (ex: GDPR, TVA in regim OSS);

« nu este legata de o prestatie individualizabila catre vanzator;

« este tarifata ca parte a utilizarii generale a platformei.

Taxa este inclusa in rapoartele de vanzari si este retinutad automat, fara existenta unei
contraprestatii directe si identificabile.
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» NU este redeventa, conform Normelor metodologice Titlul VI, pct. 2(1)—(7) —
nu se transmite niciun drept de utilizare intelectuala; nu exista licente, know-
how, marci sau software transferat vanzatorului. Este o simpla taxa de utilizare
a unui sistem, fara componenta intelectuala, ca urmare NU este redeventa.

e NU este comision, conform art. 223 alin. (1) lit. f) — comisionul presupune
intermediere. In acest caz, nu se ofera nicio forma de intermediere intre
vanzator si client pentru aceasta taxa. Este doar o taxa interna a platformei,
aplicata tranzactiei — deci NU este comision.

Vanzatorul nu poate opta pentru aceasta taxa, nu o poate refuza, nu comanda un
serviciu pentru ea. Este un cost intern al platformei, refacturat partial vanzatorului.

incadrare conventionala — Art. 7 Profiturile unei intreprinderi:

« eBay este o intreprindere rezidenta intr-un alt stat (ex: Germania);

o taxa de operare este parte din veniturile sale comerciale curente;

« eBay NU are sediu permanent in Romania;

« conform Art. 7 din conventie, profitul este impozabil doar in Germania.
« NU se retine impozit;

« NU se declara in D207.

Similar situatiei de la pct. 5, in situatia in care firma nerezidenta (ex: eBay Germania)
taxeaza acest serviciu catre o firma romaneasca si NU este prezentat certificat de
rezidenta fiscala, se analizeaza daca serviciul este cuprins in art. 223 alin. (1) —
venituri impozabile din Romania.

Serviciul NU este inclus in lista limitativa din art. 223 alin. (1):
o Nu este redeventa (lit. d);
e Nu este comision (lit. f);
« Nu este consultanta sau management (lit. i);
e Nu este prestare in Romania (lit. k).

Deci, chiar si in lipsa certificatului, venitul NU este impozabil in Romania.

7. Contributie transport (eMag.bg / eMag.hu)
De exemplu, eMag procedeaza la retinerea unei parti din costul livrarii.

Platformele eMag din Bulgaria si Ungaria ofera vanzatorilor romani posibilitatea de a
accesa o retea logistica integrata pentru livrarea comenzilor. In acest model:
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e 0 parte din costul de livrare este suportata de client;

e 0 parte este suportata de eMag;

e 0 parte este retinuté vanzatorului, sub forma unei contributii fixe sau procentuale
(contributie transport).

Aceasta suma NU reprezinta un serviciu prestat de eMag catre vanzator, ci este o
refacturare partiala a unui cost logistic general, integrat in modelul platformei.

o NU este redeventa
Nu se acorda drepturi de utilizare intelectuala, licente software sau know-how —
nu intra sub incidenta art. 7 pct. 36 Cod fiscal.

e NU este comision — art. 223 alin. (1) lit. f)
Nu presupune intermediere sau mandat. Vanzatorul nu plateste eMag pentru a-
| pune in legatura cu clientul.

e NU este un serviciu individualizat
Vanzatorul nu poate comanda sau refuza contributia. Este impusa automat de
platforma, fara contract de prestari servicii.

Aceasta este o refacturare logistica, iar plata acopera costuri suportate de
platforma in nume propriu, redistribuite partial vanzatorului.

Conventional, se incadreaza la Art. 7 — Profiturile unei intreprinderi

« eMag.bg / eMag.hu sunt intreprinderi nerezidente;

« suma retinuta este parte a profitului lor operational,

e NU exista sediu permanent in Romania;

o Conform Art. 7, profitul este impozabil exclusiv in Bulgaria / Ungaria;
« NU se retine impozit;

« NU se declara in D207.

Similar situatiei de la pct. 5 si pct. 6, in situatia in care firma nerezidenta (ex: eBay
Germania) factureaza acest serviciu catre o firma roméneasca si NU este prezentat
certificat de rezidenta fiscala, se analizeaza daca serviciul este cuprins in art. 223
alin. (1) — venituri impozabile din Roménia.

Serviciul NU este inclus in lista limitativa din art. 223 alin. (1):
» Nu este redeventa (lit. d);
e Nu este comision (lit. f);
« Nu este consultanta sau management (lit. i);
e Nu este prestare in Romania (lit. k).

Deci, chiar si in lipsa certificatului, venitul NU este impozabil in Romania.
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INDEMNIZATII DE ASIGURARI SOCIALE DE
SANATATE IN CAZUL CUMULULUI DE

CONTRACTE
-]

Intrebare

Avem urmatoarea speta: avem un salariat (angajat cu norma intreaga de 8 ore
pe zi — la angajatorul A) care aduce un certificat de concediu medical cod 01
pentru perioada 03.03-05.03.2025, dar nu are stagiu de cotizare complet (febr.
2025: 20 zile lucrate, venit 5957; ian. 2025: 18 zile lucrate, venit 5891; dec. 2024:
20 zile lucrate, venit 5148).

Salariatul mai are un loc de munca activ (angajator B), de unde aduce adeverinta
de stagiu dupa cum urmeaza:

e febr. 2025: 5 zile lucrate, venit 3425
e jan. 2025: 5 zile lucrate, venit 3425

e dec. 2024: 5 zile lucrate, venit 1000

e nov. 2024: 21 zile lucrate, venit 3700
e Oct. 2024: 23 zile lucrate, venit 3700
e sept. 2024: 21 zile lucrate, venit 3700

Pentru perioada dec. 2024 — febr. 2025, salariatul mentioneaza ca la celalalt
angajator are CIM part-time cu 40 ore pe luna.

Va rog sa ne ajutati cu modalitatea de calcul a indemnizatiei de concediu medical
si valoarea pe care trebuie sa o plateasca fiecare angajator.Factura de achizitie
a gazului GPL mixt, utilizat pentru desfasurarea activitatii curente intr-un
restaurant, se inregistreaza in contul 60537

Raspuns oferit de: Dani Cucu
Consultant Fiscal — CCF (2007)
Expert Contabil — CECCAR (1999)
Ministerul Finantelor — reglementari
persoane fizice
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Pentru persoana care desfagoara activitate in baza unui contract individual de
munca la mai multi angajatori, indemnizatiile se calculeaza si se platesc, dupa caz,
de fiecare angajator la care este indeplinit stagiul minim de asigurare de 6 luni.

Baza de calcul pentru fiecare indemnizatie o constituie numai venitul obtinut pe
fiecare loc de realizare.

Temeiul legal il reprezinta art. 33 din OUG 158/2005.

in aceeasi linie, si art. 58 din Normele metodologice pentru aplicarea OUG
158/2005, aprobate prin OMS 15/2018, precizeaza ca:

pentru persoana asigurata care se afla in doua sau mai multe situatii prevazute la art. 1
alin. (1) lit. A din OUG 158/2005 si care desfasoara activitatea la mai multi angajatori, la
fiecare fiind asigurata, indemnizatiile se calculeaza si se platesc, dupa caz, de
fiecare angajator la care este indeplinit stagiul minim de asigurare de 6 luni,
precum si pentru situatiile prevazute la art. 9 si 31 din OUG 158/2005.

Baza de calcul pentru fiecare indemnizatie o constituie numai venitul obtinut pe
fiecare loc de realizare.

In aceste cazuri, primele doua exemplare originale ale certificatului de concediu
medical se prezinta spre calcul angajatorului la care asiguratul are venitul cel mai
mare, iar la celalalt / ceilalti angajator / angajatori se prezinta cele doua exemplare in
copii certificate de catre medicul care a eliberat certificatul.

Pe copiile certificate se va inscrie ,,Conform cu originalul® si se va aplica parafa si
semnatura medicului curant, precum si, dupa caz, parafa si semnatura medicului
sef de sectie, in cazul concediului medical acordat la externare pentru o perioada mai
mare de 7 zile.

in ceea ce priveste stagiul de cotizare pentru acordarea concediilor si
indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate, acesta este reglementat de OUG
158/2005.

n acest sens, potrivit art. 7 din acest act normativ, stagiul minim de asigurare pentru
acordarea concediilor medicale si indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate
este de 6 luni realizate in ultimele 12 luni anterioare lunii pentru care se acorda
concediul medical.

Daca stagiul minim de asigurare nu este indeplinit:

« salariatul nu beneficiaza de drepturile conditionate de realizarea acestuia,
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« iar angajatorul nu poate plati indemnizatia, intrucat salariatul nu indeplineste
conditia de stagiu de asigurare.

Astfel, potrivit art. 8 alin. (1) din OMS 15/2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare
a prevederilor OUG 158/2005, asiguratii beneficiaza de concedii si indemnizatii, in
baza certificatului medical eliberat de medicul curant, conform reglementarilor in
vigoare, daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) indeplinesc stagiul minim de asigurare prevazut la art. 7 din OUG 158/2005;

b) prezinta adeverinta de la platitorul de indemnizatii, din care sa reiasa numarul de zile
de concediu de incapacitate temporara de munca avute in ultimele 12/24 de luni,

cu exceptia:

« urgentelor medico-chirurgicale,

e unor tipuri de arsuri, inclusiv pentru perioada de recuperare, prevazute la art. 18
alin. (5),

e carantinei,
« Dbolilor infectocontagioase din grupa A,

e in cazul bolilor infectocontagioase pentru care se impune masura izolarii, stabilite
prin hotarare a Guvernului, potrivit art. 8 alin. (2) din Legea nr. 136/2020,

« pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice in varsta de peste 18 ani,

« precum si in situatia eliberarii certificatelor de concediu medical acordate in
continuare, pentru acelasi episod de boala, de catre medicul curant care are
obligatia intocmirii planului de urmarire a evolutiei bolii.

In cazul in care nu au fost realizate venituri Tn ultimele 6 luni anterioare lunii pentru
care se acorda concediul medical, stagiul de asigurare se considera realizat daca,
prin insumarea perioadelor din ultimele 12 luni anterioare producerii riscului, rezulta un
numar de zile de stagiu de asigurare cel putin egal cu numarul total de zile
lucratoare din ultimele 6 luni anterioare producerii riscului.

Stagiul minim de asigurare se constituie si din insumarea perioadelor asimilate
stagiului de asigurare prevazute la art. 8 alin. (2) din OUG 158/2005.

De asemenea, codul indemnizatiei de asigurari sociale de sanatate este important
atat din perspectiva stagiului de asigurare, cat si din cea a modului de calcul si de
suportare al indemnizatiei.
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In raport cu stagiul de cotizare, potrivit art. 9 din OUG 158/2005, asiguratii au dreptul
la concediu si indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca, fara
indeplinirea conditiei de stagiu de asigurare, in cazul:

urgentelor medico-chirurgicale (cod 06),

e unor tipuri de arsuri care se stabilesc prin normele de aplicare ale OUG
158/2005, inclusiv pentru perioada de recuperare,

e tuberculozei (cod 12),

« bolilor infectocontagioase din grupa A (cod 05), stabilite prin hotaréare a
Guvernului,

e neoplaziilor, SIDA (cod 14),

« precum si in cazul bolilor infectocontagioase pentru care se impune masura
izolarii prevazuta la art. 8 alin. (1) din Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor
masuri in domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic si biologic
(cod 51).

Asadar, pentru a putea stabili daca urmeaza sa calculeze si sa plateasca indemnizatia
de concediul medical, ambii angajatori verifica daca asiguratul are stagiul de
cotizare indeplinit.

Astfel, angajatorul care nu poate plati indemnizatia de concediu medical va ponta
salariata ,,absent motivat”, concediul medical tindnd loc de motivare pentru lipsa de la
orele de program.

In cazul analizat, din informatiile furnizate, intrucat certificatele medicale sunt cod
indemnizatie 01 ,,Boala obisnuita”, salariatul beneficiaza de concediu medical si
de indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca doar daca are stagiul de
cotizare indeplinit.

Indemnizatiile se calculeaza si se platesc, dupa caz, de fiecare angajator la care
este indeplinit stagiul minim de asigurare de 6 luni.

Pentru primul angajator, stagiul minim de asigurare nu este indeplinit, salariatul nu
beneficiaza de drepturile conditionate de realizarea acestuia, iar angajatorul nu
poate plati indemnizatia de concediu medical.

La al doilea angajator, din informatiile furnizate nu rezultad daca salariatul are indeplinit
stagiu de cotizare.
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In cazul In care nu sunt realizate venituri in ultimele 6 luni anterioare lunii pentru
care se acorda concediul medical, stagiul de asigurare se considera realizat daca,
prin insumarea perioadelor din ultimele 12 luni anterioare producerii riscului, rezulta un
numar de zile de stagiu de asigurare cel putin egal cu numarul total de zile

lucratoare din ultimele 6 luni anterioare producerii riscului.

Din informatiile furnizate in cuprinsul intrebarii, nu sunt furnizate informatii privind

numarul de zile de stagiu din lunile mar. — aug. 2024.

Tn ipoteza in care salariatul a avut stagiul complet in aceste luni (mar. — 21 zile, apr. —
22 zile, mai — 20 zile, iun. — 19 zile, iul. — 23 zile, aug. — 21 zile), angajatorul al doilea
se confrunta cu situatia in care nu exista 6 luni integrale de stagiu de asigurare
prin verificarea perioadei ultimelor 6 luni anterioare producerii riscului (lunile sep. 2024 —
feb. 2025).

Numarul total de zile lucratoare din aceasta perioada este de 123 de zile:

Numarul de zile de stagiu este de 80 zile:

sep. — 21 zile

oct. — 23 zile
noi. — 21 zile
dec. — 20 zile
ian. — 18 zile
feb. — 20 zile

sep. — 21 zile
oct. — 23 zile
noi. — 21 zile
dec. - 5 zile
ian. — 5 zile
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o feb.-5zile

Diferenta este de 43 zile.

Tn acest exemplu, pentru a completa stagiul de asigurare necesar de 123 de zile se
iau in calcul 43 zile de stagiu de asigurare din lunile mar. — aug. 2024 (21 zile din
luna aug. 2024, precum si 22 zile din luna iul. 2024).

Astfel, se constituie stagiul de asigurare de 123 de zile necesar pentru
deschiderea drepturilor la concedii si indemnizatii.

Pentru calculul bazei de calcul al indemnizatiei de concediu medical cod 01 sunt
analizate zilele lucrate si veniturile doar din lunile sep. 2024 - feb. 2025:

Luna Sep-24 Oct-24 Nov-24 Dec-24 Jan-25 Feb-25
V (lei) 3700 3700 3700 1000 3425 3425
NZ 21 23 21 5 5 5

In care:
e NZ = numarul de zile pe fiecare luna din baza de calcul
e > V=3700+ 3700 + 3700 + 1000 + 3425 + 3425 = 18.950 lei
e NTZ=21+23+21+5+5+5=80zile
e Mzbci =18.950 lei : 80 zile = 236,87 lei/zi

Din duratele de acordare a concediilor medicale, exprimate in zile calendaristice,
se platesc zilele lucratoare.
La stabilirea numarului de zile ce urmeaza a fi platite se au in vedere:

o prevederile legale cu privire la zilele de sarbatoare declarate nelucratoare,

« precum si cele referitoare la stabilirea programului de lucru, prevazute prin
contractele colective de munca.

Nefiind furnizate detalii cu privire la programul de lucru, angajatorul al doilea
urmeaza sa plateasca zilele lucratoare din concediul medical care se suprapun
zilelor de lucru ale salariatului.

Modul de calcul al indemnizatiei de concediu medical este urmatoarea:
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e ....% =75% [conform art. 17 alin. (1) din OUG 158/2005];

e NZLCM = 3 zile de concediu medical, in ipoteza in care in cele 3 zile salariatul
are program de lucru stabilit in contractul de munca.

e Ci=Mzbci x.... % x NZLCM = 236,87 lei x 75% x 3 = 892,875 lei, rotunjit la
893 lei.

in ceea ce priveste perioada din luna august in care salariatul a prestat activitate,
rezulta ca a lucrat 12 zile din cele 23 lucratoare din luna iul. 2024, cuvenindu-i-se un
salariu brut de 1930 lei.

Salariul orar este calculat astfel:
5000 lei/luna : 21 zile/luna : 8 ore/zi = 29,76 leilora

Salariul pentru cele 16 zile lucrate este:
29,76 lei x 8 ore/zi x 16 zile = 3809,5 lei, rotunijit la 3809 lei.
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DETERMINAREA TRATAMENTULUI CONTABIL
APLICABIL ACHIZITIEI DE GAZ GPL

Intrebare

Factura de achizitie a gazului GPL mixt, utilizat pentru desfasurarea activitatii
curente intr-un restaurant, se inregistreaza in contul 60537

Raspuns oferit de: Liviu Sapunaru
Consultant Fiscal — CCF (2016)
Expert Contabil - CECCAR (2014)
Practician in Insolventa — UNPIR (2009)

Daca avem in vedere clasificarea generala a conturilor:

1. 6022 Cheltuieli privind combustibilii
Acest cont este destinat achizitiilor de combustibili solizi, lichizi sau gazosi folositi
in procesul tehnologic sau pentru incalzire, de regula cand acestia sunt livrati
sub forma de produse finite/stocuri sau care se pot stoca (ex. butelii, rezervoare).
2. 6053 Cheltuieli privind consumul de gaze naturale
Acest cont este destinat consumului de gaze naturale (in sens economic si
contabil), furnizate in regim de utilitate, de obicei prin retea, in mod recurent, pe
baza de contract.

Daca avem in vedere definitia tehnica a GPL = gaz petrolier lichefiat, un amestec
de propan si butan, derivat din rafinarea petrolului sau procesarea gazului natural
brut. Este un combustibil lichid, stocat si livrat sub presiune, nu este metan si nu
este livrat prin conducte publice de gaze.

Din punct de vedere chimic, GPL este gaz combustibil, dar din punct de vedere
economic si contabil nu este considerat gaz natural, pentru ca:

Nu este metan (CH), ci propan-butan;

Nu este livrat prin retea, ci prin rezervor sau butelie;

Nu este furnizat in regim de utilitate publica, reglementat de ANRE ca atare;
Este tratat de piata ca produs finit, consumabil.

Pe de alta parte, daca avem in vedere definitia din DEX:
UTILITATE (pl. utilitati) = servicii (energie electrica si termica, canalizare, apa si
gaze, telefon) de care beneficiaza o unitate economica, de obicei productiva.
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Astfel, utilitate este orice serviciu recurent, necesar, furnizat continuu, care
asigura functionarea unei activitati economice.

Asadar, daca GPL-ul este furnizat lunar, pe baza de contract continuu, printr-un
rezervor fix, se poate argumenta ca are caracter de utilitate.

Ca urmare, aveti libertatea alegerii intre 6022 si 6053, deoarece nu exista
interdictie expresa. Alegerea se face pe baza:

e modului de furnizare,
« modului de utilizare,
e documentelor disponibile.

Astfel, puteti alege contul 6022 Cheltuieli cu combustibilii, daca:

e GPL-ul este livrat in butelii sau in rezervor,

» chiar daca existad un contract, livrarile sunt in functie de comenzi punctuale si nu
automat lunare;

o facturile indica livrarea unui bun (gaz), nu un consum energetic masurat in m?
sau kWh;

e nu exista o infrastructura ca o retea (ex. teava fixa, contor propriu etc.);

» este tratat in contabilitate si in gestiune ca un stoc consumabil, nu ca o utilitate
abstracta.

Puteti alege 6053 Cheltuieli privind consumul de gaze naturale, doar daca:
» aveti un rezervor fix, GPL-ul este alimentat periodic fara comanda individuala
(abonament sau program automat de realimentare),
» exista contract de furnizare continud, cu facturi lunare in functie de consum

efectiv, nu in functie de cantitatea livrata,

se comporta similar cu gazul metan de la retea, adica este perceput economic Si
contabil ca o utilitate energetica.
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