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Asocieri in participatiune —
contabilitate si fiscalitate de la A la Z

consultant fiscal
lonut JINGA

@ RENTROP & STRATON

In ultima perioads, aceastd forma de organizare a unei afaceri a cunoscut o
dezvoltare continud, tot mai multe societati apeland la astfel de asocieri, fie
pentru iesirea din criza financiard, fie pentru Imbundtdtirea indicatorilor de pro-
fitabilitate.

Asocierea in participatiune implicd asocierea a doud sau mai multor enti-
tati, persoane fizice si/sau juridice, pentru realizarea unui proiect comun care
sd le aduca beneficii. In mod evident, asocierea in participatiune este absolut
necesard in vederea realizdrii unor obiective ce implica mijloace materiale si fi-
nanciare semnificative, de care nu poate dispune, la un moment dat, o singura
societate.

Un asociat intra in asociere cu alte firme, aportand sume de bani; altul vine
cu un teren sau cu o constructie pe care le detine in proprietate; un alt asociat
se va ocupa de obtinerea avizelor, autorizatiilor, licentelor si de conducerea
propriu-zisa a afacerii, astfel incat, la prima vedere, asocierea in participatiune
pare a fi un proiect de succes.

Atunci cand iti doresti cu ardoare realizarea unei afaceri la care ai visat din-
totdeauna, dar nu ai realizat-o din lipsa de bani si cineva iti oferd un sprijin
nesperat, prima senzatie pe care o ai este aceea de a castiga curaj si de a te crede
mai puternic in lupta cu ceilalti competitori pe piatd. Numai cd lucrurile nu
stau deloc asa cum ti le imaginai tu; in afaceri, ca si in politicd, rezultatul adu-
ndrii nu este Intotdeauna pozitiv.

Un domeniu prielnic asocierilor In participatiune este cel al transporturilor,
riscurile fiscale sau de altd naturd fiind mici comparativ cu cele manifestate in
alte sectoare, cum ar fi, de pildd, sectorul constructiilor. Aceasta deoarece aso-
ciatii se pot intelege in privinta mijloacelor de transport care vor fi achizitionate
in comun, precum si in ceea ce priveste aportul fiecrei parti, in functie de care
se stabileste cota de participare la beneficii. Pe baza decontului de venituri si
cheltuieli, liderul transmite lunar membrilor cotd-parte din veniturile si chel-
tuielile ce li se cuvin. Atunci cAnd autovehiculele se uzeaza fizic sau moral, se
vor valorifica prin vanzare catre terti, venitul obtinut fiind Impartit proportio-
nal intre membri la fel ca venitul curent din exploatarea asocierii.

Este 0 oportunitate buna de a dezvolta o asociere in acest sector, stiut fiind
faptul cd, de exemplu, In transporturile de persoane, in vederea realizarii punc-
tajului necesar obtinerii licentei de traseu, se cer anumite conditii precum ve-
chimea parcului auto, fiind necesare astfel investitii costisitoare pe care nu le
poti face de unul singur.

Dacd ai o firmd de transport persoane si deja detii licenta de transport pe un
anumit traseu, dar nu ai bani suficienti sd investesti in achizitia unor autobuze
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sau microbuze noi, este mult mai profitabil sd te asociezi cu o firmd care dispune de resurse financiare decat sa apelezi
la imprumuturi care iti majoreazd automat tariful de transport, existand astfel riscul sa ramai fara cdldtori.

Axati pe vechea vorbd romaneasca potrivit cdreia ,te faci frate cu diavolul ca sa treci puntea”, asocierile in partici-
patiune s-au ndscut tocmai in ideea de a asigura supravietuirea unei firme aflate In dificultate sau de a o intdri pentru a
face fatd concurentei acerbe.

De ce in tara noastrd nu au functionat cum trebuie aceste entitdti fara personalitate juridica?

In primul rand, din cauza necunoasterii suficiente a legislatiei fiscale si contabile, dificile si greu de inteles pentru
unii contabili, din goana dupa obtinerea unui profit rapid prin diminuarea ilegald a costurilor fiscale, si nu prin eficienta
si rentabilitate In timp a activitdtii economice.

I al doilea rand, multe societati au fost prejudiciate din cauza ca au intrat in asociere cu diverse firme de tip , fan-
toma”, care le propuneau in schimbul aporturilor beneficii enorme (apartamente de locuit sau spatii comerciale) com-
parativ cu sumele de bani aduse in asociere. Momite cu astfel de promisiuni atractive pentru orice potential investitor,
intrau In afaceri cu diverse societati necunoscute pana atunci si carora le incredintau conducerea asocierii, fara ca ma-
nagementul acestora sd studieze cu atentie fiecare clauza contractuald si fdrd sa verifice periodic modul in care banii
adusi ca aport sunt cheltuiti, de foarte multe ori, in folosul liderului, si nu in interesul asocierii.

Astfel, s-a intdmplat ca zeci de firme din domeniul constructiilor sa fie pacalite printr-o metodd destul de simpld, prin
care aduceau ca aport la asociere sume de bani in speranta unei imboggatiri rapide; in schimb, banii erau cheltuiti de
asociatul administrator dupa bunul plac, in interes mai mult personal. Acesta se baza pe o clauza introdusd cu buna sti-
inta In contract, care prevedea lichidarea asocierii fard a fi atrasa raspunderea liderului in cazul in care, din diverse
motive, afacerea nu se putea derula. Bineinteles cd, in multe situatii, se invoca de cdtre administrator faptul ca nu se pot
obtine avizele si autorizatiile pentru demararea proiectului imobiliar, cerdndu-se astfel lichidarea asocierii, numai ca
banii adusi ca aport de ceilalti membri nu mai existau. Asociatul lider, de cele mai multe ori o firmd administratd de un
cetdtean strdin, nu mai era de gasit, astfel ca celorlalte firme nu le mai rimanea decat gustul amar al unei afaceri esuate,
pretul naivitdtii care le-a dus in prdpastie.

Scopul materialului de fatd este tocmai acela de a vd ardta care sunt limitele unei asocieri in participatiune si ce gre-
seli trebuie sd evitati, astfel Incat asocierea sd nu se transforme intr-un esec greu sau imposibil de reparat, care va poate
ruina definitiv.

Noul Cod civil asimileaza asocierea in participatiune contractului prin care o persoana acordd uneia sau mai multor
persoane o participatie la beneficiile si pierderile uneia sau mai multor operatiuni pe care le intreprinde.

De la inceput trebuie sa precizam, astfel, faptul izvorat chiar din aceastd definitie, ca rezultatul unei asocieri poate fi
un beneficiu, dar si o pierdere, caz in care asociatul trebuie sd participe, in functie de cota detinutd in asocierea in par-
ticipatiune, la acoperirea pierderilor rezultate.

O particularitate a asocierii in participatiune este faptul cd nu da nastere unei entitdti distincte, astfel incat sd poata
fi angajata juridic, nu are cod de identificare fiscald si nu se inregistreaza la Registrul Comertului, din aceastd cauza tre-
buie privita mai ales prin prisma unei conventii incheiate intre mai multe entitati, fiecare detinand o cota de participare
la beneficii si pierderi.

In raporturile cu tertii, asocierea va fi reprezentata de asociatul titular sau administrator care va actiona in nume pro-
priu, dar pe seama asocierii, raspunzand In subsidiar fatd de ceilalti actionari din cadrul asocierii In participatiune.

Din experienta acumulatd, am constatat cd un rol determinant in asigurarea succesului unei asocieri in participatiune
il reprezinta contractul de asociere, modul in care este Intocmit, astfel incat sa asigure echitatea si avantaje pentru toate
partile, nu doar pentru unii asociati. Contractul trebuie sd prevada clar aportul partilor implicate, obligatiile lor con-
tractuale, cine administreaza afacerea, riscurile care pot aparea pe parcurs, cum se vor intelege pdrtile in cazul unor pie-
dici sau bariere legislative sau de alta naturd. De asemenea, trebuie sa specifice modul de participare la beneficii, dar si
de acoperire a unor eventuale pierderi, ce se Intimpld daca un asociat nu respecta obligatiile contractuale, dar mai ales
modul in care sunt cheltuite sumele de bani aportate in asociere, transparenta fata de asociati a tuturor operatiunilor de
Incasari si plati efectuate de liderul asocierii.
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De ce este atat de important contractul de asociere? Pentru ca atat Codul fiscal, cat si Codul de procedura fjscalé sunt
necrutdtoare in privinta regulilor asocierii si a consecintelor fiscale generate de nerespectarea acestor cerinte. In privinta
regulilor, Codul fiscal prevede cd veniturile si cheltuielile asocierii in participatiune se repartizeazd de cdtre asociatul-
administrator cdtre membrii asocierii in baza unui decont de venituri si cheltuieli corespunzdtor cotei de participare la
asociere.

Evident cd intr-o asociere, liderul - de obicei cel care a adus aporturi mai mari - incearca sa-si impund o oarecare au-
toritate si sd imprime propriile reguli si celorlalti membri, ca si cum acestia s-ar afla intr-o relatie de subordonare. Un
rationament eronat si pagubos, avand in vedere cd, indiferent de aportul adus, intre membrii asociati nu pot exista decat
relatii de parteneriat si sprijin reciproc.

Contabilitatea asocierii in participatiune se tine de asociatul desemnat in contract care va evidentia in conturi ana-
litice distincte veniturile si cheltuielile asocierii pe care le va transfera fiecarui membru al asocierii, proportional cu cota
detinuta, pentru a fi inregistrate in contabilitatea proprie.

Drepturile si obligatiile privind taxa pe valoarea addugata revin asociatului care contabilizeaza veniturile si cheltu-
ielile potrivit contractului incheiat.

Regula fundamentald in cadrul unei asocieri in participatiune este aceea ca scopul asocierii consta in livrarea de bu-
nuri sau prestarea de servicii cdtre terti. Aceasta conditie se considera indeplinitd inclusiv in situatia in care, pe langa li-
vrarea de bunuri sau prestarea de servicii catre terti, se efectueaza si livrdri/ prestdri intre membrii asocierii in partici-
patiune.

Codul fiscal permite si astfel de operatiuni intre membrii asociati, dar atunci cdnd ceilalti asociati sunt afectati de
operatiuni ce depasesc partea repartizata prin contract unui membru al asocierii in participatiune, respectivele operati-
uni sunt asimilate unor livrari de bunuri sau prestdri de servicii efectuate cu platd, intrand in sfera de aplicare a taxei pe
valoarea addugata.

Este o greseald pe care o fac foarte multi intreprinzatori, mai ales din domeniul constructiilor, atunci cand isi propun
ca scop al asocierii nu livrdri de bunuri cdtre terti, ci doar tranzactii reciproce in interiorul asocierii in participatiune.

Sd nu uitdm ca inspectorii fiscali au la indemana faimosul articol 11 din Codul fiscal, prin care pot reconsidera o tran-
zactie si pot stabili obligatii fiscale suplimentare atunci cand considera ca tranzactia respectivd nu a avut un scop econo-
mic, constdnd in obtinerea de beneficii, ci a urmarit doar obtinerea unor avantaje de natura fiscala.

In cazul in care nu sunt respectate normele legale care reglementeaza asocierea in participatiune, respectiv in situatia
in care au loc livrari de bunuri sau prestdri de servicii exclusiv intre membrii asociati, aportul la asociere este considerat
avans la o livrare/prestare si va intra automat in sfera de aplicare a taxei pe valoarea addugata.

Prin urmare, nerespectarea regulilor asocierii in participatiune, asa cum sunt descrise in Codul fiscal, are consecinte
nefaste In ceea ce priveste tratamentul TVA aplicat operatiunilor derulate intre membrii asocierii, acest aspect putand
conduce la neintelegeri cu privire la impadrtirea rezultatelor. Fenomenul este cu atat mai delicat cu cat majoritatea aso-
ciatilor persoane fizice intrd in relatii de asociere (aportand sume de bani sau terenuri), nefiind inregistrati in scopuri de
TVA, astfel Incat sd poata deduce taxa pe valoarea addugata din facturile emise de liderul asocierii in participatiune.

Nu lipsit de importantd este faptul cd, in cazul in care se acumuleazd obligatii fiscale ctre bugetul de stat, rezultate
din desfasurarea activitatii asocierii in participatiune, membrii acesteia raspund solidar cu liderul pentru datoriile nea-
chitate. Aceasta Inseamna ca, indiferent de cota de participare in cadrul asocierii in participatiune, statul, prin ANAF,
poate demara actiuni de executare silitd pentru fiecare membru, constand in somatii, popriri pe conturile bancare sau
pe veniturile datorate tertilor si chiar in sechestrarea si valorificarea unor bunuri mobile sau imobile detinute in proprie-
tate.

Asociatul-administrator care asigurd conducerea contabilitdtii asocierii intocmeste balanta de verificare a acesteia,
fiind obligat sa evidentieze operatiunile derulate de asociere in conturi distincte de cele in care sunt inregistrate propriile
activitdti. Asadar, in balanta de verificare a unei asocieri in participatiune vom regasi veniturile si cheltuielile, precum
si stocurile, creantele si datoriile asocierii in participatiune, cu exceptia mijloacelor fixe puse la dispozitia asocierii, care
raman In proprietatea si contabilitatea membrilor.

@ RENTROP & STRATON 5
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Venituri din activitate sportiva
obtinute de persoane fizice

expert contabil
Gabi POPESCU
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Veniturile din activitatea sportiva sunt realizate in baza contractelor incheia-
te potrivit Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si com-
pletdrile ulterioare.

Potrivit Legii nr. 69/2000, participantii la activitatea sportiva pot fi:

— sportivi;

— antrenori;

—medici, asistenti medicali, maseuri, kinetoterapeuti, cercetatori;

— arbitri, observatori, operatori video, personal auxiliar;

— alte persoane care contribuie la realizarea activitatii sportive, conform re-
gulamentelor si statutelor federatiilor sportive nationale.

Participantii la activitatea sportivd pot incheia cu structurile sportive, dupa
caz, un contract individual de munca sau un contract de activitate sportiva, in
conditiile legii.

Activitatea desfasuratd in baza contractului de activitate sportivd este consi-
deratd activitate independentd, indiferent de modul de organizare si desfdsurare
a acesteia.

Impozitul pe venit se stabileste potrivit prevederilor art. 68' din Codul fiscal.

Astfel, contribuabilii care realizeazd venituri in baza contractelor de activita-
te sportiva, incheiate potrivit Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu
modificdrile si completarile ulterioare, datoreaza impozit pe venit, impozitul fi-
ind final.

Platitorii veniturilor, persoane juridice sau alte entitdti care au obligatia de a
tine evidentd contabild, au si obligatia de a calcula, de a retine si de a pldti impo-
zitul corespunzator sumelor pldtite, prin retinere la sursa.

Impozitul se calculeaza prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut, din
care se deduce contributia de asigurdri sociale de sandtate datorata si retinutd la
sursa.

Impozitul pe venit se retine la sursd de cdtre platitorii de venituri.

Impozitul calculat si retinut reprezinta impozit final si se plateste la bugetul
de stat pand la data de 25 inclusiv a lunii urmadtoare celei in care a fost retinut.

Contribuabilii nu au obligatia de completare a Registrului de evidentd fiscald
si de conducere a evidentei contabile.

Declararea impozitului se face prin formularul 112 - Declaratia privind obli-
gatiile de platd a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald
a persoanelor asigurate.
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Contributiile sociale obligatorii

Contributia de asigurari sociale

Persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati independente, din drepturi de proprietate intelectuald, din una
sau mai multe surse si/sau categorii de venituri, datoreaza contributia de asigurari sociale dacd estimeaza pentru anul
curent venituri nete a caror valoare cumulata este cel putin egald cu 12 salarii minime brute pe tard, in vigoare la terme-
nul de depunere a declaratiei unice.

Pentru anul 2024, nivelul salariului minim brut avut in vedere este de 3.300 lei, plafonul minim aferent celor 12 salarii
fiind de 3.300 lei x 12 = 39.600 lei.

Persoanele fizice care nu se incadreazd in plafonul de cel putin 12 salarii pot opta pentru plata contributiei de asigu-
rdri sociale pentru anul curent, in conditiile prevazute pentru persoanele care estimeaza ca realizeaza venituri anuale
peste nivelul a 12 salarii minime brute pe tard.

Baza anuald de calcul al contributiei de asigurdri sociale este reprezentata de venitul ales de contribuabil, care nu
poate fi mai mic decat:

-nivelul de 12 salarii minime brute pe tara, in vigoare la termenul de depunere a declaratiei unice, in cazul venitu-
rilor realizate cuprinse intre 12 salarii minime brute pe tard inclusiv si 24 de salarii minime brute pe tara;

—nivelul de 24 de salarii minime brute pe tard, in vigoare la termenul de depunere a declaratiei unice, in cazul veni-
turilor realizate cel putin egale cu 24 de salarii minime brute pe tara.

Incadrarea in plafonul anual de cel putin 12 salarii minime brute pe taré, respectiv de cel putin 24 de salarii minime
brute pe tara, se efectueaza prin cumularea:

- veniturilor nete si/sau a normelor anuale de venit din activitdti independente,
- venitului brut realizat in baza contractelor de activitate sportiva, si
- veniturilor nete din drepturi de proprietate intelectuald care se estimeaza a se realiza in anul curent.

Persoane care nu datoreazd CAS

Persoanele fizice asigurate in sisteme proprii de asigurdri sociale, care nu au obligatia asigurdrii in sistemul public
de pensii potrivit legii, precum si persoanele care au calitatea de pensionari nu datoreaza contributia de asigurdri sociale.

Cota contributiei de asigurdri sociale este de 25%.
Declararea si plata CAS

Platitorii de venituri din baza contractelor de activitate sportiva stabilesc contributia de asigurdri sociale datorata de
cdtre beneficiarul venitului prin aplicarea cotei asupra bazei de calcul determinate.

— Dacd veniturile in baza contractelor de activitate sportiva sunt obtinute de la un singur platitor de venit, iar nivelul
estimat al acestor venituri, pentru anul curent, este cel putin egal cu 12 salarii minime brute pe tard, in vigoare in anul
pentru care se datoreaza contributia, platitorul de venit are obligatia sa calculeze, sa retind, sd plateasca contributia de
asigurdri sociale si sa depund declaratia 112 pand la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare celei pentru care se pldtesc ve-
niturile.

In contractul incheiat intre pdrti se desemneaza platitorul de venit in vederea calcularii, retinerii si platii contributiei
prin retinere la sursd, precum si venitul ales pentru care se datoreaza contributia in anul in curs.

Nivelul contributiei calculate si retinute la fiecare platd de cdtre platitorul de venit este cel stabilit de parti, pand la
concurenta contributiei aferente venitului ales precizat in contract.

Beneficiarul nu are obligatia depunerii declaratiei unice.

@ RENTROP & STRATON 17
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Investitii in regie proprie sau cheltuieli

@ RENTROP & STRATON

cu reparatii

INTREBARE:

Ce tip de lucrdri si in ce conditii pot fi realizate si Inregistrate in evidenta
contabild pe venituri in regie proprie? Se Incadreaza in aceastd categorie doar
lucrérile de investitii sau pot fi realizate in regie proprie si lucrdri de reparatii?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA:

Cheltuielile efectuate la mijloacele fixe cu scopul de a restabili starea initiala
sunt considerate cheltuieli de reparatii. Acestea se inregistreazd in contul 611
,Cheltuieli cu reparatiile” In anul curent (anul in care au fost efectuate).

fn manualul de politici si proceduri contabile existent in cadrul societatii, ar
trebui sd existe precizari cu privire la departajarea acestor tipuri de cheltuieli.

Potrivit pct. 7 lit. d) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 15/
1994, sunt asimilate mijloacelor fixe si se supun amortizarii investitiile efectuate
la mijloacele fixe pentru imbundtdtirea parametrilor tehnici initiali, in scopul
modernizarii, si care majoreaza valoarea de intrare a acestora.

Cheltuielile efectuate la mijloacele fixe in scopul modernizarii acestora tre-
buie sd aiba urmatoarele efecte:

@ sd Imbunatateasca efectiv performantele mijloacelor fixe fatd de parame-

@ sd asigure obtinerea de venituri suplimentare fatd de cele realizate cu mij-
loacele fixe initiale.

La capitolul IIl. Alte precizari din H.G. nr. 2.139/2004 privind aprobarea
Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloace-
lor fixe se mentioneaza:

Investitiile efectuate la mijloacele fixe sub forma cheltuielilor ulterioare tre-
buie s aibd ca efect imbundtatirea parametrilor tehnici initiali ai acestora si sd

conducd la obtinerea de beneficii economice viitoare.

Obtinerea de beneficii se poate realiza fie direct prin cresterea veniturilor,
fie indirect prin reducerea cheltuielilor de Intretinere si functionare.
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Tichete de cresa.
Modalitate de acordare

INTREBARE:

Va rog sa md ajutati cu procedura de acordare a tichetelor de cresa angajatilor in cazul unui SRL. Ce documentatie
este necesard, care este valoarea maxima lunard ce se poate acorda si care este monografia contabild?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA:

Conform art. 7 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 165/2018:

Angajatorii, impreund cu organizatiile sindicale legal constituite sau, acolo unde nu este constituit un sindicat, cu re-
prezentantii salariatilor, stabilesc prin contractele colective de munca sau prin Regulamentul intern, dupd caz, clauze
privind acordarea biletelor de valoare, care sd prevada cel putin urmatoarele:

a) numdrul salariatilor din unitate care pot primi bilete de valoare si valoarea nominald acordatd, tinond seama de

b) categoriile de salariati care primesc bilete de valoare;

¢) criteriile de selectie privind stabilirea salariatilor care primesc tichete de masd, tinind seama de prioritatile socio-
profesionale si de alte elemente specifice activitatii;

d) stabilirea concretd a activitatilor, destinatiilor si evenimentelor care se incadreaza in cheltuieli sociale, pentru care

se vor acorda salariatilor tichete cadou, tichete de cresd si tichete culturale, dupa caz, si care vor face obiectul con-
tractelor comerciale de prestdri de servicii cu unitatile emitente;

e) documentatia pe care trebuie s o prezinte salariatul angajatorului, in vederea acordarii tichetelor de cresa.

Astfel, acordarea tichetelor de cresd trebuie sa fie hoAtérété Impreuna cu sindicatul din unitate sau, in lipsa acestuia,
cu reprezentantii salariatilor, conform celor de mai sus. In acest sens, se va intocmi un regulament/procedurd in care se
vor mentiona toate conditiile in care salariatii beneficiaza de tichete de cresd. Regulamentul/procedura va fi semnat/
semnatd atat de reprezentantul angajatorului, ct si de reprezentantul salariatilor.

Valoarea maxima lunara ce se poate acorda sub forma de tichete de cresa este prevazuta de Ordinul nr. 497/2024 pri-
vind stabilirea valorii sumei lunare indexate care se acordd sub forma de tichete de cresa pentru semestrul I al anului
2024, dupad cum urmeaza:

Art. 1

Pentru semestrul I al anului 2024, incepand cu luna aprilie 2024, valoarea sumei lunare care se acorda sub forma de
tichete de cresd, stabilita potrivit prevederilor art. 33 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 165/2018 privind
acordarea biletelor de valoare, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.045/2018, cu modificarile ulterioare, este de 640 lei.

Regimul fiscal aplicabil tichetelor de cresa este urmdtorul:

a) pentru angajator: reprezintd cheltuieli cu deductibilitate limitata in limita cotei de 5% aplicate asupra valorii chel-
tuielilor cu personalul;
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Transfer bunuri in Spania.
Inregistrare si declarare transport
in e-Transport

INTREBARE:

Firma 1si obtine In Spania un cod de TVA (varianta OSS nu a functionat) si incheie un contract cu o firmd de logistica
de acolo (depozitare, manipulare si livrare). Urmeaza sd trimitem marfd In Spania cdtre acel depozit, iar ulterior produ-
sele vor fi livrate doar pe teritoriul tarii respective, cdtre clienti din Spania.

Va rog s ma ajutati cu 0o monografie contabild pentru acest transfer de marfa, precum si cu informatiile necesare pri-
vind alegerea , tipului de operatiune transport” in sistemul e-Transport.

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA:

In primul rand, trebuie sa aveti in vedere prevederile art. 270 alin. (10) si (11) din Codul fiscal, care specificd urma-
toarele:

(10) Este asimilat cu livrarea intracomunitard cu plata transferul de cdtre o persoana impozabild de bunuri aparti-
nand activitatii sale economice din Romania Intr-un alt stat membru, cu exceptia nontransferurilor prevazute la alin. (12).

(11) Transferul prevazut la alin. (10) reprezinta expedierea sau transportul oricaror bunuri mobile corporale din Ro-
mania cdtre alt stat membru, de catre persoana impozabild sau de cdtre o altd persoand in contul sdu, pentru a fi utilizate
in scopul desfasurdrii activitdtii sale economice.

Conform prevederilor de la pct. 7 alin. (13), transferul prevazut la art. 270 alin. (10) din Codul fiscal este o operatiune
asimilatd unei livrdri intracomunitare cu platd de bunuri, fiind obligatorie respectarea tuturor conditiilor si regulilor afe-
rente livrarilor intracomunitare, inclusiv cele referitoare la scutirea de taxa.

Caracteristic acestei operatiuni este faptul cd, in momentul expedierii bunurilor dintr-un stat membru in alt stat
membru, acestea nu fac obiectul unei livrari in sensul art. 270 alin. (1) din Codul fiscal si, pe cale de consecintd, aceeasi
persoand impozabild care declard transferul in statul membru de unde incepe transportul bunurilor trebuie sa declare si
achizitia intracomunitard de bunuri asimilata in statul membru in care aceasta are loc.

Exemple de transferuri: (...) transportul /expedierea de bunuri mobile corporale din Romania in alt stat membru in
vederea constituirii unui stoc care urmeazd a fi vandut in respectivul stat membru, (...).

Conform art. 319 alin. (9) din Codul fiscal, persoana impozabila trebuie sd emitd o autofacturd, in termenul prevdzut
la alin. (15), pentru fiecare transfer efectuat intr-un alt stat membru, in conditiile prevazute la art. 270 alin. (10), si pentru
fiecare operatiune asimilatd unei achizitii intracomunitare de bunuri efectuate in Romania in conditiile prevazute la
art. 273 alin. (2) lit. a). La pct. 92 alin. (6) din Normele metodologice se precizeaza ca persoana inregistratd sau care ar fi
fost obligata sd se inregistreze in scopuri de TVA in Romania este obligata sd emitd facturi prin autofacturare, potrivit
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Achizitii intracomunitare de bunuri trimise
spre prelucrare. Tratament TVA

INTREBARE:

Societatea din Romania a achizitionat de la o societate din Franta, cu VAT valid, bunuri pe care le-a trimis direct la
procesat in Slovacia, la un partener al societdtii din Roménia. Bunurile au fost transportate direct din Franta in Slovacia
(transportul a fost suportat de societatea din Romania). Dupd procesare, bunurile se intorc in Roménia. Factura de la
furnizorul din Franta a fost scutitd in baza ,,EU ORIGIN Exonération de TVA - article 262 ter 1 du CGL”

1. Care sunt implicatiile fiscale si declarative? Mentionez cd societatea din Romania are un VAT deschis in Slovacia,

in cazul in care as putea considera operatiunea triunghiulard, prin emiterea unei autofacturi VAT RO - VAT SK.
2. Vd rog sa detaliati si implicatiile fiscale in cazul in care societatea din Roménia nu ar avea VAT in Slovacia.

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA:

1. Societatea din Romania are cod de TVA in Slovacia

Cadrul legal: O.M.F.P. nr. 102/2016 pentru aprobarea Instructiunilor de aplicare a mésurilor de simplificare in dome-
niul taxei pe valoarea addugatd privind operatiunile pluripartite din Uniunea Europeand, legate de lucrdri asupra
bunurilor mobile corporale, si Instructiunile de aplicare a mdsurilor de simplificare in domeniul taxei pe valoarea adau-
gatd privind retururile de bunuri in spatiul Uniunii Europene si tratamentul fiscal al reparatiilor efectuate in perioada
de garantie si postgarantie.

Articolul 6, cazul 2: Prezentare

1. O persoand impozabild stabilita si inregistrata in scopuri de TVA in statul membru 2 (denumitd in continuare A)
cumpdra bunuri de la o altd persoand impozabild din statul membru 1 (denumita in continuare B).

2. A dispune expedierea bunurilor cétre o alta persoana impozabild din statul membru 3 (denumita in continuare C),
in vederea prelucrarii.

3. Dupa prelucrare, produsele prelucrate sunt expediate de la C din statul membru 3 in statul membru 2, unde A este
stabilitd si Inregistrata in scopuri de TVA.

4. A furnizeaza lui B si C codul sdu de inregistrare in scopuri de TVA din statul membru 2.

Tratamentul fiscal din punctul de vedere al TVA, cu aplicarea masurilor de simplificare

1. Livrarea de bunuri de la B cdtre A are loc in statul membru 1, din care incepe transportul, conform art. 275 alin. (1)
lit. a) din Codul fiscal sau echivalentului acestuia din legislatia altui stat membru. Aceasta livrare intracomunitara este
scutita de taxd, conform art. 294 alin. (2) lit. a) din Codul fiscal sau echivalentului acestuia din legislatia altui stat membru.

2. A efectueazd o achizitie intracomunitard ce are loc in statul membru 3, conform art. 276 alin. (1) din Codul fiscal

sau echivalentului acestuia din legislatia altui stat membru, iar pentru aceasta A trebuie sd se Inregistreze in scopuri de
TVA in statul membru 3.
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