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Optimizare fiscală − obiectiv major 
al companiilor pentru anul 2024
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consultant fiscal 
Ionuț JINGA

Având în vedere numeroasele modificări ale Codului fiscal din ultima peri-
oadă, dar şi dificultăţile cu care se confruntă majoritatea companiilor ca urmare
a crizei economice şi politice, fiecare societate va căuta în acest an soluţiile cele
mai convenabile din punct de vedere fiscal, astfel încât să se menţină pe piaţă şi
să nu intre în colaps. Mă refer aici, în primul rând, la posibilitatea pe care o au
societăţile de a alege între impozitul pe profit şi impozitul pe veniturile micro-
întreprinderilor, ştiut fiind faptul că acest din urmă sistem de impozitare nu mai
este obligatoriu.

Majoritatea companiilor încearcă să găsească modalităţi legale prin care să
plătească impozite mai mici la bugetul de stat. În fiscalitate există principiul prin
care orice companie este liberă să-şi organizeze activitatea astfel încât să poată
să-şi optimizeze plăţile de taxe şi impozite.

Optimizarea fiscală presupune orice măsură care reduce costurile fiscale ale
unei firme, dar în limita legii. Mai exact, prin optimizare, societăţile aplică faci-
lităţile fiscale existente şi prevederile favorabile din legislaţie, cu condiţia însă
de a respecta legea. 

Am sintetizat şi vă prezint mai jos cele mai eficiente măsuri de optimizare
fiscală pentru anul 2024:

1. Scutirea de impozit pe profitul reinvestit

Cadrul legal: art. 22 din Codul fiscal

Profitul investit în echipamente tehnologice, active utilizate în activitatea de
producţie şi procesare, activele reprezentând retehnologizare, calculatoare elec-
tronice şi echipamente periferice, maşini şi aparate de casă, de control şi de fac-
turare, în programe informatice, precum şi pentru dreptul de utilizare a progra-
melor informatice, produse şi/sau achiziţionate, inclusiv în baza contractelor de
leasing financiar, şi puse în funcţiune, folosite în scopul desfăşurării activităţii
economice, este scutit de impozit. 

Activele corporale, cu excepţia activelor utilizate în activitatea de producţie
şi procesare, activele reprezentând retehnologizare, pentru care se aplică scuti-
rea de impozit sunt cele prevăzute în subgrupa 2.1, respectiv în clasa 2.2.9 din
Catalogul privind clasificarea şi duratele normale de funcţionare a mijloacelor
fixe, aprobat prin hotărâre a Guvernului. 

Profitul investit reprezintă soldul contului de profit și pierdere, respectiv
profitul contabil brut cumulat de la începutul anului, obținut până în trimestrul
punerii în funcțiune a activelor. Scutirea de impozit pe profit aferentă investi-
țiilor realizate se acordă în limita impozitului pe profit calculat cumulat de la în-
ceputul anului până în trimestrul punerii în funcțiune a activelor.
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Activele utilizate în activitatea producţie, procesare şi activele reprezentând retehnologizare sunt cele stabilite prin
ordin al ministrului finanţelor.

Scutirea pentru profitul reinvestit se acordă pentru achiziționarea, producerea, leasingul financiar de:

− active utilizate în activitatea de producţie şi procesare (NOU din 1 ianuarie 2023),
− activele reprezentând retehnologizare (NOU din 1 ianuarie 2023),
− echipamente tehnologice,
− calculatoare electronice și echipamente periferice,
− mașini și aparate de casă, de control și de facturare,
− programe informatice, precum și pentru dreptul de utilizare a programelor informatice.

Scutirea pentru profitul reinvestit se acordă:

− în trimestrul punerii în funcțiune în baza procesului-verbal de punere în funcțiune;
− pentru activele care se realizează pe parcursul mai multor ani consecutivi, facilitatea se acordă pentru investițiile

puse în funcțiune parțial în anul respectiv, în baza unor situații parțiale de lucrări (NOU din 1 ianuarie 2023).

Scutirea se aplică pentru activele considerate noi, potrivit normelor metodologice.

Mai jos vă prezint codurile de clasificare ale activelor care pot fi achiziţionate beneficiind de facilitatea fiscală privind
scutirea de impozit pe profitul reinvestit:

➣ 2.1. Echipamente tehnologice (maşini, utilaje şi instalaţii de lucru)

➣ 2.2.9. Calculatoare electronice şi echipamente periferice. Maşini şi aparate de casă, control şi facturat

➣ Categorii nou-introduse − O.M.F.P. nr. 4.636/2022 (nou de la 01.01.2023).

Activele utilizate în activitatea de producţie şi procesare şi activele reprezentând retehnologizare pentru care se apli-
că scutirea de impozit a profitului reinvestit, potrivit art. 22 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările
şi completările ulterioare, sunt cele prevăzute în următoarele subgrupe şi clase din Catalogul privind clasificarea şi
duratele normale de funcţionare a mijloacelor fixe, aprobat prin hotărâre a Guvernului:

a) clasa 1.1.1. „Clădiri industriale“;

b) clasa 1.1.2. „Construcţii uşoare cu structuri metalice (hale de producţie, hale de montaj etc.)“;

c) clasa 1.1.3. „Centrale hidroelectrice, staţii şi posturi de transformare, staţii de conexiuni“;

d) clasa 1.1.4. „Centrale termoelectrice şi nuclearo-electrice“;

e) clasa 1.2.1. „Clădiri agrozootehnice“;

f) clasa 1.2.2. „Construcţii agricole uşoare (barăci, magazii, şoproane, cabane)“;

g) clasa 1.2.3. „Depozite de îngrăşăminte minerale sau naturale (construcţii de compostare)“;

h) clasa 1.2.4. „Silozuri pentru furaje“;

i) clasa 1.2.5. „Silozuri pentru depozitarea şi conservarea cerealelor“;

j) clasa 1.2.7. „Construcţii pentru creşterea animalelor şi păsărilor, padocuri“;

k) clasa 1.2.8. „Heleşteie, iazuri, bazine; ecluze şi ascensoare; baraje; jgheaburi etc. pentru piscicultură“;

l) clasa 1.2.9. „Terase pe arabil, plantaţii pomicole şi viticole“;

m) clasa 1.2.10 „Sere, solarii, răsadniţe şi ciupercării“;

n) subgrupa 2.2. „Aparate şi instalaţii de măsurare, control şi reglare“;

o) subgrupa 2.4. „Animale şi plantaţii“.
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Concluzie: O parte din profitul realizat poate fi investit în calculatoare electronice, programe informatice, precum şi
pentru dreptul de utilizare a programelor informatice sau în alte active din cele menţionate mai sus.

Suma reprezentând profitul reinvestit în astfel de active beneficiază de scutire de impozit pe profit, scutirea acor-
dându-se în limita impozitului pe profit calculat cumulat de la începutul anului până în trimestrul punerii în funcțiune
a activelor.

2. Capitalizarea companiei

Cadrul legal: Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 153/2020 pentru instituirea unor măsuri fiscale de stimulare a
menţinerii/creşterii capitalurilor proprii, precum şi pentru completarea unor acte normative

Contribuabilii plătitori de impozit pe profit, indiferent de sistemul de declarare şi plată,  precum şi contribuabilii plă-
titori de impozit pe veniturile microîntreprinderilor, beneficiază de reduceri ale impozitului pe profit anual/impozitu-
lui pe veniturile microîntreprinderilor/impozitului specific unor activităţi, astfel:

a) 2%, în cazul în care capitalul propriu contabil, prezentat în situaţiile financiare anuale, respectiv în raportările con-
tabile, este pozitiv. Pentru contribuabilii care, potrivit prevederilor legale, au obligaţia constituirii capitalului so-
cial, capitalul propriu contabil trebuie să îndeplinească concomitent şi condiţia de a fi la nivelul unei valori cel pu-
ţin egale cu jumătate din capitalul social subscris;

b) dacă înregistrează o creştere anuală a capitalului propriu ajustat al anului pentru care datorează impozitul faţă de
capitalul propriu ajustat înregistrat în anul precedent şi îndeplineşte concomitent condiţia prevăzută la lit. a), re-
ducerile au următoarele valori:

           Procentul de reducere                     Intervalele de creştere anuală a
                  a impozitului                                 capitalului propriu ajustat

                            5%                                                 până la 5% inclusiv

                            6%                                     peste 5% şi până la 10% inclusiv

                            7%                                    peste 10% şi până la 15% inclusiv

                            8%                                    peste 15% şi până la 20% inclusiv

                            9%                                    peste 20% şi până la 25% inclusiv

                           10%                                                        peste 25%

c) 3%, dacă înregistrează o creştere peste nivelul prevăzut mai jos a capitalului propriu ajustat al anului pentru care
datorează impozitul faţă de capitalul propriu ajustat înregistrat în anul 2020 şi dacă îndeplineşte concomitent condiţia
prevăzută la lit. a). 

               Anul pentru care                          Procentul minim de creştere a
             datorează impozitul                            capitalului propriu ajustat

                          2022                                                              5%

                          2023                                                             10%

                          2024                                                             15%

                          2025                                                             20%

În cazul în care sunt aplicabile două sau trei din reducerile prevăzute la lit a), b) şi c), pentru determinarea valorii
reducerii, procentele corespunzătoare acestora se adună, iar valoarea rezultată se aplică asupra impozitului.

DE REȚINUT!
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Avantajele de natură salarială 
neimpozabile

M
O

N
O

G
R

A
F

IE
C

O
N

T
A

B
IL

Ă

expert contabil
Gabi POPESCU

În categoria avantajelor salariale neimpozabile sunt cuprinse, potrivit art. 76
alin. (4) din Codul fiscal, veniturile reprezentând cadouri în bani şi/sau în na-
tură, inclusiv tichete cadou oferite salariaţilor, precum şi cele oferite pentru co-
piii minori ai acestora, contravaloarea transportului la şi de la locul de muncă al
salariatului, acordate de angajator pentru salariaţii proprii sau alte persoane,
astfel cum este prevăzut în contractul de muncă sau în regulamentul intern.

În cazul cadourilor în bani şi/sau în natură, inclusiv tichetele cadou, oferite
de angajatori, veniturile sunt neimpozabile, în măsura în care valoarea acestora
pentru fiecare persoană în parte, cu fiecare ocazie din cele de mai jos, nu depă-
şeşte 300 lei:

(i) cadouri oferite angajaţilor, precum şi cele oferite pentru copiii minori ai
acestora, cu ocazia Paştelui, Crăciunului şi a sărbătorilor similare ale altor culte
religioase;

(ii) cadouri oferite angajatelor cu ocazia zilei de 8 Martie;
(iii) cadouri oferite angajaţilor în beneficiul copiilor minori ai acestora cu oca-

zia zilei de 1 Iunie.

Aceste venituri, în limitele și cu ocaziile prevăzute, nu se cuprind în baza de
calcul al contribuției de asigurări sociale potrivit art. 142 lit. b) din Codul fiscal
și nici în baza de calcul al contribuției de asigurări sociale de sănătate potrivit 
art. 157 alin (2).

Potrivit art. 76 alin (41) din Codul fiscal, nu reprezintă venit impozabil în li-
mita plafonului lunar de cel mult 33% din salariul de bază corespunzător lo-
cului de muncă ocupat:

− contravaloarea serviciilor turistice şi/sau de tratament, inclusiv transportul,
pe perioada concediului, pentru angajaţii proprii şi membrii de familie ai aces-
tora, acordate de angajator, astfel cum este prevăzut în contractul individual
de muncă, regulamentul intern sau primite în baza unor legi speciale şi/sau
finanţate din buget, în limita unui plafon anual, pentru fiecare angajat, repre-
zentând nivelul unui câştig salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bu-
getului asigurărilor sociale de stat pe anul în care au fost acordate.

Sumele reprezentând contravaloarea serviciilor turistice şi/sau de tratament,
inclusiv transportul, pe perioada concediului, pentru angajaţii proprii şi mem-
brii de familie ai acestora, se consideră venituri aferente lunii în care se aprobă
decontul, respectiv venituri aferente lunii în care sunt acordate, în situaţia în
care nu există obligaţia prezentării unor documente justificative. Nu se acordă
angajaţilor care beneficiază de vouchere de vacanţă, în conformitate cu legislaţia
în vigoare;

şi

− contravaloarea abonamentelor suportate de angajator pentru angajaţii proprii,
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în limita echivalentului în lei a 100 euro anual pentru fiecare persoană, oferite de furnizori ale căror activităţi sunt înca-
drate la codurile CAEN 9311, 9312 sau 9313, care acţionează în nume propriu în cazul abonamentelor care includ drep-
tul de a utiliza facilităţile sportive, în vederea practicării sportului şi educaţiei fizice cu scop de întreţinere, profilactic
sau terapeutic, ori în calitate de intermediari pentru serviciile medicale, în cazul în care abonamentele respective in-
clud şi servicii medicale.

Sumele reprezentând contravaloarea abonamentelor suportate de angajator pentru angajaţii proprii se consideră ve-
nituri aferente lunilor corespunzătoare celor pentru care s-a efectuat plata, pe baza documentelor justificative.

Încadrarea în plafonul de 33% din venitul salarial lunar a avantajelor neimpozabile se verifică prin cumularea tuturor
veniturilor de natura celor prevăzute la art. 76 alin. (41) realizate în luna respectivă.

Ordinea includerii în acest plafon se stabileşte de angajator.

Dacă avantajele primite în bani și în natură sunt imputate salariatului, acestea nu se impozitează la angajator.

În măsura în care se decontează cheltuieli pentru un salariat, ceea ce depăsesc limita acestui plafon în luna respectivă
vor fi impozabile.

Suma acordată peste plafonul lunar este venit impozabil; nu există posibilitatea reportării de la o lună la alta.

Potrivit prevederilor art. 142 lit. aa1) și ale art. 157 alin (2)  din Codul fiscal, avantajele care îndeplinesc condiţiile pen-
tru a fi considerate avantaje neimpozabile nu sunt cuprinse în baza de calcul al contribuției de asigurări sociale și a con-
tribuției de asigurări sociale de sănătate. 

O societate acordă salariaţilor săi posibilitatea decontării unui abonament pentru servicii sportive în valoare de 100
euro/anual şi decontează contravaloarea cheltuielilor aferente concediului în limita a 8.000 lei/persoană. Nu se solicită
documente justificative.

În luna mai se acordă salariaţilor cadouri cu ocazia Paştelui și se înregistrează următoarele situații:

− unui angajat cu un salariu brut lunar de 7.500 lei i se decontează un abonament pentru activități sportive în valoare
de 150 lei/lună, fiind prima lună de decontare, şi primește cadou cu ocazia Paștelui în sumă de 500 lei;

− unui angajat cu un salariu brut lunar de 8.200 lei i se acordă suma de 8.000 lei pentru  acoperirea serviciilor turistice
din perioada concediului și primește un cadou cu ocazia Paștelui în sumă de 300 lei.

Calculul impozitelor şi contribuțiilor aferente lunii

Pentru venitul brut de 7.500 lei 

Venituri neimpozabile:
− 150 lei aferent abonamentului pentru activități sportive;
− 300 lei aferent cadoului cu ocazia Paștelui.

Venit impozabil:
− 200 lei aferent cadoului cu ocazia Paștelui pentru suma ce depășește plafonul de 300 lei.

Venit brut impozabil: 7.500 lei + 200 lei = 7.700 lei
CAS = 7.700 lei x 25 % = 1.925 lei
CASS = 7.700 lei x 10 % =  770 lei
Impozit = (7.700 lei – 1.925 lei – 770 lei) x 10% = 501 lei

EXEMPLU:
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Contribuția asiguratorie de muncă = 7.700 lei x 2,25% = 173 lei

Înregistrarea în contabilitate a operațiilor

Acordarea cadoului cu ocazia Paștelui:

l Achiziţia bunurilor-cadou:

                                        3028                                                  =                                    401                                                500 lei
                              „Alte materiale                                                                         „Furnizori”
                               consumabile”

l Acordarea cadourilor:

                                        6458                                                  =                                    4281                                               500 lei
                              „Alte cheltuieli                                                             „Alte datorii în legătură
                         privind asigurările şi                                                                 cu personalul”
                            protecţia socială”

l Şi:

                                        4281                                                  =                                    3028                                              500 lei
                     „Alte datorii în legătură”                                             „Alte materiale
                               cu personalul                                                                        consumabile”

l Decontarea contravalorii abonamentului sportiv:

                                        6458                                                  =                                    4281                                               150 lei
                             „Alte cheltuieli                                                            „Alte datorii în legătură
                         privind asigurările şi                                                                 cu personalul”
                            protecţia socială”

l Şi:

                                        4281                                                  =                                    5311                                               150 lei
                      „Alte datorii în legătură                                                               „Casa în lei”
                              cu personalul”

l Înregistrarea veniturilor salariale:

                                         641                                                   =                                     421                                             7.500 lei
                               „Cheltuieli cu                                                                          „Personal −
                        salariile personalului”                                                               salarii datorate”

l Reţinerea impozitului pe salarii şi a contribuţiilor datorate de angajat:

                                         421                                                   =                                      %                                            3.196 lei
                                 „Personal −                                             444                                                501 lei
                             salarii datorate”                                                              „Impozitul pe venituri 
                                                                                                                          de natura salariilor”
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O SRL are drept obiect de activitate „Lucrări instalaţii electrice“. Execută un
sistem de panou fotovoltaic pentru o SRL, în care asociat unic este aceeaşi per-
soană fizică.

Se poate întocmi un contract între cele două firme, cu facturarea acestui sis-
tem în rate lunare, având în vedere că valoarea este foarte mare: 500.000 lei şi
nu are posibilitatea să achite TVA, întrucât firma cumpărătoare nu dispune de
lichidităţi pentru achitarea facturii integrale? În acest caz se poate stipula în
contract că sistemul aparţine vânzătorului până la achitarea tuturor ratelor?
Este legal? Cum se contabilizează ratele şi la vânzător şi la cumpărător? Care
este monografia contabilă?

Tratament contabil venituri

Cadrul legal: Reglementările contabile aprobate prin O.M.F.P. nr. 1.802/2014:

440. − În contabilitate, veniturile din vânzări de bunuri se înregistrează în
momentul predării bunurilor către cumpărători, al livrării lor pe baza facturii
sau în alte condiţii prevăzute în contract, care atestă transferul dreptului de
proprietate asupra bunurilor respective, către clienţi.

441. −
(1) Veniturile din vânzarea bunurilor se recunosc în momentul în care sunt

îndeplinite următoarele condiţii:

a) entitatea a transferat cumpărătorului riscurile şi avantajele semnificative
care decurg din proprietatea asupra bunurilor;

b) entitatea nu mai gestionează bunurile vândute la nivelul la care ar fi 
făcut-o, în mod normal, în cazul deţinerii în proprietate a acestora şi nici
nu mai deţine controlul efectiv asupra lor;

c) mărimea veniturilor poate fi evaluată în mod credibil;
d)  este probabil ca beneficiile economice asociate tranzacţiei să fie generate

către entitate; şi
e) costurile tranzacţiei pot fi evaluate în mod credibil.

(2) Evaluarea momentului în care o entitate a transferat cumpărătorului ris-
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Producţie şi livrare panou fotovoltaic. 

Contract cu plata în rate

SOLUŢIE FISCAL–CONTABILĂ:

ÎNTREBARE:
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f) exportator în sensul TVA, denumit în continuare exportator, este considerat furnizorul menţionat la lit. d), care rea-
lizează livrările menţionate la lit. e), precum şi persoana care transportă bunuri în afara Uniunii Europene, în lipsa unei
tranzacţii comerciale.

Prin urmare, în situaţia în care deţineţi DVE în care datele societăţii precum şi seria şi/sau numărul facturii emise de
acesta pentru livrarea bunurilor transportate în afara Uniunii Europene sunt menţionate în caseta 44, se consideră că
sunteţi exportatorul bunurilor din punctul de vedere al TVA şi se poate emite factura fără TVA. Dacă nu deţineţi aceste
documente, atunci factura va fi emisă cu TVA, având în vedere că, potrivit prevederilor de la art. 275 alin. (1) din Codul
fiscal, se consideră a fi locul livrării de bunuri:

a) locul unde se găsesc bunurile în momentul când începe expedierea sau transportul, în cazul bunurilor care sunt
expediate sau transportate de furnizor, de cumpărător sau de un terţ.

Sistemul RO e-Factura. Aspecte fiscale privind
TVA şi regimul amenzilor

1. Începând cu luna ianuarie 2024 se poate deduce TVA în cazul bonurilor fiscale cu cod fiscal sau în cazul facturilor
simplificate?

2. În cazul în care o factură nu se transmite în sistemul RO e-Factura, se mai poate deduce TVA şi cheltuiala aferentă?
3. Amenzile pentru netransmiterea facturilor în sistemul RO e-Factura se acordă începând cu 01.04.2024 sau 01.07.

2024?

1.
Conform art. 299 alin. (1) din Codul fiscal

1) Pentru exercitarea dreptului de deducere a taxei, persoana impozabilă trebuie să îndeplinească următoarele con-
diţii:

a) pentru taxa datorată sau achitată, aferentă bunurilor care i-au fost ori urmează să îi fie livrate ori serviciilor care 
i-au fost ori urmează să îi fie prestate în beneficiul său de către o persoană impozabilă, să deţină o factură emisă
în conformitate cu prevederile art. 319, precum şi dovada plății în cazul achiziţiilor efectuate de către persoanele
impozabile care aplică sistemul TVA la încasare, respectiv de către persoanele impozabile care achiziţionează bu-
nuri/servicii de la persoane impozabile în perioada în care aplică sistemul TVA la încasare.
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Norme metdologice − pct. 69 alin. (6):

(6) Pentru achiziţiile de bunuri şi servicii pe bază de bonuri fiscale emise în conformitate cu prevederile Ordonanţei
de urgenţă a Guvernului nr. 28/1999 privind obligaţia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice
fiscale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, deducerea taxei poate fi justificată cu bonurile fiscale care
îndeplinesc condiţiile unei facturi simplificate, în conformitate cu prevederile art. 319 alin. (12), (13) şi (21) din Codul
fiscal, dacă furnizorul/prestatorul a menţionat pe bonul fiscal cu ajutorul aparatului de marcat electronic fiscal codul de
înregistrare în scopuri de TVA al beneficiarului. Prevederile acestui alineat se completează cu cele ale pct. 67.

Conform art. 319 alin. (6) din Codul fiscal:

(6) Persoana impozabilă trebuie să emită o factură către fiecare beneficiar, în următoarele situaţii:

− pentru livrările de bunuri sau prestările de servicii efectuate.

(10) Prin excepţie de la prevederile alin. (6) lit. a), persoana impozabilă este scutită de obligaţia emiterii facturii pen-
tru următoarele operaţiuni, cu excepţia cazului în care beneficiarul solicită factura:

− livrările de bunuri prin magazinele de comerţ cu amănuntul şi prestările de servicii către populaţie, pentru care este
obligatorie emiterea de bonuri fiscale, conform Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 28/1999 privind obligaţia operato-
rilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, republicate, cu modificările şi completările ulterioare.

(11) Persoana impozabilă care nu are obligaţia de a emite facturi conform prezentului articol poate opta pentru emi-
terea facturii.

(12) Persoana impozabilă care are obligaţia de a emite facturi conform prezentului articol, precum şi persoana impo-
zabilă care optează pentru emiterea facturii potrivit alin. (11) pot emite facturi simplificate în oricare dintre următoarele
situaţii:

a) atunci când valoarea facturilor, inclusiv TVA, nu este mai mare de 100 euro. Cursul de schimb utilizat pentru de-
terminarea în euro a valorii facturii este cursul prevăzut la art. 290.

(13) În urma consultării Comitetului TVA instituit în temeiul prevederilor art. 398 din Directiva 112, prin ordin al mi-
nistrului finanţelor publice se aprobă că persoana impozabilă care are obligaţia de a emite facturi conform prezentului
articol, precum şi persoana impozabilă care optează pentru emiterea facturii potrivit alin. (11) să înscrie în facturi doar
informaţiile prevăzute la alin. (21), în următoarele cazuri, conform procedurii stabilite prin normele metodologice:

a) valoarea facturii, inclusiv TVA, este mai mare de 100 euro, dar mai mică de 400 euro. 

Cursul de schimb utilizat pentru determinarea în euro a valorii facturii este cursul prevăzut la art. 290.

(21) Facturile emise în sistem simplificat în condiţiile prevăzute la alin. (12) şi (13) trebuie să conţină cel puţin
următoarele informaţii:

a) data emiterii;

b) identificarea persoanei impozabile care a livrat bunurile sau a prestat serviciile;

c) identificarea tipului de bunuri sau servicii furnizate;

d) suma taxei colectate sau informaţiile necesare pentru calcularea acesteia;

e) în cazul documentelor sau mesajelor tratate drept factură în conformitate cu prevederile alin. (2), o referire speci-
fică şi clară la factura iniţială şi la detaliile specifice care se modifică.

Având în vedere prevederile legale de mai sus rezultă următoarele:

− deducerea TVA de pe un bon fiscal se poate face dacă valoarea bonului inclusiv TVA este mai mică de 100 euro şi
pe bonul fiscal se menţionează codul de înregistrare în scopuri de TVA al societăţii cumpărătoare.
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