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Salarii si contributii

J 1.4/001

Contabilitatea contributiilor asigurdrilor facultative de
sanatate si a pensiilor private

Asigurdrile de sdndtate sunt reglementate de:

® Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modifi-
cdrile si completarile ulterioare.

Pensiile facultative sunt reglementate de:

® Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Din punct de vedere fiscal, atat regimul asigurdrilor facultative de sandtate cat si al
pensiilor facultative este stabilit de Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modifi-
cdrile si completdrile ulterioare si de H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor de
aplicare a Codului fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Potrivit Legii nr. 95/2006, angajatorii, persoane fizice sau juridice, pot sa incheie con-
tracte de asigurare voluntard de sdndtate pentru angajatii lor, individual sau in grup,
acordate ca beneficii aditionale la drepturile salariale ale acestora, in scopul atragerii si
stabilizdrii personalului angajat.

in cadrul asigurarilor voluntare de sinétate, raporturile dintre asigurat si asigurator,
precum si drepturile si obligatiile acestora se stabilesc prin vointa partilor, sub forma
pachetelor de servicii, si sunt mentionate in contractul de asigurare voluntara de sandtate.

Legislatia fiscald stabileste limite atdt in ceea ce priveste deductibilitatea cheltuielilor
efectuate de catre angajator cu primele de asigurare voluntard de sanatate, cat si in ceea ce
priveste impozitarea contravalorii primelor de asigurare ca avantaje de natura salariala.

Astfel, art. 76 alin. (41) din Codul fiscal prevede:

(@1 Urmdtoarele venituri cumulate lunar nu reprezintd venit impozabil in intelesul
impozitului pe venit, In limita plafonului lunar de cel mult 33% din salariul de baza
corespunzdtor locului de munca ocupat sau din solda lunard/salariul lunar acorda-
ta/acordat potrivit legii:

e) contributiile la un fond de pensii facultative potrivit Legii nr. 204/2006, cu modi-
ficarile si completdrile ulterioare, si cele reprezentand contributii la scheme de pensii
facultative, calificate astfel in conformitate cu legislatia privind pensiile facultative de
cdtre Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de catre entitati autorizate
stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic
European, suportate de angajator pentru angajatii proprii, In limita a 400 euro anual
pentru fiecare persoand;

f) primele de asigurare voluntara de sandtate, precum si serviciile medicale furniza-
te sub formd de abonament, suportate de angajator pentru angajatii proprii, astfel incat
la nivelul anului sa nu se depdseasca echivalentul in lei al sumei de 400 euro, pentru fie-
care persoand;”
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J 1.4/004 Salarii si contributii

dupa caz, a contributiei individuale la bugetul de stat datorate potrivit legii, pe fie-
care loc de realizare a acestora.

In cazul sumelor plétite direct de cétre angajat care are calitatea de participant la un
fond de pensii facultative, pentru determinarea bazei de calcul al impozitului pe veni-
turile din salarii, contributiile la fondurile de pensii facultative efectuate cdtre entitati
autorizate, stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European, pldtile se deduc din veniturile lunii in care s-a efectuat plata con-
tributiei, In limita venitului realizat, pe baza documentelor justificative emise de fondul
de pensii facultative.

Deducerea acestor contributii se realizeazd numai pe baza documentelor privind
calificarea fondurilor de pensii facultative respective, emise de Autoritatea de
Supraveghere Financiara, la solicitarea angajatului.

Atentie!
I/
/\ Primele de asigurare ce sunt considerate avantaje sunt impuse prin cumularea cu
veniturile de naturd salariala ale lunii in care sunt platite primele de asigurare.

Contravaloarea contributiilor la un fond de pensii facultative suportate de angajator
pentru angajatii proprii, care depdsesc plafoanele prevdzute constituie avantaje si se
supun impozitdrii prin cumularea cu veniturile obtinute in luna in care sunt platite.

> Contributiile sociale

Art. 142 din Codul fiscal prevede cd nu se cuprind in baza lunard de calcul al contri-

butiilor de asigurdri sociale:

aal) venituri cumulate lunar in limita plafonului lunar de cel mult 33% din salariul

de baza corespunzdtor locului de muncd ocupat sau din solda lunard/salariul
lunar acordata/acordat potrivit legii:

5. contributiile la un fond de pensii facultative potrivit Legii nr. 204/2006, cu modi-
ficarile si completdrile ulterioare, si cele reprezentand contributii la scheme de pen-
sii facultative, calificate astfel in conformitate cu legislatia privind pensiile faculta-
tive de cdtre Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de cdtre entitati
autorizate stabilite In state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita a 400
euro anual pentru fiecare persoand;

6. primele de asigurare voluntara de sandtate, precum si serviciile medicale furniza-
te sub formd de abonament, suportate de angajator pentru angajatii proprii, astfel
incat la nivelul anului sa nu se depdseasca echivalentul in lei al sumei de 400 euro,
pentru fiecare persoand.

Exemplul 1 - Asigurdri voluntare de séndtate suportate de angajator
O societate Incheie un contract de asigurari voluntare de sdndtate pentru salariatii sai

pentru anul anul N ce prevede plata unei prime lunare de asigurare de 160 de lei/salariat.
Angajatorul suporta aceasta prima.
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J 1.4/006 Salarii $i contributii

@ Plata salariului net:

421 = 5121 1.898 lei
,Personal — remuneratii ,,Conturi la banci in lei”
datorate”

Exemplul 2 — Asiguréri voluntare de sdnatate suportate de angajat
o O societate incheie un contract de asigurdri voluntare de sandtate pentru salariatii sai
2 pentru anul N, ce prevede plata unei prime lunare de asigurare de 165 lei/salariat.

Primele de asigurare sunt suportate de salariati.

Suma neimpozabild lunar: 400 euro / 12 luni = 33,33 euro/lund.

Un salariat obtine in luna martie anul N un venit brut de 3.000 lei.

Cursul valutar comunicat de BNR valabil in data de 31 martie este de 4,9485 lei/ euro.

Suma deductibild la calculul impozitului pe venit aferent lunii martie este de:

33,33 euro x 4,9485 lei/euro = 164,93 lei (165 lei).

Calculul drepturilor salariale aferente lunii martie:

— Venit brut: 3.000 lei

Venit bazd de calcul pentru contributii sociale: 2.800 lei:

— CAS: 25% x 2.800 lei = 700 lei
— Fond sanatate: 10% x 2.800 lei = 280 lei

Baza de calcul al impozitului: 2.800 lei - (700 lei + 280 lei) — 165 lei — 600 lei = 1.055 lei

— Impozit: 1.055 lei x 10% = 105,5 lei (106 lei)
— Rest de plata: 3.000 lei — (700 lei + 280 lei) — 106 lei — 165 lei = 1.749 lei

Inregistrarea in contabilitate

@ Venitul brut:
641 = 421 3.000 lei
,Cheltuieli cu salariile ,LPersonal — remuneratii
personalului” datorate”

@ Retinerile aferente:

421 = % 1.102 lei
,Personal — salarii datorate” 4315 700 lei
,,Contributia
de asigurari sociale”
4316 280 lei
,Contributia de asigurdri
sociale de sanatate”
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Salarii si contributii

J 1.4/007

444 106 lei
,Impozitul pe venituri
de natura salariilor”
427 165 lei
,Retineri din salarii
datorate tertilor”

® Contributia asiguratorie de munca (2.800 lei x 2,25% = 63 lei):

646 = 436 63 lei
,Cheltuieli privind contributia ,Contributia asiguratorie
asiguratorie pentru munca” pentru munca”

@ Plata salariului net:

421 5121 1.749 lei
,Personal — remuneratii datorate” ,Conturi la banci in lei”

Exemplul 3 - Pensie facultativa suportatd de salariat

O societate Incheie contracte de pensii facultative, in nume propriu, cu retinerea con-
tributiei din venitul fiecdrei persoane ce doreste sa beneficieze de acest contract si plata
acesteia la fondul de pensii de cdtre societate.

Un salariat are salariul brut de 4.500 lei. Cota de contributie la schema de pensii
facultative platitd de salariat este de 165 lei/luna.

La finele lunii martie, cursul valutar comunicat de BNR valabil pentru data de
31 martie este de 4,9485 lei/euro.

Pensie facultativa neinclusa in baza de calcul al impozitului: 400 euro / 12 luni x
49485 lei/euro = 165 lei.

Curs valutar comunicat de BNR valabil in data de 31 martie este de 4,9485 lei/euro.
Suma deductibild la calculul impozitului pe venit aferent lunii martie este de: 33,33 euro
x 4,9485 lei/euro = 164,93 lei (165 lei).

Venit brut, 4.500 lei, din care refineri:

—CAS: 25% =1.125 lei
— Fond sanatate: 10% = 450 lei

Baza de calcul al impozitului: 4.500 lei — (1.125 lei + 450) — 150 lei — 165 lei = 2.610 lei

- Impozit: 2.610 lei x 10% = 261 lei
— Rest de plata: 4.500 lei - (1.125 lei + 450 lei) - 261 lei — 165 lei = 2.499 lei

@ [nregistrarea in contabilitate a salariului si a retinerilor calculate:

641 = 421 4500 lei
,Cheltuieli cu salariile ,Personal — remuneratii
personalului” datorate”
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J 1.4/008 Salarii $i contributii

421 = % 2.052 lei

,JLPersonal — salarii datorate” 4315 1.125 lei
,Contributia de asigurari sociale”

4316 450 lei

,Contributia de asigurdri

sociale de sanatate”

444 261 lei
,Impozitul pe venituri

de natura salariilor”
427 165 lei

,Retineri din salarii

datorate tertilor”

@ Contributia asiguratorie de muncd (4.500 lei x 2,25% = 101 lei):

646 = 436 101 lei
,»Cheltuieli privind contributia ,Contributia asiguratorie
asiguratorie pentru munca” pentru munca”

@ Plata salariului:

421 = 5311 2.499 lei
,Personal — remuneratii ,Casa in lei”
datorate”

@ Virarea contributiei la pensia facultativa in contul bancar al fondului de pensii:

427 = 5121 165 lei
,Retineri din salarii ,,Conturi in lei la banci”
datorate tertilor”

Exemplul 4 - Pensie facultativa suportatd de angajator

. . A . .. A . .
‘2 O societate incheie contracte de pensii facultative, in nume propriu, cu plata contri-

butiei de citre angajator.
Un salariat are salariul brut de 4.500 lei. Cota de contributie la schema de pensii

facultative platitd pentru fiecare salariat este de 210 lei/Iund.

La finele lunii martie, cursul valutar comunicat de BNR valabil pentru data de
31 martie este de 4,9485 lei/euro este de 4,9485 lei/euro.

Pensie facultativa ce constituie venit neimpozabil: 400 euro / 12 luni x 4,9485 lei/euro =
165 lei.

Sume reprezentand avantaje acordate salariatului: 210 lei — 165 lei = 45 lei.

— Venit brut: 4.500 lei
— Avantaj cuprins in baza de impozitare si contributii sociale 45 lei

Venit impozabil: 4.545 lei
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Leasing

Q 1.6/001

Stimulente acordate la incheierea sau la renegocierea unor
contracte

Contabilizarea si prezentarea elementelor din bilant si din contul de profit si pierdere se
efectueaza tindnd seama de fondul economic al tranzactiei sau al angajamentului in cauzd,
conform pct. 57 din Reglementarile contabile aprobate prin O.M.E.P. nr. 1.802/2014, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Respectarea acestui principiu are drept scop inregistrarea in contabilitate si prezen-
tarea fideld a operatiunilor economico-financiare, in conformitate cu realitatea econo-
micd, pundnd in evidentd drepturile si obligatiile, precum si riscurile asociate acestor
operatiuni.

Evenimentele si operatiunile economico-financiare trebuie evidentiate in contabilita-
te asa cum acestea se produc, in baza documentelor justificative. Documentele justifica-
tive care stau la baza inregistrarii in contabilitate a operatiunilor economico-financiare
trebuie sa reflecte Intocmai modul cum acestea se produc, respectiv sd fie in concordanta
cu realitatea.

De asemenea, contractele incheiate intre parti trebuie sa prevadd modul de derulare
a operatiunilor si sa respecte cadrul legal existent.

Forma juridicd a unui document trebuie sd fie in concordantd cu realitatea econo-
micd. Atunci cand existd diferente intre fondul sau natura economicd a unei operatiuni
sau tranzactii si forma sa juridica, entitatea va Inregistra in contabilitate aceste opera-
tiuni, cu respectarea fondului economic al acestora.

Recunoasterea veniturilor din chirii, respectiv a cheltuielilor din chirii, in functie de
fondul economic al contractului si de eventualele gratuitati (stimulente) aferente repre-
zintd un exemplu de situatie cand se aplica acest principiu.

Entitdtile au obligatia ca la Intocmirea documentelor justificative si la contabilizarea
operatiunilor economico-financiare sd tind seama de toate informatiile disponibile, astfel
incat sd fie extrem de rare situatiile in care natura economica a operatiunii sa fie diferita
de forma juridicd a documentelor care stau la baza acestora.

Prevederile referitoare la stimulente acordate la incheierea sau la renegocierea unor
contracte se regdsesc la punctele 221-224 din Reglementdrile contabile aprobate prin
O.M.E.P. nr. 1.802/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

La negocierea sau la renegocierea unui leasing operational, locatorul ii poate oferi
locatarului anumite stimulente pentru a incheia contractul.

Astfel de stimulente sunt:

@ plata unui avans fn numerar cétre locatar;

@ rambursarea ori asumarea de catre locator a costurilor locatarului (cum ar fi cos-
turi de reamplasare, modernizari ale activului in regim de leasing si costuri afe-
rente unui angajament anterior de contract de leasing al locatarului).
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Q 1.6/002 Leasing

Alternativ, se poate conveni ca, in perioadele initiale ale duratei contractului de lea-
sing, locatarul sa plateasca o chirie mai micd sau sd nu pldteasca deloc.

Toate stimulentele acordate pentru incheierea unui contract de leasing operational
nou sau reinnoit trebuie recunoscute drept parte integranta din valoarea netd a contra-
prestatiei convenite pentru utilizarea activului in regim de leasing, indiferent de natura
stimulentului, de forma sau de momentul in care se face plata.

Stimulentele dintr-un leasing operational se referd la contraprestatia pentru utiliza-
rea bunului in sistem de leasing. Costurile suportate de locator drept stimulente pentru
incheierea unui nou contract de leasing sau pentru reinnoirea unuia existent nu se con-
siderd ca facand parte din costurile initiale care sunt addugate la valoarea contabild a
activului in sistem de leasing.

De exemplu, in cazul incheierii unui nou contract de leasing pentru care, drept sti-
mulent acordat locatarului pentru participarea la noul contract de leasing, locatorul este
de acord sa pldteasca costurile de reamplasare a locatarului, sa contribuie la plata unor
cheltuieli de amenajare/modernizare efectuate de locatar sau este de acord ca pentru o
perioadd sa nu fncaseze nicio chirie de la locatar (acordarea unei perioade de gratie), atat
locatorul, cat si locatarul vor recunoaste valoarea netd a contraprestatiei, de-a lungul
duratei contractului de leasing, utilizand o singurd metodd de amortizare.

Locatorul trebuie sd recunoasca valoarea agregatd a costului stimulentelor drept o
diminuare a venitului din leasing pe durata contractului de leasing, pe o baza liniard, cu
exceptia cazului In care o altd bazd sistematicd este reprezentativd pentru esalonarea in
timp a beneficiului activului in sistem de leasing.

Locatarul trebuie sd recunoasca beneficiul agregat al stimulentelor drept o reducere
a cheltuielilor cu chiria pe toatd durata contractului de leasing, pe o baza liniard, cu
exceptia cazului in care o altd baza sistematicd este reprezentativa pentru esalonarea in
timp a beneficiului locatarului rezultat din utilizarea activului in sistem de leasing.

Important!

Prevederile referitoare la suportarea liniard a cheltuielilor, respectiv a veniturilor, pe
durata contractului, se aplica si In cazul stimulentelor acordate cu ocazia incheierii de
contracte de inchiriere sau de alte contracte care presupun acordarea de stimulente pen-
tru atragerea chiriasilor.

EXEMPLU:

Societatea Abc SRL prelungeste un contract de leasing pentru un autoturism incheiat
cu societatea AutoCom SRL in urmatoarele conditii:

— contractul de leasing operational se prelungeste cu 3 ani;

—plata ratei se efectueaza lunar;

— valoarea ratei este de 1.000 lei/luna;

— se acorda o perioadd de scutire la plata de 3 Iuni, in primul an.
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HORECA W 1.5/001

Impozitarea bacsisului

In prezent, in Romania, bacsisul reprezinta o practica intalnitd frecvent, in special in
domeniul restaurantelor si barurilor, valoarea totald a sumelor de aceastd natura platite si,
respectiv, Incasate fiind considerabild.

Avand in vedere ca:

@ pe bonul fiscal nu sunt evidentiate sumele incasate de la clienti, in plus, cu titlu de
bacsis;

@ beneficiarii veniturilor incasate, de natura bacsisurilor, nu sunt fiscalizati;

@ sumele de bani incasate sub forma bacsisului, nu se inregistreaza contabil nici de
cdtre client, nici de cdtre prestator;

@ in cazul platii contravalorii consumatiei si, implicit, a bacsisului de cdtre o persoana
juridica, PFA sau alte forme de organizare, sumele platite drept bacsis nu pot fi
decontate legal pentru ca nu este emis niciun document justificativ pentru incasarea
acestuia;

@ plata cu cardul a cunoscut o evolutie semnificativa in ultimii ani, clientul neavand
insa positbilitatea de a plati bacsis in acest domeniu;

@ analiza practicilor europene si mondiale in domeniul reglementdrii bacsisului arata
cd aceasta este cvasigeneralizatd.

A fost consideratd oportund legiferarea continutului economic al bacsisului in dome-
niul restaurantelor (cod CAEN 5610) si barurilor (cod CAEN 5630) si stabilirea regulilor
fiscale si contabile de Inregistrare a acestuia prin completarea O.U.G. nr. 28/1999 privind
obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale.

Prin Legea nr. 376 din 23 decembrie 2022 pentru modificarea si completarea O.U.G.
nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat elec-
tronice fiscale, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1.255 din 27 decembrie 2022, O.U.G.
nr. 28/1999 a fost modificata astfel:

@ a fost definit bacsisul in vederea evidentierii acestor sume pe bonul fiscal, cu scopul
delimitarii clare a acestora de veniturile incasate de operatorii economici. Astfel, prin
bacsis se intelege orice suma de bani oferita in mod voluntar de client, in plus fata de
contravaloarea bunurilor livrate sau a serviciilor prestate de cdtre operatorii econo-
mici care desfdsoara activitdti corespunzatoare codurilor CAEN: 5610 -
«Restaurante», 5630 — «Baruri si alte activitati de servire a bauturilor». Bacsisul nu
poate fi asimilat, din punctul de vedere al TVA, unei livrdri de bunuri sau unei
prestari de servicii;

® a fost instituitd obligatia de evidentiere pe bonul fiscal a bacsisului incasat de la
clienti. Bacsisul incasat de la clienti se evidentiazd pe bonul fiscal, indiferent de
modalitatea de Incasare a acestuia (card /numerar/substitute de numerar).

Noti: In cazul defectarii aparatelor de marcat electronice fiscale, pang la repunerea in
functiune a acestora, operatorii economici utilizatori sunt obligati sd inregistreze intr-un
registru special, intocmit in acest sens, toate operatiunile efectuate (inclusiv bacsisul) si sa
emitd chitante, in conditiile legii, pentru respectivele operatiuni si facturi, la cererea clien-
tului.
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De retinut!

Impozitul pe venit datorat de salariat se retine la sursd la momentul distribuirii
bacsisului de catre platitorii de venituri si se achitd la bugetul de stat, potrivit art. 115 din
Codul fiscal. Aceste sume nu pot fi reincadrate fiscal ca venituri salariale sau asimilate
salariilor.

In cazul in care, pentru livrarea produselor la domiciliul clientilor, se opteaza pentru
evidentierea bacsisului pe bonul fiscal, sunt aplicabile integral in mod corespunzdtor
regulile bacsisului incasat in cadrul restaurantului/barului, cu posibilitatea adaptdrii for-
mularisticii specifice domeniului.

In cazul platii contravalorii consumatiei si, implicit, a bacsisului de cdtre o persoand
juridicd, PFA sau alte forme de organizare, sumele reprezentand bacsis, evidentiate in fac-
turd la solicitarea clientului, se Inregistreaza in contabilitatea operatorilor economici sau
altor entitdti platitoare pe seama cheltuielilor de protocol si au regimul fiscal al acestora,
in limita nivelului de deductibilitate stabilitd prin Codul fiscal.

Atentie!

Constituie contraventie dacd, potrivit legii penale, nu sunt considerate infractiuni
nerespectarea de catre operatorii economici a prevederilor referitoare la bacsis si se sanc-
tioneaza cu amenda de la 2.000 lei la 4.000 lei.

EXEMPLU:

Societatea Bio Star SRL care desfasoara activitate in baza CAEN 5630 , Restaurante”
incaseazd prin casa de marcat in cursul lunii martie anul curent:
— mancare 9% in sumd de 5.000 lei (4.587,16 lei + TVA 412,84 lei);
— bauturi 9% in suma de 4.500 lei (4.128,44 lei + TVA 371,56 lei);
— bauturi 19% in suma de 2.500 lei (2.100,84 lei + TVA 399,16 lei);
— bacsis in suma de 1.800 lei.

Costul de achizite/productie al produselor vandute este, conform datelor din contabi-
litatea de gestiune:

— mancare 9% in suma de 2.700 lei;

- bauturi 9% in suma de 3.500 lei;

- bauturi 19% in suma de 1.500 lei.

Prin regulamentul intern s-a stabilit ca bacsisul incasat se distribuie integral sala-
riatilor, in baza evidentelor nominale generate de softul de restaurant, pand pe data de 10
a lunii urmatoare.

Stabilim care sunt principalele aspecte de care trebuie sd se tind cont in legdtura cu
aceastd speta si care este monografia contabila.

Potrivit prevederilor O.U.G. nr. 28/1999, republicate, cu modificarile si completarile
ulterioare, operatorii economici care Incaseazd, integral sau partial, cu numerar sau prin
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a) operatiunile care, in sensul art. 270-272, constituie sau sunt asimilate cu o livrare de
bunuri sau o prestare de servicii, in sfera taxei, efectuate cu platd;

b) locul de livrare a bunurilor sau de prestare a serviciilor este considerat a fi in
Romania, in conformitate cu prevederile art. 275 si 278;

c) livrarea bunurilor sau prestarea serviciilor este realizatd de o persoand impozabila,
astfel cum este definita la art. 269 alin. (1), actionand ca atare;

d) livrarea bunurilor sau prestarea serviciilor sa rezulte din una dintre activitatile eco-
nomice prevdzute la art. 269 alin. (2).”

@ Incasarea vanzarilor, inclusiv incasarea bacsisului:

5311/5121/5125 = 4111 13.800 lei
,Casa in lei” / ,Clienti”
,Conturi la banci in lei” /
,,Sume in curs de decontare”

® Descarcarea gestiunii produselor finite:

711 = 345 2.700 lei
., Venituri aferente costurilor ,Produse finite”
stocurilor de produse finite”

® [nregistrarea descarcdrii din gestiune a mdrfurilor vandute:

% = 371 4500 lei
607 ,Marfuri” 3.500 lei
,Cheltuieli privind marfurile”
378 628,44 lei
,Diferente de pret la marfuri”
4428 371,56 lei
, TVA neexigibila”

® [nregistrarea descarcdrii din gestiune a mdrfurilor vandute:

% = 371 2.500 lei
607 ,Marfuri” 1.500 lei
,Cheltuieli privind marfurile”
378 600,84 lei
,Diferente de pret la mdrfuri”
4428 399,16 lei
, TVA neexigibila”

Distribuirea sumelor provenite din incasarea bacsisului cdtre salariati, pe baza unei
evidente nominale a acestora, se efectueaza conform procedurii si modalitdtii stabilite de
societatea Belvedere Bio SRL printr-un regulament intern.

Sumele provenite din incasarea bacsisului de cdtre salariati ca urmare a distribuirii
sunt calificate ca venituri din alte surse si se supun regimului fiscal prevazut de titlul IV -
cap. X din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completdrile ulterioare.
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Achizitiile de servicii de la Google si Meta (Facebook)
realizate de persoane impozabile romane

Achizitiile de servicii de la Facebook si Google - si in general achizitia de servicii pe
cale electronicd — au devenit o realitate pentru majoritatea firmelor romanesti.

Din acest motiv ne propunem sa prezentam modul corect de contabilizare si decla-
rare a facturilor primite de la acesti furnizori.

Google Ireland Limited este inregistratd in scopuri de TVA in Irlanda si are codul
VAT IE 6388047V.

Facebook Ireland Limited este inregistratd in scopuri de TVA in Irlanda si are codul
VAT IE 9692928F.

Desi ne-am obisnuit sd numim compania Facebook, in realitate aceasta si-a schimbat
numele, numindu-se din 2021 Meta Platforms Ireland Limited.

Deoarece acesti furnizori de servicii sunt inregistrati in UE (chiar si dupa brexit,
Irlanda a rdmas in UE) si achizitia de servicii de la acestia se supune regulii generale de
la art. 278 alin. (2) din Codul fiscal, atunci orice firmd romaneasca ce achizitioneaza aces-
te servicii realizeaza o achizitie intracomunitard de servicii pe care are obligatia sd o
declare in declaratia 390VIES.

Acest lucru este valabil si pentru societdtile pldtitoare de TVA pe teritoriul Romaniei
(si care figureaza automat si in VIES ca detindnd un cod valid de TVA pentru operatiuni
intracomunitare) si pentru societatile neplatitoare de TVA.

Acestea din urmd au obligatia sa obtind un cod valid de TVA pentru operatiuni intra-
comunitare fnainte de achizitionarea serviciilor respective.

Art. 317 din Codul fiscal:

(1) Are obligatia sd solicite inregistrarea in scopuri de TVA, conform prezentului
articol:

(..)

¢) persoana impozabild care i5i are stabilit sediul activitatii economice in Romania, care
nu este inregistratd si nu are obligatia sa se inregistreze conform art. 316 si care nu este deja
inregistratd conform Iit. a), b) sau d) ori a alin. (2), daca primeste de la un prestator, per-
soand impozabild stabilitd in alt stat membru, servicii pentru care este obligatd la plata
taxei in Romania conform art. 307 alin. (2), inaintea primirii serviciilor respective;”

Art. 307 din Codul fiscal la care se face referire prevede la alin. (2):

,,(2) Taxa este datoratd de orice persoand impozabila, inclusiv de catre persoana juri-
dicd neimpozabila inregistrata in scopuri de TVA conform art. 316 sau 317, care este
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- societdtile nepldtitoare de TVA si pe teritoriul Romaniei vor calcula TVA de 19% la
totalul facturii, NU vor aplica taxare inversd, ci vor achita TVA astfel calculatd pana
pe data de 25 a lunii urmdtoare si vor declara operatiunea in Decontul special de
TVA 301 la sectiunile 4 , Operatiuni prevazute la art. 307 alin. (2), (3), (5) si (6) din
Codul fiscal” si 4.1 ,Achizitii de servicii intracomunitare pentru care beneficiarul
este obligat la plata TVA conform art. 307 alin. (2) din Codul fiscal” si in declaratia
390VIES mentionand codul S.

Atentie!

In ceea ce priveste impozitul pe venitul obtinut de nerezidenti din Romania, serviciile
prestate de Google si Meta (Facebook) nu fac obiectul acestui impozit, nefiind efectiv pres-
tate in Romania, ele avand locul prestdrii la beneficiar numai din punctul de vederela TVA.

Referitor la veniturile obtinute din prestarea de servicii, art. 223 din Codul fiscal pre-
vede:

,,(1) Veniturile impozabile obtinute din Romania, indiferent dacd veniturile sunt pri-
mite in Roménia sau In straindtate, sunt:

(..)

i) venituri din prestarea de servicii de management sau de consultanta din orice
domeniu, dacd aceste venituri sunt obtinute de la un rezident sau daca veniturile res-
pective sunt cheltuieli ale unui sediu permanent in Romania;

(..)

k) venituri din servicii prestate in Romdnia, exclusiv transportul international si
prestdrile de servicii accesorii acestui transport;”

Nefiind vorba despre servicii de consultantd sau management si nefiind servicii pres-
tate in Romania - serviciile achizitionate de la Meta (Facebook) si Google nu fac obiectul
retinerii la sursd a impozitului , pe nerezidenti” si nici a declararii sale in declaratiile 100
sau 207.

Exemplul 1 - Achizitia de servicii Google/Meta (Facebook) de citre o societate roma-
neascd inregistratd in scopuri de TVA

Societatea inregistratd in scopuri de TVA pe teritoriul Romaniei achizitioneaza de la
Google Ireland Limited servicii de gdzduire a adresei de e-mail si de la Meta (Facebook)
Ireland Limited servicii de publicitate.

Societatea primeste in luna septembrie anul No factura de la Google de 10 euro - fac-
tura este intocmitd fara TVA.

@ Inregistreaza factura utilizind cursul comunicat de BNR la data intocmirii facturii:

626 = 401.Google 10 euro x
,Cheltuieli postale si taxe de ,,Funizori.analitic 48 lei/euro =
telecomunicatii” Google” 48 lei

(se poate, de asemenea, utiliza contul 628 , Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti”)
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® Calculeazd si inregistreaza TVA:

626 = 446 48 lei x 19% =
,Cheltuieli postale si taxe de ,Alte impozite, taxe si 9,12 lei
telecomunicatii” varsaminte asimilate”

Atentie!

inseamnd ci taxa astfel calculata este o taxd nerecuperabild. in aceastd calitate, ea se <7\
include In costul serviciului achizitionat.

Deoarece societatea este neplatitoare de TVA, ea nu are drept de deducere, ceea ce -\_\"/ﬁ

® Raporteaza operatiunea pand pe 25 octombrie in decontul special de TVA 301 la
sectiunile 4 si 4.1 si in declaratia 390VIES mentionand codul S.

Atentie!
Decontul special de TVA 301 si declaratia 390VIES se intocmesc utilizdnd codul de
TVA obtinut pentru operatiuni intracomunitare, si nu CUI-ul pe care societatea il utili-

zeaza In mod obisnuit.

@ Plateste TVA astfel declarata pand pe 25 octombrie:

446 = 5121/5311 9 lei
,Alte impozite, taxe si ,Conturi la banci in lei” /
varsaminte asimilate” ,Casa in lei”

Atentie!

Pe O.P. se vor mentiona:

@ la sectiunea , Platitor” — CUI-ul societatii

® la sectiunea ,Beneficiar” — codul de inregistrare in scopuri de TVA pentru ope-
ratiuni intracomunitare — cel care figureaza si pe declaratiile 301 si 390.

Societatea primeste in luna septembrie anul N o facturd de la Meta (Facebook) de
3.000 de lei - factura este intocmitd fara TVA.

® [nregistreazd factura:

6232 = 401.Meta (Facebook) 3.000 lei
,,Cheltuieli de reclama ,JFunizori.analitic Meta (Facebook)”
si publicitate”

® Calculeazd si inregistreaza TVA:

6232 = 446 3.000 lei x
,,Cheltuieli de reclama ,Alte impozite, taxe si 19% =
si publicitate” varsaminte asimilate” 570 lei
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Facturare servicii de transport aferent unui export

Societatea TransForce SRL din Romania, societate de transport, persoand impozabila
inregistrata in scopuri de TVA in Romania, presteazd servicii de transport international
de bunuri. Beneficiarii serviciilor sunt alte persoane impozabile din Roménia sau din
alte state membre.

In cursul lunii, Societatea TransForce SRL presteaza servicii de transport cu urmatoa-
rele specificatii:

® ConfortMob SRL din Romania exportd produse finite din Roménia in Elvetia si
solicita societdtii TransForce SRL servicii de transport.

@ BelaBike LTD din Italia exportd marfuri din Italia in Elvetia si solicitd societatii
TransForce SRL servicii de transport.

® TransDoc LTD din Italia solicitd societatii TransForce SRL servicii de transport
pentru un client al sau pe Ruta Italia-Elvetia.

@ RapidTran SRL din Romania solicitd societatii TransForce SRL servicii de transport
pentru un client al sdu pe Ruta Romania-Turcia.

Se analizeazd fiecare situatie in parte pentru a stabili modul de intocmire, inregistra-
re si declarare a facturilor emise pentru serviciile de transport prestate.

Referitor la transporturi aferente exporturilor, date fiind ultimele modificari legisla-
tive in materie de TVA, pentru intocmirea facturilor si pentru declararea corecta a ope-
ratiunilor, trebuie analizate documentele necesare justificarii scutirii de TVA si a con-
tractelor Incheiate.

Vor fi analizate prevederile art. 294 alin. (1) lit. ¢) din Codul fiscal si art. 4 alin. (2) din
Instructiunile de aplicare a scutirii de taxa pe valoarea addugata aprobate, prin Ordinul
nr. 103/2016, actualizat.

Potrivit art. 294 alin. (1) lit. ¢) din Codul fiscal, sunt scutite de TVA prestarile de ser-
vicii, inclusiv transportul si serviciile accesorii transportului, altele decat cele prevazute
la art. 292, legate direct de exportul de bunuri.

Potrivit art. 4 alin. (2) din Instructiunile de aplicare a scutirii de taxd pe valoarea
addugatd, aprobate prin Ordinul nr. 103/2016, actualizat, scutirea de taxa prevdzuta la
art. 294 alin. (1) lit. ¢) din Codul fiscal, pentru serviciile de transport de bunuri legate
direct de exportul de bunuri, se justifica de prestator in masura in care locul prestarii
serviciilor este considerat a fi in Roménia, in conformitate cu prevederile art. 278 din
Codul fiscal, si daca aceasta ar fi fost persoana obligatd la plata taxei conform art. 307
alin. (1) din Codul fiscal, in cazul in care nu se aplicd o scutire de taxa.

De retinut!
Numai in mdsura in care serviciile de transport au locul in Romania, respectiv in

situatia In care beneficiarul este o alta persoand impozabild din Romania, scutirea de
TVA se justifica de prestator.
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Asa cum am mentionat, scutirea de taxa prevazutd la art. 294 alin. (1) lit. ¢) din Codul
fiscal, pentru serviciile de transport de bunuri legate direct de exportul de bunuri, se jus-
tificd de prestator In masura in care locul prestdrii serviciilor este considerat a fi in
Roménia, in conformitate cu prevederile art. 278 din Codul fiscal, si dacd aceasta ar fi
fost persoana obligata la plata taxei conform art. 307 alin. (1) din Codul fiscal, in cazul
In care nu se aplicd o scutire de taxd.

De retinut!

In cazul in care beneficiarul serviciilor de transport este o societate nerezidentd, nu
este necesard justificarea scutirii de taxd deoarece serviciul este neimpozabil in Romania,
conform art. 278 alin. (2) din Codul fiscal.

@ Evidentierea In contabilitate a facturii emise in regim de scutire:

4111 = 704
,Clienti” ,Venituri din servicii prestate”

Faptul cd pentru serviciile de transport prestate in acest caz este aplicabild o scutire
influenteazd tratamentul declarativ al operatiunii.

Baza de impozitare pentru prestarile de servicii scutite cu drept de deducere,
prevdzute la art. 294 alin. (1), art. 295 si 296 din Codul fiscal se inscrie la randul 14 in
Decontul de TVA, formularul 300.

In ceea ce priveste declararea facturii in Declaratia recapitulativa, formularul 390,
sunt aplicabile prevederile pct. 105 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a
Codului fiscal.

Conform pct. 105 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a Codului fiscal, in
sensul art. 325 alin. (1) lit. ¢) din Codul fiscal, in cazul prestdrilor de servicii prevazute
la art. 278 alin. (2) din Codul fiscal efectuate in beneficiul unor persoane impozabile ne-
stabilite in Romania, dar stabilite iIn Comunitate, prestatorul raporteazd in declaratia
recapitulativd numai serviciile care nu beneficiazd de scutire de taxd in statul membru
in care acestea sunt impozabile.

In acest scop, se considera ca operatiunea este scutitd de taxd in statul membru in
care este impozabild dacd respectiva operafiune ar fi scutitd de taxa in Roménia.

In situatia in care in Romania nu este aplicabila o scutire de taxa, prestatorul este exone-
rat de obligatia de a declara in declaratia recapitulativa respectivul serviciu, daca primeste o
confirmare oficiald din partea autoritatii fiscale din statul membru in care operatiunea este
impozabild, din care sa rezulte ca in statul membru respectiv se aplica o scutire de taxa.

De retinut!

In baza acestei prevederi, desi operatiunea reprezinta o prestare intracomunitara de
servicii, prestatorul nu va fi obligat sa inscrie aceastd operatiune in declaratia recapitu-
lativa, formularul 390, fiind scutitd de taxa in statul beneficiarului.
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