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Calea spre iesirea din
impasul financiar actual

Este evident ca actuala criza economico-
financiara care se resimte la nivelul majoritatii
sectoarelor de activitate, generata de efectele ,

Programul I.M.M. Invest Roménia, din nou sub lupa guvernantilor!

Iata ca odata cu adoptarea O.U.G. nr. 89/2020, care a modificat Programul de sustinere a
intreprinderilor mici si mijlocii, pe site-ul Ministerului Finantelor Publice a fost lansat pentru
dezbatere publica un proiect de hotdrare care vizeaza modificarea normelor metodologice de
aplicare a acestui program, urmarind mentinerea in activitate a IMM-
urilor, implicit a locurilor de munca furnizate de acestea, pe perioada
in care se manifesta efectele raspandirii COVID-19.

Se pleaca de la premisa ca prin numarul mare de persoane angajate
in sectorul IMM-urilor, corelat cu diversitatea de produse/servicii ofe-
rite, mentinerea functionald a segmentului intreprinderilor mici si
mijlocii reprezinta o cerinta fundamentala pentru revenirea economica
rapida. Reamintim ca O.U.G. nr. 89/2020 a adus modificari semnifica-
tive acestui program, reglementand garantiile sub forma de ipoteci
asupra activelor finantate prin credit (in cazul creditelor de investitii) i ipoteci asupra soldurilor
creditoare ale conturilor deschise de beneficiarii programului la institutia de creditare (in cazul
creditelor destinate finantdrii capitalului de lucru).

in forma initiald a ordonantei, garantiile constau in ipoteci imobiliare asupra universalitatii
de bunuri mobile sau imobile. De asemenea, ordonanta a modificat unul din criteriile de eligi-
bilitate, renuntand la conditia ca entitatea solicitanta sa se fi confruntat cu dificultati sau sa intre
in dificultate ulterior, din cauza pandemiei.

Pentru a asigura corelarea cu modificarile aduse legislatiei primare, prin noul proiect de ho-
tarare demarat de Guvern se urmareste recalibrarea Programului, tindnd cont ca a trecut intr-o
noua etapa — cea a aprobarii creditelor de catre finantatori si a transmiterii §i analizei solicitarilor
de garantare.

in ceea ce priveste aprobarea, respectiv respingerea cererii de plati a garantiei, se propune
introducerea unor prevederi referitoare la asumarea de catre institutia de credit a obligatiei cu
privire la verificarea destinatiei creditelor pentru realizarea de investitii si urmarirea utilizarii
finantarii pe faze de executie, conform proiectului de investitii i detaliilor de executie.

Se mai propune introducerea unei reglementari avand caracterul unei norme potrivit careia
ipotecile legale se individualizeaza in contractul de garantare. Aceste modificari se presupune
ca vor avea impact favorabil asupra mediului de afaceri prin facilitarea accesului la finantare al
intreprinderilor mici si mijlocii in scopul sustinerii activitatii curente, dar si a proiectelor de in-

vestitii pe perioada de influenta a COVID-19. </{
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pandemiei Covid-19, risca sa se extinda cu re-
peziciune si sa bage in faliment o serie de com-
panii, daca acestea nu intervin urgent pentru
reorganizarea eficienta a activitagii si, mai ales,
pentru a profita de unele masuri de relaxare fis-
cala adoptate de stat, cum este cea privind re-
structurarea obligatiilor fiscale.

In perioada pandemiei au fost adoptate ca-
teva masuri de sprijin financiar pentru firmele
afectate de efectele crizei, cum ar fi indem-
nizatia de somaj tehnic, oferta de creditare
garantatd 1n proportie de 80-90% de catre stat
prin Programul IMM Invest Romania sau fa-
cilitatile privind améanarea platii ratelor la Tm-
prumuturile contractate.

In domeniul actelor de proceduri fiscala,
executarea silitd a creantelor bugetare ale sta-
tului a fost suspendatd de mai multe ori, incer-
cand astfel reducerea presiunii financiare asu-
pra societatilor ale caror venituri au fost dimi-
nuate sau chiar reduse la zero.

De asemenea, se incearca revenirea din
colapsul financiar prin scutirea de dobanzi si
penalitati de intarziere, oferita de stat firmelor
care reusesc sa-si achite pana la sfarsitul aces-
tui an obligatiile principale (debitele) care au
fost restante la sfarsitul lunii martie 2020.

Nu stim insa cate dintre companiile afec-
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deplinirea testului creditorului privat prudent pe baza analizei
puse la dispozitie de expertul independent.

Solicitarea de restructurare a obligatiilor bugetare se solu-
tioneaza de organul fiscal competent in termen de maximum
30 de zile de la data inregistrarii acesteia.

In situatia in care organul fiscal competent constata ca
debitorul poate beneficia de esalonarea la plata potrivit Codu-
lui de procedura fiscala, emite decizie de respingere a soli-
citarii de restructurare a obligatiilor bugetare si solutioneaza
cererea potrivit dispozitiilor art. 184-209 din Codul de proce-
dura fiscala.

In cazul in care organul fiscal competent constata indepli-
nirea conditiilor prevazute pentru restructurare, emite decizie
prin care aproba restructurarea obligatiilor bugetare.

Asadar, pana la aparitia unor acte normative care sa pre-
vada noi masuri de relaxare fiscald pentru companiile afec-
tate de efectele crizei coronavirusului, restructurarea obli-
gatiilor fiscale datorate, masura ce conduce atat la suspen-
darea executarii silite, cat si la anularea partiala a obligatiilor
fiscale Inregistrate de unele companii, ramane una dintre
metodele cele mai eficiente pentru iesirea din impasul finan-
ciar actual.

Litigiu salariat — Poprire conturi

societate

SPETA: Societatea este in litigiu cu un salariat in legatura
cu activitatea firmei. Prin Hotarare a Curtii de Apel s-a dispus
plata unor sume de catre societate catre salariat. Hotararea
Curtii de Apel nu este definitiva si societatea a facut recurs
la aceasta hotarare.

Recursul se judeca in prezent. Societatea nu a achitat catre
salariat aceste sume dispuse prin Hotérare, dar salariatul a
solicitat executarea acestor sume. Judecatoria a Incuviintat
executarea sumelor si, prin urmare, conturile bancare ale so-
cietdtii au fost poprite si executate cu sumele respective.

Care este modul de inregistrare in contabilitate a sumelor
executate pana la definitivarea hotararii instantei de judecta?
Societatea a constituit provizion pentru acest litigiu.

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: Din punctul de ve-
dere al impozitului pe venituri din salarii, conform prevede-
rilor art. 78 alin. (4) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, in cazul veniturilor reprezentand salarii/solde, diferen-
te de salarii/solde, dobanzi acordate in legdtura cu acestea,
precum si actualizarea lor cu indicele de inflatie, stabilite in
baza unor hotarari judecatoresti raimase definitive si irevoca-
bile/hotarari judecatoresti definitive si executorii, impozitul
se calculeaza si se retine la data efectuarii platii, in conformi-
tate cu reglementdrile legale 1n vigoare la data platii pentru
veniturile realizate 1n afara functiei de baza, si se plateste pana
la data de 25 a lunii urmatoare celei in care au fost platite.

Salariile, indicele de inflatie si dobanda legala reprezinta
venituri impozabile in baza art. 76 alin. (2) lit. p) din Codul
fiscal.

Astfel, impozitul aferent salariilor stabilite in baza hota-
rarii judecatoresti se va calcula si retine la luna platii acestora

Cazuri practice

conform reglementarilor legale 1n vigoare la data platii veni-
tului si se vireaza pana pe data de 25 a lunii urmatoare. Veni-
turile salariale sunt considerate venituri in afara functiei de
baza.

Impozitul pe salariu va fi cuprins in declaratia 112 afe-
renta lunii in care s-a facut plata.

Din punct de vedere al contributiilor sociale se au in
vedere dispozitiile art. 147 alin. (3') din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal conform carora, in cazul in care au fost
acordate sume reprezentand salarii sau diferente de salarii,
stabilite in baza unor hotarari judecatoresti ramase definitive
si irevocabile/hotarari judecatoresti definitive si executorii,
precum si in cazul in care prin astfel de hotarari s-a dispus
reincadrarea Tn munca a unor persoane, in vederea stabilirii
prestatiilor acordate de sistemul public de pensii, contributiile
de asigurari sociale datorate potrivit legii se declara pana la
data de 25 a lunii urmatoare celei in care au fost platite aceste
sume, prin depunerea declaratiilor rectificative pentru lunile
carora le sunt aferente sumele respective.

Prin urmare, in cazul contributiilor sociale se depun decla-
ratii rectificative corespunzatoare fiecarei luni conform legis-
latiei in vigoare in luna respectiva.

In ceea ce priveste contributiei sociale, incepand cu data
de 01 ianuarie 2016, Codul fiscal a scos din baza de calcul al
contributiilor sociale indicele de inflatie si dobanda legala
calculate pentru salariile/diferentele de salarii acordate in
baza unor hotarari judecatoresti.

Conform art. 139 alin. (1) lit. i), intra 1n baza de calcul a
contributiilor de asigurari sociale sumele reprezentand sala-
rii/diferente de salarii, stabilite in baza unor hotarari judeca-
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afiliate pe baza nivelului tendintei centrale a pietei. La stabi-
lirea valorii de piata a tranzactiilor desfasurate intre persoane
afiliate se foloseste metoda cea mai adecvata dintre metodele
enumerate mai sus.

In consecintd, se va emite ,,Decizie de ajustare/estimare
a venitului sau cheltuielii uneia dintre persoanele affiliate”,

potrivit Ordinului ANAF nr. 3.737/2015 privind aprobarea
modelului si continutului formularului ,,Decizie de ajustare/
estimare a venitului sau cheltuielii uneia dintre persoanele
afiliate”, stabilindu-se obligatii suplimentare de plata pentru
persoana afiliata care acorda imprumutul, prin ajustarea ve-
nitului impozabil (impozit profit/micro) si ajustarea cheltu-
ielii pentru persoana afiliata care imprumutd sume.

Inregistrare penalititi

SPETA: O ONG are un proiect finantat din fonduri eu-
ropene. La sfarsitul perioadei de implementare a activitatilor
proiectului, Autoritatea de Management evalueaza gradul de
atingere a indicatorilor de performanta prevazuti in contractul
de finantare.

Pentru nerealizarea acestor indicatori, Autoritatea de Ma-
nagement a aplicat masuri corective, respectiv aplicarea de pe-
nalitati de 0,1% calculate la valoarea cheltuielilor eligibile
aprobate prin cereri de rambursare pe parcursul derularii pro-
iectului. Aceste penalitdti au fost retinute de AM din cererea
de rambursare finala.

La data transmiterii cererii de rambursare finale, in conta-
bilitatea ONG s-au facut urmatoarele Tnregistrari contabile:
4452 = 472, cu valoarea solicitata la rambursare.

Care este monografia contabild pentru aceste penalitati?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: Pct. 56 din O.M.F.P.
nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, pre-
vede ca orice compensare intre elementele de active si datorii
sau Intre elementele de venituri si cheltuieli este interzisa.

Toate creantele si datoriile trebuie inregistrate distinct n
contabilitate, pe baza de documente justificative.

Eventualele compensari intre creante si datorii fata de ace-

easi entitate efectuate cu respectarea prevederilor legale pot fi
inregistrate numai dupa contabilizarea creantelor si veniturilor,
respectiv a datoriilor si cheltuielilor corespunzatoare.

Societatea inregistreazd ca pe o creantd suma cheltuililor
eligibile pentru rambursare (suma inainte de scaderea penali-
tatilor):

4452 = 472
LHlmprumuturi ,,Venituri inregistrate
nerambursabile cu in avans”

caracter de subventii”

Penalitatile sunt recunoscute in contul de cheltuieli cores-
punzatoare, prin articolul contabil:

6581 =
,,Despagubiri,
amenzi $i penalitati”

462
,,Creditori diversi”

Datoria aferenta penalitatilor se compenseaza cu suma afe-
renta creantei reprezentand suma de rambursat:

462 =
,,Creditori diversi”

4452
,,imprurnuturi
nerambursabile cu
caracter de subventii”

Baza de calcul pentru concediu prenatal
dupa concediu pentru cresterea copilului

SPETA: Cum se calculeaza indemnizatia concediu pre-
natal (baza de calcul cum se stabileste) pentru al doilea copil,
in situatia 1n care salariata a fost 1n crestere copil cu primul
nascut in ultimele 12 luni?

Indemnizatia de crestere copil a incetat cu data de 31 mai
2020. Reactivarea contractului de munca s-a facut cu 1 iunie

WWW.rs.ro

2020, iar concediul prenatal pentru al doilea copil incepe cu
1 iunie 2020, pentru toata luna iunie.

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: Potrivit art. 2
alin. (1) lit. ¢) din O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, ,, concediile
medicale si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,

iunie 2020 / pag. 7
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Astfel, cu ajutorul acestui cont se tine evidenta veniturilor
din diverse activitati, cum sunt: comisioane, servicii prestate
in interesul personalului, punerea la dispozitia tertilor a per-
sonalului unitatii, venituri din valorificarea ambalajelor, pre-
cum si alte venituri realizate din relatiile cu tertii.

in creditul contului 708 ,» Venituri din activitati diverse”

se Inregistreaza sumele facturate clientilor, reprezentand ve-
nituri din activitati diverse.

Nota contabili este:

4111 =
,,Clienti”

708
,,Venituri din
activitati diverse”

Subventie angajare persoana peste 50 ani
in contextul pandemiei de COVID-19

SPETA: O persoani are peste 50 ani si este angajati in
prezent la o firma, care a functionat in conditii normale in
perioada starii de urgenta si de alerta.

Daca 1si da demisia acum (08.06), nemultumit fiind de
anumite conditii de munca, si se angajeaza la alta societate,
noul angajator beneficiazd de subventia de 50% din salariul
lui brut?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: in baza art. III din
0.U.G. nr. 92/2020, angajatorii care in perioada 1 iunie
2020 — 31 decembrie 2020 incadreaza in munca, pe perioada
nedeterminata, cu norma intreagd, persoane in varsta de peste
50 de ani ale caror raporturi de munca au incetat din mo-
tive neimputabile lor, in perioada stérii de urgenta decretate
prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgenta
pe teritoriul Romaniei, prelungite prin Decretul nr. 240/2020,
sau a starii de alerta instituite prin Hotararea Guvernului

nr. 394/2020 privind declararea starii de alertd si masurile
care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si com-
baterea efectelor pandemiei de COVID-19, inregistrati ca
someri in evidenta agentiilor pentru ocuparea fortei de
munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
primesc lunar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare per-
soana angajata din aceasta categorie, 50% din salariul angaja-
tului, dar nu mai mult de 2.500 lei.

0.U.G. nr. 92/2020 nu are norme de aplicare prin care sa
se prevada ce se intelege prin motive neimputabile. Cu toate
acestea, apreciem ca demisia nu poate fi consideratda un motiv
neimputabil salariatului cata vreme incetarea contractului in
aceastd modalitate tine de vointa salariatului.

Ca atare, 1n cazul expus consideram ca nu sunt indeplinite
conditiile pentru ca noul angajator sé beneficieze de sub-
ventia prevazuta de O.U.G. nr. 92/2020.

Achizitie teren si hale —

SPETA: S-a achizitionat un teren si trei hale. Cum tre-
buie sa se procedeze in cazul acesta in legaturd cu receptia
lor? La mijloacele fixe am facut proces-verbal de punere in
functiune, dar la aceste imobilizari necorporale ce trebuie
facut?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: Potrivit pct. 22 din
Normele generale de Intocmire si utilizare a documentelor
financiar-contabile, aprobate prin O.M.F.P. nr. 2.634/2015
privind documentele financiar-contabile, modelele documen-
telor financiar-contabile pot fi adaptate in functie de specifi-
cul si necesitatile entitatile, cu conditia respectarii conti-
nutului mininal de informatii obligatorii prevazute la pct. 2
din norme, precum si a normelor specifice de intocmire si
utilizare a acestora.

WWW.rs.ro

Documente de receptie

Reiese de aici ca procesul-verbal de receptie utilizat pen-
tru receptia celor trei hale (mijloace fixe) poate fi adaptat si
utilizat si pentru receptia terenului (imobilizare corporald, nu
necorporald), daca se considera ca documentatia de achizitie
(contractul de vanzare, documentatia cadastrald aferenta si
factura) nu este deja suficientd pentru inregistrarea in con-
tabilitate a terenului.

Altminteri, daca documentatia de achizitie este completa,
nu este nevoie de Intocmirea unui proces-verbal de receptie
distinct pentru teren, cu exceptia unor cazuri speciale (spre
exemplu, daca terenul este contaminat de deseuri, iar in con-
tract existd prevederi specifice legate de aceasta situatie, iar
receptia terenului este necesard pentru constatarea gradului
de contaminare etc.).

iunie 2020/ pag. 9
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Scoatere din evidenta debitori
Tratament contabil si fiscal

Este simplu sa scoti din evidenta contabila a societatii cre-
ante care nu mai pot fi incasate din diverse motive (debitori in-
trati n insolventa, radiate etc.).

Lucrurile se complica insa atunci cand trebuie s ajustim
taxa pe valoarea addugatd colectatd sau sa determinam pro-
portia de deductibilitate a cheltuielilor cu scoaterea din evidenta
a unor astfel de creante.

Se cunoaste faptul cé sunt nedeductibile pierderile Inregis-
trate la scoaterea din evidenta a creantelor, pentru partea nea-
coperita de provizion, precum si cele inregistrate in alte cazuri
decat: punerea in aplicare a unui plan de reorganizare confirmat
printr-o sentintd judecatoreasca, inchiderea procedurii de fali-
ment pe baza hotararii judecatoresti etc.

SPETA: O microentitate care a aplicat regimul de TVA la
incasare in perioada 01.01.2013 — 01.02.2018 are clienti nein-
casati din anii 2013, 2015, 2016 si 2017. in jurnalul de vanzari
este evidentiata TVA neexigibild pentru acesti clienti.

La inventarierea de 2019 am constatat ca 2 clienti sunt ra-
diati din 2017 si1 2019, iar ceilalti 2 nu au confirmat soldul. Nu
au fost constituite provizioane pentru niciunul dintre ei.

Care este solutia contabild si implicatiile fiscale pentru a
putea avea o evidenta care sa corespunda cu realitatea (jurnal
de vanzari, TVA, situatie clienti etc.)?

SOLUTIE FISCAL-CONTABILA: Termenul de pres-
criere a creantelor si datoriilor comerciale este de 3 ani. In cazul
in care debitorul a confirmat soldul pe baza extrasului de cont,
la inventariere, termenul de 3 ani decurge incepand cu aceasta
noua data. Anularea creantei sau a datoriei se efectueaza in baza
procesului-verbal de inventariere. Potrivit prevederilor pct. 328
din O.M.F.P. nr. 1.802/2014, la scaderea din evidenta a crean-
telor si datoriilor ale caror termene de incasare sau de plata sunt
prescrise, entitatile trebuie sd demonstreze ca au fost intreprinse
toate demersurile legale pentru decontarea acestora.

In ceea ce priveste TVA, potrivit prevederilor art. 287 din
Codul fiscal, baza de impozitare se reduce in cazul in care con-
travaloarea bunurilor livrate sau a serviciilor prestate nu se
poate incasa ca urmare a intrarii in faliment a beneficiarului
sau ca urmare a punerii in aplicare a unui plan de reorganizare
admis si confirmat printr-o sentintd judecatoreasca, prin care
creanta creditorului este modificatd sau eliminata. Ajustarea
este permisd Incepand cu data pronuntarii hotararii judeca-
toresti de confirmare a planului de reorganizare, iar in cazul
falimentului beneficiarului, incepand cu data sentintei sau,

T |

dupa caz, a incheierii, prin care s-a decis intrarea in faliment,
conform legislatiei privind insolventa.

Ajustarea se efectueaza in termen de 5 ani de la data de
1 ianuarie a anului urmator celui in care s-a pronuntat hotararea
judecatoreasca de confirmare a planului de reorganizare, res-
pectiv a celui in care s-a decis, prin sentinta sau, dupa caz, prin
incheiere, intrarea in faliment.

In cazul in care intrarea in faliment a avut loc anterior datei
de 1 ianuarie 2019 si nu a fost pronuntata hotararea judecato-
reasca definitiva/definitiva si irevocabila de Inchidere a proce-
durii prevazute de legislatia insolventei pana la aceasta data,
ajustarea se efectueaza in termen de 5 ani de la data de 1 ia-
nuarie 2019.

Daca furnizorul/prestatorul nu face dovada faptului cé a luat
masurile necesare pentru incasarea, in cadrul termenului de
prescriere de 3 ani, a contravalorii facturii emise, suma TVA
colectatd neexigibila devine exigibila la momentul prescrierii,
fara a fi permis ajustarea bazei de impozitare a TVA. In lipsa
unei astfel de hotarari judecatoresti, in situatia in care in-
tentioneaza sa scoatd din evidenta valoarea facturilor nein-
casate, societatea res- pectiva este obligata sa colecteze TVA
prin formula contabila:

4428 =
,» 1 VA neexigibila”

4427
,,T VA colectatd”

concomitent cu inregistrarea pe cheltuieli a facturii neincasate,
la valoarea totala:

654 =
,Pierderi din creante si
debitori diversi”

411
,.Clienti”

Potrivit art. 25 alin. (4) lit. h), sunt nedeductibile pierderile
inregistrate la scoaterea din evidenta a creantelor, pentru partea
neacoperitd de provizion, potrivit art. 26, precum si cele inre-
gistrate 1n alte cazuri decat urmétoarele: ® punerea in aplicare
aunui plan de reorganizare confirmat printr-o sentintd judeca-
toreascd, in conformitate cu prevederile Legii nr. 85/2014;
@ procedura de faliment a debitorilor a fost inchisa pe baza ho-
tararii judecatoresti; ® debitorul a decedat si creanta nu poate
fi recuperata de la mostenitori; @ debitorul este dizolvat, in ca-
zul societatii cu raspundere limitata cu asociat unic, sau lichi-
dat, fara succesor; @ debitorul inregistreaza dificultati fi-
nanciare majore care 1i afecteaza intreg patrimoniul; @ au fost
incheiate contracte de asigurare.
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