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Baza legald, contraventii, sanctiuni 001

4. Plafoane fiscale de la 1 ianuarie 2020

Informatiile preluate din contabilitatea financiara sunt utile pentru respectarea
plafoanelor fiscale reglementate prin Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul
fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Aceste plafoane fiscale sunt reglementate prin Codul fiscal dupd cum urmeaza:

1 fie in valutd, caz in care echivalentul in lei se determina in functie de:

@ cursul valutar lei/euro in vigoare la data aderarii: 3,3817 lei/euro;

@ cursul valutar lei/euro valabil la inchiderea exercitiului financiar in care s-au in-
registrat veniturile: 4,7793 lei/euro;

@ cursul valutar lei/euro valabil pentru 31 decembrie 2019, publicat in 30 decem-
brie 2019: 4,7785 lei/euro;

@ cursul de schimb mediu anual comunicat de Banca Nationald a Romaniei, la
sfarsitul anului fiscal precedent: 4,7785 lei/euro;

@ rata de schimb lei/euro publicatd de Banca Centrald Europeana: 4,6337 lei;

1= fie in lei.

= plafoane fiscale reglementate in valuta:

Echivalentul in lei al acestor plafoane se determind prin utilizarea cursului valutar
dupd cum urmeaza:

1= cursul valutar lei/euro in vigoare la data aderarii

Aceste plafoane sunt utilizate In 4 situatii:

1.10.000 euro exclusiv TVA, reglementat prin art. 268 alin. (4) lit. b), in cazul per-
soanelor impozabile care nu sunt Inregistrate in regim normal in scopuri de TVA,
dar care efectueaza achizitii intracomunitare de bunuri, impozabile in Romania,
pentru care obligat la plata TVA este cumparatorul din Romania. Plafonul este de
34.000 lei, determinat prin utilizarea cursului valutar de 3,3817 lei/euro, rotunjit la
urmdtoarea mie (10.000 euro x 3,3817 lei/euro = 33.817 lei, rotunjit 34.000 lei). La
depdsirea acestui plafon in lei, persoana impozabila trebuie sa se Inregistreze in
scopuri de TVA conform prevederilor art. 317, doar pentru efectuarea achizitiei in-
tracomunitare de bunuri;

plafoane

2. 88.500 euro, reglementat prin art. 310 alin. (1), in cazul persoanelor impozabile care fiscal
iscale

nu sunt inregistrate in regim normal in scopuri de TVA, dar care realizeazd in cursul
unui an calendaristic livrari de bunuri si prestari de servicii taxabile, neimpozabile,
scutite cu drept de deducere si scutite fara drept de deducere (daca nu sunt accesorii
activitatii principale). Plafonul este de 300.000 lei, fiind determinat prin utilizarea
cursului valutar de 3,3817 lei/ euro, rotunjit la urmatoarea mie (88.500 euro x 3,3817
lei/euro =299.280,45 lei, rotunjit 300.000 lei). La depdsirea acestui plafon in lei, per-
soana impozabild trebuie sa se inregistreze in scopuri de TVA, in regim normal,
conform prevederilor art. 316 alin. (1) lit. b) din Codul fiscal. Pand la realizarea unei
cifre de afaceri de 300.000 lei/an calendaristic, persoana impozabild aplica regimul
special de scutire pentru intreprinderi mici;
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Noutdti fiscale care afecteaza contabilitatea

001

Noutdati aplicabile incepénd cu 1 ianuarie 2020

Aceste noutati se refera la:

B Salarizare, prin:

m Cresterea salariului minim pe economie:

Baza legala:

H.G. nr. 935/2019 din 13 decembrie 2019 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tard garantat in plata, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1.010 din 16 decembrie
2019.

Salariul de baza minim brut pe tara garantat in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, este stabilit la suma de 2.230lei pentru un program
normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund, reprezentand 13,327 lei/ord.

Nota:
Acest salariu nu include sporuri si alte adaosuri.

Atentie!

Salariul minim brut pentru personalul incadrat pe functii pentru care se prevede ni-
velul de studii superioare, cu vechime in munca de cel putin un an, este inghetat in anul
2020 la cuantumul actual de 2.350 lei pentru un program normal de lucru in medie de
167,333 ore pe luna, reprezentand 14.044 lei/ora.

Important!

Majorarea salariului minim pentru 2020 se poate efectua, fie prin act aditional la con-
tractul individual de muncd, fie prin decizie colectivd de majorare a salariilor minime,
urmand a fi Inscrisd in Registrul general de evidentd a salariatilor REVISAL pand cel tar-
ziu la data de 31.01.2020 (20 de zile lucrdtoare de la data la care s-a produs modificarea)
conform prevederilor art. 4 alin. (3) din Hotdrarea Guvernului nr. 905/2017 privind re-
gistrul general de evidentad a salariatilor.

Implicit, ca urmare a cresterii salariului minim pe economie, din anul 2020, se majore-
aza si:

=> contribufia lunard pentru persoane cu handicap neincadrate;

Aceastd obligatie intervine conform prevederilor Legii nr. 448/2006, republicata,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap la angajatorii cu
mai mult de 50 de salariati care nu angajeazd persoane cu handicap intr-un procent de
cel putin 4% din numarul total de angajati. Angajatorii pot fi: autoritatile si institutiile
publice, persoanele juridice, publice sau private.

= baza anuala de calcul al CAS.laP.F.A,;
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Capital si rezerve A 1.1/001
infiintarea firmei

Din punct de vedere contabil, constituirea unei societdti comerciale presupune urma-
toarele operatiuni specifice:

1) Subscrierea si vérsarea capitalului social (minimum 200 lei in cazul unei S.R.L.):

@ subscrierea capitalului social pe baza Contractului de societate autentificat: f:iig:s

456 = 1011 200 lei
,Decontari cu asociatii/actionarii ,Capital subscris nevarsat”
privind capitalul”

@ deschiderea unui cont bancar si depunerea aportului fn numerar conform angaja-
mentelor cuprinse in Statutul si Contractul de societate:

5121 = 456 200 lei
,Conturi curente la banci in lei” ,Decontari cu asociatii/actionarii

privind capitalul”

@ realizarea capitalului subscris si vérsat (concomitent cu vérsarea capitalului social):

1011 = 1012 200 lei

,Capital subscris nevarsat” ,Capital subscris varsat”

fnregistrarea cheltuielilor de constituire (onorarii avocati, notari, taxe platite
Registrului Comertfului si alte cheltuieli generate de formalitdtile de infiinfare a socie-
tatii):

201 = 404 1.200 lei
,Cheltuieli de constituire” ,JFurnizori de imobilizari”

@ Achitarea facturilor/chitantelor:

404 = 5311 1.200 lei
,JFurnizori de imobilizari” ,Casa In lei”

Retineti!

Pentru asigurarea numerarului necesar decontarii cheltuielilor de constituire, asocia-
tii/actionarii acordd firmei un imprumut temporar pe care il vor recupera ulterior, pe
mdsura ce activitatea care se va desfdsura va genera lichiditati.

Inregistrarea contabild a imprumutului temporar acordat firmei se face pe baza
Dispozifiei de incasare cdtre casierie, intocmite in urma fncheierii Contractului de
imprumut, si este:

5311 = 4551 1.200 lei
,Casa in lei” ,,Actionari/asociati -
conturi curente”
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Capital si rezerve

A 1.2/001

Cheltuielile de constituire

Cheltuielile de constituire sunt cheltuielile ocazionate de infiintarea sau dezvoltarea
unei entitati. In aceastd categorie de cheltuieli se includ:

— taxe si alte cheltuieli de inscriere si inmatriculare la O.N.R.C,;

— cheltuieli privind emisiunea si vanzarea de actiuni si obligatiuni;

— alte cheltuieli de aceastd naturd, legate de infiintarea si extinderea activitatii entitati.

Conform punctului 185 din O.M.F.P. nr. 1.802/2015: ,, O entitate poate include chel-
tuielile de constituire la «Active», caz in care valoarea acestora reprezinta imobilizari
necorporale. Amortizarea cheltuielilor de constituire se efectueazd in cadrul unei
perioade de cel mult cinci ani.”

In situatia in care cheltuielile de constituire nu au fost integral amortizate, nu este
permisa nicio distribuire din profituri, cu exceptia cazului in care suma profitului repor-
tat si a rezervelor disponibile pentru distribuire este cel putin egala cu cea a cheltuieli-
lor neamortizate (punctul 185 alin. (3) din O.M.E.P. nr. 1.802/2014).

Exemplu:

In data de 18.12.anul N se infiinteaza societatea comercial S.C. ELACROSS S.R.L. cu
un capital social in sumd de 500 lei. Conform politicilor contabile ale societdtii, cheltuie-
lile de constituire in valoare de 2.880 lei vor fi considerate imobilizari necorporale si se
vor recupera pe o perioada de 3 ani, prin amortizare liniard. Amortizarea se calculeaza
incepand cu luna ianuarie anul N + 1.

Recunoasterea cheltuielilor de constituire ca imobilizdri necorporale:

201 = 404 2.880 lei
,,Cheltuieli de constituire” Furnizori de imobilizari”

Amortizarea calculatd pentru primul exercitiu financiar (2016) este de 960 lei/an
(2.880 lei / 3 ani = 960 lei/an), din care, lunar, 80 lei (960 lei/an / 12 luni = 80 lei/lund):

6811 = 2801 960 lei
,Cheltuieli de exploatare privind ,Amortizarea cheltuielilor
amortizarea imobilizarilor” de constituire”

Inregistrarea amortizarii cheltuielilor de constituire in al doilea an:

6811 = 2801 960 lei
,Cheltuieli de exploatare privind ,Amortizarea cheltuielilor
amortizarea imobilizarilor” de constituire”

Societatea nu inregistreaza profit in anul N + 1, profitul fiind realizat in anul N + 2.

La data de 31.12.anul N + 2, presupunem ci situatia va fi urmatoarea:

— cheltuieli de constituire neamortizate in suma de 960 lei;

— capital propriu 2.000 de lei, format din: 500 lei capital social, 100 lei rezerva legald
si 1.400 lei profit net.

cheltuieli de
constituire
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Capital si rezerve

A 1.3/001

Majorarea capitalului social prin aporturi in numerar
si emisiunea de actiuni noi

Societatea Primadona S.A. are un capital social in valoare de 304.000 lei, constituit
din 3.800 de actiuni cu o valoare nominald de 80 lei/actiune, varsat integral. In sedinta
Adunadrii generale extraordinare a actionarilor din data de 25 iunie anul N, actionarii
societdtii Primadona S.A. au aprobat majorarea capitalului social cu 48.000 lei, prin emi-
siunea unui numar maxim de 600 de actiuni noi cu o valoare nominala de 80 lei/actiu-
ne (600 actiuni x 80 lei/actiune = 48.000 lei). Majorarea capitalului este determinata de
necesitatea procurdrii de noi resurse pentru finantarea investitiilor si consolidarea situa-
tiei financiare a societdtii. Actiunile urmeaza a fi oferite spre subscriere tuturor actiona-
rilor societdtii, in schimbul aportului in numerar al acestora.

Perioada de exercitare a dreptului de subscriere a noilor actiuni este de 30 de zile
calendaristice, si anume Incepand cu data de 20 iulie anul N si pana la data de 20 august
anul N, inclusiv.

Pretul de emisiune al actiunilor noi corespunde cu valoarea contabild a actiunilor
existente inainte de majorarea capitalului social. Conform prospectului de emisiune,
plata actiunilor subscrise se efectueaza in lei, prin virament bancar, pana cel tarziu in
ultima zi a perioadei de subscriere.

1. Determinarea valorii contabile a unei actiuni existente inainte de majorarea capi-
talului social; calculul primei de emisiune aferente

Societatea Primadona S.A. prezintd urmadtoarea situatie a capitalurilor proprii la data
de 31 decembrie anul N-1:

Data 31.12.anul N-1
Situatia capitalurilor proprii
lei
1. | Capital social subscris si varsat Credit cont 1012 304.000
(3.800 actiuni x 80 lei/actiune) ,Capital subscris nevarsat”
2. Rezerve legale Credit cont 1061 45.000
,Rezerve legale”
3. Alte rezerve Credit cont 1068 55.000
,Alte rezerve”
4. Rezultat reportat (profit) Credit cont 1171 105.000
,Rezultatul reportat reprezentand
profitul nerepartizat sau
pierderea neacoperita”
5. | Rezultatul exercitiului financiar Debit cont 121 99.000
curent (pierdere) ,Profit sau pierdere”
Total capitaluri proprii (activ net) 410.000
(rd.1+rd.2+1d. 3 +1d. 4-1d.5)
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Capital si rezerve

A 1.4/001

Monografie contabild privind categoriile de
rezerve ale unei entitati

Pentru stabilirea unei monografii contabile referitoare la rezerve, trebuie sd avem in
vedere prevederile pct. 419 din O.M.E.P. nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru apro-
barea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate, sectiunea 4.13.4. , Rezerve legale si alte rezerve”:

,,(1) Contabilitatea rezervelor se tine pe categorii de rezerve: rezerve legale, rezerve
statutare sau contractuale si alte rezerve.

(2) Rezervele legale se constituie anual din profitul entitatii, in cotele si limitele pre-
vazute de lege, si din alte surse prevazute de lege.

(3) Rezervele legale pot fi utilizate numai in conditiile prevazute de lege.

(4) Rezervele statutare sau contractuale se constituie anual din profitul net al entitatii,
conform prevederilor din actul constitutiv al acesteia.

(5) Alte rezerve neprevazute de lege sau de statut pot fi constituite facultativ pe seama
profitului net pentru acoperirea pierderilor contabile sau in alte scopuri, potrivit hotararii
adundrii generale a actionarilor sau asociatilor, cu respectarea prevederilor legale”.

Observdm ca pentru fiecare dintre aceste tipuri de rezerve trebuie sd adoptdm inre-
gistrdri si proceduri contabile diferite.

a) Rezerva legald se constituie la data de 31 decembrie a exercitiului in curs intr-o
sumd reprezentand 5% din profitul brut contabil, pand ce aceasta atinge 20% din

capitalul social.

Inregistrare contabili:

129 = 1061

,Repartizarea profitului” ,Rezerva legald”

Potrivit prevederilor din Legea nr. 31/1990 privind societdtile, rezerva legald nu
poate fi utilizatd pentru majorarea capitalului social sau pentru acoperirea pierderilor.

Cum putem utiliza rezerva legald si la ce foloseste?

In practica, rezerva legald este intangibild si nu se utilizeaza. Modificarea rezervei

OMFP.
nr. 1.802/2014

legale se regdseste de obicei numai la desfiintarea entitatii, ca urmare a lichidarii sau relzeelzig
divizdrii/fuziunii, cind urmeaza un regim special de impozitare. &
b) Rezervele statutare sau contractuale se constituie numai din profitul net inscris in
situatiile financiare anuale. Modul de constituire este reglementat prin actul con-
stitutiv al societatii.
fnregistrare contabil:
117 = 1063
,Rezultatul reportat” ,Rezerve statutare sau
contractuale”
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Contabilitatea de gestiune

F1.1/001

Contabilitatea de gestiune - Aspecte generale

Contabilitatea de gestiune se organizeaza si se conduce potrivit reglementarilor ela-

borate in acest sens, de citre:

® Societdtile comerciale, societdtile/companiile nationale, regiile autonome, institu-
tele nationale de cercetare-dezvoltare, societdtile cooperatiste si celelalte persoane
juridice au obligatia sa organizeze si sd conducd contabilitatea financiard, potrivit
prezentei legi.

@ Institutiile publice, asociatiile si celelalte persoane juridice cu si fara scop patrimo-
nial au obligatia sd organizeze si sd conduca contabilitatea financiard.

® Subunitatile fara personalitate juridica, cu sediul in strdindtate, care apartin per-
soanelor mentionate anterior, cu sediul in Romania, precum si subunitatile fara
personalitate juridica din Romania care apartin unor persoane juridice cu sediul in
strdindtate au obligatia sd organizeze si sd conduca contabilitatea proprie, potrivit
prezentei legi.

@ Organismele de plasament colectiv care nu sunt constituite prin act constitutiv, ast-
fel cum sunt prevdzute in legislatia pietei de capital, fondurile de pensii facultati-
ve, fondurile de pensii administrate privat si alte entitdti organizate pe baza
Codului civil au obligatia sd organizeze si sd conduca contabilitatea financiard.

Legea contabilitatii nr. 82/1991 reglementeaza modul de organizare si conducere, a
contabilitdtii financiare si de gestiune. Rdspunderea pentru organizarea si conducerea
contabilitatii revine administratorului, ordonatorului de credite sau altei persoane care
are obligatia gestiondrii entitdtii respective.

Ordinul nr. 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatii-
le financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate reglementea-
za planul de conturi general, continutul si functiunea conturilor contabile care cuprinde
si conturile din Clasa 9 - conturi de gestiune.

Conturile sintetice din planul de conturi general prevdzut in Capitolul 14
,Reglementdrile contabile” se pot dezvolta pe conturi analitice in functie de necesitatile
impuse de anumite reglementari sau potrivit necesitatilor proprii ale fiecarei entitati.

Pentru organizarea contabilitdtii de gestiune nu este obligatorie utilizarea conturilor
din clasa 9 ,Conturi de gestiune”. Astfel, pentru organizarea contabilitdtii de gestiune
se pot utiliza atat conturile sintetice din clasele 1-7, cat si conturile din clasa 9 de conturi,
in functie de optiunea, necesitdtile si structura fiecdrei entitati.

Precizarile privind unele mdsuri referitoare la organizarea si conducerea contabili-
tatii de gestiune, cuprinse in anexa care face parte integrantd din Ordinul nr. 1.826 din
22 decembrie 2003 pentru aprobarea Precizdrilor privind unele masuri referitoare la
organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune

In functie de specificul activitdtii desfasurate, contabilitatea de gestiune va asigura,
in principal, inregistrarea operatiilor privind colectarea si repartizarea cheltuielilor pe
destinatii, respectiv pe activitdti, sectii, faze de fabricatie, centre de costuri, centre de
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Contabilitatea de gestiune

F1.1/003

Documentele utilizate in contabilitatea de gestiune

Ordinul nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile nu prevede in
Nomenclator documente impuse pentru contabilitatea de gestiune. Contabilitatea de
gestiune poate fi organizata prin intermediul evidentei extracontabile, prin intocmirea
unor situatii operative sub formd de tabele necesare pentru efectuarea de calcule.

Calculatia costurilor

Recunoasterea si evaluarea initiald a bunurilor, lucrarilor, serviciilor in contabilitatea fi-
nanciard se efectueaza la cost de achizitie sau cost de productie, dupd caz. Cerintele legale
referitoare la stabilirea costului au efecte fiscale importante, rezultate fie din stabilirea cos-
tului de achizitie (evidentierea in conturi de cheltuieli a unor achizitii ce ar fi trebuit inclu-
se in costul de achizitie ar putea diminua artificial profitul impozabil), fie din stabilirea cos-
tului de productie pe seama conturilor 711-725 care sa contrabalanseze cheltuielile efectua-
te pentru realizarea produsului, dar care sa nu conducd la o crestere a profitului sau o redu-
cere a acestuia in mod artificial. Variatia stocurilor de produse finite si in curs de executie
pe parcursul perioadei reprezinta o corectie a cheltuielilor de productie pentru a reflecta
faptul cd fie productia a majorat nivelul stocurilor, fie vanzarile suplimentare au redus
nivelul stocurilor, conform punctului 435 alin. (2) din Reglementdrile contabile.

Calculatia costurilor presupune ansamblul lucrdrilor efectuate intr-o formd organi-
zatd cu scopul de a obtine informatii privind costul bunurilor, lucrarilor, serviciilor, acti-
vitatilor sau altor obiecte de calculatie.

Organizarea lucrarilor privind calculatia costurilor depinde de o serie de factori, cum
ar fi:

= madrimea unitatii,

= structura organizatoricd a acesteia,

= tipul si modul de organizare a productiei,

= tehnologia de fabricatie,

= gradul de integrare a productiei,

= caracterul etc.

Principiile calculatiei costurilor

Colectarea si repartizarea cheltuielilor care alcdtuiesc structura costurilor se vor avea
in vedere cateva principii ce trebuie respectate pentru asigurarea unui continut real si
exact al structurii costurilor de achizitie, de productie, de prelucrare al bunurilor intra-
te, obtinute, al lucrdrilor executate, al serviciilor prestate, al productiei in curs de exe-
cutie, al imobilizarilor in curs.

= Principiul separarii cheltuielilor care privesc obtinerea bunurilor, lucrarilor, serviciilor
de cheltuielile care nu sunt legate de achizitia, productia sau prelucrarea etc. acestora.

Respectarea acestui principiu presupune ca la nivelul obiectelor de calculatie stabili-
te de fiecare persoand juridica sa se separe cheltuielile atribuibile obiectelor respective
de cheltuielile ocazionate de restul activitatii.
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F 1.1/008 Contabilitatea de gestiune

Important!

Alocarea regiei fixe asupra costurilor se face pe baza capacitatii normale de productie.

Regia fixd care se recunoaste ca o cheltuiald a perioadei = regia fixd x (1 - nivelul real
al activitatii/nivelul normal al activitatii).

Nivelul real al activitdtii este reprezentat de productia obtinutd, iar nivelul normal al
activitatii este reprezentat de capacitatea normald de productie.

Regia nealocata este recunoscuta drept cheltuiald in contul de profit si pierdere in
perioada in care a aparut.

Exemplu:

Societatea ABC a inregistrat in cursul anului N urmatoarele cheltuieli pentru obtine-
rea a 6.000 kg din produsul A:

Cheltuieli directe: 65.000 lei;

Cheltuieli indirecte de productie: 30.000 lei, din care cheltuieli variabile 10.000 lei.

Capacitatea normald de productie este de 8.000 kg.

Stabilim care este costul de productie unitar in conditiile date.

@gc}

— Pentru rezolvarea spetei, determindm mai intai care este costul de subactivitate:

Regia fixd care se recunoaste ca o cheltuiald a perioadei = regia fixa x (1 - nivelul real
al activitatii/nivelul normal al activitatii).

Costul de subactivitate = (30.000 lei — 10.000 lei) x (1 - 6.000 kg / 8.000 kg)

Costul de subactivitate = 20.000 lei x 25%

Costul de subactivitate = 5.000 lei

— Se determina cheltuielile indirecte Incorporabile in costul de productie:
Cota de cheltuieli indirecte incorporabile in costul de productie = 30.000 lei - 5.000 lei
Cota de cheltuieli indirecte incorporabile in costul de productie = 25.000 lei

— Se determina costul complet al produsului:
Costul complet = 25.000 lei + 65.000 lei
Costul complet = 90.000 lei

— Se determina costul unitar al produsului:

Cost unitar = 90.000 lei / 6.000 kg
Cost unitar = 15 lei/kg

Procedee de determinare a costului unitar
Atunci cand costurile de productie, de prelucrare nu se pot identifica distinct pentru

fiecare produs in parte, acestea se aloca pe baza unor procedee rationale aplicate cu con-
secventa:
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