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ANGAJAREA IN MUNGCA oo seeeeressssessnessesesssseseseesessssasssesessessssessessssssasssessesesssmsesessesess A10
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1. Contractul individual de MUNCA .......oovvvrviiricri e A10/001
2. Partile contractulul de MUNCE .....cvvveivereiiicccccee e A 10/003
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1. Cartea de IdeNTEALE ...ttt A 11/001
2. Avizul de ANEAJATE ........ccccveiiviiiii s A11/001
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4. Recomandari de la fostul 10c de MUNCA ...oovvvvevevvvevivveesee e A 11/001
5. Acte de studii, certificate de calificare si Curriculum Vitae .......cccooceevevervrennnee. A 11/002
6. Avize, AULOTIZAI, ALESLATL ..ovvvvvieiiriieice ettt st A 11/002
7. Certificat de integritate comportamentald ............ccoocoovervvinrriineciinciiiienen, A11/003
8. CertifiCatul MEAICAL ...vveveeeeeeeeeeee ettt ettt st s se s esesesens A 11/003
9. Cazierul JUICIAT ........ooevvvererriecr s A11/004
10. Repartitia AJOEM ......ccccoviiiiriniiicissssssssssssisssssssssssssssssees A 11/004
Dosarul personal al SAlariatulUi ...........oeeveviseseisnnessssssssssssssesssssssssssssssmnssssssmsssssssssnssssssmssssssss A12
1. Reglementare 1egald .............ccooovvvvinrrvirineriiiinncsiis s A12/001
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Registrul general de evidenta a salariatilor ..........ccccvveiveineiinsiiincinciicnianee, A 12/001
3. Documente necesare angajatorulti ..........cooccuveecvvenvvinscriinniiicinans A12/002
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ANGAJATead SOMETIIOT .....ovrrrrvrnesrisuressssississssnsssssissssssisnssssssssssssisssssssssasssssssssssessssassessssasssssssssssassssassasssss A13
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3. Completarea veniturilor salariale ale angajatilor .........c.cccccverinriiniiiniiinciinnee, A 13/003
4. Facilitati pentru Incadrarea de absOIVenti .........cccccoucuvcriverincriisiiseiicsicianae, A 13/006
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Angajarea tNETION ... R RS0 A14
1. TermINOIOZIe .....ocuurvvviviiiriiiiii s sss s A'14/001
2. Norme de Protectie ......c...ovmvvriiinnriinciiisi e A14/001
3. Stimularea angajarii de tNeTT ..........ccocvveriieriinrii e, A 14/003
4, Prima de INSEITIO ...vuvvvvieieieiieeee ettt ess st s st st ssaesns A 14/005
5. Infractiuni privind munca minorilor ... A 14/006
ANgajarea StrAIMIlOT ... aRe A15
1. Notiunea de strdin. Reglementare ... A15/001
2. Conditii de angajare a Strainilor ..........cccocoervvinncviinceiinnciii s A15/001
AVIZUL A€ ANGAJATE ...vvvvvevriririsinisisss s s R R 100 A16
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2. Avizul de angajare pentru incadrarea in munca a strdinilor ca lucratori

PEIMANENEL w.vvuvivieiiisiiiiiiiis s s A 16/002
3. Avizul de angajare a lucratorilor stragiari ..., A 16/003
4. Avizul de angajare a lucrdtorilor SeZONIEr ...........cooevvvvrvnrrvvernnrrvirennrsirnerssieinnee, A16/004
5. Avizul de angajare a lucratorilor au Pair ........ccccccceeevvinncviincriinnienns A16/005
6. Avizul de incadrare In munca a strainilor ca lucrdtori transfrontalieri ............. A 16/005
7. Avizul de incadrare in munca a lucratorilor nalt-calificati ........c.cccooveerverernnne. A 16/006
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1. REGIEMENLATE ......coovvieriiiiiiiiis s A 17/001
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5. anegistrarea in Registrul general de evidentd a salariatilor ..........cccccoecuvrriunnnc A17/006
6. Documentul portabil AT ..., A 17/007

BILETE DE VALOARE
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2. Cum alegem unitatea de la care contractdm biletele de valoare? ...............cc...... B 10/001
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4. Tratamentul fiscal al biletelor de VAlOAre ........ovevevveeeeeeeeeee ettt B 10/003
IL. Prevederi SPECIfiCe ... B 10/004
1. Tichetele d@ MASE ..c.ovovvvvvveeivieieieieiee ettt bbb eresesesssenns B 10/004
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4, TICHhELEIE CAAOU vttt ettt enas B 10/008
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CONCEDIEREA .......cooveeeerernerernsrsnssessssessssessssesssssssssessssessssessssessssesssssssssesssssssssesssssssssssssessssssssssssessssnss C10
Concedierea diSCIPHNATE ...........covuervvurnerrissrisssisissssisssssssisssssisssssssssssssissssssisssssssssssssssses C1u
I. Concedierea disciplinara ca SAnCHUNE ..........ccoevvvvvrvivirriiisississssssssssssssssssssens C11/001
II. Procedura concedierii diSCIPINATE .........cvvvmrrvvrnerviiicsiiseessiseessse s ssssssssssasas C11/005
1. Intocmirea referatului constatator (procesul-verbal de constatare) ................. C11/005
2. ConvOCArea SAlATIATULUL «..v.veveveeeeeeeieeeeeeee oo eee s st sesesesesesesesssssees C11/006
3. Ascultarea SAlariatUlUl ........cccoceevivevcveeiiecece e C11/007
4. Emiterea deciziel de CONCEAIETE ......oevvvvvvevveivieesisisee sttt sss e eeerenenen C11/008
5. Comunicarea deciziei de CONCEAILTE .......oveeveeeeerereeeeeeeeee e ees st C11/009
Concedierea salariatului arestat PreVentiv ............ooeceeeeeereessensssssmssessnssessssssssssssssssssssessssssses C12
Concedierea pentrtt iNAPHIUAINE .......ccoovcvvvvriinirisisnsssiiss s C13
[. Cand intervine acest MOtIV de CONCEAIETO? .......ouemeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e s s eeeeseseeeseeeeseseeeees C13/001
II. Etapele concedierii pentru inaptitudine profesionald ..............ccoocevvmrrvvrinnrrviinnrrviisnncriirnee, C13/003
1. Decizia medicului de medicing @ MUNCIL «..v.veveveieieeeieieeeeeereeeeerereerererereresesenns C13/003
2. Trecerea INtr-0 altd MUINCA ..o.vveveevevcveecrece ettt esaee C13/004
3. Preavizarea CONCEAIETIL ...vvviviiiiiiieeeieeeee ettt sttt C13/004
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4. Notificarea agentiei teritoriale de ocupare a fortei de munca ..........ccooevvveeennes C13/005
5. Emiterea deciziel de CONCEAIETE .......ovivieieieieeeeeereeeereeeeeeeessss sttt C13/005
6. P1ati COMPENSALOLIL ....vvevieveiiieiiiiiiiini s C13/007
7. Caracterul obligatoriu al concedierii pentru inaptitudine .........ccoocoovveeervvrnneee. C13/007
8. Contestarea concedierii pentru inaptitudine ...........coocvveeviivncviinreiinnciinnniienns C13/008
Concedierea pentru necorespundere profesionald ...............eeveseenerssensssssnssssssssssssssssssnsesssssasenss Cl4
1. Ce este necorespunderea profesionald? ..............ccooeevvimnervvivnnrriiinncsvininnessie, C14/001
2. Evaluarea Salariatilor ..o C14/002
3. Cazuri de necorespundere invocate In Practicd........c...ooeeveneriennrivinsriennsiiinnnins C14/003
4. Procedura concedierii pentru necorespundere ..., C 14/004
Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatulti .............creisisensenssscsssssssnseneees C15
[. CONAILILE CONCEAIOTIL ...vuvevivvieieeeeieececee ettt sttt es s sennes C15/001
II. Etapele CONCEAIETIE .....vuuurvvuerieeniiiiiiiciisii s s ssss s ssssssees C15/003
1. Decizia reducerii numdrului de poSturi ..., C15/003
2. Identificarea posturilor care se VOI reduce .........c...couurunnrivnnrivnnsivinnsiiesiiienins C15/004
3. Identificarea salariatilor care urmeaza sa fie concediati ........ccccevvvvverererveerereinnnes C15/006
4, Preavizarea SAlariatulUl .....cocoeeveeeeeveeeeieeeee oot sese sttt ssne s C15/006
5. Trecerea INtr-0 altd MUINCA ....vvevieeviveeeeeeece et sees C15/009
0. Decizia de CONCEAIETE .....o.vvivieieeeieieeeeeeeeee ettt sttt C15/009
CONCEAIETEA COLECLIVA ..vuvverrerrrrersrenereesessesssssssssesssssssssessessssssesssssssssssessssssssessessassssssessessssssessessessessessasssssses Cle
I. Ce este concedierea COLECHIVAT .......c.viirirerieeieeeeee ettt ae st be s ae s saesas C16/001
1. Numarul minim de SAlariatl ...t resenns C16/001
2. MOtIVUL CONCEAIETIL vttt ettt eeeeseseesesesesesesesssseeaeas C16/002
3. Perioada dispOnibiliZarilor ...........cooevvvvrnervvirnnreiiiie s, C16/003
II. Etapele concedierii COIECHIVE ... ssssieas C16/004
II1. PIat COMPENSALOTIL w..oooviveeieieiiiniiiiciisiiii s C16/016
IV. Concedieri colective In SECtOTUL MUNIET .......c.vvevivevieevieeiceece et C16/017
INEEIAICHL ... cocverscrererenserenerenseressesessesessesssesessesssesessesessesessesessesssesessesessesessssssssessssessssessesessesessesessesessssesseseses C18
1. Motive pentru care concedierea este iNterzisa ............oocvrvnerinnriierisnsrinniinins C 18/001
2. Perioade in care nu se poate dispune concedierea ..............coucvneriinrriinnriiiinnnins C18/002
3. Concedierea liderului de SINAICAL .......ccevvevevirerireiiece e C 18/007
4. Perioade de suspendare in care salariatul poate fi concediat .........ccc..coouvvvinrnnns C18/008
CONtESLATEA CONCEAIETIL vuvevrrrerrrerserrereereressesssesssssasesssssssssssssssssssssssessssesssssssssssesssssssessessssssssssssessessssassens C19
1. Greseli in emiterea deciziei de CONCEAIETE .........vvevveveerrrrvrrereereieeeeee e, C19/001
2. Cele mai frecvente motive de contestare a cONCeAierii ......oovvvvvvvvveverrrerreririenn, C19/002
3. 5aICINA PIODE ...ooucvvvviieiiiiiriiri s C19/005
4. Anularea concedierii. CONSECINEE .......ccvveveveeeerereriiierereeeereresee e sessesesesses C19/005
CONGCEDIILE ....ocucveeerercrenerenesessesessesessesessessssesessessssasessessssassssessssessssessssassssessssessssessssessssassssasessassssassssasssss C20
ConCediul de OAIRNG ......cceveerrrrererrirnernereririsneinssissessssssssssssssssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssessessssassans C21
1. Reglementarea concediului de 0dihna ... C21/001
2. Cum sa acordam salariatilor concediul de odihna ........cccocovvevievvivieeeiviiecines C21/001
3. Durata concediului de 0dihng ........ccccoeevvieiierieeieeeeeee e C21/003
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4. Concediul de odihnd suplimentar ..., C21/004
5. Indemnizatia pentru concediu de 0dihna .........ccccooevveiiveiinniinniiniincierens C21/005
6. Compensarea in bani a concediului de odihnd neefectuat ..............ccccocvvurrinennns C21/007
7. Cazul salariatului care se imbolndveste in timpul concediului de odihna ........ C21/009
8. Rechemarea salariatului din concediu .......ocoevvevveeveeereveeeeeeeeeee e C21/010
Concediul pentru formare profesionald ................eveueriviensciscssiss s ssssssessssssasess C22
L CAtEZOTIL ...ovovvieeiiiiii s C22/001
2. Concediul de formare profesionala fara platd ..., C22/001
3. Concediul pentru formare profesionald platit .........cc.c.ccoeevvvincriiinnriinnciiinniiiennins C22/002
Concediul fArd PIAA ......ccooveeevviriririsisssis s C23
1. Ce este concediul fara platd? ..., C23/001
2. Perioada concediului fard platd constituie vechime in munca? ..., C23/001
3. Cererea de concediu fara platd poate fi refuzatd? .......ccoccooevvvinrviinnriiinnriinnnins C23/003
4, Concediul MEICAL ........covvevieevieeceeeeeee ettt C23/003
5. Inregistrarea concediului fard plata in Registrul general de evidenta
A SALATIALILOT ©ovvvveee ettt ane C23/004
CoNCEAIUL MNEAICAL ....vovererererirrrienrieriersiessasrsssessssssessassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes C2H4
1. Reglementare legala ... C24/001
2. Beneficiarii conceditlil MediCal ....oooeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeee e s s et eees C24/002
3. Conditii necesare pentru a beneficia de concediu medical ............cccocevvviniinicniss C24/003
4. Calculul indemnizatiilor Medicale ........coeevvviireveiciieeeeeee e C24/010
5. Plata indemnizatiilor MedICale ........ccoveveviieeveieiieieeeccee e C24/013
6. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnatate ..............ccccooeeeeee. C24/014
7. DUTAtA A€ QCOTAATE ...ttt sttt sttt C24/016
8. Concediul medical In CONLINUATE ......coovvvevevireiereiereieeeee s esene C24/017
Concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitfi ............cooeveeunereeesriiisssiiscscissssssssiasaeee. C25
Concediul pentru cregterea COpIlUIULL........cvcvirririisnssisiss s ssssiaasesss C26
1. REEIEMENLATE ...oovvvvvevviriciiiit s C26/001
2. Conditii pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului ..................... C26/001
3. Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea COpIilor ...........coouvvvvnrvvvinnciiinniiinnnins C26/004
4. Concediul celuilalt PArinte ..........cccccvviiniiiiciiinriiiaes C26/005
5. Procedura QCOTAATTL ......cveviveveerereceeicveieseieeete ettt s e C26/007
6. Prelungirea concediului pentru cresterea copilului .......c....cooevvvinrvvinnciiinnniiinnnnns C26/009
7. Sarcing MULIPIE ..o C26/010
8. Suspendarea iNdeMNIZAIE] .........cvvvvurvvrriiiriri s C26/010
9. Vechimea in munca si in specialitate ..., C26/012
10. Concediul de OATNNG ...ovveeeeee ettt ees C26/012
171. SHMUIENtUL de INSETEIE ...vevevvevieeeeceee ettt C26/013
12. Interzicerea de a dispune Incetarea contractului individual de munca............ C26/015
13. Dificultati Practice ... C26/016
Concediul de ACOMOAATE ....ccvvvreerererrerrrerrerresesisssessssesssesisssssesssssssssssssssessssessessssssssssssssssessessssassssssssssesses c27
T NOHUIE oottt sttt bbb bt s e C27/001
2. INAEMNIZATIA ..ottt C27/002
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3. Suspendarea si incetarea concediului de acomodare ...........cccoccuvevivveiinerinennen. C27/003
4. Obligatiile angajatorulu ...........ccoevvvvrvvveriirrii s C27/004
Concediul PAEINAL ........covurieiiiinisiisinisssisissssss s AR C28
1. Duratd si reglementare ... C28/001
2. Conditiile QCOTAATIL .vvvvvviiiiiiiieeeeeee ettt sttt C28/002
3. Drepturile beneficiarului de concediu paternal ..., C28/002
4. Suspendare $i INTEGISLIATE .........ccvvvvuriviriiirriiri e C28/004
Concediul medical pentru accident de muncd sau boald profesionald ............vevunerisssssrissssene. C29
1. REGIEMENLATE ......oovvveviiiiiiii s C29/001
2. DUTatd S CONAIL ©ovvevveveiveicreiireece ettt a st ane C29/001
3. Prelungirea concediului medical ..o, C29/002
4. Cuantum si baza de CalCUl ..o C29/002
5. Concediul medical INTtal .......ccoviveviveiireieecece e C29/002
6. Concediul medical T CONEINUATE ...o.veveivieieeiereeeerereeeeee st C29/003
7. Cine suportd indemnizatia? ... C29/003
Concediul de MALEITULALE .......ccevvereerereerreerereeesessessesersssssesssssesssssssssessssssssssssessesssssssssssssssessssassessessssseses C30
1. ReGlEMENLATE ......oouvveviiiiiiriiiii s C30/001
2. Conditiile ACOTAATIL ..vvvvveveieieereieiiecee ettt ssnanees C30/001
3. Indemnizatia de MAteINItate ..........cccovieveriieierereieee e C30/002
4, CumulUL de FUNCHI cvovovveivevcieieecceeerce et sne C30/002
Concediul de FiSC MALEINAL .......vverireereerrrrnreinisisseesesesssissssssssesssssessssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssesssssossss C31
1. ReGlEMENLATE ......oouvvvviviriiiririr s C31/001
2. Beneficiarii concediului de risc Maternal ........cccccceevevereveevereeessseessee s C31/002
3. Durata si conditiile concediului de risc maternal ........c.coccoveevvereivereieeeieereierennnn, C31/002
4. Procedura acordarii concediului de risc maternal .......cccoevvevviiieeieeeiienenes C31/003
5. Cuantumul indemnizatiei de risc maternal .........cccooveveveveviereeieieeeeeeeines C31/004
Concediul pentru ingrijirea cOpilului BOINAV ......cvvvveeivrierririrississssisssiissssssssssssssenes C32
1. REGLEMENLATE ......oovvveviiiiriiii s C32/001
2. Dreptul la concediul pentru ingrijirea copilului bolnav ..., C32/001
3. Concediul pentru insotirea copilului la tratament ..........cc.cccccuverivnriiniiinciineninn. C32/002
4. Indemnizatia de concediu pentru ingrijirea copilului bolnav ...........cccccovvevueee. C32/002
Concediul de caranting $i de AZOIATE ..........ccceeueereerererrreersressesesssesessessessessssessessessssssssssessessessssassessesssssesans C33
1. Concediul si indemnizatia de caranting ..........c..cceeevereevereerereererenrereeereeeresesensenens C33/001
2. Concediul medical pentru boald infectocontagioasd cu izolare .........cccccceeevees C33/005
CONCURSUL .....ovverrerrcrrrrsessessessessssssessessssssssssessessessssasssssesssssessssassessesssssessssessessessssssssssessessessssassessesssssesans C40
1. Participarea la CONCULS ..o esississssasssasins C40/001
2. Desfasurarea CONCUISULUL ......cvviveviveviveiieeceeeeescte ettt sesaes C40/002
CONFLICTELE DE MUNGCA ....ooooveeeereoeeeeereesssessesessessssoessesessssssssessessssssesesessessssasssesessessssaessessssssassnes C50
L. Conflictele JUTIAICe ......ccccuiieiiiiiciicii s C50/001
IL. Conflictele de MUNCA.......cvviveieeieicicete et a bbb s e b s b s sesbanaes C50/002
CONTLCEEIE COLECHIVE ...vuverrerrrrrresrnereeressesssissssessessssssssesessssessessssssssssssssssssssassassssssessessssssessessessessessassassssses C51
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Conflictele INAIVIAUALE ......ccovvvererrcrerrcieirersieiciessieeseisesessessssssssssssssessssssssssssssssssessssssesssssssssssssssanses C52
CONTRACTUL COLECTIV DE MUNGCA ....oooreoeeeeereeermemessessssesessssessesessesessesessesssssssssssesssssssassssassssasssns C60
1. Ce este CONLTACEUL COLECHIV? ..ouviriiiiiiiccceeece ettt ss st sns C60/001
2. Incheierea contractelor colective de MUNCE ..vvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeressessseeeseeeeeeesesesen C60/001
3. Inregistrarea contractelor colective de MUNCA ..........oocverrreerrssverssseenssnesrne C60/002
4. Continutul contractului colectiv de MUNCE .....ccovvvviviriiiiieeeeceeeeeeeerenenen C60/003
5. Executarea si modificarea contractului colectiv de munca ..........ccoevvverrvevnnen. C60/005
6. Incetarea contractului COlECtiV de MUNCH evvvvveeeeerreeeeeeeeeeeeeeeseseseeeseeseseeesesesen C60/005
INIVEL AE UNIEALE ..ottt ercsisissessessss s sssasssssssssssessessssessessssssssssssessessssasssssesssssessasassessessssoss Ce6l
1. Importanta contractelor colective incheiate la nivel de unitate ..........ccc.ccccouuucee C61/001
2. Incheierea CONtraCtUlUL COLECHY w..vvvvvveeerrrreeeeeeeeeeeeeesesseseeesseeeeessssesssesssssseseeeesesee C61/001
3. Continutul contractului COIECHY ... C61/003
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INIVEL A8 SECLOT ...e.veeeeerereecietc e sess s sessssess e sassessssesassessssessssessssesassessssessssesassessssesassesassasasses C63
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNGCA ..reereeresesssssssssosesessesessessssssssmessessssesesssssssssssesesses C70
TNCREIETEA COMITACTUIU vvvvvveeeeee s sesesessesessesessesessessssesessesessesessesessessssessssssessssessesessessssesssns C71
1. Determinarea exacta a atributiilor de serviciu ale viitorului salariat ................. C71/001
2. Lansarea ofertei de incheiere a contractului de munca ........ccoceeeeeevevevenevencinnnes C71/001
3. Informarea candidatului cu privire la elementele contractului de munca ........ C71/002
4. Verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatului ..........ccooccocvenrvvviinrrrinnna. C71/004
5. EXamMenUl MEAICAL ...oveeeieeeeeiieeeeee ettt sttt ss s s C71/006
6. Incheierea in scris a contractului individual de MUNCA «..vvovveeverreeeeeeeeeeeeerereee C71/007
7. Inmanarea unui exemplar salariatului ... C71/008
8. inregistrarea contractului in Registrul de evidenta a salariatilor ...........ccc......... C71/008
SEMNATUTA CLECETOMICA ....vvvverrrereerrereeriressssessesssssssssesesssssssesssssssessssessessessssssssssessessessssssssssesssssessasassessesssssons C72
ClauZe ODHGALOTIL vuvvvvcrrrsssssisrissssnssssissisnssssssssissssssssssssssssssimsssssssssas st bassesssssssasssss s bas st bRts C73
1. Obiectul contractului individual de MUNCE .....c.oovevevevereeeeeeeeeeeeeeeee s C73/001
2. Durata contractului individual de MUNCA ..c.ooveveveveeeeereeeeceeeee s C73/001
3. LOCUL INUNCIL 1.vovvevvecvccte ettt sttt ae s ane C73/002
4. Functia/OCupatia .........cooevveriviciisiisiissiesissssssisssssssssssssssssssssesesens C73/003
5. Atributiile POStUIUL .......ccooviiviiiiiiii s C73/004
6. Conditiile de MUNCE ...c.ovvvieeeeeeiicce et essnasees C73/006
7. Criteriile d@ @VAIUATE. ......covveveeevereeteeeeeee ettt C73/006
8. Timpul de munca si timpul de odihna ..., C73/007
0. SALATIUL ..ottt aee C73/007
10. Securitatea si sanatatea IN MUNCA .....ooevevevieevereieiirereieerereteeseere e seseeee C73/008
11. Procedurile privind utilizarea semnaturii electronice .........c.cccccovevivveiineii, C73/008
ClAUZE INEEIZISE ..eevevererrererensirnssirensesessissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssesssssssssssssssssssessssssssssssssenes C74
ClaUZE fACUILALIVE ...ttt satssase st sass st as st s as b as b e as b s as s e s as b as b asbasasbasas C75
1. Clauza cu privire la formarea profesionald ..., C75/001
2. Clauza de NECONCUIENEA .....cvovvvieiveviieeeeeieeeere et se s ssssssesssasees C75/002
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3. Clauza de MODILEALE ...ovveeeeieeeeee et st s sttt sttt s s C75/002
4. Clauza de confidentialitate ............ccoooeveiieiiviireeeeeeeeeee s sesseeens C75/003
B AIEE CLAUZE oottt sttt sttt sttt C75/004
MOUEL .ottt s s st ss s assassbssbessass s s s st st es s R b s b e e s b s st b b bR s R bt C76
CONTRIBUTII STIMPOZITE ........coovverireinirrirnsesessesssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssses C80
Veniturile din salarii si asimilate SAlariilor ..........cecineinenenininnsnennessssssssssessesssses Ccs81
1. Contributia de asigurdri sociale datoratd de persoanele fizice care realizeaza
venituri din salarii si asimilate Salariilor .........c.cceeevereerereeereeereeeeeeeeeee e C81/001
2. Contributia de asigurdri sociale datoratd de angajatori ...........cceevvuvvercevvinnrrinns C81/007
3. Contributia de asigurari sociale de sanatate datoratd de persoanele fizice
care realizeazd venituri din salarii si asimilate salariilor ........c.ccccceeeveierrererennn. C81/007
4. Contributia asiguratorie pentru MUNCA ...........coevvvvervvieneiinnrsiiensiessiecsisinens C81/009
Drepturi de proprietate inteleCtuald .........c....oovrurirsrrinnsnrrisisisssisssssssisssssssssssssissns C82
1. Contributia de asigurari SOCIAle .........cccccvivrvvinrviiieciiieniiec e, C82/001
2. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de sandtate ...........cc.cccooevvinnrriinnnins C82/003
3. IMPOZitul pe VNt .......ccccoviviiiiiiiiccie i C82/004
VENIUIT diN QI8 SUTSE ......vvrvrrirereererrsseesseseesessessssssssssssssssesssssssssssessessssssssssssssssssssassassssssssesssssasssessessens C83
Venituri din activitdti independente ...............ooccvurceuneccscisiscsss s sssssssssssssssssssssssssssssss C84
1. Contributia de asigurdri SOCIAle ... C84/001
2. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de sandtate ...........ccccccouevirveriiinnnins C84/002
3. ContribUtil fACUITATIVE .ottt C84/003
4. IMpOZitul Pe VENIL ... C84/003
CONTROL SIPREVENTIE .......occvvviiesieeineenerssissssessesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasassssesssssosses C90
1. Ce competente au inspectorii de MUNCA? ..., C90/001
2. Controale efectuate de cdtre inspectorii de MUNCA ......cocvvvveerrverinerriiinncriirenninns C90/004
3. Etapele controlulti ... C90/005
4. Serviciile oferite de Inspectia MUNCII ........cocvuerieiiinriinriiicsecienae, C90/006
Contestarea procesulti-Verbal ........coc..reirisisnssiississsssissssisssssssssssimsssssissssssssssssssssns Cal
L. Acte cu caracter adminIStIAtIV .....cccveveieveieiieissese e bbb enaes C91/001
L CAtEZOTIL w.vvvviveeiiisciiii e C91/001
2. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ .............c.cc..... C91/002
II. Procese-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor ...........cccoecevevvvvevvverevereverennnn. C91/005
T NOBUIE oottt ettt oot besesebesssssesesesssns C91/005
2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a
CONETAVEINEIILOT v.evievievce ettt a s C91/005
Documente SOLCItAte 1a CONETOL ........ccevurrrrrirrrrsrissessnnsssssessesssssssesssssssssssesssssssssessessssssessessssessessassessssses C93
1. Documente privind relatiile de munca ..., C93/001
2. Documente privind securitatea si sdnatatea In munca ... C93/003
Controlul MUNCii NEAECIATALE .......cvvvereerrerereirirrereeresessnieiessssesssssesssessssssssssessesssssssssssssssssssssssssssssesses C9
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DEMISIA .....ooovvet crertreererienssiesesiesssssssssssssssesssssssssessssssssssssssessssssssssssssssessassssssessssssssssissstesssssssassssssssessasase D10
DEPLASAREA SALARIATILOR ...ttt sesssssssssessessessssassessessssssssssssssessssassassssssessasanse D20
DELEGATEA ......oorriris iR RS R R 111 D21
1. Ce este delegarea ... D 21/001
2. Caracter UNILATETAL .......oovveviviiiieieeeeeeeee ettt D 21/001
3. Prelungirea delegarii ..., D 21/003
4, Modificarea IoCulUl MUNCIIL ......cvveveeveeveiviieiieieieeiesesiess s sse s s D 21/003
5. Salariatul INODIL c..ouveieieieiieeeeeeeeeeeeeee ettt D 21/004
6. Efectele delegaril ..., D 21/006
DIBLASATEA ..v.vvvvervirrerirresiaresiasesissesissesissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssessssessasessssesssssssass D22
1. Ce St AELASATOAY......cevvieeeerceete ettt nanas D 22/001
2. Ordinul de detaSAre .......ccevvvviveeeviiiceeeee et ns D 22/001
3. RefUZUL AELASATII ...vvvvevveveiceeieeiciee ettt bbb D 22/004
4, DUt dOEASATIL .evvveveiveveviiecieteieere ettt st besnas D 22/004
5. Redactarea deciziei de detasare ..........ceeeeiieevieeiireeeeeeeesseeesese s D 22/005
6. Bfectele dOTASATIL ...vuivueverviveeeeieveieeee et D 22/005
7. Inregistrarea detasarii in Registrul general de evidentd a salariatilor .............. D 22/008
Cheltuielile de deplasare ... D23
L. Drepturile salariatilor fn sectorul Privat ... D 23/001
1. Mobilitatea Salariatilor ..........c.ccoeeveveiiirieieiieieeecee ettt D 23/001
2. Ordinul de deplasare si decontul de cheltuieli ..........c.cocouveriveriniinerincrienianne, D 23/001
II. Drepturile personalului autoritdtilor si institutiilor publice ........c....ccoevvverrviinrriiinnriiinriiienns D 23/005
1. Indemnizatia de deplasare In fard ... D 23/005
2. Indemnizatia de deplasare in strdindtate ..., D 23/006
3. Cheltuieli de tranSport ..., D 23/006
4, CREITUICH A€ CAZATE ...vvveeeeeeeeeee ettt ettt senesesesenns D 23/007
III. Tratamentul fiscal al cheltuielilor de deplasare ... D 23/008
1. IMPOZIt PO VEMIL ..vovvvvvriiriciirieirici st D 23/008
2. CONETIDULILE SOCIALE evivveeiieieicieieeeeeeete ettt D 23/008
3. Diurna pentru deplasarile In fard ..., D 23/008
4. Delegare/detasare din Romania In strainatate ..., D 23/009
5. Delegare/detasare din straindtate In ROMANIA ........c..covevvvvneriineriieniiienicsienns D 23/010
6. Deductibilitatea diurnei si a cheltuielilor de transport si cazare .............cccc...... D 23/010
7. Diurna acordata altor persoane decat salariatii ..........ccoccevervvineriinerinnriinniinnns D 23/010
Detasarea In SPAtitl UE ... D24
I. Cadrul juridic al deplasarii lucratorilor in spatiul UE ... D 24/001
1. Dreptul Uniunii EUTOPENE .........oovvvvrvieciiciieecss s D 24/001
2. Acte NOrmative NAtIONALE .......ceeveviveverereeeeee ettt D 24/001
II. Detasarea salariatilor din Romania in alte state membre UE .........ccccooeviveveveeceenen, D 24/001
1. Situatii de detasare transnationald din ROmMAania .........cccceevevvvevviereieerenereieiennnns D 24/001
2. Obligatiile angajatorilor care detaseaza transnational salariati
de pe teritoriul ROMANIET ........ccvveiiviiiiciiierii e, D 24/002
III. Detasarea salariatilor in Romania din alte state membre UE ..........cccooevevievienierienen, D 24/007
1. Situatii de detasare transnationald in ROMANIA .......cccceveveveveieveenrereeeeeinens D 24/007
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2. Obligatiile angajatorilor care detaseaza transnational salariati pe
ErItOTTUL ROMANIET ..vvviiiiiii ettt b st sssenens D 24/007
3. Tratamentul fiscal aplicabil veniturilor salariale pldtite salariatilor
detasati pe teritoriul ROMANI€] ..........ccoovvvierieinciiiniiinae, D24/010
4. Declararea veniturilor salariatilor detasati In Romania ..........ccocevevevvivievevriinnee. C24/011
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA PE DURATA DETERMINATA ....oooocvrerrsnrrrsnrenn D30
1. Cazurile In care se pot incheia contracte pe duratd determinatd ................cc...... D 30/001
2. DUTata CONTTACEULUL «.vvvvvivieeeieiieeeieieeeeeteterere ettt sttt aes D 30/004
3. Cum inceteaza un astfel de CONLIACE? .....ccoovvevivevcereiireieeeeeeeee e, D 30/005
4. Avantaje si dezavantaje ale incheierii de contracte pe durata determinata ...... D 30/006
DIALOGUL SOCIAL .....ovvetvereirereinerensereasesessssssssssssasesssssssasssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssessassssases D35
Consiliul ECONOMIC $1 SOCIAL .....vverrerrerrrreriseeressnsenssssisessessesssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssesssssssssssssssessasasse D36
Consiliul Nafional THPATtt ..........ceeeervrnrerisnsssisesssssssisssssinssssssssssssssismnsssssmsssssssssnssssssmssasssss D37
DISCIPLINA MUNCIL .....ocovvreirereinererrereaseressesessasessasessasessassssassssassssassssasssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssassssases D40
Abaterile diSCIPLNATE .......covuirrrririsnssiississsisss st ssssassessssisss D41
1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ..........ccoc.oooveviinriiiinniiinnrriinninns D 41/001
2. Incdlcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate ............ D 41/002
3. Incalcarea unor prevederi ale contractului colectiv de munca ................ooe.. D 41/004
4. Incilcarea unor prevederi ale contractului individual de munca .................... D 41/004
5. Incdlcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici ........... D 41/005
Procedura diSCIPHNATA ..........ovevevrirerieineriicssisssssssissssisssssssssssssssisssssssmssssssssssssssssmssesssss D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ........c...coovvvreriinriinriiniiisiiines D42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Daca salariatul nu se prezinta la audiere ..., D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite.............ccccveviecs D 42/004
5. Emiterea deciziel de SANCHONATE ........covvvieivevevieieeieiieeee s sesaesns D 42/006
6. COMUNICATEA SANCEHUIIL 1vvevivvevevivereiererete ettt sttt sssssssesenas D 42/007
7. Aplicarea SANCHUNIT ....cveuuivvniiiiiri s D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor .........ccoccoovervvieervinnciiiencininne. D 42/008
9. RAdIOrea SANCHUINIL ...vcvevveivevevieiecierceceere ettt ettt saeans D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL .....vvvieiieiriririrereererereree ettt ettt ss st ss st ss s s s D 42/011
Sanctiunile diSCIPLNATE .........cvvurmncrrismniiiscs i sss s ssss s sssmsssssssmsssssssbssssssssassssssss D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul muncii ........cccccovevuverivsriineiinnninn. D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii savarsite de catre salariat? ..... D 43/003
3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicarii sanctiunilor ................. D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii .........cc.......... D 43/006
DISCRIMINAREA IN MUNGCA ...ooovoreereeereeresseemesesnesessessssasssssessesessessssssessasssesessesessessssssssmsessssessesessssens D50
1. ReGleMENLALT .....ocvvveiiriiiiriiriii s D 50/001
2. FOrmele diSCIIMINATIT c...v.veveveeeeeeeerererererererereerereeeeeeeeeesesesesesesesestesesssesssesssessesesaeneans D 50/001
3. Criterii de diSCIIMINATE ......c.ovveveiveveirerceeete ettt D 50/005
4, CONAUILE INECTZISE .vovvveveeeeeieeeeeeeis ettt sttt st seseebesoseseresesesens D 50/006
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EXAMENUL MEDICAL ......ovvtveineirnienieinesnssssssessssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssesssssssessesssssosses E10

1. Reglementari si caractere juridice .........cccc.couerunrviinerivinnsiiinssiesisie s E 10/001

2. Examenul medical 1a angajare ..........ccccooevvvnviinnciinniinns E10/002

3. Examenul medical de adaptare in munca ... E 10/006

4. Examenul medical Periodic ... E 10/006

5. Examenul medical la reluarea activitatil ......cococeeeeereiieeieessessss s E 10/006

6. Rezultatul examenulud MedICal ......ovveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et E 10/007

7. Supravegherea SPeciald ............ccoowvvervirinerviinssisssss s E10/008

8. Obligatiile partilor contractului de MUNCA .........ccoovvvirrvvinnriinriiies E 10/008

0. CONETAVENLIL .vvvvviiiiiiciiiceccteseseses e res bbbttt ettt sttt s bt es s bbb s s s s s aeas E 10/009

10. Cazul lucratorilor de NOAPLe ..........evvvvrnerrvirinerrirrie i E10/009

FORMAREA PROFESIONALA ......ooocvovvssrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses F20

1. REGIEMENLATE .....oocvvuniiiniiiii s F20/001

2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ..........cccocevuvverineea. F20/001

3. Daca initiativa formdrii profesionale ii apartine angajatorului ..........ccooooeeevvueee. F20/002

4. Daca initiativa formdrii profesionale {i apartine salariatului .........ccccccccvuvevuenee. F20/004

5. Contractul de calificare profesionald ... F20/005

6. Contractul de adaptare profesionald .............ccouevuverriinnrriinceiinsriinsiinens F 20/006

7. Contractul de UCENICIE .....cvueveiveiirieieeieieiciesie et naee F20/006

8. Contractul de Stagitl .......ccccuerivriiiiic e, F20/006

Clauza de formare profesionaldl ... ———————————— F21

1. Drepturile salariatului care se formeaza profesional ...........ccccccoueeuvniiiineriieninns F21/001

2. Obligatiile salariatului care se formeaza profesional .............coccverviinrrieinriinne. F21/001

3. Deosebirea dintre ,munca” si , formare profesionald” ............cc.ccooeuvvriveiinerianee. F21/006

4. Modelul unei clauze de formare profesionala ............ccccccouvrvnnnriinnriiinnrineninnnn. F 21/006

INEEINSIIPUL ...vvvesrivessrirssiinsiscsississsissisissssissss sttt sast b st e sa RS s ER SRS Ebs 008 F22

1. Conditiile primirii de INEINI ......ccccovevvcriieriiisiiisiicsissisns F22/001

2. Contractul de internShip ..., F22/002

3. Evaluarea inteIMUIUL .......ccoovveviveiieieieieeeieeee et F22/007

4. Angajarea internului. Stimulente fiscale ..., F22/008

5. Tratamentul fiscal al indemnizatiei de internschip .........ccccovevivviivneiinciineninnee, F22/009

0. MOGELE ..ottt F22/009

FUNCTIA ... oettreteesenisesinsssssesssessssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssessessssssssssssessessssssssssesssssessasassessesssssassssesse F 40

FUNCHa de adminISEIATOT .....evueverirereerreenereissessesessssssssssssssessssssessssssssssssssssessessssesssssssssssesssssssessesssssessssense F41

1. Administratorul unei societdti pe actitni ..........ccccuvveviieriieriinrincineisins F41/001

2. Administratorul unei societati cu raspundere limitatd ..........c.ccooevveiiveiiveninnee. F41/004

FUNCHA A€ CONAUEETE ....ucveirercrrrceeieiscresesesssesssssssssessssssssssssssssssessssessessssssssssssssssssessssessesssssessassase F42
1. De ce este importanta determinarea functiei ca fiind de conducere

SAU € EXECULIE? .vivveieivrerieeete ettt ettt bbbt b s sanane F 42/001

2. Recrutarea personalului de condUCETe ..........cocuviiiiriiicriinriiniiinen, F42/002

3. Directorii societatilor pe aCtitin .........cc.oevueerieniiieiineiiieiiiesissssiiesiesieaen, F 42/003

4. Directorii societatilor cu raspundere limitatd ..o, F42/003

5. Administrarea si conducerea intreprinderilor publice ...........cccccovvioniinniinnninnee. F 42/004

[TMIn control



Cuprins 011

CUMUIUL € FUNCH .vvovviveerecerrereniainiereeresesisissnssissesssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssessasssssssessssssssssasssessssassessenss F43
1. Cumulul de functii la acelasi angajator ... F43/001
2. Unitate de bazad/unitate de CUMUL .....ovoveeeeeeeeeeeeeeee ettt ene F43/001
3. Cumulul de functii In cazul salariatilor bugetari ..., F43/002
4. IncompPatibilitatl ......ooovvveeiiiiirir e, F 43/002
CONTRACTUL DE MUNCA AL PERSOANELOR CU HANDICARP .....ooovereererreccerereesessesssssssssnenees H10
1. REGIEMENLATE ......oucvvuviiiiiiiiiiici s H 10/001
2. In ce conditii pot fi angajate persoane cu handicap ...........ccccevvneriinnriiinniriinnnins H 10/001
3. Instructiuni pentru inregistrarile in contabilitate ..., H 10/004
4. Facilitdti fiscale pentrt angajator ... H 10/005
5. Drepturile salariatilor din randul persoanelor cu handicap ..........cccocccvurvinnries H 10/005
INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA «...oreoeoeeeeeeeeeereesssssassosmesessesessessssasssssesees 110
1. CaZUITL dE TNCETATE ..vveereeeeereeeet ettt sttt sttt s s 110/001
2. Probleme Practice ... 110/001
3. Adeverinta eliberata la incetarea contractului de munca ..........ccooceeeeevereiirerennen. 110/003
4. Adeverinta privind stagiul de cotizare in sistemul asigurarilor pentru somaj ...... 110/005
5. Contestarea incetarii contractulul de MUNCE ...c.ovovvveeeeeeeeeeeeeee e eeeees 110/008
ACOTAUL PATHIOT ..covvuvrirnriitiritiiiiissis bbb aR bR ass bR AR b0s 111
TICELATEA A& ATEPE .voevvrevrrsrrssserssereessessssssssess s sesssesssssssssssssssssssssesssessssssssssssesssesssessssssssnes 112
1. Cazurile de incetare de drept prevazute de Codul muncii .........cccccocoeevvvivnrrviinnnins 112/001
2. Constatarea incetarii de drept ..., 112/011
INFORMATII CONFIDENTIALE .......oovivviirreerrercrsssesnssessasessssessssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssessasesssseses 120
1. Categorii de INfOrmatii ..........coourvvirrieriiiiiri s 120/001
2. Informarea reciproca a partilor pe parcursul raportului de munc ..........c.......... 120/002
3. Informarea la negocierea contractului cOlECtiV ........cccccvriiriiniincrinericrinciinne, 120/003
4. Confidentialitatea SAlariilor .......coovieveevieiieiceeeee et 120/004
5. Furnizarea de informatii confidentiale de cdtre angajator .............ccoecvvverrvvencnnne. 120/004
6. Refuzul de a comunica INFOIMALIL ....ovvvveevereieiieereieieeeeeee et s e 120/005
7. Furnizarea de informatii confidentiale de catre salariat .........c.cccooeeevvereiverereerennes 120/006
Clauza de CONfIAENHALLALE ......cccovvereecrrircririrnieierisesesssssssssssesssssessssssssssssssssessessssessessssssssassssessssases 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ...........cccccouervvinrriinnriivnsiiinnsisscinns 121/001
2. De ce sa Incheiem o clauza de confidentialitate? .......ccoovvvvvvvvvsrsseereeiens 121/003
3. Cand sa incheiem asemenea ClAUZE? .......o.o.evveeeeveeeeeeeeeeeeeee s st ess s ss s 121/005
Y/ (6 1<) OO 121/007
5. incetarea efectelor clauzei de confidentialitate .........cccceeeeeeeeeieeeeseessss 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ...........ccccoovevvneneaee. 121/009
Respectul vietii private 1a locul de MUNCE .......ccovecvvvcriiriinssicsissismsssssmsssssmssssssssssssmmasees 122
1. REIEMENLALT ...oovvvveveiiiiiii s 122/001
2. Restrictii ale vietii private — in spatiu $i timp ....cc.cocoovvvvvnrriinnriiicienes 122/002
3. Monitorizarea TUCTALOTULUL .....c.eeveverererereeeeeeee e s s e te st tsts et ses st ss s 122/003
4, Ce trebuie Sa fACCINT? ....vvcveeevieereeeeteie ettt esane 122/004
Protectia datelor personale ... 123
1. Reglementarea protectiei datelor ..., 123/001
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2. Temeiul prelucrdrii da date personale ..............coooevviimereviinneeviinnecriinecrsineiinens 123/002
3. Ce date personale utilizdm in raporturile de munca? ........cccooevvinnrvvnrriinncinnn. 123/003
4. Despre cONSIMEAMANL .......cvvvvriviiiiiiiiss s 123/010
5. Monitorizarea Salariatilor ........ccccoceeeieieieeieeies e [23/011
6. Modificarea regulamentului intern ..., 123/014
7. Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor
cut Caracter Personal ... s 123/015
8. Raspunderi §i SANCHUNI .......ocurvvriiriiriiisics e 123/017
9. ASpecte tERICE ... 123/019
10. Procedura de efectuare a investigatiilor .........c.....coouvrvviinncrviinncrviinnncriiinnsriiinnn, 123/023
INFRACTIUNI ..ottt ismsssisssissssmssssisssssssssssisssssissssissssssssssssssmssssiassssssmssssssssssssssssssssns 130
Réspunderea penald a angajatorului — persoand juridica ..., 131
1. Conditiile rdspunderii penale a persoanei juridice ..........ccc..ccouevuvnerinnriiiineriiinenins 131/001
2. Pedepsele aplicabile angajatorului — persoand juridica ...........ccccooevuverivsrienninnne. 131/002
INSPECTIA MUNCIL ...ttt sssnsssissssssissssismsssssmssssssmssssissssssmssssssssssssssssssses 140
INVENTIILE DE SERVICIU ...t 150
1. INVENET AE SEIVICIU 1vveveieiveviieierereieteteeee ettt b e sens 150/001
2. Drepturi si obligatii ale angajatorului ..........ccccc.coeevvvnrevinnciiinciiinecinns 150/003
3. Clauza de MISIUNE INVENEIVA ....o.oveverererereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s eseeeeesesteeetesesesssesesessessseens 150/004
JURISDICTIA MUNCIL .couuvitiirnsissnssisssssnsssimsssssssssssssssssimsessssmsssssssssssssssisssssssssssssssssssmssssssmsssssssssssses J10
1. Ce inseamnd jurisdictia MUNCI? .......ccoovvvvvinrrverinnnriiiics s J10/001
2. Competenta materiald ..., ]10/003
3. Competenta teritoriald ..., ]10/003
4. Compunerea inStantelor ..........ccoc.eeviervierriinciie s J 10/006
5. Termenele de sesizare a INSLANTET ........covcveveveiivereriiiereeiee et ] 10/006
6. Procedura in fata instantelor de judecata ..., ]10/009
Executarea hotararilor jUdeCAtOTESti ........ccouvvvrurerserinsrisssrisissss s sissssssssssesssssssssssssasens J1
1. Categorii de hOtATATT .....vvvuuriiriri s J11/001
2. Neexecutarea hotararilor judecatoresti ........o....cervvinneceveiinecrviinneriiseececinnns J11/002
3. Executarea hotararii judecatoresti prin care se dispune acoperirea
prejudiciului cauzat angajatorulti ..., J11/003
4. Executarea silitd a obligatiei de a face ........cooc.cvvmevvviinnrrvvinneceiiinccinnns J 11/005
5. Suspendarea eXECULALIL ........ccccverivrivriviiiiiiirisisisisss s ] 11/006
6. INEOAICEIEA EXCCULATIL ©errvvvvveeeeeeesveeeseeseesoeesesse s sesesssssssesseseses s e ss s s s ] 11/007
7. Contestatia 1a eXECULATE .......covveiiiiirieieiee e ] 11/009
Cheltuieli de JUAECATa .........cvuuueeeereeeeteeeitses sttt sssss s sssssssssssssssssasssssssasess J12
LITIGITLE DEMUNCA ....ooooerrrersesrssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes L20
Recursuri in interesul legii si hotdréri prealabile .............cooevveereerrneeereeereseseesseesssssesnnes L21
L. Ce este recursul in interesul legii? ... L.21/001
II. Hotdrarile prealabile ............cccocvririiriiics s L 21/001
1. Comunicarea listei locurilor de MUNCA .......covveiiieeiieieeceeeeeee s L21/002
2. Termenul in care se aplicd sanctiunile disciplinare ........cccoccvverineriieriiniiinnnns L 21/002
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3. Calitatea procesuald activa a organizatiilor sindicale .........ccoocvcevmrrrveinnrrrirnnneee. L 21/002
4. Dreptul instantei de a Inlocui sanctiunea disciplinara ........c....ccoecvevnrvvinnriiennnnns L 21/003
5. Neacordarea preavizului legal la concediere ...........ccooovnrvvinrriivnriiineriinnniinnnnns L 21/003
6. Consecintele neacordarii zilelor de sdrbatoare legald ... L 21/004
7. Includerea uceniciei in vechimea IN MUICE .....oovvveeieiieeeieieeeeeeererererereresesenens L.21/004
8. Emitentul expertizei medicale pentru inaptitudine fizica sau psihica ............... L 21/005
9. Efectele nulitatii contractului colectiv de munca .........c.cocevvveveervvveeereeeeersienennnns L 21/005
10. Revocarea deciziei de CONCEAIETE ......ovvvieiiiiieeeeeeee oo resesenns L.21/005
11. Efectele neconstitutionalitatii prevederii privind suspendarea

contractului individual de MUNCA ........cccovvveiniiniiiis L 21/005
12. Munca prestata in timpul concediului fara plata ..., L 21/006
13. Comunicarea deciziei de concediere prin e-mail ........cccccoevuverinvriineiincrinerianee, L 21/006
14. Constatarea existentei unui raport de MUNCA ........cccccovvrvveriinriinninnicsienianen, L 21/006
15. Anularea unui contract de munca de catre Agentia Nationald de Integritate .... L 21/006
16. Aplicabilitatea normelor de drept al MUNCIT ......ovvvvverivinriiiricnnas L 21/007
17. Acte trimise dupd ora incetarii activitatii In instanta ...........cccccovvvvriiviriinninnee, L 21/007
18. Dreptul la vouchere de vacanta ..., L 21/007
19. Recalcularea pensiei magistratilor ..., L 21/008
20. Compensarea concediului de odihnd pentru asistentii maternali ................... L 21/008
21. Medierea litigiilor privind conditiile de munca ... L 21/008
22. Neretroactivitate a legii SAlarizarii .............ccooerrvvimnervviinnrriiiinineceseie, L 21/009
23. Nulitatea clauzelor penale ... L.21/009
24. Prioritatea jurisdictiei muncii In raport cu jurisdictia discrimindrii ................. L 21/010
25. Prescriptia extinctiva a actiunii in recuperarea sumelor necuvenit platite ...... L 21/010
26. Restituirea sumelor pldtite de baza angajator, in baza tribunalului,

dESTINEALE ULETIOT ...t snnas L21/010

[1a1ta CUItE e CASAHE S JUSHHE weverrerermesesmesessesessesessesessesessesessesessesessessssessssssessssessessssesessessssessesessesessesees L22
1. Caracterul de conflicte de munca al unor litigii .........ccooevuveriverinniiiinciincrincnianee, L 22/001
2. Domiciliul reclamantului si compententa teritoriald a instantei ..............ccc.cec.e. L 22/001
3. Competenta constatdrii reprezentativitatii federatiilor sindicale ...........c...cc...... L 22/002
4. Partile unui conflict de MUNCA .....oeveveviireiciicecce et 1.22/003
5. Greva nu este un caz de fortd Majord ... L 22/003
6. Contractul de muncd anulat de catre Agentia Nationald de Integritate ............. L 22/004
7. Competenta teritoriald alternativa ... L.22/005
8. Salariul consilierului juridic nu intrd in cheltuielile de judecatd ..............ccc........ L 22/005
9. Instanta nu poate realiza evaluarea profesionala a angajatilor ...........cccecc..ueee... L 22/006
10. Instanta competenta sd solutioneze un conflict de munca, dacd

reclamantul nu mai are domiciliul In tarad .......coceveevevvvvieeeeieeeeeeeee e L 22/007
11. Competenta teritoriald a instantelor de munCa ..........cccccovevvverivnriinniinerineninnee, L 22/007
12. Recuperarea sumelor platite de catre angajatorul care a pierdut

in prima instantd, dar a castigat in apel ... L 22/009
13. Discriminarea SAlarialal ..ottt enns L.22/009
14. Interventia in proces a unor colegi ai salariatului sanctionat .............cccccovevueuee. L22/010
15. Recuperarea sumelor pldtite salariatului in executarea hotararii

INSTANTE] A€ FONA ovveiii ettt st sttt L22/011
16. Competenta de solutionare a cauzelor de neplatd a salariului ...........ccc.ceeuueeee. L22/011
17. Competenta instantei de la sediul principal al unitatii reclamante ................... L22/012
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Solutii ale Curtii de APeL ... ———————————" L23
1. Efectele deciziei Consiliului de AdmInistratie ...........ccoeovveveevevieevieeeeeeeeenans L 23/001
2. Refuzul de a semna un act aditional .......ccccceeeveviriiiiieeeeeeeeeees e L 23/002
3. Proba orelor SUPIIMENtATe ... L.23/002
4. Descrierea abaterii disciplinare in decizia de sanctionare ...............coccevervinnnnns L 23/003
5. Repunerea partilor in situatia anterioard ............coeevereiinnreiinneiineriinciinnnns L 23/004
0. PLOAVIZUL 1ttt ettt ettt sea et ssesessessssseseseseatssssasaseas L 23/005
7. Negocierea colectivd in sectorul bugetar .............ccoccovrveervinnciiecciieenne, L 23/005
8. Informarea sindicatului cu privire la concedierea colectiva ...........cc.couvuvrrius L 23/006
9. Nulitatea contractului colectiv de IUNCA ...c.oevevevevevereeeeeeeeeeeeeeeee e L23/007
10. Selectia salariatilor trimisi In somaj tehnic ..., L 23/008
11. Incetare prin acordul Artilor Sau demisie .............o.eereerrsmerrsseerssserssseerrnne L 23/009
12. Depasirea bugetului prin contractul colectiv de munca ........c..ccooevvvvervinrrinnn. L23/010
LOCUL DEMUNGCA ...ooooorrrrsssresssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 130
1. Ce e5te 10CUL d@ MUNCA? .o.vvieiiii et be et es st ssssssns L.30/001
2. Locuri de muncd in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ....................... L 30/004
3. Locuri de munca in conditii dE0SEDIL ........covvevevrvrivriereieieieieieee e L 30/005
4. Locuri de munca in conditii speciale ..., L 30/007
5. Locuri de munca proteJate ... L 30/008
MUNCA 12 AOMUCIIILL 1ovovvirerreereererersnnssesesinsnsessssssessesessssssssssssesssessssssssssssssssssessessssssssssssssssessssessesssssssessns L31
1. Contractul de munca [a dOMICIIU ..ovveiiiiiiiiceccceeee e L 31/001
2. Programul de TUCTU .......ccoviiiiiii s L.31/001
3. Diferente fatd de telemMUINCA ......co.ovvvvvieeeeeieiieeeeceee ettt sesasea L 31/002
LOCUTT A€ MUNCEA VACANEE ......cveereererrecrnereresensssssesssasssssssessessssssssssssssssessesssssssssesssssessssssessessssssssssessessesens L32
1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante
$1@ OCUPATLTL ACESEOTA uvvvveveeriirircieeiie ittt L 32/001
2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de munca vacant ........... L 32/005
MEDIEREA ........ooeveinenereinnsnssesesisssssssssssssessssessessssssssssssssessesssssssssssssssessassssessesssssessssessessessssasssssssassessss M 20
1. Medierea in eneral ... M 20/001
2. Medierea cONflictelor COLECHIVE ..ot saesee e M 20/001
3. Medierea conflictelor INAIVIAUALL ......v.vevevieieieiiieeeeeeeeeeeee e M 20/003
4. Informarea privind MEdIErea ... M 20/004
CLAUZA DE MOBILITATE .......ovoevetreieenrnisinsinsssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssessssssssssssssssessessses M 30
MODIFICAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ...ooooeeeeeeeeeeeeseessesscseneeeesesessssnn M 40
1. ACOTAUL PATHLOT oo M 40/001
2. Exceptii: modificarea unilaterald ..., M 40/001
3. ACEUL AIHONAL oottt ettt sttt M 40/003
MOdIficarea SAIATTUIUT .......cocvereeerrrenieinerreesnsssessssesssesssessessessssssssssssssssssssessessesssssesssssssessessssassssssssssesens M 41
1. Modificarea prin acordul partilor ...........ccccocvecvnncviinnriinnciiscinnn, M 41/001
2. Modificarea unilaterald a SAlaritlUul «......oocevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e seseeees M 41/001
3. Modificarea salariului prin efectul legii sau al contractului colectiv
O IMUINCE .vveveeeeeeieeeeeeeee ettt e ettt bt etesesebesssesesssssssssssssssaes M 41/002
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CLAUZA DE NECONCURENTA ..o sesessosessessesessesessessssessssesessesessesessesssssssssssessesssssssssassssasssns N 10
1. Obligatia generald de NECONCUTENEA .........ccovvvvrrvvrrvirnnriirris i, N 10/001
2. Continutul clauzei de NECONCUIENEA .....cccvvveevrirevrirereiereeereee s N 10/004
3. Efectele clauzei de NECONCUIENTA .........coveevvveeviieeriiecreeeteee et eesenens N 10/007
4. Modelul unei clauze de NEeCONCUIENEA ........cccvvevieeveriririiereieiere e N 10/008
5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENEA .....cvvvevveveeiiieieeieieeeeeeeeeee e N 10/009
NEGOCIEREA COLECTIVA oooovoeeeeeeeeeeeeeeesessesessssessssessesssssssesessesessessssesessesessesessessssssssssssssssssssssssassssesssss N 20
1. ReGlEMENLATE ........ccvuuriviriiiiiiiici s N 20/001
2. Negocierea tripartitd /bipartitd ... N 20/001
3. Nivelele negocierii COlOCtIVE ... N 20/002
4. Procedura negocierii COIECtiVE .........couiiiiiriiriiinisisisisines N 20/003
SECLOTUL DUGLAT covvuuvviertsussisrisisissssissinnssssssssissssssssssssssssssmssssssssssasssssssssssssesssssssasssssssssssassessssssssassssss N21
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA ........................................................................................................ 020
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ... 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performanta? ...........coocvrrvviinnreviiinnecriiinncriinens 020/002
3. Problema acordului Salariatulul ......cececvveveviviviersisiee et eeerenenen 020/004
4. Neatingerea ObIieCtiVelOr ...........coociiiiieriiniiiinniiiisi s 020/005
5. Dificultdti Practice .......coocvvumervvennrrviinecsisne s sssssnens 020/007
ClaUZA A€ ODIECHIV .....vevverevrecrcrecrcrncrenneeeseresac s sessssessssessesessssessssessssessssesassessssesassessssssssessssessssesasnes 021
PERIOADA DE PROBA ..covvvoverreeessesessoscreseesssesssssssssssesesssssssssssssssssessessssesesssssssssasesessesessessssssssssmssesesseses P30
1. Ce este perioada de Proba? ... P 30/001
2. Durata perioadei de proba ... P 30/001
3. Utilizarea perioadei de Proba ... P 30/003
4. Incetarea CONtraCtUIUL de TUNCA ..vvv.ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeeeeeeessesssssesssesseseseseseseee P 30/003
Perioada de StAGIUL ... s P31
1. Reglementare si CaracteristiCi ..........couvuvnmiiniiieriinsiiiisse e, P 31/001
2. Contractul de munca al stagiarulti .........ccccoeevvviiiniieciicciiriesid P 31/002
B IMEIEOTUL oottt ettt ettt ettt seneneseseasesesasesesens P 31/002
4. Contractul de SEAIU .......covvvverrvirecriiec e P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare fiNAlA ..ot P 31/006
PREAVIZUL ....eoererressensnansasessssesssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses P50
1. Preavizul datorat de angajator salariatulti ............cccoevvveienrrveiinecriiinncciinane. P 50/001
2. Recurs in interesul legii ... P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
RASPUNDEREA PATRIMONIALA ....ooccooorerssnrssssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssses R10
Réspunderea salariafilor ... =, R11
1. Rdspunderea patrimoniald a salariatilor fatd de angajator ............cccovueviinenies R 11/001
2. Nota de constatare Si ValUATe .........ccccevvieeveiiereeeiee e nne R11/005
3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreascd ...........cuveeiverinsrieneienne. R 11/008
4. Cumulul rdspunderii patrimoniale cu raspunderea disciplinard ...........c.......... R11/011
5. Obligatia de restituire a sumelor incasate necuvenit ............cccccoveeiveriisriennienne. R11/012
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Réspunderea angajatorilor ... R12
1. Raspunderea patrimoniald a angajatorului fatd de salariati..........ccccccoevuverien. R 12/001
2. Actiunea salariatulul I INSEANEA ......ovveevieereieecee e R 12/003
Réspunderea gestionarilor ............evieirisisessisnessssssissssiinssssssssisssssimssssssssesssssssssssmsssssss R13
L. Sectorul Privat ... R 13/001
2. 5eCtOrUL PUDLIC coocvvivieiiiiic s R 13/002
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ..coooooeerreoeeeeeneeresessesessoseeseseesessessssanes R 40
1. ReGlEMENLALE .......covueivieiiiiiicic s R 40/001
2. Obligatia de a infiinta Registrul general de evidenta a salariatilor ..................... R 40/001
3. Cine completeaza si transmite Registrul general de evidenta a
SALATIATIIOI? oottt R 40/002
4. Protectia datelor cu caracter personal ............cocoveveinerineiinsiinnsineisesisesiens R 40/004
5. Cum se transmite Registrul general de evidenta a salariatilor? ............ccc.cceeoee... R 40/004
0. CONTAVENEIL ..vvvvviieecicieceee ettt sttt s st sas s sans R 40/005
7. Eliberarea documentelor privind informatiile din Registrul general de
evidenta a SAlariatilor ........cccoveveviieeceeeeeee e R 40/007
8. Ce elemente completam in Registrul general de evidenta a salariatilor? .......... R 40/008
9. Ce elemente ale salariului se inregistreaza in Registrul de evidenta
A SALATIATIIOL? vttt ettt et s bttt s st st n s R40/012
10. Cum inregistram , data la care produce efecte” si data incetarii
contractului individual de MUNCE ........coovvevveverceieieeeeee s R40/013
11. Cazuri de suspendare a contractului individual de muncd care
se Inregistreazd in ReviSal ... R40/014
12. Cum operdm inregistrarea SUSPENAArii? ..........ccoovvvrerrvvirciiinsriinnciiiecsissiiennns R 40/016
13. Cazuri de absente care nu se inregistreaza in ReviSal ..., R 40/018
REGULAMENTUL INTERN ......ccovvevinetneerernaisnssesessssesssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssasssssssessens R 50
CAPIOLE wuvvvvviririssusissrissisnsisss st sab RS RR SRR RR AR ARS8 R51
REINTEGRAREA SALARIATULUI .....cvvvivirnninererinsnensinsssesessssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessns R60
1. Cererea de IeINtEEIare ........ccocvuriverivriiiisis s sisasnes R 60/001
2. Dreptul la deSpagubiri ........cccccucviiiiiiiiiii e R 60/001
3. Daca angajatorul a pierdut fn prima inStantd ..., R 60/003
4. Pe ce post se opereaza reintegrarear? ... R 60/004
5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..., R 60/006
6. Daca salariatul nu revine 1a MUNCA .....o.oeeveveeerereeeeeeeeeeeeeeeee et es st sesssees R 60/006
REPREZENTANTII SALARIATILOR ....cvvvirvrinererirsenenesnsssssessssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessns R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
2. ATTIDULIL ovovvevecvcvce ettt s st sae e R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva .............ccoovriinrinnriinniinniinne, R 80/003
4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv ............ccouvvivnrriinnriinnne. R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor ..........coccveiveiiineninne. R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/010
RESPONSABILL IN FIRMA ...oooeeeeeeesseseeessesssseesesessessssessesessssasesessesessasemesessessssasssesessesssmsessesessesas R90
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Responsabilul in domeniul SSM ...t R91
1. Desemnarea responsabilului in domeniul securitatii si sandtdtii in munca ...... R91/001
2. Atributiile responsabilului in domeniul securitatii si sdnatatii in munca .......... R 91/002
Responsabilul cu protectia datelor .........eeeueeeeeeee st sesmsssessssssssmesssssssssssssessesees R92
1. Atributiile responsabilului cu protectia datelor ..., R92/001
2. Desemnarea responsabilului cu protectia datelor ..........cocvveivcineiineiinncninne. R 92/003
Responsabilul cu gestionarea degeurilor ... R93
Responsabilul cu egalitatea de sanse si tratament ..............cvuueceieecccinsiicssisscsssssssssseesins R %
1. ReGLEMENLATE .......cvvuvieieiiiiiiii s R94/001
2. Ce trebuie sd faca responsabilul cu egalitatea de sanse si tratament? ................ R 94/001
3. Obligatiile angajatorilor ............coocwwrvvnrriincri e R 94/002
4. Contraventii $1 SANCHUI .....c.cceveveeirereiieeteseee et sesenne R 94/004
Consultant in legislatia MUNCIT .......ccooveenieriisisiisii s R95
SALARIZAREA ...t sissssssssssssssssss s sssmssssssssssssssasssssssssssssssssssassssssassssssssssssns S10
1. §tabilirea SALATIILOT vttt sttt sttt sttt 5107001
2. Inregistrarea elementelor salariului in registrul de evidenta a salariatilor ........ 510/001
3. Plata salariilor ... 510/002
4, SEAtEle de SALATIL cvovevevevererererereeeeeeeee ettt sttt sttt e ererenenes 5107003
Salariul MINIM ... saRss s sas R aR s R R S11
1. Salariul minim general ..., S11/001
2. Salariul minim pentru posturile pentru care se prevad studii superioare ......... S11/002
3. Salariul MIiNIm N CONSEIUCKH .ovevvviririririririereeererere ettt S11/003
4. Impactul salariului minim asupra altor drepturi legale ...........ccccoovevvveriverinnnnen. S11/004
Sporuri, adaosuri, INAEMNIZALIL ... s S12
1. Sporurile 1a Salaritl ..., S12/001
2. AAdaosurile L8 SALATIUL v ettt ettt en s nenenen S12/003
3. Inregistrarea in ReviSal a sporurilor si a adaosurilor ............ccecveeeviinrriinniiinnne, 512/003
4, INAEMNIZALILE ...vevviieeeee ettt sttt sanna S512/004
Impozitul pe veniturile SAlariale ... ———————————————— S13
1. Veniturile din salarii, veniturile asimilate salariilor si avantajele ........................ 513/001
2. Veniturile neimpozabile ...........cc.c.coovciinriiic e, 513/003
3. Deducerea personald ... S13/005
4. Determinarea impozitului pe veniturile din salarii si asimilate salariilor .......... S13/006
5. Dreptul salariatilor de a dispune asupra destinatiei unei sume din impozit ....S13/006
6. Termenul de platd @ IMPOZItUIUI .........ovevveviiiricricies S13/007
7. Categorii de persoane scutite la plata impozitului pe salarii .........cc.cccoevvunrrueee. 513/008
REHNETIIE AIN SALATIUL .vuvvveirerirciisciiseiiseisiseieseesessesessesessesessessssesessessssssessesessssessassssssessesesssssssssessssessssessssesses S14
Declararea VENItUIIIOL ... imsesssimssssssssssses S15
1. Reglementare legald ..o S15/001
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2. Cine are obligatia depunerii formularului 112? ... S15/001
3. Tipuri de asigurati (salariati) declarati in formularul 112 .......ccc.ccocevvvivriiinnrinnnee. 5157001
4. Termenul de depunere a declaratiei 112 ..., 5157002
5. Completarea Declaratiei 112 in cazul persoanelor aflate in anumite concedii ...... S 15/003
6. Completarea Declaratiei 112 in cazul persoanelor scutite de la
plata impozitului Pe VNIt ......c....covvvvvrvvinriicni s S15/004
7. Rectificarea Declaratiel 112 .......covieeeieeeiieeeeceeeeeeeeese st sesenns S15/005
8. Declararea salariatilor detasatl .......ccoceveveevveerieeeeeeee e S15/006
9. Cifra de afaceri in domeniul CONSEIUCHIIOL ...ovovevevvvvevevivieirrrse e S15/007
10. Declaratia UINICA .....covvevveevereiieceeieiieree ettt ssse sttt ss s ses s s sens S15/007
Poprirea veniturilor Salariale ..., S17
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ... S17/001
2. TNFHNEATEA POPIILT wrvvvrrsverrsevrsseersserrsseessssessssesssssssssssss s 517/002
3. Validarea POPIIIil ........ovvvvurrvirriiiriiicii s sssssssssss s ssssenns 517/003
4. Mentinerea popririi Ia noul angajator ... S17/004
5. Retinerile din salariu In cazul existentei mai multor popriri .......ccccc.coouevvnrrrinnee. S17/005
6. Pensia alIMENTATA ....o.vveieeeeeieeeeieeeeeeeeeeee ettt sttt st st sttt sttt ss s s s s s ens S17/005
VENItUIT SCUBLE ...ov.oeevciveitnciinctnciscis sttt a s sassssasss s s aass s abas s ba s bas s S18
1. Cheltuieli pentru educatia timpurie a copiilor angajatilor .............cccccceevvvnnrinne. 518/001
2. Cheltuieli pentru activitatea prestatd de telesalariati ..............ccoecvvvveriineriiinrrinnnne. 518.001
3. Sume suportate de angajator pentru efectuarea testelor medicale
de diagnosticare a infectieil COVID-19 ... S18/003
4. Sume suportate de angajator cu testarea epidemiologicd si/sau
vaccinarea angajatilor ... S18/003
5. Cadouri oferite Salariatilor ..........ccoevieveeeiirieiieeeeeeeee s S518/003
6. AJUL0ATE SOCIALE ....vvvveverviriirriiicsset s S18/006
7. Decontarea transportului la si de la locul de munca ..., S18/007
8. Decontarea SrVICIHIOr TUTISICE ....oeevevererereeeeeeeeeeeeeeeee e e s esee ettt etet e s s ens e S518/008
9. Stock OPHON PIAN «...ovvvevvviriirriiicsvir s S18/009
10. Contributii la fondurile de pensii facultative .............ccooevvvnvevineriinnriinnrineninnn, 518/010
11. Primele de asigurare voluntard de sanatate ............cinernnriincincivnninnne, S518/011
12. Abonamentele de Servicii MEAICALE .......oeeeevererereereeeeeeeeeeeeee e s esees S18/012
13. Utilizarea in scop personal a vehiculelor angajatorului ..........c...cccecvvvvrviennrinne. 518/013
14. Cheltuielile cu pregatirea profesionald a salariatilor ............cccecvveriinriinnienne. 518/013
15. LOCUINEA A SEIVICIUL v.vuveeiviveieiertcicectee ettt sssess st sss st sssaesans 518/013
Salarizarea administratorului de SOCIEtAte ... S19
1. AMINISTIATOTUL oottt ettt ne s s s easesesesnseseseseseaen 519/001
2. Directorul general al SOCItALIT ........oervvveerviviriiisiiecs e, 519/004
SINDICATUL ...t sssssssssissssissssssmssssisssssssssssisssssssmsssssssssssiassssssssssssses 530
I. Constituirea unui SINAICAt .......ccc.vrvvriierierir s 530/001
IL. Drepturile si atributiile Sindicatelor ... S30/004
1. Negocierea si Incheierea contractului colectiv de munca .........c.ccccovevvevvevinnienne. 530/004
2. ACHUNI TEVENAICATIVE co.vvveieereieeeeeeeeee ettt 5307006
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca .........cccccovevvvevinneces S530/006
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4. Actiun I JUSEIHE ...ooovvveeiviiiiic s S30/007
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare ...........cccooevvvervivneriinnriiinnriinnne, 530/007
6. FACIIIEALT fISCALE vttt sttt sttt 5$30/012
III. Asocierea si afilierea SINAICALA ........coevveviireeeiicececree ettt 530/013
1. Federatiile SINAICALE .......ccoevvvviieeeeiicee ettt 5$30/013
2. Confederatiile SINAICALE .......cveeeiviieieeeeeeeeetee ettt 5$30/013
3. UNIUN tEITEOTIALE ettt ses st s e st st st se s s s e s 530/014
IV. Reorganizarea si dizolvarea SINAiCAtelor ............coourrvveimnrrvvinnrcriincsic e 530/014
Liderii SINAICAL ...cvevvererrrerrereeseerernrsseessessssessesessssssssssssssssssssessssssssssssssssessessssassessssssssesssssssessesssssessssessessessses S31
1. Cine poate fi lider de SINAICat? ........covverrrveiinrriiiiecs s 531/001
2. Concedierea liderilor de SINAICAL ...c.cceceevevererererereeereeeeee ettt S31/001
3. Mentinerea POStULUL .......c..cvueuiiiiiiiiiiiiicrisiiiisss s sssssssessaees S531/002
4. Reducerea programului de TUcrU ..o 531/003
5. Responsabilitatile liderului sindical ... S31/003
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul SAU ........ccccoveviveviveriiniiineiscii S31/004
7. Alte ATEPLUTT ...oovvvevieri s S$31/004
RePIezentatiVitatea .........cvvevernssrinssisinssssssssssisssissssss s s s b s bes 532
1. Criterii de reprezentativitate ..., $32/001
2. Dovada Indeplinirii Criteriilor .........ccccuviiiveriieriiinriiiciesiesesiesiins 532/002
3. Instanta COMPELENA ...........ovvvvvrriviriirii s 532/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii ........cc.cocovevvverinnriinriinninsinesesinns $32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ....oeeeeeeeeeeereeseesssasessesnesessesessesasns S50
1o NOBIUIIE oottt oottt s bbb st sseb et esesssssssssssses S550/001
2. Drepturi bdnesti pe perioada SUSPENALii ..........ccccuvvriveiiciiieriiienissiiseiseiiines S50/001
3. Cazuri de SUSPENAATLe ......ccoocvvvvrrvvirrriirrssss s ssans 550/002
4. Efectele SUSPENAATLTL .........vvvvvriiriiniii e S50/003
5. Suspendarea prin acordul PArtlOT ........ccccvcvierivsrisiiiciicisesiis S50/004
6. anegistrarea suspendarii In ReviSal ... S50/004
Suspendarea de AIEP ... st raa s aaRt bR S51
1. Concediul de MAtEINILALE .....o.v.veeeeeeeeeieeeee et sesesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de munca ...........cccccveeevvvvnriivnnriennee. 551/002
B CATANTINA 1ottt b ettt b et es s b st st st st st s s st bbb s st e s s s s saens S$51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative Ori jUAECAtOTESE ......vvvveeervverrriirerrsi e 551/005
5. Tndeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ........c.cceeeververernnes S$51/005
6. FOrta MAjJOrd .....coovvveiiiiiiicicc s S51/005
7. ATestul Preventiv .....c...coocvvcviniici s 551/006
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ..., S$51/007
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ...........ccoocvvneriiinrriinrrinnrinnnn. 551/008
INIHATIVA SALATIALUIUL ..ucvvirerirciireiiseiiseiiseiessiisstsessesessesessesessesessessssesessesessssssssssssssessssesssssssssessssessessssssesses S52
Initiativa anGaJatorUIUL ..........ueeverueereesneeesss st sssss st sesss s sssssss s ssssssssssessssaassessssans S53
1. Cazuri de SUSPENATE .........cocviriviiiii e S553/001
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2. Trimiterea salariatului in judecata pentru fapte penale,

incompatibile cu functia detinuta ..o 5$53/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare ..........c.ccccccuvveviverinnnces 5$53/003
4. Suspendarea contractului de muncd in conditiile noului Cod de procedura
PENALA «..ooooi e $53/005
5. Suspendarea contractului pe durata detasarii.............ccoeevvvrrviverriienciiiinnriinniinnnn, 553/006
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestarilor necesare pentru exercitarea Profesiei ........o.....coouvvviimnerrviinscriiinnnriinnns $53/007
7. Suspendarea contractelor in caz de stare de asediu sau stare de urgenta .......... S53/007
8. Suspendarea activitatii timp de o zi pe SAptAMANA ..........cooervvvrrivrrriiincriierinnne, 553/013
MUNCA TEMPORARA ..cccccovvvrssrrsssrsssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasss s T10
1. Ce este muNCa tEMPOTATA? .......covvvvivriiirriciissi s T10/001
2. Agentul de munca tempPOrara ...........cooccveevvineriiincriisiec s T10/002
3. Salariatul tEMPOTAT .......cccoviiviiiiirii i T10/003
4, UHHZATOTUL 1ovovvetecece ettt sttt sttt T10/004
5. Salarizarea lucratorului temporar ... T10/005
6. Misiunea de munca teMPOTard ... T10/005
7. Munca temporard in alt stat membru UE ..., T 10/006
Agentul de MUNCE tEMPOTATA ..vvevversmererreresssssseressesssssssessssesssssssssssssssessssssesssssssssss s ssessssess T11
L. Inceperea activitatii agentului de munca temporard ... T 11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ...........cccovvueneviverienrinnne, T11/001
2. Continutul dosarului: Btape ... T11/002
3. Inregistrarea agentului de MUNCA LEMPOTATA ....vvovvevrvverrssseerrrseeresssesssssnesrne T 11/005
A, IMOTIICATT covvvvveeeieieteieeerereeete ettt ettt sttt bttt st ss et sasesoresonen T11/006
5. Prelungirea autorizatiel .........c.c.oovuueriiieriiniiineiicsisisie s T11/006
I1. Incetarea activitatii agentului de MUNCA LEMPOTATE ..vvevvvrsverrrserrssserrsseesssssrsssersssssssssessnee T 11/007
CONETACEE ..vevervrerrererisesesinsseresssssssessssssssssssssssssesssssssessssssssssssssssessessssessesssssssssssssessessssasssssesssssessasassessesssnsosss T12
1. Contractul de muncd temMpPOTara ........ccoocovuimmrrvvrinerrvineriisine s sineens T 12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TELEMUNCA .....ootveeeireineienenssssssssesssssssssssssssssssessssssssssssssssesssssssessssssssssssssssessessssassssssssssessssassessesssssessns T20
1. Notiunea de telemunca si reglementarea i ...........cccccouuvvuvneriinnrviineriennriissnninnns T20/001
2. Acordul Partilor ... T20/002
3. Continutul contractului de telemunca ..........cccoovvveveviieeviieiceeeceeeeee e T20/003
4. Programul de lucru al telesalariatulti ..........ccccccovevviervinnciincciiiinnis T 20/004
5. Drepturile si obligatiile angajatorului ..........cccccooeeevvienviinnriiinciiiins T 20/005
6. Drepturile si obligatiile telesalariatulUi ..o T20/006
7. Controlul activitatii telesalariatulul .......ccccoeevevereiereiereieeeeeee e T20/007
8. Sanatatea si securitatea In munca a telesalariatului ..........cccoevvevevviiereeeierereine, T20/007
9. TelemuNCa TN SEEATNATALE ...vveeeeeeeeeieeee ettt e sttt e et es e T20/009
MOUEIUL CLAUZEL ......vervvrrecrererreresresisisssesssssssssessassssssssesssssssssessesssssssssssssssessassassssssessesssssssssessessessessassasssesses T21
TIMPUL DE MUNGCA ...cccoooo oo ssnseesssmsssssmsssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessssssessies T30
1. Perioade care constituie timp de munca ..., T30/001
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2. Perioade care nu constituie timp de Munca ... T30/002
3. Durata normala a timpului de MUnCa ... T30/002
4. Durata redusa a timpului de MUNCA ......cvvveervverinnrririnereieie s T 30/003
5. CazZUIL SPECIALE .....cvveuiriviiiiriiii s T30/008
6. CUMUIUL A€ FUNCHT 1.vvvvvvieccecee ettt senaneas T30/010
Orele SUPHMENLATE .....uuuvvruirisissismmisssiissisis i simmess T 31
1. Durata orelor SUPIIMENEATe .........cccccvevieriiiiniiiieisesisissssesisssisaans T31/001
2. Solicitarea de a presta ore SUPHMENtare ...........cooevvviervvereviincvisisessiins T 31/002
3. ACOTAUL SAIATTIATUIUL v.vvvvieieiei ettt sttt T31/003
4. Proba orelor SUPIMENEATE ........ccccviiviiiicriieriirisieisiesisesissssssesssssssssees T 31/004
5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ............c....cco..... T 31/004
6. Compensarea in bani a orelor suplimentare ............ccccccoeevvinrrviinrriinsriinnniiinnnins T 31/005
7. Modalitatea prestarii orelor suplimentare ... T 31/007
8. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare .............ccooc.coeervviennnns T 31/008
MUNCA A€ NOAPLE cuvvvvvrurirrrrirerisiessisiniesss s s st bR RR s ARt RA R RR T32
1. Perioada consideratd munca de noapte ..., T32/001
2. Salariatul de NOAPLE ......cccvriviiiiiiiir s T32/001
3. Durata muncii salariatului de noapte............ccccccouevvnnrviinriinsriiniinisnns T 32/002
4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte ...........ccoecuvvmrviinrrvinnriiinnnins T 32/002
5. Interdictii SI SANCHUIN ....cvevuiveveivevecreiereteieiere ettt b bbb saee T32/006
Programul de JUCTU ......cuuuiiviminisiinssssisisssssissssismmsissssssssissssssssimssssssissinissssssimasssssssiimiess T33
1. Ce este programul de TUCIU? .......ccccoveiiieiiiniiiii e, T33/001
2. Programul normal de [UCIU ..o T 33/001
3. Programul de Iucru inegal ..o T 33/002
4. Programul individualizat ... T33/004
5. Munca In SChImbUTT ... T 33/005
6. Modele de PONtaj ........ouvvvvrviriiirici s T 33/007
REPAUSUL ...oovvuririrrissriisissii s i s st bR bR bt T34
1. Pauza de MaSE ........covvrvviiiirisiis s T 34/001
2. Repausul ZIINIC ... T34/002
3. Repausul saptdmanal ... T34/003
4. SArbatorile 1egale ...........oervvvrerrvirc s T 34/005
5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ...........ccoeceveervvinerivinciiinnnnns T 34/008
6. Sporuri pentru munca in perioadele de TEPAUS ........c.cccvvvvvvnrriirnrriineriiinniiinnins T 34/009
Contractul de muncd cu imp Partial ... —————————————— T35
1. Salariatii PArt-tme ... T35/001
2. Incheierea contractului de munca cu Hmp partial ..........ooeeeoeerrseerrserrsseenen T 35/002
3. Interdictia prestarii de ore suplimentare ... T 35/003
4. Contributii de asigurari SOCIALE ..........cocuuuerieeriieriiiecse e T 35/003
5. Drepturile si obligatiile salariatilor part-time ... T 35/003
ADSENTEIE ...t ss bbbt e a R e bR b e bbb s R bt Rs T 36
. ADSENEELE NEIMOLIVALE .ottt ettt s bbb s bbbttt s s T36/001
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I1. ADSENEELE MOLIVALE ..ovveieevieceeececctce ettt sttt s et en et enanes T36/002
TIL TOVOITEA wevvvvvveveessvesvveeessssssssseesssssssssseesssssssssseesssssssssssessssssssssssessssssssssssesssssssssssessssssssssssesss T 36/006
Evidenta orelor de MIUNCA ..o sesssssssiessssessessssssssssssssessssssessssssssssssssssessessssssesssssosses T 37
L REGUIA oo T 37/001
2. BXCOPLL oo T37/002
TRECEREA INTR-O ALTA MUNGCA .....ooooreoeeoeeeemeressessssssessesessesessessssesssssssssssssssssssassssassssossesessesessesesseses T 40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii .........ccouuvneriveriinrinnne. T40/001
2. Trecerea intr-o altd munca in urma incetdrii de drept a contractului ................. T 40/005
3. Trecerea intr-o alta munca din motive medicale .........ccccoevveerereveceerereieeereenes T40/006
4. FOTta MAJOTA ....covovivvniiiciisiii s sss s T40/007
5. Retrogradarea ... T40/008
UCENICTA .ooeeeeretrereteretsesstsssesesesssssssssessssssssssssasessassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssases U10
1. REGLEMENLATE .....cvveeiereiiiiiiii s U 10/001
2. ANGAJAtOTUL w..cvvoii e U 10/001
B UCEIUCUL oottt ettt sttt sttt ettt s s st e s s s e enesesonenen U 10/001
4, Contractul de UCENICIE .....cvuvvveeveveceeieieieee ettt U 10/002
5. De ce 83 angajam UCIUCI? .....vuurvvvieviiiiesiisiisssiss s U 10/005
6. CEAVEIN A TACUL v es sttt ettt s s es s s s e senenes U 10/005
MASURI DE URGENTA PE PERIOADA CRIZELI COVID-19 .......oovvoreersseersscessssssssssssssesssmssssssnee U20
L SEATE @ ALETEA .eeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt et st s st ettt st ettt e s s s e e e e e sene oo nenenen U 20/001
II. Masuri de sustinere a raporturilor de MUNCA ......c...ccoovvuiverinnniiinnri s U 20/002
1. Reducerea timpului de muncd — Kurzarbeit ..., U 20/002
2. Saptdmana redusad de IUCTU ..o, U20/015
3. TELEIMUINICA «vovvveeviecvcteee ettt et U 20/015
4. Angajarea de someri la Inceput si la final de carierd ..........ocovvervivnnrriinnrinnnne, U20/017
5. Masuri de sustinere a profeSionistilor ..., U 20/023
ZILIERII .....ooeiverirercresrcrnssisessisessesessssssesessssssssssssssessssssessassssassssassssesessasessessssasessasessasessasessasessasessasessasessasens Z10
1. Raportul de munca dintre zilier si beneficiar ..., Z.10/001
2. Plata ZIHETILOT ottt ettt et se e eses et eses s st st asseseseasanaen Z.10/003
3. DUTata aCtIVIEATIL cvoovevevereeiiieeeereecieeeeeeee ettt benis Z.10/004
4, DomeNnii de ACHVIEALE ...ovvvvvvveviriieisisi et rer ettt st s s st st ssaes Z.10/004
5. Registrul electronic de evidentd a Zilierilor ..., 7.10/005
6. Intermedierea muncii ZIHETIIOT ......covvieveiereieeeeeee e Z.10/009
ZILE LIBERE ......oueoeierirecrnersnnsssss s s s sssesssssssssssssssssssssssssssssassssessssesssssssssesessessssesessasessasessassssasens 220
T INOLIUIIE oottt ettt bbb ae b s s e s s s nanaes 7.20/001
2. Ce zile libere sunt reglementate in legislatia MUNCII? .......coovvvverviienriiinnriinninnns Z.20/004
3. Ziua liberd pentru VACCINATe .........cc.couiuiiuiiiieriisiissiisicsisesiiesissssissssesssssnes 7.20/006
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