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TAXE si IMPOZITE

Noutati legislative si studii de caz

Editorial

Reminder: neplata contributiilor
sociale obligatorii si a altor
impozite cu retinere la sursa
constituie infractiune

Angajatorii care retin si nu platesc la timp contributiile sociale obligatorii
(impozitul pe salarii, CAS, CASS, impozit dividende, impozitul pe
veniturile din drepturi de proprietate intelectuald, impozit pe veniturile
din alte surse etc.) riscd enorm anul acesta, deoarece fapta este consi-
deratd, din nou, evaziune fiscald si va putea fi pedepsita cu Inchisoare de
la unu la cinci ani. Masura se aplica inca din luna martie 2022.

O.U.G. nr. 130/2021 a reintrodus incriminarea faptei de retinere si nepla-
td a anumitor impozite si contributii. Fapta va putea fi pedepsita atunci
cand se depdseste termenul legal pentru plata la stat a ddrilor vizate.

ANAF instiinteaza in acest sens prin SPV societatile care figureaza in evi-
denta fiscald cu obligatii fiscale restante reprezentdnd impozite si/sau
contributii sociale cu retinere la sursd, a cdror scadentd/termen de
plata s-a implinit dupa data de 1 martie 2022:

In temeiul prevederilor art. 7 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare, ne manifestim
rolul activ, in sensul de a v instiinfa cu privire la faptul cd inregistrai in
evidenta fiscald obligafii fiscale restante, reprezentand impozite si/sau
contributii sociale cu retinere la sursd, a caror neplata in termen de 60 de
zile de la termenul de scadenta prevazut de lege constituie infractiune.

Precizam ca, potrivit art. 61 alin. (1) din Legea nr. 241/2005 pentru preve-
nirea si combaterea evaziunii fiscale, cu modificarile si completarile
ulterioare, , constituie infractiuni si se pedepsesc cu inchisoare de Ia 1 Ia
5 ani sau cu amendd refinerea si neplata, incasarea si neplata, in cel mult
60 de zile de la termenul de scadentd prevdzut de lege, a impozitelor
si/sau contributiilor prevdzute in anexd la prezenta lege”.

Vera Constantin, expert contabil
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Sinteza legislativa

Legea nr. 195/2022 pentru completarea
art. 25 din Legea contabilitatii nr. 82/
1991

Publicatd in: M.Of. nr. 668 din
04.07.2022

Ce prevede: Prin aceasta lege se reduce
perioada de pastrare a statelor de sa-
larii.

Astfel, incepand cu data de 1 ianuarie
2023, statele de salarii pentru care an-
gajatorul are o declaratie informativa
privind impozitul retinut la sursd, pe
beneficiari de venit, conform preve-
derilor legale sau pentru care angaja-
torul are obligatia legald de a depune
declaratia privind obligatiile de plata
a contributiilor sociale, impozitului
pe venit si evidenta nominald a per-
soanelor asigurate, la Agentia Natio-
nald de Administrare Fiscald, se pds-
treaza timp de 5 ani.

O.M'FF. nr. 1.667/2022 pentru modifi-
carea Procedurii de utilizare si functio-
nare a sistemului national privind fac-
tura electronica RO e-Factura, precum
si de primire si descdrcare a facturii
electronice de cdtre destinatarii facturii
electronice emise in relatia B2G in sis-
temul national privind factura elec-
tronicd RO e-Factura, aprobata prin
Ordinul ministrului finantelor nr.
1.365/2021, si privind modificarea Or-
dinului viceprim-ministrului, minis-
trului finantelor publice, nr. 2.004/2013
pentru aprobarea procedurilor privind
registrul entitdtilor publice si registrul
altor entitati

Publicat in: M.Of. nr. 714 din 15.07.2022

Ce prevede: Ordinul aduce modificdri

procedurii de utilizare si functionare

a sistemului national privind factura

electronica RO e-Factura. Modificarile

vizeaza:

— abrogarea prevederilor privind fnscri-
erea entitatilor si autoritdtilor publice
in Registrul entitatilor publice

— destinatarii facturii electronice emise
in relatia B2G au obligatia sa descarce
facturile din SPV si doar cei inregis-
trati in Registrul entitdtilor publice
prin accesarea «Punctului Unic de
Acces» de pe site-ul Ministerului
Finantelor - Sistemul national de
raportare Forexebug, sectiunea «Vi-
zualizare rapoarte» — «Facturi elec-
tronice».

OME. nr. 1580/2022 pentru aprobarea
modelului, continutului, modalitatii
de depunere si de gestionare a ,De-
claratiei privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe
venit si evidenta nominald a persoa-
nelor asigurate”

Publicat in: M.Of. nr. 715 din 15.07.2022

Ce prevede: Ordinul aproba modelul
si continutul formularului 112, Decla-
ratie privind obligatiile de plata a con-
tributiilor sociale, impozitului pe venit
si evidenta nominald a persoanelor
asigurate”. Acesta se utilizeaza pentru
declararea veniturilor aferente lunii
iunie 2022.

O.G. nr. 16/2022 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 227/2015 pri-
vind Codul fiscal, abrogarea unor acte
normative si alte masuri financiar-fis-
cale

Publicatd itn: M.Of. nr. 716 din
15.07.2022

Ce prevede: Principalele modificari

aduse Codului fiscal:

- se extinde sfera de aplicare a profi-
tului reinvestit si asupra altor active
decat cele prevazute in subgrupa
2.1siclasa 2.2.9 din Catalogul privind
clasificarea si duratele normale de
functionare a mijloacelor fixe, res-
pectiv facilitate se va aplica si pentru
alte active utilizate in activitatea
productie, procesare si activele repre-

zentand retehnologizare ce urmeaza
a fi stabilite prin Ordin al ministrului
finantelor (in termen de 120 de zile
de la data publicdrii ordonantei in
M.Of);

- cresterea cotei pentru impozit pe
dividende de la 5 la 8% — pentru di-
vidende distribuite dupd data de
1 ianuarie 2023;

—incepand cu data de 1 ianuarie 2023
se abroga Legea nr. 170/2016 privind
impozitul specific unor activitati.
Contribuabilii care au intrat sub in-
cidenta prevederilor acestei legi pana
la data de 31 decembrie 2022 pot
opta pentru plata impozitului pe ve-
niturile microintreprinderilor (fdra
sd aplice prevederile art. 52) sau
pentru plata impozitului pe profit;

—de la 1 ianuarie 2023 in vederea
aplicdrii impozitului pe veniturile
microintreprinderilor — o microin-
treprindere este o persoana juridica
romana care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii, la data de
31 decembrie a anului fiscal prece-
dent:

@ a realizat venituri care nu au de-
pdsit echivalentul in lei a
500.000 euro. Cursul de schimb
pentru determinarea echivalen-
tului in euro este cel valabil la in-
chiderea exercitiului financiar in
care s-au Inregistrat veniturile;

@ capitalul social al acesteia este
detinut de persoane, altele decat
statul si unitatile administrativ-
teritoriale;

@ nu se afld in dizolvare, urmata
de lichidare, inregistratd la Re-
gistrul comertului sau la instantele
judecatoresti, potrivit legii;

@ a realizat venituri, altele decat
cele din consultant4 si/sau mana-
gement, in proportie de peste 80%
din veniturile totale;

@ are cel putin un salariat, cu excep-
tia persoanelor juridice nou infiin-
tate;
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@ are asociati/actionari care defin
peste 25% din valoarea/numarul
titlurilor de participare sau al
drepturilor de vot la cel mult trei
persoane juridice romane care se
incadreazd sa aplice sistemul de
impunere pe veniturile microfntre-
prinderilor, incluzand si persoana
care verificd indeplinirea conditii-
lor prevazute de art. 47 din Codul
fiscal. In cazul n care oricare
dintre asociatii/actionarii persoa-
nei juridice romane detine peste
25% din valoarea/numdrul titlu-
rilor de participare sau al drep-
turilor de vot la mai mult de trei
persoane juridice romane care se
incadreaza sa aplice sistemul de
impunere pe veniturile microin-
treprinderilor si nu au codurile
CAEN exceptate de la acest sistem,
acestia trebuie sa stabileasca cele
trei persoane juridice roméane care
aplicd impozitul pe veniturile mi-
crointreprinderilor, restul persoa-
nelor juridice urmand sd aplice
impozit pe profit.

- se completeaza domeniile exceptate
de la acest sistem de impunere cu
urmatoarele (pentru aceste domenii
se aplicd impozit pe profit):

@ domeniul bancar;

® domeniile asigurarilor si reasigu-
rarilor, al pietei de capital, inclusiv
cea care desfasoard activitati de
intermediere In aceste domenii;

e domeniul jocurilor de norog;

@ activitdti de explorare, dezvoltare,
exploatare a zdcamintelor de petrol
si gaze naturale.

- impozitul pe veniturile microintre-
prinderilor devine optional. Persoa-
nele juridice romane, altele decat
cele exceptate de la aplicabilitatea
sistemului (activitatile prevazute la
art. 47 alin. (2) din Codul fiscal),
pot opta sd aplice impozitul pe ve-
niturile microintreprinderilor ince-
pand cu anul fiscal urmator celui in
care Indeplinesc conditiile de mi-
crointreprindere prevazute la art.
47 alin. (1) si dacd nu au mai fost
platitoare de impozit pe veniturile
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microintreprinderilor ulterior datei
de 1 ianuarie 2023;

—se elimind din baza impozabila di-
videndele primite de la o filiald a
microintreprinderii, persoand juridica
situatd intr-un alt stat membru al
Uniunii Europene, in masura in care
atat microintreprinderea, cat si filiala
indeplinesc conditiile prevazute la
art. 24 din Codul fiscal. Acestea nu
se mai includ in baza impozabild
chiar daca nu sunt impozitate in
statul strain;

—se reglementeaza ordinea aplicarii
deducerilor fiscale pentru microin-
treprinderile care efectueaza spon-
sorizari/cheltuieli pentru Fondul
Natiunilor Unite Pentru Copii —
UNICEF si alte organizatii inter-
nationale care isi desfasoara activi-
tatea potrivit prevederilor unor acor-
duri speciale la care Romaénia este
parte si pun in functiune aparate de
marcat electronice fiscale scad aceste
sume din impozitul pe veniturile
microintreprinderilor in urmdtoarea
ordine:

a) sumele aferente sponsorizdrilor,
cheltuieli efectuate pentru Fondul
Natiunilor Unite Pentru Copii -
UNICEEF si alte organizatii inter-
nationale care isi desfasoara acti-
vitatea potrivit prevederilor unor
acorduri speciale la care Romania
este parte, precum si sumele re-
portate, dupa caz;

b) costul de achizitie al aparatelor
de marcat electronice fiscale si
sumele reportate, dupa caz.

Reducerea de impozit, conform pre-
vederilor O.U.G. nr. 153/2021 (pentru
cresterile de capital) se aplicd la im-
pozitul pe veniturile microintreprin-
derilor dupd scaderea sumelor de mai
sus.

—1Incepand cu 1 ianuarie 2023 se eli-
mina scutirea pentru persoanele fi-
zice, pentru veniturile realizate din
salarii si asimilate salariilor prevazute
la art. 76 alin. (1)-(3), ca urmare a
desfasurdrii activitdtii pe bazd de
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contract individual de muncd incheiat
pe o perioadd de 12 luni, cu persoane
juridice romane care desfasoara ac-
tivitati sezoniere dintre cele prevazute
laart. 1 al Legii nr. 170/2016 privind
impozitul specific unor activitati, in
cursul unui an (avand in vedere cd
acest sistem de impunere nu se mai
aplica de la 1 ianuarie 2023);

— incepand cu veniturile aferente lunii
ianuarie 2023 facilitatile fiscale in
sectorul constructii, precum si in
sectorul agricol si in industria ali-
mentard se vor aplica doar pentru
persoanele fizice care obtin venituri
din salarii si asimilate salariilor rea-
lizate in baza contractelor individuale
de muncd incheiate cu angajatori
care se incadreaza in conditiile pre-
vazute la art. 60 pct. 5 si pct. 7 din
Codul fiscal. Cifra de afaceri in ve-
derea aplicarii facilitatilor fiscale se
va calcula pentru anul fn curs, cumu-
lat de la inceputul anului pentru
perioada corespunzatoare din anul
curent, inclusiv luna in care se aplica
scutirea inclusiv pentru angajatorii
existenti la data de 1 ianuarie a fie-
cdrui an (aceasta prevedere se aplicd
incepand cu 18 iulie 2022). Incepand
cu veniturile aferente lunii august
2022 facilitatile se aplica pentru su-
mele din venitul brut lunar de pana
la 10.000 lei inclusiv (prin reducere
de la 30.000 lei);

- incepand cu 18 iulie 2022 se introduc
In categoria veniturilor neimpozabile
indemnizatiile pentru ingrijirea pa-
cientului cu afectiuni oncologice,
potrivit legii;

- incepand cu veniturile aferente anului
2023 se reduce plafonul pentru im-
pozitarea la norma de venit (venituri
din activitati independente) de la
100.000 la 25.000 euro;

- incepénd cu veniturile aferente lunii
ianuarie 2023 se introduce un plafon
lunar de venit neimpozabil si care
nu se cuprinde in bazele de calcul
ale contributiilor sociale obligatorii,
de cel mult 33% din salariul de baza
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corespunzator locului de muncd ocu-
pat, in conditiile stabilite prin lege,
pentru urmatoarele:

a) prestatiile suplimentare primite
de salariati in baza clauzei de
mobilitate potrivit legii, altele
decat cele prevdzute la art. 76
alin. (2) lit. k), in limita a 2,5 ori
nivelul legal stabilit pentru in-
demnizatia de delegare/detasare,
prin hotarare a Guvernului, pen-
tru personalul autoritatilor si in-
stitutiilor publice;

b) contravaloarea hranei acordate
de catre angajator pentru angajatii
proprii, persoane fizice care rea-
lizeaza venituri din salarii sau
asimilate salariilor, in alte situatii
decat cea prevazuta la art. 76
alin. (4) lit. ¢), astfel cum este
prevazut in contractul de munca
sau in Regulamentul intern, in
limita valorii maxime, potrivit
legii, a unui tichet de masa/per-
soand/zi, prevazuta la data acor-
darii, In conformitate cu legislatia
in vigoare. La stabilirea plafonului
lunar neimpozabil nu se iau in
calcul numarul de zile din luna
in care persoana fizica desfasoard
activitate in regim de telemunca
sau muncd la domiciliu sau se
afla in concediu de odihna/me-
dical/delegare. Prin hrand se in-
telege hrana preparata in unitati
proprii sau achizitionatd de la
unitdti specializate. Prevederile
nu sunt aplicabile angajatilor
care beneficiaza de tichete de
masd, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

¢) cazarea si contravaloarea chiriei
pentru spatiile de cazare/de locuit
puse de cdtre angajatori la dispo-
zitia angajatilor proprii, persoane
fizice care realizeaza venituri din
salarii sau asimilate salariilor,
astfel cum este prevazut in con-
tractul de muncd sau in Regula-
mentul intern, in limita unui pla-
fon neimpozabil de 20% din sa-
lariul de baza minim brut pe tard
garantat in plata/ luna/ persoand,
in urmatoarele conditii:

(i) angajatul, sotul/sotia acestuia

nu detin o locuinta in proprie-
tate personald sau in folosinta
in localitatea in care isi desfa-
soara activitatea;

(ii) spatiul de cazare/de locuit
se afld in unitdtile proprii, in-
clusiv de tip hotelier sau
intr-un imobil inchiriat in
acest scop de la o tertd per-
soand, de cdtre angajator;

(iii) contractul de inchiriere dintre

angajator si terta persoand
este Incheiat In conditiile le-
gii;

(iv) plafonul neimpozabil se acor-
da unuia dintre soti, in cazul
in care ambii soti desfasoara
activitate in aceeasi localitate,
la acelasi angajator sau la an-
gajatori diferiti, pe baza decla-
ratiei pe propria rdspundere
a acestuia.

La determinarea plafonului de 20%
din salariul de baza minim brut pe
tard garantat in platd se ia in calcul
valoarea cea mai micd a salariului mi-
nim brut pe tard, in vigoare in luna
pentru care se acorda avantajele.
Verificarea indeplinirii conditiilor se
efectueaza pe baza documentelor jus-
tificative si constituie responsabilitatea
angajatorului;

d) contravaloarea serviciilor turistice
si/sau de tratament, inclusiv
transportul, pe perioada conce-
diului, pentru angajatii proprii
si membrii de familie ai acestora,
acordate de angajator, astfel cum
este prevazut in contractul de
munca, Regulamentul intern, sau
primite in baza unor legi speciale
si/sau finantate din buget, In li-
mita unui plafon anual, pentru
fiecare angajat, reprezentand ni-
velul unui castig salarial mediu
brut utilizat la fundamentarea
bugetului asigurarilor sociale de
stat pe anul in care au fost acor-
date;

e) contributiile la un fond de pensii
facultative potrivit Legii nr. 204/
2006, cu modificdrile si comple-
tdrile ulterioare, si cele reprezen-
tand contributii la scheme de

pensii facultative, calificate astfel
in conformitate cu legislatia pri-
vind pensiile facultative de catre
Autoritatea de Supraveghere Fi-
nanciard, administrate de catre
entitati autorizate stabilite in state
membre ale Uniunii Europene
sau apartindnd Spatiului Econo-
mic European, suportate de an-
gajator pentru angajatii proprii,
in limita a 400 euro anual pentru
fiecare persoand;

f) primele de asigurare voluntard
de sdnatate, precum si serviciile
medicale furnizate sub forma de
abonament, suportate de angajator
pentru angajatii proprii, astfel
incat la nivelul anului sd nu se
depdseasca echivalentul in lei al
sumei de 400 euro, pentru fiecare
persoand;

g) sumele acordate angajatilor care
desfdsoard activitati in regim de
telemunca pentru sustinerea chel-
tuielilor cu utilitatile la locul in
care angajatii isi desfdsoara acti-
vitatea, precum electricitate, In-
cdlzire, apa si abonamentul de
date, si achizitia mobilierului si
a echipamentelor de birou, in li-
mitele stabilite de angajator prin
contractul de munca sau Regula-
mentul intern, In limita unui pla-
fon lunar de 400 lei corespunzator
numarului de zile din luna in
care persoana fizicd desfasoara
activitate in regim de telemunca.
Sumele sunt acordate fara nece-
sitatea de prezentare a documen-
telor justificative.

Ordinea iIn care veniturile se includ
in plafonul lunar de cel mult 33% din
salariul de bazd corespunzdtor locului
de muncd ocupat se stabileste de an-
gajator.

Modificarea deducerilor la calculul
impozitului pe veniturile din salarii -
incepand cu veniturile aferente lunii
ianuarie 2023. Deducerea personald
cuprinde deducerea personald de baza
si deducerea personald suplimentard
si se acorda in limita venitului impo-
zabil lunar realizat.
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Deducerea personali de baza se acorda
pentru persoanele fizice care au un
venit lunar brut de pand la 2.000 de
lei peste nivelul salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd
aprobat prin hotdrare a Guvernului,
in vigoare in luna de realizare a veni-
tului. In situatia in care, In cursul ace-
leiasi luni, se utilizeaza mai multe
valori ale salariului minim brut pe
tara, se ia In calcul valoarea cea mai
micd a salariului minim brut pe tara.

Deducerea personald suplimentara se

acorda astfel:

a) 15% din salariul de bazd minim
brut pe tara garantat in platd pentru
persoanele fizice cu varsta de pand
la 26 de ani, care realizeaza venituri
din salarii al caror nivel este de
pana la nivelul unui venit lunar
brut de pana la 2.000 de lei peste
nivelul salariului de bazd minim
brut pe tara garantat In platd aprobat
prin hotdrare a Guvernului, in vi-
goare in luna de realizare a venitu-
lui;

b) 100 de lei lunar pentru fiecare copil
cu varsta de pana la 18 ani, daca
acesta este inscris intr-o unitate de
invatamant, parintelui care reali-
zeaza venituri din salarii, indiferent
de nivelul acestora.

- elimina}rea cotei forfetare de cheltuieli
(40%). Incepand cu veniturile aferente
anului 2023 cota de impunere de
10% se va aplica asupra venitului
brut. Pentru contractele de inchiriere
incheiate incepand cu 1 ianuarie
2023 contribuabilii care obtin venituri
din cedarea folosintei bunurilor din
patrimoniul personal, altele decat
veniturile din arendare si cele din
inchirierea in scop turistic a camerelor
situate in locuinte proprietate per-
sonald, au obligatia inregistrérii con-
tractului incheiat intre pérfi, precum
si a modificarilor survenite ulterior,
in termen de cel mult 30 de zile de
la incheierea/ producerea modificarii
acestuia, la organul fiscal competent.
Procedura de inregistrare se va stabili
prin Ordin al presedintelui Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald;
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- modificarea transelor de venit si co-
tele pentru determinarea impozitului
pentru veniturile din jocurile de
noroc plétite incepand cu 1 august
2022;

— modificarea impozitului pe veniturile
din transferul dreptului de proprie-
tate si al dezmembramintelor aces-
tuia, prin acte juridice intre vii asupra
constructiilor de orice fel si a tere-
nurilor aferente acestora, precum si
asupra terenurilor de orice fel fara
constructii.

Tncepand cu 1ianuarie 2023 impozitul
se va calcula la valoarea tranzactiei
prin aplicarea urmatoarelor cote:

a) 3% pentru constructiile de orice fel
si terenurile aferente acestora, pre-
cum si asupra terenurilor de orice
fel fard constructii, detinute o pe-
rioada de pand la 3 ani inclusiv;

b) 1% pentru imobilele descrise la
lit. a), detinute o perioadd mai mare
de 3 ani.

— introducerea ca baza lunara de calcul
al contributiilor sociale obligatorii
salariul minim brut pe tard garantat
in plata, pentru veniturile realizate
in baza contractelor individuale de
muncd cu timp partial al caror nivel
este sub nivelul salariului minim
brut pe tard garantat in platd, cu
anumite exceptii. Astfel, venitul luat
in calcul va fi salariul minim brut
pe tard in vigoare in luna pentru
care se datoreaza contributiile si nu
venitul realizat de salariat — incepand
cu veniturilor aferente lunii august
2022.

Masurd NU se aplica in cazul persoa-
nelor fizice aflate in una dintre urma-
toarele situatii:

a) sunt elevi sau studenti, cu varsta
pand la 26 de ani, aflati intr-o forma
de scolarizare;

b) sunt ucenici, potrivit legii, in varsta
de pana la 18 anj;

c) sunt persoane cu dizabilitdti sau
alte categorii de persoane cdrora
prin lege li se recunoaste posibilitatea
de a lucra mai putin de 8 ore pe zi;

TAXE si IMPOZITE ACTUAL

d) au calitatea de pensionari pentru
limita de varstd in sistemul public
de pensii, cu exceptia pensionarilor
pentru limita de varstd care bene-
ficiazd de pensii de serviciu in baza
unor legi/statute speciale, precum
si a celor care cumuleaza pensia
pentru limita de vérsta din sistemul
public de pensii cu pensia stabilita
in unul dintre sistemele de pensii
neintegrate sistemului public de
pensii;

e) realizeaza in cursul aceleiasi luni
venituri din salarii sau asimilate
salariilor in baza a doua sau mai
multe contracte individuale de mun-
4, iar baza lunard de calcul cumulata
aferenta acestora este cel putin egald
cu salariul de bazd minim brut pe
tara.

— incepénd cu veniturile aferente anului
2023, pentru persoanele fizice care
realizeazd venituri din activitati in-
dependente si din drepturi de pro-
prietate intelectuald baza anuald de
calcul al contributiei de asigurdri
sociale o reprezinta venitul ales de
contribuabil, care nu poate fi mai
mic decat:

a) nivelul de 12 salarii minime brute
pe tard, in vigoare la termenul
de depunere a declaratiei preva-
zute la art. 120, in cazul veniturilor
realizate cuprinse intre 12 si 24
de salarii minime brute pe tard;

b) nivelul de 24 de salarii minime
brute pe tard, in vigoare la ter-
menul de depunere a declaratiei
prevazute la art. 120, in cazul ve-
niturilor realizate de peste 24 de
salarii minime brute pe tard;

— incepénd cu veniturile aferente anului
2023 baza anuald de calcul al contri-
butiei de asigurdri sociale de sdndtate
in cazul persoanelor care realizeaza
venituri din cele prevazute la art.
155 alin. (1) lit. b)-h) o reprezinta:

a) nivelul a 6 salarii minime brute
pe tard, in vigoare la termenul
de depunere a declaratiei preva-
zute la art. 120, in cazul veniturilor
realizate cuprinse intre 6 si
12 salarii minime brute pe tara;



TAXE si IMPOZITE ACTUAL

b) nivelul de 12 salarii minime brute
pe tard, in vigoare la termenul
de depunere a declaratiei preva-
zute la art. 120, in cazul veniturilor
realizate cuprinse intre 12 si 24
de salarii minime brute pe tard;

¢) nivelul de 24 de salarii minime
brute pe tara, in vigoare la ter-
menul de depunere a declaratiei
prevazute la art. 120, in cazul ve-
niturilor realizate de peste 24 de
salarii minime brute pe tara.

—de la 1 ianuarie 2023 se excepteazd
de la aplicarea cotei de 9% bauturile
care contin zahdr sau alti indulcitori
sau aromatizate incadrate la codurile
NC 2202 10 00 si 2202 99. Pentru
aceste produse se va aplica cota
standard 19%. Tot de la 1 ianuarie
2023 se va aplica cota de 9% (si nu
5% cat este in prezent) pentru servi-
ciile de restaurant si de catering, cu
exceptia bauturilor alcoolice si a
bauturilor nealcoolice care se inca-
dreaza la codurile NC 2202 10 00 si
2202 99 si pentru cazarea in cadrul
sectorului hotelier sau al sectoarelor
cu functie similard, inclusiv inchi-
rierea terenurilor amenajate pentru
camping,

- se modifica din nou conditiile pentru
aplicarea cotei de 5% pentru livrarea
de locuinte. Astfel, incepand cu
1 ianuarie 2023 se aplica cota redusd
5% TVA pentru livrarea de locuinte
care au o suprafatd utild de maximum
120 mp, exclusiv anexele gospoda-
resti, a caror valoare, inclusiv a tere-
nului pe care sunt construite, nu
depidseste suma de 600.000 lei, ex-
clusiv TVA, achizitionate de persoane
fizice in mod individual sau in comun
cu altd persoand fizicd/alte persoane
fizice. Suprafata utild a locuintei este
cea definitd prin Legea nr. 114/199%,
republicatd, cu modificdrile si com-
pletdrile ulterioare. Anexele gospo-
daresti sunt cele definite prin Legea

nr. 50/1991, republicatd, cu modifi-
cdrile si completdrile ulterioare. Cota
redusd se aplicd numai in cazul lo-
cuintelor care in momentul livrarii
pot filocuite ca atare. Orice persoand
fizicd poate achizitiona, incepand
cu data de 1 ianuarie 2023, in mod
individual sau in comun cu alta per-
soand fizicd/alte persoane fizice, o
singurd locuinta a cdrei valoare nu
depdseste suma de 600.000 lei, ex-
clusiv TVA, cu cota redusa de 5%.
Ordonanta prevede si mdsuri tran-
zitorii pentru situatiile in care au
fost incheiate contracte de avans
pand la 1 ianuarie 2023;

— se instituie un nou calendar privind
nivelul accizelor, armonizate si ne-
armonizate, pentru perioada 1 ianu-
arie 2023 - 31 decembrie 2026. Acciza
ad valorem se calculeaza prin apli-
carea procentului legal asupra
pretului de vanzare cu amanuntul
al tigaretelor eliberate pentru consum.
Acest procent legal se aplicd dupa
cum urmeaza:

a) 13% asupra pretului de vanzare
cu amanuntul al tigaretelor eli-
berate pentru consum, pentru pe-
rioada 1 august 2022 — 31 martie
2023 inclusiv;

b) 12% asupra pretului de vanzare
cu amanuntul al tigaretelor elibe-
rate pentru consum, pentru peri-
oada 1 aprilie 2023 - 31 martie
2024 inclusiv;

c) 11% asupra pretului de vanzare
cu amdnuntul al tigaretelor elibe-
rate pentru consum, pentru pe-
rioada 1 aprilie 2024 - 31 martie
2025 inclusiv;

d) 10% asupra pretului de vanzare
cu amdnuntul al tigaretelor elibe-
rate pentru consum, incepand cu
1 aprilie 2025.

— acciza specificd exprimatd in lei/1.000
de tigarete se determina anual, pe
baza pretului mediu ponderat de

vanzare cu amanuntul, a procentului
legal aferent accizei ad valorem si a
accizei totale al carei nivel este pre-
vazut in Anexa. Aceastd acciza spe-
cifica se aproba prin Ordin al mi-
nistrului finantelor care se publica
in Monitorul Oficial al ARoméniei,
Partea I, pand la 1 martie. In perioada
1 august 2022 - 31 martie 2023 in-
clusiv, acciza specifica pentru tigarete
este de 459,386 1ei/1.000 tigarete;
—-se elimind reglementdrile privind
impozitul/taxa pe cladiri pentru cla-
dirile cu destinatie mixta si se im-
plementeaza un nou mod de calcul
al impozitului pe cladirile reziden-
tiale/nerezidentiale.

Alte modificari: Obligafii dotari cu
POS

fncepand cu 1 ianuarie 2023 persoanele
juridice care desfdsoara activitati de
comert cu amdanuntul si cu ridicata,
asa cum acestea sunt definite de O.G.
nr. 99/2000 privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata pre-
cum si cele care desfasoara activitati
de prestari de servicii, care realizeaza
anual o cifrd de afaceri mai mare de
10.000 euro in echivalent lei, au obli-
gatia sa accepte ca mijloc de plata car-
durile de debit, de credit sau preplatite,
prin intermediul unui terminal POS
si/sau al altor solutii moderne de ac-
ceptare, inclusiv aplicatii ce faciliteaza
acceptarea platilor electronice.

Obligatia de acceptare a cardurilor
de debit, de credit sau preplatite, prin
intermediul unui terminal POS si/sau
al altor solutii moderne de acceptare,
se naste Incepand cu trimestrul urmdtor
celui in care incasdrile din cursul
anului respectiv au depdsit pragul de
10.000 euro. Cursul de schimb valutar
pentru determinarea echivalentului
in lei este cel comunicat de Banca
Nationald a Romaniei in ultima zi a
anului precedent.

Ati dori ca publicatia sa abordeze anumite subiecte?
Daca DA, scrieti-ne chiar ACUM pe adresa consilier@rs.ro!
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