
Noi măsuri economice 
şi atenţie la controale

În contextul prelungirii stării de urgenţă până la
14 mai, Guvernul pregătește noi măsuri pentru a
ajuta companiile. Un nou proiect de OUG prin care se
dorește amânarea termenului anual de depunere a
situațiilor financiare, rambursarea TVA cu control
ulterior ca regulă generală și reducerea impozitului
specific pentru anul 2020. 

Concret, noul termen pentru depunerea bi lan țu -
rilor pe anul trecut va fi mutat din data de 29 mai
2020 în data de 31 iulie 2020.

Referitor la rambursările de TVA, pe timpul stării de urgență și încă 30 de
zile după, acestea se vor face numai cu control ulterior. Sunt prevăzute şi
excepții, cum ar fi firmele cu infracțiuni în cazierul fiscal. 

Plătitorii de impozit specific, adică cei din domeniul turismului și al ali men -
tației publice, ar urma să achite o sumă mai mică în 2020. Adică, la stabilirea
impozitului pe 2020 n-o să se ia în calcul perioada în care afacerile și-au între-
rupt activitatea, în timpul stării de urgență. Atenţie! Pentru această facilitate,
firmele vor avea nevoie de certificatul de stare de urgență.

Proiectul de OUG mai prevede că, pentru plata cu întârziere a ratelor din
graficele de eșalonare, nu se vor calcula și datora dobânzi și penalități. Practic,
se va reface graficul de eșalonare. Regula se va aplica în timpul stării de urgență
și încă 30 de zile după.

Atenţie! Controalele ANAF pot fi suspendate temporar în timpul stării de
urgență, dar nu e obligatoriu. 

Deși inițial Fiscul a anunțat, printr-un comunicat de presă, că va suspenda
inspecțiile fiscale şi controalele antifraudă în timpul stării de urgență, măsura
n-a fost inclusă ulterior într-un act normativ. Din acest motiv, controalele pot
continua chiar și în timpul stării de urgență. 

Vă îndemnăm să rămâneţi vigilenţi în continuare! Parcurgeţi întrebările
adre sate de contabilii din toată ţara. Cu siguranţă vă identificaţi în multe din -
tre situaţii. Aşa cum v-am obişnuit, găsiţi în paginile acestei publicaţii cele mai
bune soluţii fiscal-contabile oferite de specialiştii ReNTROP & STRATON.

Diana Tudorov,
Manager produs
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Sinteză legislativă
Actul normativ: O.A.N.A.F. nr. 883/
2020 pentru modificarea anexei nr. 1
la O.P.A.N.A.F. nr. 3.626/2016 pri-
vind stabilirea listei jurisdicţiilor
raportoare, cu care România va cola-
bora în baza Acordului multilateral
al autorităţilor competente pentru
schimb automat de informaţii pri-
vind conturile financiare, a listei in -
stituţiilor financiare nonraportoare şi
a listei conturilor excluse, prevăzute
în instrumentele juridice de drept
internaţional la care România s-a an -
gajat din perspectiva schimbului
automat de informaţii financiare.

Publicat în: M.Of. nr. 288 din
06.04.2020. 

Ce prevede: Începând cu 01 ianuarie
2020 se completează lista jurisdicţii-
lor raportoare cu Hong Kong.

Actul normativ: O.M.F.P. nr. 1.780/
2805/2020 pentru stabilirea valorii
su mei indexate care se acordă sub
formă de tichete culturale pentru
intervalul calendaristic cuprins între
data de 1 aprilie 2020 şi data de 31 iu -
lie 2020.

Publicat în: M.Of. nr. 286 din
06.04.2020. 

Ce prevede: Ordinul stabileşte valoa-
rea sumei indexate care se acordă
sub formă de tichete culturale pentru
intervalul calendaristic cuprins între
data de 1 aprilie 2020 şi data de
31 iulie 2020 – maximum 160 lei/
lună, respectiv de maximum 320 lei/
eveniment. Această valoare nomina-
lă se aplică şi pentru lunile august şi
septembrie ale anului 2020.

Actul normativ: H.G. nr. 270/2020
pentru aprobarea Normelor de apli-
care a prevederilor Ordonanţei de
ur genţă a Guvernului nr. 37/2020
pri vind acordarea unor facilităţi pen-
tru creditele acordate de instituţii de
credit şi instituţii financiare nebanca-
re anumitor categorii de debitori.

Publicat în: M.Of. nr. 285 din
06.04.2020.

Ce prevede: Prin O.U.G. nr. 37/2020,
pu blicată în M.Of. nr. 261 din
30.03.2020, a fost reglementată po si bi -
li  tatea de acordare a unor facilităţi
pen tru creditele acordate de instituţii
de credit şi instituţii financiare ne ban -
 care anumitor categorii de debitori. 

H.G. nr. 270 aprobă Normele de apli-
care a acestei ordonanţe de urgenţă.

Actul normativ: O.M.M.A.P. nr. 560/
2020 privind modificarea anexelor la
Ordinul ministrului mediului şi gos -
po  dăririi apelor nr. 594/2006 pentru
apro barea Certificatului de atestare
pri vind obligaţiile la Fondul pentru
mediu.

Publicat în: M.Of. nr. 289 din
07.04.2020. 

Ce prevede: Ordinul aprobă modelul
Ce rtificatului de atestare privind
obli gaţiile la Fondul pentru mediu şi
instrucţiunile de completare şi utili-
zare a acestuia, modelul cererii de
eli  berare a certificatului şi instrucţiu-
nile de completare şi utilizare, decla-
raţia pe proprie răspundere şi proce-
dura de eliberare a certificatelor de
atestare privind obligaţiile la Fondul
pentru mediu. 

Actul normativ: H.G. nr. 281/2020
pen tru aprobarea criteriilor de stabili-
re a beneficiarilor prevăzuţi la art. X
alin. (5) din Ordonanţa de urgenţă a
Guvernului nr. 29/2020 privind unele
măsuri economice şi fiscal-bu ge   tare.

Publicat în: M.Of. nr. 296 din
08.04.2020. 

Ce prevede: Ordinul stabileşte con di -
ţiile pe care formele de exercitare a
pro fesiei de notar public, formele de
exer citare a profesiei de avocat şi for-
mele de organizare a profesiei de
exe cutor judecătoresc trebuie să le în -
de plinească pentru ca, pe durata stă-

rii de urgenţă să beneficieze de amâ-
narea la plată pentru serviciile de uti -
li tăţi – electricitate, gaze naturale,
apă, servicii telefonice şi de internet,
precum şi de amânarea la plată a chi-
riei pentru imobilul cu destinaţie de
sediu profesional.

Actul normativ: H.G. nr. 282/2020
pentru aprobarea Normelor metodo-
logice de aplicare a Ordonanţei de
urgenţă a Guvernului nr. 110/2017
privind Programul de susţinere a în -
tre prinderilor mici şi mijlocii – IMM
INVeST ROMÂNIA.

Publicat în: M.Of. nr. 296 din
08.04.2020.

Ce prevede: Ordinul aprobă normele
de aplicare a O.U.G nr. 110/2017,
mo dalitatea şi condiţiile de acordare,
monitorizare şi soluţionare a cereri-
lor de plată a garanţiilor de stat şi de
acordare a granturilor prevăzute la
art. 6 din Schema de ajutor de stat
pentru susţinerea activităţii IMM în
contextul crizei economice generate
de pandemia COVID-19 de către
Fon dul Naţional de Garantare a
Creditelor pentru Întreprinderile
Mici şi Mijlocii – S.A. – IFN, în calita-
te de mandatar al statului, prin
Ministerul Finanţelor Publice, în
favoarea fiecărui beneficiar partici-
pant la Programul de susţinere a
întreprinderilor mici şi mijlocii –
IMM INVeST ROMÂNIA.

Actul normativ: O.M.F.P. nr. 1.830/
2020 privind modificarea Ordinului
ministrului finanţelor publice
nr. 583/2016 pentru aprobarea for-
mularisticii prevăzute de art. 230 şi
232 din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificările şi com-
pletările ulterioare.

Publicat în: M.Of. nr. 302 din
10.04.2020.

Ce prevede: Ordinul implementează
mo  dalitatea de transmitere electroni-
că a anumitor documente ce vizează
veniturile nerezidenţilor.
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Încetare activitate 
asociat unic Covid-19

ȘOMAJ TEHNIC

Cadrul legal:

O persoană fizică nu poate exerci-
ta o activitate în temeiul calităţii sale
de asociat în cadrul unui SRL.
Asociatul nu desfăşoară o activitate în
cadrul societăţii, ci este obligat să îşi
exer cite atribuţiile în cadrul adunării
ge nerale a asociaţiilor conform atri-
buţiilor prevăzute de lege. Persoana
care acţionează în numele societăţii
este administratorul acesteia, poziţie
pe care o poate deţine şi asociatul con-
form art. 13 alin. (2) coroborat cu
art. 70 din Legea nr. 31/1990.

În cazul unui SRL se aplică dis-
poziţiile art. 72 si art. 194 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 31/1990, care pre-
văd obligativitatea unui mandat pen-
tru administratorul care e desemnat
de adunarea generală, ale cărei atri-
buţii aparţin unicului asociat în
condiţiile art. 13 alin. (1).

Prin urmare, asociatul nu poate
desfăşura activităţile autorizate ale
SRL-ului, doar administratorul are
dreptul să reprezinte societatea, şi nu
să încheie contracte în nume personal
în temeiul mandatului său.

În aceste condiţii, societatea poate
recurge la formele legale de utilizare a
forţei de muncă, cum este cazul anga-
jării cu CIM, acesta reprezentând un
mijloc prin care asociatul, dobândind
calitatea de salariat al societăţii sale,
poate să o reprezinte în operaţiunile
pe care aceasta le desfăşoară în con-
cordanţă cu obiectul de activitate.

Potrivit art. XI din O.U.G. nr. 30/
2020, pe perioada stării de urgenţă
pot beneficia de măsuri de sprijin sa -
la riaţii, pentru perioada suspendării
temporare a CIM, din iniţiativa anga-
jatorului, potrivit art. 52 alin. (1) lit. c)
din Codul muncii, ca urmare a efecte-
lor produse de coronavirus. Aceştia
be neficiază de indemnizaţii care se
stabilesc la 75% din salariul de bază
corespunzător locului de muncă ocu-
pat şi se suportă din bugetul asigură-
rilor pentru şomaj, dar nu mai mult
de 75% din câştigul salarial mediu
brut prevăzut de Legea nr. 6/2020,
conform art. XI din O.U.G. nr. 30/
2020.

De asemenea, potrivit art. XV din
O.U.G. nr. 30/2020, indemnizaţia
lunară de 75% din câştigul salarial
mediu brut suportată din bugetul de
stat este prevăzută şi pentru următoa-
rele categorii de persoane care între-
rup activitatea ca urmare a efectelor
coronavirusului pe perioada stării de
urgenţă:

l alţi profesionişti, astfel cum sunt re -
gle mentaţi de art. 3 alin. (2) din
Legea nr. 287/2009 privind  Codul
civil; în temeiul acestui articol, sunt
con sideraţi profesionişti toţi cei
care exploatează o întreprindere,
in clusiv comercianți, întreprin ză -
tori, operatori economici şi orice
alte persoane autorizate să des fă -
şoa re activităţi economice sau pro-
fesionale, astfel cum aceste noţiuni
sunt prevăzute de lege, la data in -
trării în vigoare a Codului civil;

Asociatul unic al unui SRL ce şi-a încetat activitatea ca urmare a Covid-19
(prestează servicii stomatologice în clinici private) poate beneficia de in -
dem nizaţia de 75% din salariul mediu brut, prevăzută de O.U.G.  nr. 30/
2020 pentru „alţi profesionişti”? Acesta nu are contract de muncă la SRL-ul
său, încasează doar dividende.
Dar dacă asociatul unic îşi încetează activitatea la SRL-ul său, la care nu are
contract individual de muncă, dar mai are un CIM activ la o altă societate?

Problemă fiscală l persoanele care au încheiate con -
ven ţii individuale de muncă în
baza Legii nr. 1/2005 privind or ga -
ni  zarea şi funcţionarea cooperaţiei;

l participanţi la activitatea sportivă
printre care sportivi, antrenori, me -
dici, asistenţi medicali, maseuri,
kinetoterapeuţi, cercetători prevă-
zuţi la art. 671 alin. (1) lit. a)-c) din
Legea educaţiei fizice şi sportului
nr. 69/2000;

l persoanele fizice care obţin veni-
turi exclusiv din drepturile de au -
tor şi drepturile conexe, conform
Legii nr. 8/1996 privind dreptul de
autor şi drepturile conexe.

 În schimb, în raport cu societatea
     al cărui salariat este, în măsura în
care îi este suspendat CIM, din iniţia-
tiva angajatorului, potrivit art. 52
alin. (1) lit. c) din Codul muncii, pe
perioada stării de urgenţă, ca urmare
a efectelor produse de coronavirus,
va putea beneficia de indemnizaţia
de 75% din salariul de bază cores-
punzător locului de muncă ocupat
care se suportă din bugetul asigurări-
lor pentru şomaj, dar nu mai mult de
75% din câştigul salarial mediu brut
prevăzut de Legea nr. 6/2020. Se
aplică prevederile art. XI – XIII din
O.U.G. nr. 30/2020 în formă modifi-
cată de O.U.G. nr. 32/2020.

Concluzie

În concluzie, persoana fizică, în
calitatea sa de asociat al SRL-ului,
nu va putea beneficia de indem-
nizaţia suportată de la bugetul
asigurărilor pentru şomaj sau
bugetul de stat, neîncadrându-se
printre persoanele care îşi în ce tea -
ză activitatea ca urmare a efectelor
coronavirusului pe perioada stării
de urgenţă.

!
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O societate neplătitoare de TVA şi fără a avea cod special de TVA poate
livra bunuri către o ţară din Ue? Menţionez că societatea a fost iniţial plăti-
toare de TVA, doar că, începând cu data de 5 martie, a optat pentru a ieşi
din evidenţa plătitorilor de TVA.

Problemă fiscală

Livrare bunuri în UE 
de către un neplătitor 
de TVA

TVA

Cadrul legal:

Persoanele impozabile care au se -
diul activităţii economice în Ro mâ nia
au obligaţia să solicite înregis trarea
specială în scopuri de TVA con form
art. 317 din Codul fiscal  în ur mă toa -
rele cazuri:
„A) realizează achiziţii intra co mu ni -

tare de bunuri a căror valoare de -
pă şeş te plafonul de 10.000 euro
(34.000 lei);

B) prestează servicii care au locul în
alt stat membru, pentru care be ne -
fi  ciarul serviciului din alt stat

mem  bru este persoana obligată la
plata taxei conform echivalentului
din legislaţia altui stat membru al
art. 307 alin. (2) din Codul fiscal;

C) achiziţionează un serviciu de la un
prestator, persoană impozabilă
stabilită în alt stat membru, servicii
pentru care este obligată la plata
taxei în România conform art. 307
alin. (2) din Codul fiscal;

D) livrări intracomunitare de bunuri
realizate de către persoanele
impozabile care aplică regimul
spe cial pentru agricultor.”

În ceea ce priveşte bunurile,
persoana impozabilă neplătitoare de
TVA nu are obligaţia să solicite în re -
gistrarea specială în scopuri de TVA
con form art. 317 din  Codul fiscal  în
următoarele cazuri:

l livrări intracomunitare de bu -
nuri;

l exporturi de bunuri (livrarea
bunurilor din România într-un
stat din afara comunităţii);

l importuri de bunuri (livrarea
bunurilor dintr-un stat ex tra -
comu nitar în România);

l achiziţiile intracomunitare de
bunuri în limita plafonului
anual de 34.000 de lei.

Se pot acorda tichete cadou de Paşte salariaţilor trimişi în şomaj tehnic?
Acestea sunt deductibile fiscal?

Problemă fiscală

Tichete cadou acordate
salariaţilor care se află în
şomaj tehnic

ȘOMAJ TEHNIC

Cadrul legal:

Art. 49 din Codul muncii (Legea
nr. 53/2003, cu modificările şi
completările ulterioare) prevede că:

„(2) Suspendarea contractului
individual de muncă are ca efect sus -
pen darea prestării muncii de către

salariat şi a plăţii drepturilor de
natură salarială de către angajator.

(3) Pe durata suspendării pot
continua să existe alte drepturi şi
obligaţii ale părţilor decât cele pre vă -
zute la alin. (2), dacă acestea sunt
prevăzute prin legi speciale, prin con -
tractul colectiv de muncă aplicabil,

prin contracte individuale de muncă
sau prin regulamente interne”.

Aşadar, considerăm că dacă în
contractul colectiv/contractual in -
divi dual de muncă sau în re gu -
lamentul intern se prevede dreptul/
posibilitatea de a primi astfel de
cadouri în bani cu ocazia Paştelui, an -
gajatorul poate acorda aceste sume
angajaţilor cu contract suspendat.

Potrivit art. 25 alin. (3) lit. b)
din  Codul fiscal, cheltuielile sociale,
în limita unei cote de până la 5%,
aplicate asupra valorii cheltuielilor cu
salariile personalului, potrivit Co -
dului muncii sunt deductibile la
calculul impozitului pe profit.

Concluzie

În concluzie, un neplătitor de TVA
poate efectua o livrare intracomu-
nitară de bunuri fără a fi nevoie să
obţină codul special de TVA.

!
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Capitaluri proprii 
negative

CONTABILITATE

Cadrul legal:

Conform art. 69 din Legea nr. 31/
1990, dacă se constată o pierdere a ac -
ti vului net, capitalul social subscris va
trebui reîntregit sau redus înainte de a
se putea face vreo repartizare sau
distribuire de profit. 

Societatea îşi va putea majora
capitalul social, cu respectarea dis po -
zi ţiilor prevăzute pentru con stituirea
societăţii sau reduce capitalul social

pentru acoperirea unor pierderi re -
por tate. Acoperirea pierderilor re por -
tate din capital social este o măsură de
re mediere pentru situaţii în care ac -
tivul net este pozitiv, însă nu în de pli -
neşte proporţia în raport cu valoarea
capitalului social (minimum 50% din
capitalul social).

Conform art. 210 alin. (1) şi (2) din
Legea nr. 31/1990, republicată, cu
mo  di ficările şi completările ul te ri oa -
re, capitalul social se poate mări prin

emisiunea de acţiuni noi sau prin ma -
jo rarea valorii nominale a ac ţiu nilor
existente în schimbul unor noi apor -
turi în numerar şi/sau în natură. De
asemenea, acţiunile noi sunt li berate
prin încorporarea rezervelor, cu ex -
cep ţia rezervelor legale, precum şi a
be neficiilor sau a primelor de emi si -
une, ori prin compensarea unor cre -
an ţe lichide şi exigibile asupra so -
cietăţii cu acţiuni ale acesteia.

Un SRL românesc cu capital integral străin are în acest moment capitaluri
negative. 
Care este modalitatea legală (juridic şi contabil) de a transforma aceste capi -
taluri negative în unele pozitive? Menţionez că SRL are datorii (facturi nea-
chitate) către firma-mamă.
În afară de anularea acestor datorii, mai este vreo modalitate?

Problemă fiscală

Concluzie

Astfel, suma de bani cuvenită aso-
ciatului, în baza creanţei certe,
lichide şi exigibile pe care o are fa -
ţă de societate poate servi la achi -
ta rea noilor părţi sociale ale socie -
tăţii. În schimbul creanţei faţă de
societate, acesta primeşte părţi
sociale ale societăţii.

!

Societate cu mai multe
activităţi. CSU

COVID-19. 
CERTI FICAT URGENȚĂ

Cadrul legal:

Art. 3 din O.U.G. nr. 33/2020
stabileşte că, prin certificatul pentru
situaţii de urgenţă, emis potrivit
metodologiei aprobate prin ordin al
minis trului economiei, energiei şi
mediului de afaceri, se constată, în ba -
za declaraţiilor pe propria răs pun -
dere, diminuarea veniturilor sau a în -
ca sărilor cu minimum 25% în luna

mar tie 2020 prin raportare la media
lunilor ianuarie şi februarie 2020 sau
întreruperea parţială sau totală a ac -
tivităţii ca efect al deciziilor emise de
autorităţile publice competente pe
perioada stării de urgenţă decretate. 

Conform art. 2 din Ordinul
M.e.e.M.A. nr. 791/2020 privind
acor darea certificatelor de situaţii de
urgenţă operatorilor economici a

căror activitate este afectată în con -
textul pandemiei SARS-CoV-2, astfel
cum a fost modificat prin Ordinul nr.
822/2020, certificatele de situaţie de
urgenţă sunt emise în două forme: 

a) TIP 1 (ALBASTRU) – pentru so li -
citanţii care cer acordarea acestuia
în baza declaraţiei pe propria răs -
pun dere emise în forma prezentată
în anexa nr. 3, din care rezultă în -
tre ruperea totală sau parţială a
activităţii, ca urmare a efectelor de -
ciziilor emise de autorităţile pu -
blice competente, potrivit legii, în
perioada stării de urgenţă de cre -
tate; 

b) TIP 2 (GALBeN) – pentru so -
licitanţii care cer acordarea aces -

Suntem o societate ce desfăşoară mai multe activităţi. Printre domeniile în
care ne desfăşurăm activitatea se numără şi o frizerie, închisă prin lege. 
Se poate obţine certificat de urgenţă albastru numai pentru activitatea afec-
tată? Dacă da, ce trebuie să înscriem la venituri şi încasări, numai veniturile
şi încasările de la activitatea afectată?

Problemă fiscală
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Pe perioada stării de urgenţă, conform O.U.G. nr. 33/2020, se acordă
o bonificaţie de 5% sau 10% la impozitul pe profit, respectiv impozi-
tul pe venit, dacă se face plata integral la impozitul aferent primului
trimestru până în data de 25.04.2020? 
De această bonificaţie beneficiază şi cabinetele medicale (CMI) sau
PFA, II? Dacă da, cum se evidenţiază acest lucru, pentru că ele nu
plătesc impozit trimestrial, ci doar anual?

Problemă fiscală

Bonificaţie la plata
impozitului PFA şi 
plătitori impozit profit. 
Microîntreprindere

Rubrică dedicată abonaților

au închiriat apartamente, au ce sio -
nat drepturi de proprietate in -
telectuală, au obţinut dividende în
calitate de asociaţi etc., inclusiv cei
care estimează că vor obţine în 2020
venituri de acest gen, au obligaţia
depunerii Declaraţiei unice.

Declaraţia unică are rolul de a
regulariza venitul obţinut în anul
2019 şi de a estima venitul pentru
anul 2020 în cazul PFA, PFI, II.

Conform art. 121 alin. (1)
din Codul fiscal, pentru plata cu an -
ti cipaţie a impozitului pe venitul
anu al estimat se acordă o bo ni fi ca -
ţie. Nivelul bonificaţiei şi ter me nele
de plată cu anticipaţie se sta bilesc
prin le gea anuală a bugetului de
stat.

Pentru anul 2019, bugetul de
stat a fost adoptat prin Legea nr.
50/ 2019. Aceasta nu prevede nicio
bonificaţie pentru plata anticipată a
im pozitului pe venit şi a con tri bu ţi -
ilor sociale afe rente anului 2019.

Bonificaţia se stabileşte de con -
tri buabil la momentul efectuării
ultimei plăţi a obligaţiilor fiscale, cu
res pec tarea condiţiilor prevăzute în
legea bugetului de stat şi se evi -
denţiază în declaraţie prin com ple -
t area/recti ficarea secţiunii, pentru
anul de impunere.

În situaţia în care contribuabilii
au efectuat plata integrală a obli -
gaţiilor fiscale, respectând con di -
ţiile regle men tate prin legea bu ge -
tului de stat privind termenele de
plată, dar nu şi-au acordat bo ni -
ficaţia la ultima plată, ei pot be ne -
ficia de aceasta la de fi ni tivarea
impozitului pe venitul anual esti -
mat sau a contribuţiilor sociale. Bo -
nificaţia se evi denţiază în de cla raţie
prin completarea/recti fi carea sec ţi -
u nii, pentru anul de im punere.

BONIFICAȚII

Cadrul legal:

Contribuabilii plătitori de im -
po zit pe profit care plătesc im po -
zitul da to rat pentru tri mes trul I
2020, respectiv pentru plata an ti -
cipată aferentă aceluiaşi tri mes tru,
până la termenul scadent de
25 apri lie 2020, inclusiv, be -
neficiază de o bonificaţie cal culată
asupra im pozitului datorat, astfel:
A)  5% pentru contribuabilii mari;
B) 10% pentru ceilalţi con tri bu -
abili.

Bonificaţiile se aplică în mod
corespunzător şi pentru:
l contribuabilii care intră sub

incidenţa prevederilor art. 16
alin. (5) din Legea nr. 227/2015,
cu modificările şi completările
ul terioare. Aceşti contribuabili
be neficiază de bonificaţii dacă
plătesc impozitul datorat pentru
trimestrul/plata anticipată tri -
mes trială până la termenul sca -
dent cuprins în perioada 25 apri -
lie-25 iunie 2020;

l contribuabilii care intră sub
incidenţa Legii nr. 170/2016 pri -
vind impozitul specific unor ac -

ti vităţi, pentru impozitul pe pro -
fit aferent trimestrului I al anu -
lui 2020, determinat pentru ac -
tivităţile desfăşurate, altele de -
cât cele corespunzătoare co du -
rilor CAeN prevăzute de lege.

Pentru plata impozitului pe ve -
ni turile microîntreprinderilor afe -
rent trimestrului I al anului 2020,
până la data de 25 aprilie 2020
inclusiv, contribuabilii beneficiază
de o bo ni ficaţie de 10% calculată
asupra im pozitului datorat pentru
trimestrul respectiv.

Aşadar măsura acordării bo ni -
fi caţiilor prevăzută în O.U.G
nr. 33/2020 se adresează doar con -
tri bu a bi lilor plătitori de impozitul
pe profit şi impozitul pe veniturile
micro între prin derilor.

Cei care realizează venituri din
activităţi independente (PFA, II,
IF, profesii liberale) care, în 2019,
au de rulat o afacere în scopul
obţinerii de profit, au profesat con -
form propriei calificări pro fe -
sionale, au realizat câştiguri din
investiţii în acţiuni sau obligaţiuni,


