
şi, succesiv, actele normative care au urmat după acest actnormativ.
Continuă să fie interzisă acordarea de premii şi

prime de vacanţă. Fac excepție premiile pentru sportiviişi colectivele tehnice care au obţinut performanţe deose-bite la acţiunile sportive internaţionale, pentru elevii, stu-denţii, cercetătorii şi profesorii care au obţinut distincţii laolimpiadele internaţionale şi concursurile internaţionalepe obiecte de învăţământ şi pentru profesorii care i-au pre-gătit pe aceştia.Semnalăm de asemenea că în anul școlar/universitar2015-2016 se poate acorda o subvenție sub formă de aju-tor financiar personalului didactic din învățământul preu-niversitar și universitar de stat și particular, încadrat cucontract individual de muncă pe perioadă nedeterminatăsau determinată, pentru dezvoltare profesională.În anul școlar 2014-2015, acțiunile și activitățile pentruasigurarea calității procesului de evaluare din cadrul eva-luărilor și examenelor naționale, reprezentând un mijlocde optimizare a procesului educațional, se pot finanța șidin fonduri externe nerambursabile.
Naveta cadrelor didactice 
din învățământul preuniversitar În temeiul prevederilor art. 37 alin. (1) și (2) din Ordo-nanța de urgență a Guvernului nr. 83/2014 privind salari-zarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2015,precum şi alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice, au-toritățile administrației publice locale au obligația cuprin-derii în bugetul local a sumelor destinate decontăriicheltuielilor pentru naveta la şi de la locul de muncă a ca-drelor didactice şi personalului didactic auxiliar din învă-
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țământul preuniversitar de stat, din unitățile de învăță-mânt special şi din centrele județene de resurse şi asistențăeducațională, care nu dispun de locuință în localitatea undeau postul. Finanțarea acestor cheltuieli se face din venitu-rile proprii ale bugetelor locale şi din sume defalcate dintaxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelorlocale.În temeiul prevederilor art. 105 alin. (2) lit. f) și art. 276din Legea nr. 1/2011, a educației naționale, cheltuielilepentru naveta cadrelor didactice şi a personalului didacticauxiliar, se asigură din finanțarea complementară din bu-getele locale ale unităţilor administrativ-teritoriale de careaparţin unitățile de învățământ preuniversitar de stat.Așadar, începând cu anul 2015, autoritățile administra-ției publice locale au obligația de a cuprinde în bugetullocal sume destinate decontării cheltuielilor pentru navetacadrelor didactice şi a personalului didactic auxiliar din în-vățământul preuniversitar de stat, din unitățile de învăță-mânt special şi din centrele de resurse şi asistențăeducațională, care nu dispun de locuință în localitatea undeeste situată unitatea de învățământ la care au postul. Su-mele destinate navetei cadrelor didactice şi a personaluluididactic auxiliar trebuie prevăzute în bugetul local al auto-rității administrației publice locale, în a cărei rază adminis-trativ-teritorială este situată unitatea de învățământpreuniversitar de stat, din sumele defalcate din taxa pe va-loarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale şi dinveniturile proprii ale bugetelor locale. Transportul cadrelordidactice şi a personalului didactic auxiliar din localitateade domiciliu/de reşedinţă în localitatea în care se află si-tuată unitatea de învățământ la care are locul de muncă şide la locul de muncă la domiciliu/reşedinţă, poate fi efec-tuat cu: autovehiculele destinate transportului de persoanedeținute/asigurate de către unităţile de învăţământ în mă-
Legislația muncii pentru bugetari 1015

Salarizarea în învățământ S 12/019

bugetul
local



sura în care nu este afectat transportul elevilor; autovehi-culele/ambarcațiunile destinate transportului de persoanedeţinute/asigurate de către autorităţile administrației pu-blice locale; mijloace de transport ale operatorilor detransport autorizaţi (transport în comun: microbuze, au-tobuze, tren, ambarcaţiune); autoturismul/ambarcaţiuneproprietate personală sau deținut/ă legal cu orice titlu.De asemenea, transportul cadrelor didactice şi a perso-nalului didactic auxiliar cu mijloacele de transport ceaparţin unităţii de învățământ sau autorității administra-ției publice locale între localitatea de domiciliu/reședințăşi localitatea în care se află situată unitatea de învăţământse efectuează gratuit, conform programului și pe rutele sta-bilite prin hotărâre a consiliului local, precum și cu respec-tarea orarului/programului unității de învățământ.Consiliul de administrație al unității de învățământ ana-lizează cererile pentru asigurarea decontării navetei cadre-lor didactice şi a personalului didactic auxiliar și fun-da mentează necesarul de resurse. Consiliul de administra-ție al unității de învățământ analizează și verifică legalita-tea solicitărilor, aprobă lunar cererile solicitanților șifundamentează necesarul de finanţare individual și pe totalunitate de învățământ. Decontarea abonamentelor/biletelor de transportemise de operatorii de transport, auto și naval pentru ca-drele didactice şi pentru personalul didactic auxiliar, se asi-gură la valoarea acestora.În acest sens au fost stabilite:– mijloacele de transport pentru asigurarea deplasăriicadrelor didactice şi a personalului didactic auxiliardin localitatea de domiciliu/de reședință în localitateaîn care se află situată unitatea de învățământ/de învă-
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țământ special/centre de resurse și asistență educa-țională;– procedura de fundamentare a necesarului de resursefinanciare pe unitatea administrativ-teritorială;– Regulile pentru realizarea decontului cu naveta;– Dreptul de control al autorităţilor administraţiei pu-blice locale asupra unităţilor de învățământ referitorla modul de fundamentare şi de utilizare a resurselorfinanciare alocate pentru asigurarea navetei.Pentru asigurarea unui cadru unitar de reglementare însistemul național de învățământ preuniversitar de stat a de -con tării cheltuielilor pentru naveta la și de la locul de muncăa cadrelor didactice și a personalului didactic auxiliar din învă -țământul preuniversitar de stat se statuează în prezentul pro-iect cu privire la faptul că prezentele norme metodologice seaplică, în mod corespunzător, și personalului didactic și didac-tic auxiliar angajat în unitățile de învățământ pentru activitățiextrașcolare și unitățile conexe din învățământul preuniver-sitar de stat, finanțarea pentru sumele necesare decontării na-vetei asigurându-se, în acest caz, din bugetul de stat, prinbugetul Ministerului Educaţiei și Cercetării Științifice.Astfel, precizăm că naveta beneficiarilor poate fi efec-tuată cu:a) autovehiculele destinate transportului de persoanedeţinute/asigurate de către unităţile de învăţământ în mă-sura în care nu este afectat transportul elevilor;b) autovehiculele/ambarcaţiunile destinate transportu-lui de persoane deţinute/asigurate de către autorităţile ad-ministraţiei publice locale, în măsura în care nu este afectattransportul elevilor;c) mijloace de transport ale operatorilor de transportautorizaţi (transport în comun: microbuze, autobuze, tren,ambarcaţiune);d) autoturismul/ambarcaţiune proprietate personalăsau deţinut/ă legal cu orice titlu.
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Transportul beneficiarilor cu mijloacele de transport ceaparţin unităţii de învăţământ sau autorităţii adminis-traţiei publice locale se efectuează gratuit, conform progra-mului şi pe rutele stabilite prin hotărâre a autorităţiideliberative, precum şi cu respectarea orarului/programu-lui unităţii de învăţământ.În vederea decontării lunare a cheltuielilor cu efectua-rea navetei, consiliul de administraţie al unităţii de în-văţământ trebuie să analizeze cererile pentru asigurareadecontării cheltuielilor cu efectuarea navetei, ținând contde următoarele elemente:a) existenţa cererii prin care se solicită decontarea chel-tuielilor cu efectuarea navetei, potrivit modelului prevăzutîn anexa la prezentele norme metodologice, care face parteintegrantă din acestea;b) domiciliul/reşedinţa solicitantului dovedite cu men -ţiu nile cuprinse în cartea de identitate, potrivit prevederi-lor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările ulterioare;c) dacă solicitantul deţine sau nu deţine o locuinţă înloca li ta tea unde are postul, pe baza declaraţiei pe propriarăspundere;d) dacă transportul poate fi sau nu asigurat cu autovehi-cule/ambarcaţiuni de tipul celor enumerate la art. 4 alin. (1)lit. a) şi/sau b);e) distanţa, în kilometri, între localitatea de domi -ciliu/reşedinţă şi localitatea în care se află situată unitateade învăţământ;f) mijloacele de transport în comun cu care se depla-sează solicitantul între localitatea de domiciliu şi localita-tea în care se află situată unitatea de învăţământ;g) valoarea unui abonament lunar pe fiecare tip de mij-loc de transport în comun;h) valoarea biletelor pe fiecare mijloc de transport,numai în următoarele situaţii: pe ruta respectivă nu se emit
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abonamente; beneficiarul utilizează mai multe mijloace detransport în comun; beneficiarul are postul în mai multeunităţi de învăţământ din localităţi diferite;i) numărul de persoane care solicită decontarea nave-tei;j) respectarea regulilor pentru decontarea cheltuielilorcu naveta, prevăzute la art. 7.În situația constatării îndeplinirii acestor condiții, ca-drului didactic i se va aproba decontarea navetei cu auto-turismul personal. 
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