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TAXE si IMPOZITE

Noutati legislative si studii de caz

Editorial

Despre Ordonanta de
modificare a Codului fiscal...

Cu numai trei zile inainte de sfarsitul anului 2018, iatd cd a
aparut si mult asteptata ordonanta de modificare a Codului fis-
cal Incepand cu 1 ianuarie 2019, si anume Ordonanta de ur-
gentd nr. 114/2018 privind instituirea unor mdsuri in dome-
niul investitiilor publice si a unor médsuri fiscal-bugetare, mo-
dificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene.

De la bun fnceput, vreau sa precizez faptul cd aceasta ordo-
nanta a surprins total consultantii fiscali, in primul rdnd prin
faptul cd nu a adus in legea fiscala modificdrile promise de Ministerul Finantelor
Publice. Se anuntase intentia adoptarii unui Cod fiscal care sa includd toate modi-
ficarile si peticirile efectuate in ultimii ani fntr-o formd consolidata si mai usor de
inteles pentru toti contribuabilii.

Se promitea o analiza comparativa a fiecdrui articol, atat din Codul fiscal, cat si
din Codul de procedura fiscald, astfel incat sa avem un cod mai simplu decét prece-
dentele, analizd care, ca urmare a prevederilor din O.U.G. nr. 114/2018, observim
cu tristete ca nu s-a efectuat.

Ce contine in esenta aceastd ordonantd: nimic spectaculos, in afara scutirii de im-
pozit pe venit si a contributiei de sandtate, precum si a reducerii cotei de contributii
de pensii pentru angajatii din domeniul constructiilor. Avand in vedere obligatia
majordrii salariilor minime la cel putin 3.000 lei pentru firmele din acest domeniu,
mdsura facilitatilor fiscale acordate prin ordonanta de urgenta nu va produce cine
stie ce economii sau profituri pentru respectivele firme.

In ceea ce priveste Codul de procedura fiscald, nu am remarcat decat doud mo-
dificdri, anume aceea privind dreptul organelor fiscale de a beneficia de informatii
de la institutiile responsabile cu raportarea faptelor din domeniul combateriii si pre-
venirii spaldrii banilor si o altd modificare privind conditiile de mentinere a esalo-
narilor la platd.

In rest, afldm din aceasta ordonanta cd se prelungeste dreptul de restituire a taxei
pe poluare pand la 30 iunie 2019 si cd dacd un consiliu local nu emite cu cel putin
3 zile lucratoare fnainte de sfarsitul anului hotdrarea privind nivelul impozitelor si
taxelor valabile in anul urmdtor, vor fi aplicate cotele maxime prevazute de Codul
fiscal.

De asemenea, pretul la gaze va ingheta, dar incepand cu 1 martie 2019, iar bancile
vor pldti o taxa pe activele financiare dacd media ROBOR va depési pragul de refe-
rintd de 2%.

In concluzie, noul Cod fiscal, mai simplu si mai e\ﬁciejnt se lasa incd asteptat...

O%M}//;i Ion Jinga,
consultant fiscal
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Sinteza legislativa

Actul normativ: O.A.N.A.F. nr. 3.105/
2018 privind modificarea si completa-
rea Ordinului presedintelui Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala
nr. 587/2016 pentru aprobarea mode-
lului si continutului formularelor uti-
lizate pentru declararea impozitelor si
taxelor cu regim de stabilire prin auto-
impunere sau retinere la sursa

Publicat in:  Monitorul Oficial

nr. 1.067 din data de 17.12.2018

Data intrérii In vigoare: 17 decembrie

2018

Cui se adreseaza: platitorilor de veni-

turi

Ce prevede: Ordinul modifica ,No-

menclatorul obligatiilor de platd la

bugetul de stat” astfel:

—se elimina , Impozitul pe veniturile
obtinute la jocuri de noroc practicate
in Romania de persoane fizice nere-
zidente”;

—se includ 3 creante fiscale datorate
conform Legii nr. 256/2018 privind
unele mdsuri necesare pentru imple-
mentarea operatiunilor petroliere de
catre titularii de acorduri petroliere
referitoare la perimetre petroliere
offshore, respectiv: Impozit asupra
veniturilor suplimentare offshore,
Compensatii aferente dreptului de
trecere in schimbul limitarilor aduse
dreptului de folosinta, Despagubiri
acordate pentru toate pagubele cau-
zate prin exercitarea dreptului de
trecere.

Instructiunile de completare a formu-

larului 100 ,Declaratie privind obli-

gatiile de platd la bugetul de stat”
sunt adaptate in mod corespunztor.

Actul normativ: O.A.N.A.F. nr. 3.040/
2018 privind stabilirea operatiunilor

care dau dreptul la debitarea contului
de TVA

Publicat in:  Monitorul Oficial
nr. 1.069 din data de 18.12.2018

Data intrdrii in vigoare: 18 decembrie
2018

Cui se adreseazd: persoanelor impo-
zabile care aplicd mecanismul pldtii
defalcate a TVA

Ce prevede: Ordinul stabileste urma-
toarele operatiuni care dau dreptul la
debitarea contului de TVA:

a) infiintarea popririi asupra dispo-
nibilitatilor banesti, de cdtre organele
de executare silitd competente;

b) infiintarea popririi asupra sume-
lor datorate debitorului de catre terti,
de organele de executare silita compe-
tente;

¢) infiintarea popririi asupra sume-
lor pe care debitorul le are de incasat
de la autoritdti sau institutii publice,
de cdtre organele de executare silita
competente;

d) valorificarea bunurilor sechestra-
te/intrate, potrivit legii, in proprieta-
tea privatd a statului, de catre organe-
le de executare siliti competente si
cele de valorificare a bunurilor intrate,
potrivit legii, in proprietatea privata a
statului;

e) compensarea obligatiilor repre-
zentand TVA de platd cu alte creante
bugetare aprobate la restituire, in li-
mita sumelor ce au fost compensate;

f) alte situatii in care TVA aferenta
achizitiilor de bunuri si/sau servicii a
fost achitatd de titular dintr-un alt
cont decét un cont de TVA sau prin
alte instrumente/mijloace de platd,
acesta neavand obligatia efectuarii
platii din contul de TVA.

Actul normativ: O.AN.AF. nr. 3.148/
2018 pentru modificarea Nomencla-
torului obligatiilor fiscale care se pld-
tesc In contul unic, aprobat prin Ordi-
nul presedintelui Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala nr. 1.612/
2018

Publicat in:  Monitorul Oficial
nr. 1.091 din data de 21.12.2018

Data intrdrii in vigoare: 21 decembrie
2018

Cui se adreseaza: platitorilor de veni-
turi

Ce prevede: Ca urmare a modificari-
lor aduse Codului fiscal prin O.U.G.
nr. 18/2018, platitorii de venituri obti-
nute la jocurile de noroc practicate in
Roméania de persoane fizice nerezi-
dente nu mai au obligatia declardrii

acestora, potrivit Titlului VI din Co-
dul fiscal. Ca urmare a acestor modifi-
cari, prin O.AN.A F. nr. 3.148/2018 se
elimind pozitia nr. 25 ,Impozit pe
veniturile obtinute la jocuri de noroc
practicate in Romania de persoane
fizice nerezidente” din Nomencla-
torul obligatiilor fiscale care se platesc
in contul unic.

Actul  normativ:  O.AN.AF.
nr. 3.236/2018 pentru aprobarea Pro-
cedurii de inregistrare a operatorilor
economici care comercializeaza in sis-
tem angro sau en détail produse ener-
getice — benzine, motorine, petrol lam-
pant, gaz petrolier lichefiat si biocom-
bustibili, precum si pentru aprobarea
modelului si continutului unor for-
mulare

Publicat in:  Monitorul Oficial
nr. 1.115 din data de 28.12.2018

Data intrdrii fn vigoare: 28 decembrie
2018

Cui se adreseaza: operatorilor econo-
mici care comercializeazd in sis-
tem angro sau en détail produse ener-
getice

Ce prevede: Ordinul aproba proce-
dura de inregistrare a operatorilor
economici care comercializeazd in sis-
tem angro sau en détail produse ener-
getice —benzine, motorine, petrol lam-
pant, gaz petrolier lichefiat si biocom-
bustibili, precum si modelul si con-
tinutul formularelor utilizate n proce-
dura.

La data intrdrii in vigoare a
O.AN.AF. nr.3236/2018 se abrogd
procedura aprobatd prin O.A.N.AF.
nr. 1.849/2016, iar operatorii econo-
mici care detin atestate de comerciali-
zare emise in baza acestei proceduri
pot, pana la 31 ianuarie 2019 inclusiv,
sd depuna la autoritatea competentd o
noud cerere de nregistrare si docu-
mentele aferente, potrivit noilor regle-
mentdri. La expirarea acestui termen
vechile atestate de comercializare isi
pierd valabilitatea.

Prin exceptie, atestatele de comerciali-
zare emise in baza O.AN.AF.
nr. 1.849/2016 pentru operatorii eco-
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nomici care comercializeaza produse
energetice in baza unor contracte de
achizitii publice aflate in derulare la
data intrdrii in vigoarea a O.A.N.AF.
nr. 3.236/2018 rdman valabile pana
la expirarea acestor contracte.

Actul normativ: O.U.G. nr. 114/2018
privind instituirea unor mdsuri in
domeniul investitiilor publice si a
unor madsuri fiscal-bugetare, modifi-
carea si completarea unor acte norma-
tive si prorogarea unor termene

Publicat in:  Monitorul Oficial
nr. 1.116 din data de 29.12.2018

Data intrdrii in vigoare: 29 decembrie
2018

Cui se adreseaza: tuturor contribuabi-
lilor

Ce prevede: Ordonanta introduce
unele masuri in domeniul investiiilor
publice (infiintarea Fondului de Dez-
voltare si Investitii, aprobarea Progra-
mului de finantare a investitiilor pen-
tru modernizarea si dezvoltarea stati-
unilor balneare, precum si a progra-
mului ,gROwth investim in copii,
investim in viitor”), masuri fiscal-
bugetare si prorogarea unor termene,
modificarea si completarea unor acte
normative, instituirea unei taxe pe
activele financiare in sarcina institutii-
lor bancare.

Printre actele normative care au fost
modificate/completate prin O.U.G.
nr. 114/2018 se regdsesc si Legea
nr. 52/2011 privind exercitarea unor
activitati cu caracter ocazional desfasu-
rate de zilieri, Legea nr. 227/2015 pri-
vind Codul fiscal, Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscald.

Dintre modificérile aduse Codului fis-
cal mentionam:

- Implementarea unor facilitdti fiscale
pentru salariatii din domeniul con-
structiilor: scutire de impozit pe veni-
turile din salarii, CASS si CAS angaja-
tor, cote reduse CAS si CAM.

— Corelarea prevederilor Codului fis-
cal cu modificarile in domeniul tiche-
telor de valoare.

— Mentionarea ca incluse in categoria
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avantajelor de naturd salariala si in
baza de calcul al contributiilor sociale
obligatorii, a indemnizatiei de hrana
si a indemnizatiei de vacantd acordate
potrivit prevederilor Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea persona-
lului plétit din fonduri publice.

- Modificarea termenului pentru de-
punerea declaratiei 204 pana la data
de 15 februarie a anului urmdtor.

— Corelarea prevederilor privind plata
contributiilor sociale de cdtre persoa-
nele fizice care obtin venituri din sala-
rii sau asimilate salariilor, in baza
unui contract individual de munca cu
normd intreagd sau cu timp partial
sub nivelul salariului minim pe eco-
nomie cu modificdrile privind salaria-
tii din constructii si salariul minim de
la 01 ianuarie 2019. Astfel, in aplicarea
prevederilor speciale pentru aceste
situatii se ia In calcul valoarea salariu-
lui minim brut pe tard prevazuta pen-
tru categoria de persoane pentru care
se datoreaza contributia.

- Clarificari privind contributia de
asigurari sociale in cazul veniturilor
din dividende. Pentru incadrarea in
plafonul anual de cel putin 12 salarii
minime brute pe tard, in cazul venitu-
rilor din dividende se iau in calcul
dividendele distribuite si incasate
incepand cu anul 2018.

— Prelungirea perioadei de aplicare a
masurilor de simplificare (taxare in-
versd) prevazute la art. 331 alin. (2)
lit. o), d), e), ), i), j) si k) pand la data
de 30 iunie 2022 inclusiv.

— Articolele 367-375 din Legea nr. 95/
2006 privind reforma in domeniul
sandtatii cu privire la Finantarea unor
cheltuieli de sanatate se abroga. La
articolul 70 alineatul (1) din Legea
educatiei fizice si sportului nr. 69/
2000 litera c), care prevedea ca sursd
de finantare a activitdtilor sportive 1%
din taxele si accizele aplicate la nivel
national pentru tigarete, tigdri si bau-
turi alcoolice se abroga. Ca urmare, se
abrogd si prevederile Codului fiscal
care stabileau ca aceste contributii se
includ in nivelul accizelor.

— Acciza specificd exprimatd in lei/
1.000 de tigarete se determind anual,
pe baza pretului mediu ponderat de
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vanzare cu amanuntul, a procentului
legal aferent accizei ad valorem si a
accizei totale al cdrei nivel este preva-
zut In anexa nr. 1. Aceasta accizd spe-
cificd se aproba prin ordin al ministru-
lui finantelor publice, care se publica
in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, pand la 1 martie. In perioada
1 ianuarie 2019-31 martie 2019, acciza
specifica pentru tigarete este de 372,73
lei/1.000 tigarete. Incepand cu 01 ia-
nuarie 2019, acciza totald la tigarete
este de 483,74 lei/1.000 tigarete.

Modificarile aduse Codului de proce-

duri fiscald vizeaza:

—introducerea obligatiei entitatilor
raportoare care intrd sub incidenta
legislatiei pentru prevenirea si com-
baterea spalarii banilor si finantarii
terorismului de a pune la dispozitia
organului fiscal central, Ja cerere, in
cadrul termenului de pdstrare pre-
vazut de lege, informatii si docu-
mente privitoare la:

a) mecanismele si procedurile in baza
cdrora aplicd mdsurile de precautie
privind clientela;

b) identificarea clientului si a benefi-
ciarului real;

c) evaluarea scopului si a naturii dori-
te a relatiei de afaceri;

d) monitorizarea relatiei de afaceri;

e) evidentele tranzactiilor;

— modificari in domeniul esalonarii la

plata.

Vezi problema fiscald: Calcul salariu an-

gajator cu activitate in constructii, p. 4

Actul normativ: Legea nr. 354/2018
pentru completarea art. 105 alin. (2)
din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal

Publicat in: Monitorul Oficial nr.
1.110 din data de 28.12.2018

Data intrdrii in vigoare: 01 ianuarie
2019

Cui se adreseazd: persoanelor care
obtin venituri din activitati agricole
Ce prevede: Legea aduce completari
art. 105 din Codul fiscal in sensul in-
troducerii in categoria veniturilor ne-
impozabile a veniturilor obtinute din
cultivarea de plante medicinale si aro-
matice pe suprafete de pand la 2 ha.
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w vezi O.U.G. nr. 114/2018

Calcul salariu angajator
cu activitate in constructii

Problema fiscala

Pentru o societate care activeazd in constructii, care este salariul minim pe
care trebuie s il acorde salariatilor si care sunt contributiile datorate? Va

rog un exemplu de calcul.

Cadrul legal

Prin O.U.G. nr. 114/2018 s-au adus
modificdri si completdri Codului fiscal,
printre care se regdsesc si o serie de
facilitati fiscale pentru salariatii din
domeniul constructiilor

Impozit pe veniturile din salarii

Conform art. 60.5 din Codul fiscal, in
perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decem-
brie 2028 inclusiv, sunt scutite de
impozit pe veniturile din salarii per-
soanele fizice, pentru veniturile rea-
lizate din salarii si asimilate salariilor
prevazute la art. 76 alin. (1)-(3) din
Codul fiscal pentru care sunt indepli-
nite urmatoarele conditii:

a) angajatorii desfasoara activitati in
sectorul constructii care cuprind:

(i) activitatea de constructii definita la
codul CAEN 41.42.43 - sectiunea F -
Constructii;

(ii) domeniile de producere a materi-
alelor de constructii, definite de urma-
toarele coduri CAEN:

2312 - Prelucrarea si fasonarea sticlei
plate;

2331 - Fabricarea placilor si dalelor din
ceramicd;

2332 - Fabricarea cdramizilor, tiglelor
si a altor produse pentru constructii
din argild arsa;

2361 - Fabricarea produselor din beton
pentru constructii;

2362 — Fabricarea produselor din ipsos
pentru constructii;

2363 - Fabricarea betonului;

2364 - Fabricarea mortarului;

2369 — Fabricarea altor articole din be-
ton, ciment si ipsos;

2370 — Taierea, fasonarea si finisarea
pietrei;

2223 — Fabricarea articolelor din mate-
rial plastic pentru constructii;

1623 — Fabricarea altor elemente de
dulgherie si tamplarie pentru con-
structii;

2512 - Fabricarea de usi si ferestre din
metal;

2511 - Fabricarea de constructii meta-
lice si parti componente ale structurilor
metalice;

0811 — Extractia pietrei ornamentale si
a pietrei pentru constructii, extractia
pietrei calcaroase, ghipsului, cretei si a
ardeziei;

0812 - Extractia pietrisului si nisipului;
711 — Activitdti de arhitecturd, ingine-
rie si servicii de consultanta tehnica;

b) angajatorii realizeaza cifra de afaceri
din activitatile mentionate la lit. a) in
limita a cel putin 80% din cifra de afa-
ceri totald, calculata cumulat de la Ince-
putul anului, inclusiv luna in care apli-
cd scutirea;

¢) veniturile brute lunare din salarii si
asimilate salariilor prevazute la art. 76
alin. (1)-(3), realizate de persoanele fi-
zice pentru care se aplica scutirea, sunt
cuprinse intre 3.000 si 30.000 lei lunar
inclusiv si sunt realizate in baza con-
tractului individual de muncd;

d) scutirea se aplica potrivit instructiu-
nilor la ordinul comun al ministrului
finantelor publice, al ministrului mun-
cii, familiei, protectiei sociale si persoa-

Impozit pe venit j
&
nelor varstnice si al ministrului sana-
tatii, iar Declaratia privind obligatiile
de plata a contributiilor sociale, impo-
zitului pe venit si evidenta nominald a
persoanelor asigurate reprezinta de-
claratie pe propria raspundere pentru
indeplinirea conditiilor de aplicare a
scutirii.

‘-..__.-

In ceea ce priveste contributiile sociale,
in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 de-
cembrie 2028 inclusiv, acestea se da-
toreaza astfel:

1.CAS

Pentru persoanele fizice care rea-
lizeaza venituri din salarii si asimilate
salariilor realizate in baza contractelor
individuale de munca incheiate cu an-
gajatori care desfasoara activitdti in
sectorul constructii si care se incadrea-
za In conditiile de scutire de la plata
impozitului pe veniturile din salarii si
asimilate salariilor, cota contributiei de
asigurari sociale se reduce cu 3,75
puncte procentuale (art. 1381).

Nu se cuprind in baza lunara de calcul
al contributiei de asigurdri sociale
datorate de angajatorii care desfasoara
activitati In sectorul constructii si care
se Incadreaza in conditiile de scutire
de impozit pe veniturile din salarii si
asimilate salariilor prevazute la art. 60
pet. 5 din Codul fiscal veniturile din
salarii si asimilate salariilor realizate
de persoanele fizice in baza contrac-
telor individuale de munca incheiate
cu acesti angajatori (art. 140 alin. (2)).

2. CASS

Sunt exceptate de la plata contributiei
de asigurdri sociale de sanatate per-
soanele fizice pentru veniturile din sa-
larii si asimilate salariilor in baza con-
tractelor individuale de munca inche-
iate cu angajatori care desfdsoard acti-
vitati in sectorul constructii si care se
incadreaza in conditiile de scutire de la
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plata impozitului pe veniturile din
salarii si asimilate salariilor (art. 154
alin. (1) lit. r)).

3.CAM

Cota contribufiei asiguratorii pentru
munci se reduce la nivelul cotei care se
face venit la Fondul de garantare pentru
plata creantelor salariale constituit in
baza Legii nr. 200/2006 privind consti-
tuirea si utilizarea Fondului de garan-
tare pentru plata creantelor salariale, cu
modificarile ulterioare, in cazul anga-
jatorilor care desfasoara activitdti in sec-
torul constructii si care se incadreaza in
conditiile de scutire de la plata impozi-
tului pe veniturile din salarii si asimilate
salariilor (art. 2203 alin. (2)).

In ceea ce priveste salariul minim,
art. 71 din O.U.G. nr. 114/2018 sta-
bileste:

,(1) Prin derogare de la prevederile
art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003
— Codul muncii, republicatd, cu mo-

dificarile si completarile ulterioare, in
perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decem-
brie 2019, pentru domeniul constructi-
ilor, salariul de bazda minim brut pe fa-
rd garantat in plata se stabileste in bani,
fard a include sporuri si alte adaosuri,
la suma de 3.000 lei Iunar, pentru un
program normal de lucru in medie de
167,333 ore pe lund, reprezentind
17,928 lei/ora.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica exclu-
siv domeniilor de activitate prevazute
la art. 66 pct. 1 din prezenta ordonanta
de urgenfa.” '

Important ¢
In aplicarea scutirii de impozit pe
veniturile din salarii urmeaza a se
publica instructiuni la ordinul co-
mun al ministrului finantelor pu-
blice, al ministrului muncii, fami-
liei, protectiei sociale si persoa-
nelor varstnice si al ministrului sa-
natatii.
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De retinut

In situatia In care societatea se
incadreaza in conditiile de scutire de
impozit pe veniturile din salarii si
asimilate salariilor prevdzute la
art. 60 pct. 5 din Codul fiscal, pentru
un salariu de 3.000 lei, contributiile
datorate vor fi:

Salariu brut: 3.000 lei

Retineri angajat:

CAS 25% - 3,75%: 3.000 lei x 21,25%
=638 lei

CASS0 %: 0lei

Impozit pe veniturile din salarii: 0 lei
Salariu net: 3.000 lei — 638 lei = 2.362
lei

Contributii angajator

Contributia asiguratorie pentru
munca 2,25% x 15%:

3.000 lei x 0,3375% =10 lei

Total cheltuieli cu salariile angajator:
3.000 lei + 10 lei = 3.010 lei

Cadouri oferite
salariatilor. Regimul
fiscal in cazul mai multor

contracte de

Dorinta firmelor de a oferi cadouri pro-
priilor angajati in vederea stimuldrii
acestora pentru cresterea performan-
telor In activitate este estompata oare-
cum de legislatia incalcitd care regle-
menteazd regimul fiscal al acestora, in
special cea privind limita de neimpo-
zabilitate a cadourilor oferite.

Lucrurile se complica si mai mult atunci
cand unii salariati au copii minori, pre-
cum si In cazul unor persoane fizice
angajate la o societate in baza a doud
sau mai multe contracte individuale
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munca

de muncd, in regim part-time, dar inca-
drate in functii diferite. Ce trebuie
retinut cu prioritate din prevederile Co-
dului fiscal care reglementeaza fis-
calitatea cadourilor in bani, in natura
sau a tichetelor cadou este faptul cd su-
mele mai mari de 150 de lei pe o per-
soana sunt impozabile, fiecare copil mi-
nor al unui salariat poate beneficia de
suma de 150 lei neimpozabila, iar limita
de 150 de lei este valabila indiferent de
numarul de contracte de muncd pe care
le are un salariat la o societate comer-
ciala.

Impozit pe venit j
e

—

Problema fiscala

O persoand fizicd este angajatd la o
societate cu doud contracte indi-
viduale de muncé cu timp partial
si functii diferite.

Societatea doreste sd acorde cu
ocazia Craciunului cadouri in bani
neimpozabile in limita celor 150
lei. Angajatul are stipulat in am-
bele contracte de munci faptul cd
poate beneficia de astfel de ca-
douri. Poate societatea sd acorde
150 lei pentru fiecare contract de
muncd al acestui angajat sau cado-
urile se acordd per angajat, si nu
per contract de munca?

Angajatul poate beneficia de 150
lei si cu ocazia zilei de 01 iunie,
chiar daca nu are copii?
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Cadrul legal

Conform prevederilor art. 76 alin. (4)
lit. a) din Codul fiscal, urmatoarele
venituri nu sunt impozabile, in Inte-
lesul impozitului pe venit:

a) ajutoarele de inmorméntare, aju-
toarele pentru bolile grave si incura-
bile, ajutoarele pentru dispozitive me-
dicale, ajutoarele pentru nastere, aju-
toarele pentru pierderi produse in gos-
podariile proprii ca urmare a calami-
tatilor naturale, veniturile reprezen-
tand cadouri in bani si/sau in naturd,
inclusiv tichete cadou, oferite sala-
riatilor, cat si cele oferite pentru copiii
minori al acestora, contravaloarea
transportului la si de la locul de munca
al salariatului, contravaloarea ser-
viciilor turistice si/sau de tratament,
inclusiv transportul, pe perioada con-
cediului, pentru salariatii proprii si
membrii de familie ai acestora, acor-
date de angajator pentru salariatii pro-
prii sau alte persoane, astfel cum este
prevazut in contractul de munca.

Cadourile, inclusiv tichetele cadou,
oferite de angajatori salariatilor, cat si
cele oferite in beneficiul copiilor minori
ai acestora, cu ocazia Pastelui, zilei de
1 iunie, Craciunului si a sarbatorilor si-
milare ale altor culte religioase, pre-
cum si cadourile, inclusiv tichetele ca-
dou, oferite salariatelor cu ocazia zilei
de 8 martie sunt neimpozabile, in md-
sura in care valoarea acestora pentru
fiecare persoana in parte, cu fiecare
ocazie din cele de mai sus, nu depa-
seste 150 lei.

7
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Concluzie

Astfel cum se poate observa, cado-
urile in bani, in natura sau in ti-
chete cadou pot fi acordate fdrd a fi
impozitate cu impozit pe venit si
contributii sociale in suma de 150
lei pe persoana cu fiecare dintre
ocaziile mentionate. Aceasta in-
seamnd ca indiferent de numarul
de contracte individuale de munca
incheiate cu acelasi angajator, un

salariat poate beneficia de 150 de
lei neimpozabili si netaxabili cu
contributii sociale pentru fiecare
ocazie din cele mentionate.

Y
[ J
Important

Daca salariatul are copii minori
poate beneficia de 150 lei pentru
fiecare copil minor. Spre exemplu,
un salariat cu 2 copii minori poate
beneficia de 450 lei neimpozabili si
netaxabili cu contributii sociale
indiferent de numdrul de contracte
incheiate cu acelasi angajator.

Y
De retinut ®

De 1 iunie este ziua copilului, astfel
incat apreciem cd suma de 150 lei se
poate acorda doar copiilor minori ai
salariatilor, nu si salariatilor.

Implicatii fiscale
microintreprindere a
carei activitate este

suspendata

O firmd a cdrei activitate este suspendata la Registrul Comertului are in
continuare obligatii privind depunerea declaratiilor fiscale, cu exceptia situatiei
in care solicitd aplicarea regimului derogatoriu, care se aprobd de organul fiscal
numai dacd sunt respectate anumite conditii.

Important este faptul ca pe perioada de declarare a regimului derogatoriu,
situatiile financiare trebuie depuse.

In cazul de inactivitate temporard inscrisa la Oficiul Registrului Comertului,
societatea Isi pastreazd personalitatea juridica si este In continuare titular de
drepturi si obligatii legale si fiscale.

In ceea ce priveste taxa pe valoarea addugatd, persoanelor juridice declarate
inactive fiscal li se anuleaza din oficiu inregistrarea in scopuri de TVA, incepand
cu data comunicdrii deciziei de declarare in inactivitate.

Cadrul legal

O societate poate decide sd isi sus-
pende activitatea pe o perioadd de
maximum 3 ani ca urmare a declararii

inactivitatii temporare la Oficiul Re-
gistrului Comertului, potrivit pre-
vederilor art. 237 din Legea socie-
tatilor nr. 31/1990, cu modificarile

Microintreprinderej
o

—

Problema fiscala

O societate plititoare de TVA a
suspendat activitatea incepand cu
28.08.2018 la Registrul Comerfului
pe o perioadd de 3 ani.

Pe mfinante.ro apare ca fiind
suspendatd, dar la TVA incd este
activd. Ce trebuie facut in cazul
acesta, ramane in continuare cu
TVA sau se depune D700 pentru
iesire din TVA.

Referitor la impozitul pe micro,
aceasta ramane in continuare
micro sau devine pldtitoare de
impozit pe profit?
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ulterioare. In acest interval de timp in-
semna ca societatea trebuie sa isi de-
puna in continuare toate declaratiile
fiscale ,,pe zero”.

In cazul in care doreste, aceasta poate
opta insd pentru regimul de declarare
derogatoriu, ceea ce inseamnd cd pe
perioada respectiva nu mai are obli-
gatia raportdrilor cdtre organul fiscal
competent. Depune o cerere la orga-
nul fiscal teritorial prin care solicita
aprobarea regimului derogatoriu de
declarare la care ataseaza dovada
inscrierii inactivitdtii temporare si o
copie a extrasului de registru emis de
oficiul registrului comertului privind
starea societatilor comerciale.

Pentru a beneficia de acest regim,
aceasta trebuie sd indeplineasca o
serie de conditii printre care si acelea
de a nu mai desfdsura niciun fel de ac-
tivitate si de a nu mai obtine venituri.

Pe perioada de declarare a regimului
derogatoriu, sAituatiiIe financiare tre-
buie depuse. In cazul de inactivitate
temporard inscrisa la Oficiul Registru-
lui Comertului, societatea isi pastrea-
za personalitatea juridicd si este in
continuare titular de drepturi si obli-
gatii legale si fiscale. Ea nu mai poate
emite facturi, dar poate primi si poate
face platile aferente (chirie spatiu, de
ex.).

La reluarea activitatii, societatea nu
trebuie sd depuna Formularul 010

,Declaratie de inregistrare fiscala/
Declaratie de mentiuni/Declaratie de
radiere pentru persoane juridice, aso-
juridicd” pentru modificarea statu-
tului fiscal de microintreprindere
deoarece la finele anului anterior in-
deplinea cel putin conditia privind
suma veniturilor (nu a avut activitate
si nu a realizat venituri peste echiva-
lentul in lei a 1.000.000 euro).

Datorita faptului cd societatea si-a
inscris la Oficiul Registrului Comer-
tului mentiunea cu Intreruperea tem-
porara a activitdtii nu a mai emis fac-
turi si implicit nu a realizat venituri.
In ceea ce priveste taxa pe valoarea
addugata, dacd pe site-ul MFP societa-
tea apare cu activitatea suspendatd,
inseamnd cd si in Registrul contribua-
bililor /plétitorilor inactivi/reactivati
este inscrisd, conform prevederilor
art. 92 alin. (1) lit. d) din Codul de
procedura fiscald.

Asa cum se prevede la alin. (4) al
art. 92, declararea inactivitatii unei
persoane juridice se efectueazd de
cdtre organul fiscal central, prin de-
cizie, act reglementat de O.P.AN.AF.
nr. 3.846/2015 privind aprobarea pro-
cedurilor de aplicare a art. 92 din
Codul de procedura fiscald, precum si
pentru aprobarea modelului si conti-
nutului unor formulare. Acesta va
emite si va transmite Decizia de decla-
rare in inactivitate, cod 14.13.26.90,

TAXE si IMPOZITE ACTUAL

prevazutd in Anexa nr. 5 a la Ordin.

Registrul contribuabililor/ platitorilor
inactivi/reactivati este public si se afi-
seaza pe site-ul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, www.anaf.ro, la
sectiunea ,Informatii publice”, fapt
pentru care va sugerdm sa verificati
daca societatea nu a fost inscrisa acolo.

Potrivit prevederilor art. 8 din Ordin,
platitorilor declarati inactivi (potrivit
art. 92 alin. (1) lit. d)) li se anuleaza,
din oficiu, inregistrarea in scopuri de
TVA, incepand cu data comunicdrii
deciziei de declarare In inactivitate.

In Anexa 1, care face parte din
OP.AN.AF. nr. 3.846/2015, se pre-
vede ca declararea in inactivitate a
persoanelor care si-au inscris suspen-
darea activitatii la Registrul comer-
tului se face lunar, dupa primirea in-
formatiilor de la Oficiul National al
Registrului Comertului, intr-un ter-
men de 5 zile. '

. [ J
Concluzie

Nu este necesar ca societatea sa de-
pund Formularul 700 ,Declaratie
pentru inregistrarea/modificarea ca-
tegoriilor de obligatii fiscale decla-
rative Inscrise In vectorul fiscal”,
doar sa verifice la sediul firmei daca
nu a fost trimisa decizia de catre
ANAF. Anularea inregistrdrii in
scopuri de TVA se face, din oficiu, de
organul fiscal competent teritorial.

Obligatia solicitarii
scoaterii din evidenta
platitorilor de TVA

Ce se intdmpla in cazul unei societdti
comerciale Inregistrate in scopuri de
TVA, dar care desfdsoard la un mo-
ment dat numai operatiuni care nu
dau drept de deducere a taxei?

Trebuie sa precizdm de la inceput ca
obligatia societdtii platitoare de TVA,
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care inceteaza sa mai desfasoare
activitdti cu drept de deducere, este
aceea de a anunta in scris organul
fiscal In termen de 15 zile de la produ-
cerea evenimentului, in scopul
scoaterii din evidenta persoanelor
inregistrate in scopuri de TVA.

TVA

—

Asadar, este o obligatie a societatii, si
nu o optiune, asa cum inteleg sa
procedeze majoritatea firmelor care
se confruntd cu astfel de situatii. De
retinut este faptul cd aceeasi obligatie
o au si firmele Inregistrate in scopuri
de TVA care inceteaza sa mai desfa-
soare activitate economica.



