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De ce intr-o companie salariile
trebuie sa ramana confidentiale

,Salariu”. E suficient ca cineva sa pronunte acest cuvant si, instantaneu,
toti cei din jur ciulesc urechile. Curiozitatea pe acest subiect este mare, oa-
menii vor pur si simplu sa stie cat castiga altii, iar daca acesti ,altii” se in-
tampla sd fie cumva colegii lor de serviciu, curiozitatea in cauza

explodeaza.

Ar trebui oare satisficutd aceasta curiozitate, in
cadrul unei firme, prin comunicarea clara si transparenta
a grilei de salarii si de bonusuri? Raspunsul este NU. S-a
constatat cd o asemenea mdsura are, invariabil, rezultate
nefaste, atat pentru angajati, cat si pentru angajator.

Motivul tine de natura umana: oamenii au in general
o pdrere foarte buna despre propria persoana si, in plus,
au si tendinta naturald de a se compara unii cu altii. Da,
ei se raporteaza intotdeauna la ce fac si cat castiga ceilalti
si cautd sa-si dea seama daci situatia respectivilor se justifica, adica daca ea
este o situatie ,normald” Th comparatie cu propria lor situatie. Si in 99,9%
din cazuri descopera ca nu este. Sunt foarte rare cazurile in care cineva re-
cunoaste deschis superioritatea altcuiva, anume faptul ca respectivul este
mai bun decét el intr-unul sau mai multe domenii.

Mihai Balescu
redactor-sef

Ca urmare, nu e greu de anticipat ce avalansa de frustrari si nemultumiri
s-ar crea daca s-ar sti exact cat castiga fiecare. Ar aparea imediat amenintari
cu demisia, presiuni la negocierile periodice ale salariilor si, desigur, un grad
scazut de productivitate (,De ce sd ma spetesc? Ca sd aibd X de unde sa ia
de douad ori mai multi bani ca mine?”).

in plus, trebuie tinut cont si de urmatorul aspect: daca angajatii au posi-
bilitatea sa isi compare salariile, ei pot sd isi dea seama imediat in ce masurd
munca lor este apreciata de citre conducere. (,Am un salariu sub ceilalti,
inseamna cd nu da nimeni doi bani pe mine!”) Se intrd astfel pe un teren
minat, care se leagd de nevoia de recunoagtere a meritelor pe care o are
orice om, o nevoie care, daca nu este satisfacutd, poate transforma usor un
individ cumsecade intr-o fiara.

Salariile trebuie sa ramana, deci, confidentiale.

«Salariu»
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» De pe holurile Ministerului

Jurnalul unui inspector fiscal
Un jurnal nici contabil, dar nici fiscal!

(partea a Il-a)

M d numesc Amelia Dumitras si, candva, mi-am
propus sd scriu un jurnal al inspectorului fis-
cal. Indeplinesc aceasta functie de vreo 20 de ani si am
acumulat multe trdiri placute, dar mai multe neplacute
la societatile comerciale verificate sau in curs de veri-
ficare! Intre timp, m-am rizgandit de vreo cateva ori
fiindca acest ,jurnal” il scriu periodic, atunci cand in-
tocmesc raportari solicitate de seful meu care, la randul
lui, le transmite directorului, iar directorul catre
A.N.AF.

Este un jurnal ,profesional”, personal, individual,
care nu este impus printr-un act normativ! Este ,impus”
de sentimentele traite, de experienta personald, profe-
sionala.

(continuare din nr. 3)
Cum efectuez controlul?

Primesc ordinul de serviciu si lucrarea pe care trebuie
sa o efectuez. Controlul poate fi o inspectie fiscala genera-
14, sau o inspectie fiscald partiala in cazul unei rambursari
de TVA, sau un control incrucisat, sau un control tematic,
sau un control pentru acordarea certificatului privind ne-
deductibilitatea TVA in cazul fondurilor structurale.

Cea mai neplicutd etapd este aceea in care contribua-
bilul trebuie anuntat ca urmeazi a se efectua un control!
Niciun director economic nu se bucurd atunci cand este
sunat de catre in inspector, chiar daca este anuntat ca ve-
rificarea se efectueaza pentru solutionarea unei cereri de
rambursare TVA pe care el insusi a formulat-o!

Daca este o inspectie fiscald generald, comunicarea
controlului este mult mai simpla fiindca se efectueaza in
scris, actiunea de inspectie fiind precedata de transmiterea
unui ,Aviz de inspectie fiscala”. In acest caz, inspectia fis-
cald incepe la 30 de zile dupa data comunicarii daca in-
spectia se efectueazd la un mare contribuabil, sau la 15
zile pentru celelalte categorii de contribuabili, dar nu mai
devreme de data Tnscrisa in aviz.

Odata cu Avizul de inspectie fiscald, contribuabilul
trebuie sa primeasca si ,Carta drepturilor si obligatiilor
contribuabililor pe timpul desfasurarii inspectiei fiscale”,
reglementata prin Ordinul presedintelului Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala nr. 713 din 12 oc-
tombrie 2004.

in prezent, foarte putini contribuabili, dar si mai multi
inspectori au uitat de existenta acesteia! Prin aceastd
,carta”, presedintele A.N.A.F. se adreseaza direct con-
tribuabilului supus verificdrii, printr-o frumoasad si eleganta
introducere in subiect: ,in sistemul fiscal romanesc, bazat
pe autoimpunere, principala obligatie ce revine contribua-
bililor o constituie declararea si plata impozitelor, taxelor
si contributiilor sociale pe care acestia le datoreaza buge-
tului general consolidat, administrat de Agentia Nationala
de Administrare Fiscala.”

Carta continud cu prezentarea atributiilor inspectoru-
lui: , Inspectia fiscald este o parte a sistemului nostru fiscal
declarativ, avand ca scop verificarea bazelor de impunere,
a legalitatii si conformitdtii declaratiilor fiscale, corectitu-
dinii si exactitatii indeplinirii obligatiilor de catre con-
tribuabili, respectdrii prevederilor legislatiei fiscale si
contabile, precum si stabilirea diferentelor obligatiilor de
plata si a accesoriilor aferente acestora.”

Din aceasta carta trebuie retinut un aspect important:
verificarea impozitelor, taxelor si contributiilor in cadrul
termenului de prescriptie este un drept al contribuabilului
si acesta trebuie respectat ca atare: , Dreptul de a fi verifi-
cat numai pentru impozitele, taxele si contributiile sociale
aflate in cadrul termenului de prescriptie

— Organul de inspectie fiscald poate verifica situatia
dumneavoastrd in cadrul termenului de prescriptie. Ter-
menul de prescriptie a dreptului organului fiscal de a sta-
bili obligatii fiscale este de 5 ani, cu exceptia cazului cand
legea dispune altfel.”

La fel de important este si dreptul contribuabilului de
a fi cat mai putin afectat in desfagurarea activitdtii sale:
,Dreptul ca activitatea dumneavoastra sd fie cat mai putin
afectata pe timpul desfasurdrii inspectiei fiscale

— Organele de inspectie fiscald au obligatia sd exercite
activitatea de inspectie fiscald in asa fel incat sa afecteze
cat mai putin desfasurarea activitatilor dumneavoastra
curente si sd utilizeze eficient timpul destinat inspectiei
fiscale.”

Pentru celelalte tipuri de controale care se efectueaza
fara aviz, prefer sa imi anunt ,sosirea” prin telefon, fara a
ma prezenta direct la sediul social al societatii. Astfel,
reprezentantul societatii este avertizat, elegant, de la dis-
tantd, ca trebuie sa se obisnuiasca cu ideea ca timp de
cateva zile sau poate saptamani va trebui sa isi blocheze
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activitatea de zi cu zi pentru a pune la dispozitie docu-
mentele solicitate, aferente perioadei verificate, dar si de-
taliile si informatiile necesare pentru stabilirea starii de fapt
fiscale.

Nicio inspectie fiscald si niciun control nu se pot efec-
tua fard a afecta, mai mult sau mai putin, activitatea di-
rectorului economic si a contabilului-sef al unei societati
din cauza faptului ca nu este suficient sa primesti balante,
jurnale si teancuri de documente scoase din arhiva, fard a
fi ajutat sa intelegi tratamentul contabil si fiscal al operati-
unilor economice desfasurate in ultimii 5 ani.

Astfel, pe parcursul inspectiei fiscale sau al oricarui tip
de control, trebuie sa existe o colaborare obiectiva intre
un inspector bine pregdtit si un director cu multa expe-
rientd, care cunoaste, in istoric, evenimentele importante
care au fost contabilizate si evidentiate in documentele
impuse de lege.

Este in interesul ambelor parti care fac parte din
Jtabere” distincte, cu interese diferite, ca actiunea de con-
trol sa dureze cat mai putin!

Acest fapt este posibil numai daca inspectorul este aju-
tat sd Tnteleagd fenomenul economic al unor tranzactii
complexe. Astfel de tranzactii pot fi descifrate numai prin
punerea la dispozitie a contractelor si prezentarea, in suc-
cesiune cronologicd, a inregistrarilor contabile efectuate,
inscrise in evidenta fiscald constand in Registrul de evi-
denta fiscald, jurnalele pentru TVA, Registrul bunurilor de
capital si in oricare alt tip de evidenta operativa.

Poate nu credeti, dar, in aceasta profesie, este aproape
imposibil sd nu te afli in situatii complicate in care legea
nu te ajutd, nici contabil, dar nici fiscal. In aceste mo-
mente, simti nevoia sd ajuti, dar si sa fi ajutat, in mod
obiectiv, de catre reprezentantul societitii. Au fost mo-
mente cand am empatizat cu contribuabilul si am gasit,
impreund, solutii fiscale care si fie aplicabile atat operati-
unilor economice anterioare, cét si celor viitoare! Altfel
spus, am Tnvatat si invatam reciproc sa aplicam si sa in-
terpretam legislatia contabila si fiscald care este atat de
complexa!

Pentru mine, orice control este unic in felul sdu, fiindca
fiecare societate are tranzactii specifice, modalititi diferite
de aplicare a tratamentului contabil si fiscal, dar si un stil
de lucru ,personalizat”, stabilit si in functie de tempera-
mentul directorului economic care o reprezinta.

Spre deosebire de un control incrucisat in care obiec-
tivele sunt stabilite de solicitant, in cadrul unei inspectii
fiscale obiectivele trebuie sa le stabilesti singur sau impre-
und cu membrii echipei, desemnati in acelasi scop. Cel
mai dificil este s stabilesti obiectivele controlului in cazul
unei solicitari de rambursare TVA, fiindca trebuie sa fii
convins ca acea suma solicitatd se cuvine societatii, fie
total, fie partial.

Evident cd, pentru a sti ce sa ceri, trebuie s3 cunosti
temeinic prevederile legislatiei contabile si fiscale aferente
perioadei controlate.

Nu este prea usor sa fii la zi cu legislatia contabila si
fiscala, dar altfel risti sa pierzi din credibilitate in fata con-
tribuabilului sau risti ca Decizia de impunere, incheiata
ca urmare a inspectiei fiscale, sa fie contestati. Organul
de solutionare a contestatiei poate admite, in totalitate sau
partial, contestatia societdtii dacd aceasta este bine moti-
vata. De asemenea, organul de solutionare a contestatiei
poate desfiinta, total sau partial, actul administrativ fiscal
contestat, caz in care societatea va fi supusa unei noi ve-
rificari pentru aceeasi perioada si pentru aceleasi defi-
ciente constatate initial.

Astfel, nu ma pot descurca fard un abonament de le-
gislatie, cu actualizari si noutati zilnice, pe care le citesc,
de obicei, la prima ord, dimineata, in liniste.

Deci, cum efectuez controlul? Dupa ce primesc or-
dinul de serviciu si lucrarea aferentd, citesc continutul
acesteia si pe care apoi trebuie sd o efectuez. Controlul
poate fi o inspectie.

incep controlul prin inscrierea acestuia in Registrul
unic de control reglementat prin Legea nr. 252 din
10 iunie 2003 si continui cu o discutie purtatd cu
reprezentantul societatii care Tmi prezinta, pe scurt, tipul
activitatii desfasurate, urmata de solicitarile din prima
etapa:

— balante de verificare, intocmite anual;
— Registrul de evidenta fiscala;

—Jurnale pentru TVA selectate, prin sondaj, pentru
anumite luni.

Numai dupd ,frunzarirea” rapidd a acestora imi dau
seama ce obiective pot stabili pentru desfasurarea in-
spectiei fiscale! Intotdeauna pornesc de la rulajele con-
turilor din balantele de verificare, fiindca balanta este cea
mai bund ,oglindd” a activitatii desfasurate.

-va urma -
Cititi In editiile urmatoare continuarea jurnalului.

B Amelia Dumitrag
Inspector fiscal

Pentru a afla mai multe detalii privind
produsele si abonamentele
RENTROP & STRATON
va rugam sa contactati:
SERVICIUL CLIENTI
TEL. 021.209.45.45
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» Vi se pregateste ceva!

Noutati legislative privind organizarea

jocurilor de noroc
(partea a Il-a)

A

I n data de 14.10.2015, in Monitorul Oficial nr. 766,
s-a publicat Ordinul nr. 239, emis de presedintele
Oficiului National pentru Jocuri de Noroc, care aproba
modelul de declaratie lunard, sub forma unui formular-
tip, pentru veniturile realizate de organizatorii de jocuri
de noroc definiti la art. 10 alin. (1) din O.U.G. nr.
77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de
noroc, cu modificarile si completarile ulterioare.

Acest Ordin cuprinde si anexele 1-7 care contin céte
un model de declaratie in functie de activitatea desfasu-
rata potrivit art. 10 alin. (1) din O.U.G. nr. 77/2009.

Declaratia lunara va fi depusa pe suport de hartie sau
in format digital, semnat electronic, pana la data de 10 a
lunii pentru luna precedenta.

Tototodata, la art. 3 din Ordinul nr. 239/2015 se
specifica faptul ca orice dispozitie contrara isi inceteaza
aplicabilitatea.

intrucat, de anul acesta, organizatorii de jocuri de
noroc se pot autoriza pentru a desfasura si anumite ac-
tivitati de jocuri de noroc online in mod legal, in Roma-
nia, acestia vor fi obligati conform acestui ordin sa
depuna declaratia lunara pentru veniturile realizate.

in ultima perioad3, intrucat s-a constatat ca segmentul
de jocuri de noroc online a fost din ce in ce mai dinamic,
inregistrand o crestere semnificativd pe parcursul ulti-
milor ani la nivel global, se impune reglementarea in
Romania a unui sistem de impozitare mai eficient care sa
cuprinda o baza mai larga de activititi de jocuri de noroc
online, astfel incat va spori baza de impozitare prin
numadrul participantilor si implicit se va inregistra si o
crestere a veniturilor la bugetul de stat.

In editiile viitoare vom reveni cu noutiti, deoarece vor
fi modificari legislative foarte importante care i privesc
pe organizatorii de jocuri de noroc.

M Monica Manea
Consultant fiscal

mandati-l acum!

de temeiuri legale;

Solutii profesioniste verificate, perfect legale si imediat aplicabile pentru
problemele dvs. de TVA!

Lucrarea Consilier TVA pe CD - un complex instrument de informare si consultanta
legislativa specializata vine acum in sprijinul dvs. Pune in slujba dvs. toate serviciile
sale si rezolva cu profesionalism orice dilema generata de noua legislatie TVA. Co-

Ce va ofera abonamentul pe 12 luni la «Consilier TVA»:

— peste 800 de pagini cu legislatie TVA aplicata si comentatg;

— peste 200 de definitii si temeiuri legale comentate;

— peste 150 studii de caz cu expunere, interpretare fiscal-contabila si solutii sustinute

— sute de recomandari, sfaturi, atentionari privind termenele declarative si de platg,
amenzile si penalizarile acordate pentru nerespectarea acestora;

— zeci de modele de formulare importante/declaratii/facturi in vigoare care va scutesc
de efort, va simplifica munca si va economisesc timpul.

PLUS:
o Serviciul GRATUIT de Actualizare a informatiei
e Serviciul GRATUIT de Consultantd specializatd personalizata.

Comandati acum cel mai specializat ,consilier” in materie de TVA! Consilier TVA pe CD solutioneaza prompt
si profesionist orice problemd de TVA cu care va confruntati!

Accesati chiar astdzi: www.consilier-tva.fisc.ro
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» Din Minister adunate si inapoi la lume date

In cautarea masurilor pozitive ale noului
Cod de procedura fiscala

(partea a Il-a)

n cadrul unui articol anterior au fost analizate cateva

dintre masurile pozitive cuprinse in noul Cod de pro-
cedura fiscald. Ne propunem sa analizam in continuare alte
prevederi cu caracter de noutate, subliniind pentru fiecare
impactul pozitiv sau negativ.

A fost remarcat faptul cd majoritatea acestora sunt in-
sotite de contramasuri care echilibreaza situatia conferind
administratiei fiscale noi si noi parghii de control asupra ac-
tivitdtii contribuabililor. Impunerea obligatiei de cooperare
dintre institutii pentru a elimina obligativitatea contribua-
bilului de a obtine certificate fiscale ori altfel de inscrisuri
este dublata de o noua obligatie de raportare de informatii
la ANAF pentru care exista obligatia in raport cu Oficiul
National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor.

Pe acelasi palier al contramasurilor, reducerea nivelului
dobanzilor si penalitatilor este contrabalansata de introdu-
cerea penalitatii de nedeclarare de 0,08% in locul penalitatii
de 0,01%, cat va fi de la 1 ianuarie 2016.

Din cauza numeroaselor altor situatii se poate con-
cluziona ca modificarile cuprinse in noul Cod de procedura
fiscald dezechilibreaza nejustificat raporturile dintre admi-
nistratie si contribuabil. Un exemplu concret este reprezen-
tat de extinderea termenului de prescriptie a dreptului
organului fiscal de a stabili creante fiscale de 5 ani prevazut
la art. 110 prin schimbarea termenului de la care se cal-
culeaza de la 1 ianuarie a anului urmator celui pentru care
se datoreaza obligatia fiscald la 1 iulie a anului urmator celui
pentru care se datoreaza obligatia fiscala.

Aceasta in conditiile in care, potrivit art. 219 din noul
Cod de procedura fiscald, dreptul contribuabilului/platitoru-
lui de a cere restituirea creantelor fiscale se prescrie in ter-
men de 5 ani de la data de 1 ianuarie a anului urmator celui
in care a luat nastere dreptul la restituire. Acelasi mecanism
de calcul al termenului stabilit in favoarea contribuabilului
este aplicabil si in cazul cererilor de indreptare a erorilor din
documentele de plata conform art. 164 alin. (5).

Tot in sfera masurilor dezechilibrate se situeaza si inter-
ventia administratiei fiscale in procesul de regularizare a
situatiei societatilor inscrise in Registrul Comertului prin
sanctionarea cu declararea inactivitatii in cazuri in care an-
terior administratia nu intervenea in acest mod dat fiind fap-

tul ca erau aplicabile sanctiunile prevazute de Legea nr.
31/1990 constand in posibilitatea solicitarii dizolvarii socie-
tatii de catre orice persoand interesata.

Astfel, pe langa situatiile existente anterior in forma ac-
tuald a codului, la art. 92 care reglementeaza Registrul con-
tribuabililor/platitorilor inactivi/reactivati, contribuabilul
persoana juridica sau orice entitate fara personalitate juridica
este declarat inactiv si ii sunt aplicabile prevederile Codului
fiscal privind efectele inactivitatii daca se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

@ inactivitatea temporara inscrisa la registrul comertu-
lui;

® durata de functionare a societdtii este expirata;

® societatea nu mai are organe statutare.

Particularitatea inactivitatii determinate de aceste situatii
este ca declararea in inactivitate se va face dupa implinirea
termenului de 30 de zile de la comunicarea catre contribua-
bil/platitor a unei notificari referitoare la situatiile respective.

Consideram ca masura interventiei in problemele de or-
ganizare a societdtilor este excesiva in conditiile in care situ-
atiile deja existente care determinau inactivitatea erau
acoperitoare si priveau aspecte care afectau indeplinirea
obligatiilor fiscale cum sunt cele referitoare la neindeplinirea
obligatiilor declarative sau sustragerea de la controale prin
informatii nereale referitoare la domiciliul fiscal.

Revenind la masurile pozitive cuprinse in noul Cod de
procedura fiscala trebuie subliniate modificarile intervenite
in ceea ce priveste termenele de solutionare a cererilor
adresate administratiei fiscale.

Termenul de 45 de zile de la inregistrare se mentine, insa
are loc o limitare in timp a duratei prorogarii acestuia in
functie de cauzele care au determinat-o. Astfel, in situatiile
in care, pentru solutionarea cererii, este necesarad adminis-
trarea de probe suplimentare relevante pentru luarea de-
ciziei, acest termen se prelungeste cu perioada cuprinsa intre
data solicitarii probei si data obtinerii acesteia, dar nu mai
mult de:

® doud luni, in cazul in care sunt solicitate probe supli-
mentare de la contribuabilul/platitorul solicitant, ter-
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menul putand fi prelungit de organul fiscal la cererea
acestuia;

® 3 luni, in cazul in care sunt solicitate probe supli-
mentare de la autoritati sau institutii publice ori de la
terte persoane din Romania;

® 6 luni, in cazul in care sunt solicitate probe supli-
mentare de la autorititi fiscale din alte state, potrivit
legii.

Solutia adoptata de limitare a termenului de solutionare
este favorabila deoarece elimina posibilitatea amanarii pe o
perioadd nedefinita a cererilor adresate de contribuabili da-
torita unor solicitari suplimentare formulate de catre admi-
nistratie.

Desigur, si in aces caz existd o prevedere care sa fa-
vorizeze administratia fiscald, aceasta constand in inlocuirea
termenului de 45 de zile cu unul de 90 de zile daca, pe baza
analizei de risc, solutionarea cererii necesita efectuarea in-
spectiei fiscale. Motivele de prorogare enumerate mai sus
vor fi aplicabile si termenului de 90 de zile.

O problema des intalnita in practica este determinata de
obligatiile declarative ale platitorilor de venituri cétre per-
soane fizice si juridice nerezidente care nu pot fi indeplinite
deoarece acestea nu si-au indeplinit obligatia de inregistrare
fiscala.

Inregistrarea persoanelor juridice nerezidente are ca
temei alin. (1) al art. 72 din Codul de proceduré fiscald. Pana
la modificarea alin. (4) al acestui articol prin O.G. nr. 2/2012
nu rezulta expres aceastd obligatie, motiv pentru care ad-
ministratia nu solicita Tnregistrarea distinctd, ci doar urmarea
veniturile platite prin intermediul Declaratiei informative
privind impozitul retinut si platit pentru veniturile cu regim
de retinere la sursd/venituri scutite, pe beneficiari de venit
nerezidenti, al carei model a fost aprobat prin H.G. nr.
50/2012 si care se depune in ultima zi a lunii februarie a a-
nului urmator celui in care a fost platit venitul de catre plati-
torul acestuia.

in opinia noastrd, obligatia de inregistrare se mentine
chiar si in situatia in care veniturile sunt scutite de impozit
in conditiile in care orice persoana sau entitate care este
subiect intr-un raport juridic fiscal se inregistreaza fiscal pri-
mind un cod de identificare fiscala.

in acelasi timp, art. 17 mentioneaza printre subiectele
raportului juridic fiscal nu numai statul si contribuabilul, dar
si alte persoane care dobandesc drepturi si obligatii in cadrul
acestui raport.

Asadar, in lipsa unor dispozitii exprese, consideram ca
si in situatia in care, ca urmare a aplicarii unor prevederi din
Codul fiscal sau din conventia de evitare a dublei impuneri
care determina exceptarea de la impunere a venitului in
Romania ca urmare a unei proceduri reglementate sau scu-
tirea de impozit se mentine obligatia de inregistrare fiscala.

In raport cu cele de mai sus, singura situatie care sa nu
impund inregistrarea fiscala a nerezidentului este cea in care

venitul platit acestuia nu face obiectul impunerii in Romania
potrivit art. 115 din Codul fiscal. In aceastd categorie se pot
situa veniturile platite nerezidentilor de natura serviciilor
prestate in afara teritoriului Romaniei care, potrivit art. 115
alin. (1) lit. k), nu se situeaza in categoria celor impozabile:
venituri de natura serviciilor de management, de consultanta
in orice domeniu, de marketing, de asistenta tehnica, de
cercetare si proiectare in orice domeniu, de reclama si pu-
blicitate indiferent de forma in care sunt realizate si celor
prestate de avocati, ingineri, arhitecti, notari publici, con-
tabili, auditori.

De asemenea, nu reprezinta venituri impozabile in
Romania veniturile din transportul international si prestarile
de servicii accesorii acestui transport.

Trebuie subliniat ca obligatia de inregistrare a per-
soanelor fizice si juridice nerezidente revine acestora, si nu
platitorilor de venit.

Posibilitatea efectudrii formalitatilor de inregistrare de
cdtre platitorul de venit reprezintd o facilitate acordata per-
soanelor nerezidente, acestea nemaifiind obligate sa incheie
cu platitorul sau cu o alta persoana o imputernicire si sa o
inregistreze la organul fiscal potrivit procedurii comune pre-
vazute la art. 18 din Codul de procedura fiscala.

in aceste conditii, rispunderea contraventional, institu-
itd de art. 219 alin. (1) lit. a) pentru neefectuarea forma-
litatilor de inregistrare, se stabileste in sarcina persoanelor
obligate sa se inregistreze, respectiv persoanele fizice sau
juridice nerezidente.

in acest context intervin noile prevederi favorabile ale
art. 83 din noul Cod de procedura fiscald, care instituie un
mecanism automat de atribuire a numarului de identificare
fiscald pentru persoanele fizice nerezidente care, potrivit ac-
tului constitutiv, au calitatea de fondator, asociat, actionar
ori administrator in cadrul unei societdti, obtinut cu ocazia
solicitarii Tnregistrarii unei societati la registrul comertului,
sau la cesiunea partilor sociale ori a actiunilor, respectiv la
numirea de noi reprezentanti legali sau la cooptarea de noi
asociati ori actionari, cu prilejul efectudrii majorarii de ca-
pital social.

Certificatul de inregistrare fiscala se comunica de catre
oficiile registrului comertului de pe langa tribunale societatii
in care aceasta persoand detine una dintre calitatile
mentionate

lata asadar, subliniate, alte cateva masuri adoptate in
noul Cod de procedura fiscald, destinate sa faciliteze relatia
dintre contribuabil si administratia fiscald. Asa cum se poate
constata, unele masuri sunt salutare, in timp ce altele
creeaza spatiu suplimentar de actiune pentru administratie.
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