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Responsabil cu protecția datelor cu caracter personal 

 

I. Identificarea postului 

 

1. Numele şi prenumele titularului: ................ 

 

Denumirea postului: Responsabil cu protecția datelor cu caracter personal 

 

[Dacă în organigrama dvs. denumirea postului diferă de cea din COR, va trebui să menţionaţi 

în fişă şi denumirea din COR.] 

 

2. Poziţia în COR / Cod: 242231 

 

[În cazul în care denumirea postului din firma dvs. nu se regăseşte în COR, va trebui să treceţi 

codul din COR pentru denumirea cea mai apropiată din punct de vedere al sarcinilor şi 

responsabilităţilor.] 

 

3. Departamentul / locaţia: Protecția datelor cu caracter personal 

 

[Repartizarea se va face conform mărimii, specificului şi organigramei firmei.] 

 

4. Nivelul postului: Execuție 

 

5. Relaţii ierarhice (control, îndrumare, posturi supervizate): Se subordonează Directorului 

 

[Pentru punctele a, b şi c se va ţine cont de mărimea, specificul şi organigrama firmei.] 

 

II. Descrierea postului 

 

1. Scopul general al postului 

Protecția datelor cu caracter personal utilizate în cadrul societății, indiferent că există 

acces la un site al operatorului, al persoanei împuternicite de operator sau al unui 

intermediar în Uniune, că este disponibilă o adresă de e-mail și alte date de contact sau că 

este utilizată o limbă folosită în general în țara terță în care operatorul își are sediul este 

insuficient pentru a confirma o astfel de intenție, factori precum utilizarea unei limbi sau a 

unei monede utilizate în general în unul sau mai multe state membre cu posibilitatea de a 

comanda bunuri și servicii în respectiva limbă sau menționarea unor clienți sau utilizatori 

care se află pe teritoriul Uniunii, chiar dacă un operator sau o persoană împuternicită de 
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acesta care nu își are sediul în Uniune în cazul în care este legată de monitorizarea 

comportamentului unor astfel de persoane vizate, în măsura în care acest comportament 

se manifestă pe teritoriul Uniunii. 

 

[În funcţie de mărimea, specificul şi organigrama firmei scopul poate diferi. Scopul postului se 

va regăsi detaliat în obiectul contractului definit în CIM semnat de părţi.] 

 

2. Descrierea sarcinilor / atribuţiilor / activităţilor postului 

 

Sarcinile de serviciu obligatorii, reprezentând 100% din norma de bază corespunzătoare unei părţi de 

100% din salariul de bază. 

 este direct răspunzător de îndeplinirea întocmai a atribuţiilor şi prevederilor sarcinilor 

de serviciu stabilite în prezenta fişă  

 este direct răspunzător de păstrarea bunurilor materiale sau de altă natură pe care le 

are în gestiune;  

 

Atribuţii 

 să asigure protecția datelor cu caracter personal privind prelucrarea acestora luând în 

considerare datele persoanei în raport cu funcția pe care o îndeplinește în societate și 

echilibrat cu alte drepturi fundamentale, în conformitate cu principiul proporționalității 

 să analizeze dacă o persoană fizică este supusă pseudonimizării, identificabilă, prin 

luarea în considerare a mijloacelor, cum ar fi individualizarea, pe care este probabil, în 

mod rezonabil, să le utilizeze fie operatorul, fie o altă persoană, în scopul identificării, 

în mod direct sau indirect, a persoanei fizice respective 

 să se asigure că a fost furnizată o declarație de consimțământ formulată în prealabil de 

către operator, într-o formă inteligibilă și ușor accesibilă, utilizând un limbaj clar și 

simplu, fără clauze abusive, pe care persoana a semnat-o și operatorul poate 

demonstra aceasta  

 să se asigure că transferul de date cu caracter personal este desfășurat pentru un 

interes legitim 

 să se asigure că prelucrarea datelor cu caracter personal în alte scopuri decât 

scopurile pentru care datele cu caracter personal au fost inițial colectate ar trebui să fie 

permisă doar atunci când prelucrarea este compatibilă cu scopurile respective pentru 

care datele cu caracter personal au fost inițial colectate 

 să se asigure că pentru a stabili dacă scopul prelucrării ulterioare este compatibil cu 

scopul pentru care au fost colectate inițial datele cu caracter personal, operatorul, 

după ce a îndeplinit toate cerințele privind legalitatea prelucrării inițiale, ține seama, 

printre altele, de orice legătură între respectivele scopuri și scopurile prelucrării 
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ulterioare preconizate, de contextul în care au fost colectate datele cu caracter 

personal, în special de așteptările rezonabile ale persoanelor vizate, bazate pe relația 

lor cu operatorul, în ceea ce privește utilizarea ulterioară a datelor, de natura datelor cu 

caracter personal, de consecințele prelucrării ulterioare preconizate asupra 

persoanelor vizate, precum și de existența garanțiilor corespunzătoare atât în cadrul 

operațiunilor de prelucrare inițiale, cât și în cadrul operațiunilor de prelucrare ulterioare 

preconizate 

 să se asigure că informarea persoanei vizate cu privire la aceste alte scopuri și la 

drepturile sale, inclusiv dreptul la opoziție, sunt garantate 

 să se asigure că va considera ca fiind în interesul legitim urmărit de operator situația 

de  indicare a unor posibile infracțiuni sau amenințări la adresa siguranței publice de 

către operator și transmiterea către o autoritate competentă a datelor cu caracter 

personal relevante în cazuri individuale sau în mai multe cazuri legate de aceeași 

infracțiune sau de aceleași amenințări la adresa siguranței publice  

 să asigure dreptul persoanei de a avea acces la date personale în urma solicitării 

privind confirmarea sau infirmarea prelucrării datelor personale ale persoanei în cauză 

și să ofere informații privind prelucrarea accestora 

 să comunice măsurile luate și numele terţului căruia i-au fost dezvăluite datele cu 

caracter personal referitoare la persoana vizată 

 să se asigure cu responsabilitate că datele sunt prelucrate în mod legal, echitabil și 

transparent față de persoana vizată („legalitate, echitate și transparență”) 

 să se asigure cu responsabilitate că datele sunt adecvate, relevante și limitate la ceea 

ce este necesar în raport cu scopurile în care sunt prelucrate  

 să se asigure cu responsabilitate că datele sunt exacte și, în cazul în care este necesar, 

să fie actualizate; trebuie să se ia toate măsurile necesare pentru a se asigura că datele 

cu caracter personal care sunt inexacte, având în vedere scopurile pentru care sunt 

prelucrate, sunt șterse sau rectificate fără întârziere 

 să se asigure cu responsabilitate că datele sunt păstrate într-o formă care permite 

identificarea persoanelor vizate pe o perioadă care nu depășește perioada necesară 

îndeplinirii scopurilor în care sunt prelucrate datele; datele cu caracter personal pot fi 

stocate pe perioade mai lungi în măsura în care acestea vor fi prelucrate exclusiv în 

scopuri de arhivare în interes public, în scopuri de cercetare științifică sau istorică ori 

în scopuri statistice, sub rezerva punerii în aplicare a măsurilor de ordin tehnic și 

organizatoric adecvate prevăzute în prezentul regulament în vederea garantării 

drepturilor și libertăților persoanei vizate 

 să se asigure cu responsabilitate că datele sunt prelucrate într-un mod care asigură 

securitatea adecvată a datelor cu caracter personal, inclusiv protecția împotriva 

prelucrării neautorizate sau ilegale și împotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorării 
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accidentale, prin luarea de măsuri tehnice sau organizatorice corespunzătoare 

(„integritate și confidențialitate”) 

 să se asigure cu responsabilitate că persoana care și-a dat consimțământul în vederea 

prelucrării datelor personale este informată privind posibilitatea retragerii în orice 

moment a acestuia 

 să se asigure cu responsabilitate că datele personale ale persoanei care a solicitat 

ștergerea acestora vor fi șterse fără întârzieri nejustificate și în cazul în care operatorul 

a făcut publice datele cu caracter personal și este obligat, în temeiul motivelor legale, 

să le șteargă, operatorul, ținând seama de tehnologia disponibilă și de costul 

implementării, ia măsuri rezonabile, inclusiv măsuri tehnice, pentru a informa 

operatorii care prelucrează datele cu caracter personal că persoana vizată a solicitat 

ștergerea de către acești operatori a oricăror linkuri către datele respective sau a 

oricăror copii sau reproduceri ale acestor date cu caracter personal 

 să se asigure că operatorul comunică fiecărui destinatar căruia i-au fost divulgate 

datele cu caracter personal orice rectificare sau ștergere a datelor cu caracter personal 

sau restricționare a prelucrării efectuate în conformitate cu temeiul legal, cu excepția 

cazului în care acest lucru se dovedește imposibil sau presupune eforturi 

disproporționate 

 să se asigure că operatorul informează persoana vizată cu privire la destinatarii 

respectivi dacă persoana vizată solicită acest lucru 

 să pună în aplicare măsuri tehnice și organizatorice adecvate pentru a garanta și a fi în 

măsură să demonstreze că prelucrarea se efectuează în conformitate cu prevederile 

legale 

 să se asigure că respectivele măsuri se revizuiesc și se actualizează dacă este necesar 

 să se asigure că pune în aplicare măsuri tehnice și organizatorice adecvate pentru a 

asigura că, în mod implicit, sunt prelucrate numai date cu caracter personal care sunt 

necesare pentru fiecare scop specific al prelucrării 

 să se asigure că în cazul operatorilor asociați, stabilesc într-un mod transparent 

responsabilitățile fiecăruia prin intermediul unui acord între ei, cu excepția cazului și în 

măsura în care responsabilitățile operatorilor sunt stabilite în dreptul Uniunii sau în 

dreptul intern care se aplică acestora 

 se asigură că prelucrează datele cu caracter personal numai pe baza unor instrucțiuni 

documentate din partea operatorului, inclusiv în ceea ce privește transferurile de date 

cu caracter personal către o țară terță sau o organizație internațională, cu excepția 

cazului în care această obligație îi revine persoanei împuternicite în temeiul dreptului 

Uniunii sau al dreptului intern care i se aplică; în acest caz, notifică această obligație 

juridică operatorului înainte de prelucrare, cu excepția cazului în care dreptul respectiv 

interzice o astfel de notificare din motive importante legate de interesul public 
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