Detasarea salariatilor

D 09/075

Prin urmare, salariatul se va adresa casei de asigurari de sa-
natate pentru eliberarea adeverintei de asigurat In baza adeve-

rintei eliberate de angajator.

Modelul adeverintei constituie anexa la Normele metodo-
logice pentru stabilirea documentelor justificative privind

dobandirea calitatii de asigurat.

Modelul adeverintei constituie Anexa 1 la Nor-
mele metodologice pentru stabilirea documentelor
justificative privind dobandirea calitdtii de asigu-
rat din 08.09.2014

CASA DE ASIGURARI DE SANATATE ...........
Nr. de Inregistrare .............cccoeueuuene.

ADEVERINTA DE ASIGURAT

Prin prezenta se certifici cd domnul/doamna
............................. ,CNP/CID....cccoeeevveueeeenn., act de
identitate .......... seria .......... nr. ........... , eliberat de

Str. e, nr. ........... Pl o) P | B ,
sectorul/judetul .......... , este asigurat (4) in sis-
temul de asigurdri sociale de sandtate din
Romania, potrivit Legii nr. 95/2006 privind refor-
ma in domeniul sdnatatii, cu modificarile si com-
pletdrile ulterioare, si beneficiaza de pachetul de
servicii medicale de baza.

Eventualele sume restante datorate Fondului
national unic de asigurdri sociale de sanatate se
recupereaza de Agentia Nationald de Adminis-
trare Fiscald In conditiile legii, inclusiv accesoriile
aplicate asupra creantelor fiscale.
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Prezenta adeverinta are o perioada de valabili-
tate de ................ luni de la data emiterii.

Valabilitatea prezentei adeverinte inceteaza de
drept de la data la care persoana mai sus mentio-
natd nu mai indeplineste una dintre conditiile in
baza cdrora beneficia de asigurarea de sanatate.

Presedinte — director general,

Coasigurati medical

Pot avea calitatea de coasigurati sotul, sotia si
pdrintii fara venituri proprii, aflati in intretinerea
unei persoane asigurate in perioada in care per-
soana In a carei intretinere se afla are calitatea de
asigurat.

ATENTIE!
Copiii nu pot avea calitatea de coasigurat.
Pentru ca o persoana sa aiba calitatea de coasigurat, 2 con-
ditii trebuie indeplinite cumulativ:
1. sa aiba calitatea de sot, sotie sau pdrinte al persoanei asi-
gurate;
2. sd nu aiba venituri proprii.

Coasiguratii nu pot avea la randul lor coasigurati.
Persoanele neasigurate

Persoanele care au obligatia sa se asigure, care
nu pot dovedi plata contributiei si care nu se
incadreaza in categoriile de persoane care benefici-

6 Tuni azd de asigurarea de sadndtate fard plata con-
tributiei sunt obligate, pentru a obtine calitatea de
asigurat, sa achite contributia legald pe ultimele 6
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luni si a lunii curente, calculata la salariul minim
brut pe tara in vigoare la data platii, calculandu-se
majordri de intarziere daca nu au realizat venituri
impozabile pe perioada termenelor de prescriptie
privind obligatiile fiscale.

Exemplul nr. 1

O persoana avea obligatia sa plateasca con-
tributia de asigurdri sociale de sandtate, dar nu a
realizat venituri impozabile pe perioada ter-
menului de prescriptie, respectiv pe ultimii 5 ani.
La data de 1 octombrie 2014 se adreseaza casei de
asigurari de sanatate pentru a obtine calitatea de
asigurat. In urma verificdrilor, casa de asigurdri
de sdndtate constatd ca, in termenul de pre-
scriptie, respectiv 1 octombrie 2009 — 1 octombrie
2014, aceastd persoand nu a realizat venituri
impozabile. Pentru a beneficia de pachetul de ser-
vicii de baza are obligatia sa plateasca contributia
pe 6 luni (1 aprilie 2014 - 30 septembrie 2014), cal-
culatd la nivelul salariului de baza minim brut pe
tard in vigoare la data platii, precum si majorari
de intarziere la nivelul in vigoare la data platii.
Dupa efectuarea acestei plati, persoana in cauza
are obligatia platii lunare a contributiei la fond,
calculata la nivelul salariului de baza minim brut
pe tard, daca nu realizeaza venituri impozabile.

Exemplul nr. 2

O persoana avea obligatia sa plateasca con-
tributia de asigurdri sociale de sanatate, dar, pe
perioada termenului de prescriptie, respectiv pe
ultimii 5 ani, a avut atat perioade in care a realizat
venituri impozabile, cat si perioade in care nu a
realizat venituri impozabile, neachitind con-
tributia la fond pentru niciuna dintre aceste

6 luni
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perioade. La data de 1 august 2014 se adreseaza

casei de asigurdri de sandtate pentru a obtine cali-

tatea de asigurat. In urma verificdrilor, casa de
asigurdri de sandtate constata ca, in termenul de
prescriptie, respectiv 1 august 2009 — 1 august

2014, aceasta persoana a realizat venituri impoza-

bile in anii 2010, 2011, 2012, 2013, precum si in

anul 2014, pand la 31 martie 2014.

In anul 2009, in perioada 1 august — 31 decembrie

2009 (5 luni), si in anul 2014, in perioada 1 aprilie —

1 august 2014 (4 luni), nu a realizat venituri impo-

zabile. Pe toata perioada termenului de prescriptie,

1 august 2009 - 1 august 2014, persoana in cauza

nu si-a achitat contributia Ia fond. Pentru a obtine

calitatea de asigurat la data la care a facut aceasta
cerere, respectiv 1 august 2014, persoana are urma-
toarele obligatii:

® pentru perioada in care a realizat venituri
impozabile are obligatia platii contributiei cal-
culate la aceste venituri, inclusiv obligatii fiscale
accesorii;

® pentru perioada in care nu a realizat venituri
impozabile are obligatia platii contributiei
lunare calculate la salariul minim brut pe tara
pe o perioada de 6 luni, inclusiv obligatii fiscale
accesorii, dupa cum urmeaza. Cele 6 luni vor fi
compuse din urmdtoarele perioade:

@ 4 Juni din anul 2014, pentru care se va plati con-
tributia calculatd la nivelul salariului de bazd
minim brut pe tfara in vigoare la data platii, pre-
cum si majordri de intdrziere la nivelul in
vigoare la data platii, calculate pana la 1 august
2007;

® 2 Juni din anul 2009 (noiembrie si decembrie),
pentru care se va pldti contributia calculata la
nivelul salariului de baza minim brut pe tara in
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vigoare la data platii, precum si obligatii fiscale
accesorii calculate in perioada 1 noiembrie
2009 - 1 august 2014.

Persoanele care nu pot face dovada platii con-
tributiei beneficiazd numai de pachetul minimal
de servicii medicale pand la plata contributiei in
conditiile legii. Diminuarea are loc dupa 3 luni de
la ultima plata a contributiei datorate fondului.

Evidenta asiguratilor

Evidenta asiguratilor la nivelul caselor de asi-
gurdri se realizeaza pe baza codului numeric per-
sonal sau codului unic de identificare din sistemul
de asigurdri sociale de sdndtate, prin Sistemul
informatic unic integrat.

Prin exceptie, persoanelor strdine carora nu li
s-a atribuit codul numeric personal de cdtre
organele de specialitate ale Ministerului Afacerilor
Interne, dar care trebuie luate in evidenta de catre
casele de asigurdri, li se atribuie in acest sens un
numadr unic de identificare in sistemul de asigurari
sociale de sanatate.

Adeverinta de asigurat se elibereaza pe baza
numadrului unic de identificare atribuit in sistemul
de asigurari sociale de sandtate.

Numadrul de identificare se compune dupa
urmatoarea formula:
a) cuprinde 13 caractere numerice;
b) primul caracter este 1, 2, 3 sau 4, in functie de
sexul persoanei si de secol (1 pentru per-
soane de sex masculin ndscute inainte de

3 luni

CNP

CUI

adeverinta
de asigurat
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