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TAXE si IMPOZITE

Noutati legislative si studii de caz

Editorial

Munca la domiciliu.
Acordarea tichetelor
de masa

Salariatul cu munca la domiciliu beneficiaza de toate drepturile
recunoscute prin lege si prin contractele colective de munca aplicabile
salariatilor al caror loc de munca este la sediul angajatorului. De ase-
menea, prin contractele colective de muncd si/sau prin contractele
individuale de munca se pot stabili si alte conditii specifice privind
munca la domiciliu, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Munca la domiciliu este reglementata la art. 108-110 din Codul
muncii, iar potrivit art. 110 alin. (1), salariatul cu munca la domiciliu se
bucura de toate drepturile recunoscute prin lege si prin contractele co-
lective de muncd aplicabile salariatilor al cdror loc de muncd este la
sediul angajatorului.

Tinand cont de prevederile legale, respectiv Legea nr. 165/2018 pri-
vind acordarea biletelor de valoare, precum si de Normele meto-
dologice de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1.045/2018, cu modificarile
ulterioare, constatdm cd nu existd prevederi exprese care sd restrictio-
neze acordarea tichetelor de masd doar pentru salariatii care isi desfa-
soard activitatea prin prezenta efectiva la sediul social al companiei sau
la punctul de lucru al angajatorului.

Ca atare, angajatul cu contract de muncd la domiciliu poate beneficia
de tichete de masa in aceleasi conditii cu angajatii care-si desfasoara
activitatea la locul de muncd organizat de catre societate.

Angajatorul poate acorda asadar tichete de masd angajatilor in regim
de munca la domiciliu, in functie de numarul de zile lucrate, dar nu mai
mult decét zilele lucrdtoare din decursul unei luni.

Domiciliul salariatului este considerat un echivalent al sediului
secundar al angajatorului, conform exceptiilor reglementate la art. 85
alin. (3) din Codul de procedura fiscald; prin urmare, veniturile salariale
ale angajatului in cauza, inclusiv contravaloarea tichetelor de masa
acordate potrivit legii, vor fi declarate in D112 in mod obisnuit, ca pentru
orice alt salariat al societatii.

Vera Constantin,
expert contabil,
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Sinteza legislativa

Legea nr. 52/2023 pentru completa-
rea alin. (1) al art. 139 din Legea nr. 53/
2003 — Codul muncii

Publicatd tn: M.Of. nr. 186 din 03.03.
2023

Ce prevede: Legea introduce 2 zile de
sarbdtoare legald in care nu se lucrea-
za:

- 6 ianuarie — Botezul Domnului -
Boboteaza si

- 7 ianuarie — Soborul Sfantului Pro-
roc loan Botezétorul.

O.ANN.AF. nr. 310/2023 pentru apro-
barea modelului si continutului for-

Ce s-au mai

Declaratia anuala pentru grupul fis-
cal in domeniul impozitului pe profit

latd ca a apdrut si mult asteptata de-
claratie consolidata privind impo-
zitul pe profit determinat de grupul
fiscal, declaratie anuald care se va de-
pune la ANAF de catre persoana ju-
ridica responsabild, desemnata din
cadrul grupului. Noua declaratie a
fost aprobata prin Ordinul ANAF
nr. 310/2023.

De retinut ca formularul clasic 101
, Declaratie privind impozitul pe pro-
fit" se va completa si de membrii gru-
pului fiscal in domeniul impozitului
pe profit, bifindu-se in acest sens ru-
brica «Declaratie depusd de mem-
brul unui grup fiscal in domeniul im-
pozitului pe profit>.

Fiecare membru al grupului fiscal
completeazd declaratia proprie, cu
ajutorul aplicatiei informatice de asis-
tentd. Declaratia semnatd electronic se
transmite persoanei juridice respon-

mularului 101 Grup fiscal ,, Declara-
tie consolidata privind impozitul pe
profit determinat de grupul fiscal”,
precum si pentru modificarea si com-
pletarea Ordinului presedintelui Agen-
tiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 3.386/2016 pentru aprobarea mo-
delului si continutului formularelor
101 ,, Declaratie privind impozitul pe
profit” si 120 , Decont privind ac-
cizele”

Publicat in: M.Of. nr. 201 din 10.03.
2023

Ce prevede: Ordinul aprobd modelul,
continutul si instructiunile de comple-
tare ale formularului 101 Grup fiscal
. Declaratie consolidata privind impo-

zitul pe profit determinat de grupul
fiscal”.

Formularul se utilizeaza pentru decla-
rarea impozitului pe profit anual da-
torat incepand cu anul fiscal 2022.

O.MF. nr. 1.111/2023 pentru aproba-
rea nivelului accizei specifice la tiga-
rete

Publicat in: M.Of. nr. 201 din 10.03.
2023

Ce prevede: Ordinul stabileste acciza
specifica la tigarete in perioada 1 apri-
lie 2023 — 31 martie 2024 inclusiv la ni-
velul sumei de 493,988 lei/1.000 de ti-
garete.

gandit ai nogtri guvernanti?! -

sabile a grupului fiscal in domeniul
impozitului pe profit, in format elec-
tronic.

Determinarea rezultatului fiscal con-
solidat al grupului fiscal, depunerea
declaratiei de impozit pe profit si
efectuarea platii impozitului pe profit
in numele grupului se realizeaza de
persoana juridica responsabild. De-
claratia se depune la organul fiscal
competent, impreund cu declaratia
anuald privind impozitul pe profit a
fiecarui membru al grupului fiscal.

Vd reamintesc cd, incepand cu anul
2022, societdtile comerciale platitoare
de impozit pe profit si care fac parte
din acelasi grup pot opta sa aplice
consolidarea fiscald in ceea ce prives-
te impozitul pe profit.

Avantajul fiscal este urias, intrucat se
vor putea compensa din profiturile
obtinute de unele firme pierderile
fiscale suferite de altele, astfel cd la
bugetul de stat se va datora numai

impozitul rdmas dupa compensare
(cota de 16% aplicata la profitul con-
solidat al grupului fiscal).

Fiecare membru al grupului fiscal de-
termind rezultatul fiscal in mod indi-
vidual.

Rezultatul fiscal consolidat al grupu-
lui fiscal se determind prin insuma-
rea algebricd a rezultatelor fiscale de-
terminate in mod individual de fie-
care membru al grupului fiscal. Re-
zultatul fiscal consolidat pozitiv este
profit impozabil, iar rezultatul fiscal
consolidat negativ este pierdere fis-
cala.

Aceasta noutate in materie fiscala a
fost introdusa in Codul fiscal prin
Legea nr. 296/2020, grupul fiscal in
domeniul impozitului pe profit con-
stituindu-se din cel putin doud dintre
entitati, in conditiile detinerii in mod
direct sau indirect a cel putin 75%
din valoarea/numarul titlurilor de
participare sau al drepturilor de vot.
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Societdtile care doresc sa aplice con-
solidarea fiscald trebuie sa depuna o
declaratie in acest sens la ANAF, cu
cel putin 60 de zile Inainte de ince-
perea perioadei pentru care se solicitd
aplicarea consoliddrii fiscale. Siste-
mul de consolidare fiscala in dome-

niul impozitului pe profit se aplicd
incepand cu anul fiscal urmator de-
punerii cererii.

Perioada de aplicare a sistemului de
consolidare fiscald in domeniul im-
pozitului pe profit este de 5 ani fis-

cali, calculati incepand cu primul an
al aplicarii sistemului de consolidare
fiscald si pand la desfiintarea grupu-
lui fiscal, iar sistemul este optional.

Ionut Jinga, consultant fiscal

PFA. Declaratia unica.
Venituri sub plafon

Problema fiscala

O PFA, in Declaratia Unicd, la capitolul Venit estimat in sistem real, es-
timeaza un venit sub cele 12 salarii minime pe economie, prin urmare nu
completeazd rubrica cu contributia de asigurdri sociale. Ulterior, cind se
depune Declaratia Unicd cu venitul realizat se constata cé s-a depasit va-
loarea celor 12 salarii minime si se datoreazd CAS pentru anul anterior.

Aceastd platd constituie contributie la pensie chiar dacd initial nu s-a optat

pentru asta?

Nu este similar contributiei de asigurari de sdnatate in sensul in care, dacd
nu ai facut optiunea din start (la estimat) i pierzi calitatea de asigurat, chiar
dacd ulterior vei pliti aceastd contributie prin depésirea plafonului celor

12 salarii?

Cadrul legal:

Da, se datoreaza CAS daca se constata
la final de an cd a avut loc depdsirea
plafonului de 12 salarii minime. Nu
este 0 optiune, este o obligatie.

Se datoreaza CASS obligatoriu daca se
constata la final de an 2023 cd a avut
loc depasirea plafonului de 6 salarii
minime. Si aici nu este o optiune, este
tot o obligatie.

Persoanele pot opta pentru plata CASS
daca estimeaza venituri sub plafon si
doresc sa se asigure in sistemul de sa-
natate.

De asemenea, pot opta pentru plata
CAS daca veniturile sunt sub 12 salarii
minime, neavand in acest caz vreo obli-
gatie de platd, ci doar optiunea platii.
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O noutate a Declaratiei unice 2023 este
data de modificarea bazei anuale de
calcul al contributiilor sociale, in cazul
persoanelor care realizeazd venituri
din activitdti independente venituri
si/sau venituri din drepturi de proprie-
tate intelectuald, din una sau mai multe
surse si/sau categorii de venituri.

Baza de calcul pentru CASS se stabi-
leste in functie de 3 plafoane:

- dacd venitul va fi sub 6 salarii mi-
nime, nu va exista obligatia de la plata
a CASS;

~ dacd venitul este cuprins intre 6 si 12
salarii minime, se va datora obligatoriu
CASS la echivalentul a 6 salarii minime;
— dacd venitul este cuprins intre 12 si
24 de salarii minime, se va datora obli-
gatoriu CASS la echivalentul a 12 sa-
larii minime;

DECLARATIA

UNICA
B

— dacd veniturile depdsesc 24 de salarii
minime, se va datora obligatoriu CASS
la echivalentul a 24 de salarii minime.

—

fncadrarea in plafonul anual de cel pu-
tin 6, 12, 24 salarii minime brute pe
tard, in vigoare la termenul de depu-
nere a declaratiei unice, se efectueazd
prin cumularea veniturilor obfinute
din:

@ venitul net sau norma de venit din
activitati independente;

@ venitul brut din contractele de acti-
vitdti sportive;

@ venitul net din drepturi de proprie-
tate intelectuald, stabilit dupa acorda-
rea cotei de cheltuieli forfetare, precum
si venitul net din drepturi de proprie-
tate intelectuala determinat in sistem
real;

@ venitul net distribuit din asocieri cu
persoane juridice;

@ venitul net sau norma de venit, du-
pa caz, pentru veniturile din cedarea
folosintei bunurilor;

@ venitul si/sau castigul din investitii
(dividende, dobéanzi etc.);

@ venitul net sau norma de venit, du-
pa caz, pentru veniturile din activitati
agricole, silvicultura si piscicultura;
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@ venitul brut si/sau venitul impoza-
bil din alte surse;

® persoanele fizice care realizeaza ve-
nituri din salarii si asimilate salariilor
sau venituri din pensii nu datoreaza
contributia de asigurdri sociale de sa-
natate pentru veniturile din drepturi
de proprietate intelectuald.

Contribuabilii care estimeazad un venit
cumulat mai mare de 12 salarii brute si
sunt obligati la plata CASS. Baza anu-
ala de calcul al contributiei de asigu-
rdri sociale de sdndtate o reprezintd
echivalentul a 12 salarii minime brute
pe tard, In vigoare la termenul de de-
punere a declaratiei unice.

Contributia de asigurdri sociale de sa-
ndtate se calculeaza de cdtre contri-
buabilii sau de catre platitorul de venit,
prin aplicarea cotei de contributie asu-
pra bazei anuale de calcul.

Baza de calcul pentru plata CAS o re-
prezinta venitul ales de contribuabil,
care nu poate fi mai mic decat:

a) nivelul de 12 salarii minime brute pe
tard, in vigoare la termenul de depu-
nere a declaratiei unice, in cazul veni-
turilor realizate cuprinse intre 12 si 24
de salarii minime brute pe tara;

b) nivelul de 24 de salarii minime brute
pe tard, In vigoare la termenul de de-
punere a declaratiei unice, in cazul ve-
niturilor realizate de peste 24 de salarii
minime brute pe tara.

Pentru anul 2022, salariul minim brut
pe economie a fost stabilit la valoarea
de 3.000 lei pe lund, respectiv 36.000 lei
anual.

Dacd se estimeazd un venit net mai
mare de 18.000 lei, existd, obligativita-
tea asigurdrii in sistemul de asigurari
de sanatate si plata CASS 10%.

Baza de calcul al CASS este plafonul de
6 salarii minime pe economie valabil in
anul in care se depune declaratia.

La aceasta valoare se aplicd procentul
de contributie de 10% si se obtine con-
tributia anuald de plata in valoare de:
18.000 lei x 10% = 1.800 lei.

Pentru anul 2023, termenul de platd a
contributiei de sanatate este de 25 mai
2024. Se poate plati oricand contributia
pand la acea datd, din una sau mai
multe plati. In acest termen nu se cal-
culeazd dobénzi si penalitati.

Asadar, cei care obtin venituri vizate

de declaratia unicd si pentru care sunt
obligati sd achite CASS vor plati pentru
anul 2023:

— fie 1.800 de lei, dacd obtin intre 6 si
12 salarii minime (18.000 - 36.000 de
lei);

— fie 3.600 de lei, daca obtin intre 12 si
24 de salarii minime (36.001 - 72.000
de lei);

- fie 7.200 de lei, dacd obtin peste 24 sa-
larii minime (72.001 de lei).

La baza de calcul al CAS se aplica pro-
centul de contributie de 25% si se ob-
tine contributia anuald datorata pentru
anul 2023. Astfel, CAS datorat:

36.000 lei x 25% = 9.000 lei, valoarea
minima a contributiei sociale datorate
pentru anul 2023, dacd venitul realizat
depaseste 12 salarii minime brute;

72.000 lei x 25% = 18.000 lei, valoarea
minimd a contributiei sociale datoratd
pentru anul 2023, dacd venitul realizat
depaseste 24 de salarii minime brute.

Réspuns oferit de:
Vera Constantin, expert contabil

Exercitarea dreptului de
deducere din facturi emise

anterior anularii codului
de TVA la furnizor

Problema fiscala

Un furnizor are decizie de la ANAF de anulare din oficiu a fnregistrérii in
scopuri de TVA fncepand cu data de 28.02.2023. in luna februarie a emis fac-
turi cu TVA cotd 19% si ni le-a dat, facturi cu data calendaristicd fnainte de
28.02.2023. Astdzi ne-a trimis decizia (are data de 06.03.2023) cd nu mai e
platitor de TVA fncepéand cu 28.02.2023. Este corect sa inregistrdm si sd de-
ducem TVA la aceste facturi in D300 pentru februarie 2023? Sau trebuie sd i
cerem sd le storneze si sd ni le refaci fird TVA in ultima zi a lunii februarie,
adicd in data de 28.02.2023 si sd ne dea banii fnapoi pentru TVA, pentru cd

nu avem cum s il deducem?

COD DE TVA

ANULAT
e

Cadrul legal:

Avand in vedere cd anularea din oficiu
a inregistrdrii In scopuri de TVA s-a
efectuat incepand cu data de 28.02.
2023, data care poate fi verificatd pen-
tru conformitate si pe site-ul ANAF,
prin consultarea evidentei organizate
de cdtre ANAF prin Registrul persoa-
nelor impozabile al cdror cod de TVA
este anulat din oficiu, cumpdratorul
persoand impozabila cu un cod valid
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de TVA poate inregistra contabil si
exercita fiscal dreptul de deducere a
sumei TVA deductibile inscrise in fac-
turile emise de catre furnizorul A pana
pe data de 28.02.2023. Astfel, valoarea
acestor facturi primite de cdtre cum-
paratorul B trebuie raportatd pentru
luna februarie 2023 (cel tarziu in data
de 27.03.2023 inclusiv), atat din punct
de vedere fiscal, prin decontul de TVA
cod 300, la randul 24 (cota 19% TVA),
cat si din punct de vedere informativ,
prin declaratia 394, in cartusul C.

fn mod similar va proceda si furnizo-
rul A care va raporta facturile emise pe
numele lui B, atat prin decontul de
TVA cod 300, la randul 9, cat si prin de-
claratia informativa 394, in cartusul C.
Astfel, nu se vor inregistra neconcor-
dante intre raportdrile efectuate de
cdtre furnizorul A si cumparatorul B.

Deci nu este corect sa solicitati storna-
rea facturilor respective emise anterior
datei de 28.02.2023 si emiterea unor noi
facturi cu data de 28.02.2023. Practic,
prin emiterea facturilor, de exemplu,
in data de 10.02.2023 si 24.02. 2023,

furnizorul a respectat prevederile le-
gislatiei fiscale privind TVA, referitoa-
re la:

o data faptului generator;
@ data exigibilitatii TVA.

Conform art. 280 ,, Faptul generator si
exigibilitatea — definitil":

,,(1) Faptul generator reprezinta faptul
prin care sunt realizate conditiile legale
necesare pentru exigibilitatea taxei.

(2) Exigibilitatea taxei reprezintd data
la care autoritatea fiscald devine in-
dreptatita, in baza legii, sa solicite plata
de cétre persoanele obligate la plata ta-
xel, chiar dacd plata acestei taxe poate
fi aménata.

(3) Exigibilitatea platii taxei reprezinta
data la care o persoand are obligatia de
a plati taxa la bugetul statului, conform
prevederilor art. 326 alin. (1).

(4) Regimul de impozitare aplicabil
pentru operatiunile impozabile este re-
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gimul in vigoare la data la care inter-
vine faptul generator, cu exceptia ca-
zurilor prevazute la art. 282 alin. (2),
pentru care se aplicd regimul de impo-
zitare in vigoare la data exigibilitatii
taxer.”

Astfel, furnizorul a respectat cerinta
privind aplicarea regimului TVA in vi-
goare la data la care a intervenit faptul
generator (data livrdrii si/sau data
prestarii) si exigibilitatea TVA care este
anticipatd faptului generator in situatia
incasdrii unui avans total sau partial
pentru bunurile care urmeaza a fi li-
vrate sau pentru serviciile care urmea-
zd a fi prestate.

In concluzie, nu trebuie solicitata co-
rectarea facturilor si restituirea sumei
TVA plitite, deoarece cumpardtorul
are drept de deducere pentru suma
TVA inscrisd in factura emisa in peri-
oada in care furnizorul a figurat in ba-
za de date ANAF cu cod valid de TVA.

Réspuns oferit de:
Amelia Dumitras, consultant fiscal

Aplicare optiune
impozit pe profit

Problema fiscala

Societatea a avut in 2022 o cifrd de afaceri de 1.560.078 lei, are 2 angajati cu
8 ore fiecare si este plititoare pe venituri micro.

fn 2023 este obligat s& rimana tot cu 1% pe venituri sau poate trece la im-
pozit pe profit? Fiind activitate de comert, este mult avantajos, avand si chel-
tuieli pe masura. Dacd nu poate in 2023, in 2024 existd vreo sansd?

Cadrul legal:

Potrivit art. 48 alin. (1) din Codul fiscal,
asa cum au fost modificate prin O.G.
nr. 16/2022, pct. 9, incepand cu anul
2023, aplicarea impozitul pe veniturile
microintreprinderilor este optionala.
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Societatea care isi desfasoara activita-
tea in baza codului CAEN 4782 Co-
mert cu amdnuntul al textilelor, im-
brdcamintei si incaltamintel efectuat
prin standuri, chioscuri si piefe, desi
indeplineste in continuare conditiile de
a aplica impozitul pe veniturile micro-

IMPOZIT PE PROFITj
—_—

"-.....-

intreprinderilor, opteaza pentru statu-
tul fiscal de pldtitor de impozit pe pro-
fit.

Chiar daca societatea se incadreaza in
criteriile privind sistemul de impunere
pe veniturile microintreprinderilor,
aceasta nu mai este obligatd s aplice
dispozitiile titlului III deoarece impo-
zitul pe veniturile microintreprinde-
rilor a devenit optional de la data de
1 ianuarie 2023.

Pentru schimbarea statutului fiscal tre-
buia sa se completeze si sa se depuna
declaratia de mentiuni D700, pana la
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data de 15 ianuarie 2023, potrivit
O.M.E.P. nr. 2.578/2022 privind modi-
ficarea Ordinului presedintelui ANAF
nr. 1.699/2021 pentru aprobarea for-
mularelor de Inregistrare fiscald a con-
tribuabililor si a tipurilor de obligatii
fiscale care formeazd vectorul fiscal.

Datorita faptului ca societatea a fost
pldtitoare de impozit pe veniturile mi-
crointreprinderilor si nu a comunicat
schimbarea doritd, isi va mentine acest
statut fiscal si in anul 2023.

Referitor la aplicarea sistemului de im-
punere cu impozit pe profit, apreciem
cd acest lucru este posibil numai ince-
pand cu anul 2024, deoarece, in cursul
exercitiului, societatea nu poate opta
pentru plata impozitului pe profit (cu
exceptia cazurilor prevazute la art. 52,
In care nu mai indeplineste conditiile
de microintreprindere).

Daca se trece la impozitul pe profit in-
cepand cu anul 2024 (prin optiune sau
prin nefndeplinirea conditiilor), o alta

revenire la sistemul de impunere pen-
tru microintreprinderi nu va mai putea
fi posibild.

La formularea acestui raspuns avem in
vedere si dispozitiile art. 48 alin. (2")
nou-introdus de pct. 10 din O.G. nr. 16/
2022, precum si prevederile Legii
nr. 207/2015 privind Codul de proce-
dura fiscald, art. 88 alin. (1).

Réspuns oferit de:
Elena Jonescu, consultant fiscal

Achizitie echipament de
lucru. Tratament contabil

si fiscal

Problema fiscala

Pentru o societate care este autorizatd in executarea lucrdrilor de reparare,
revizie i intretinere utilaje industriale, care este monografia contabild pentru
achizitia de echipamente personalizate (tricouri, jachete si pantaloni de

lucru)?

Cadrul legal:

Potrivit art. 76 alin. (3) lit. b) din Codul
fiscal, se considerd avantaje de naturd
salariald acordarea de:

,,b) cazare, hrana, imbrdcaminte, per-
sonal pentru munci casnice, precum si
alte bunuri sau servicii oferite gratuit
ori la un pret mai mic decét pretul pie-
tel, altele decit cele care se incadreazd
in limitele prevazute la alin. (4) lit. b)
sic).

Conform art. 76 alin. (4) lit. f) din Co-
dul fiscal, nu reprezinta venituri im-
pozabile la salariati:

,f) contravaloarea echipamentelor teh-
nice, a echipamentului individual de
protectie si de Iucru, a alimentatiei de
protectie, a medicamentelor si mate-

rialelor igienico-sanitare, a altor drep-
turi privind sdnatatea si securitatea in
muncd, precum si a uniformelor obli-
gatorii si a drepturilor de echipament,
ce se acorda potrivit legislatiei in vi-
goare”.

Asadar, dacd respectivele echipamente
personalizate pot fi considerate echi-
pament de lucru sau uniforme obliga-
torii (printr-un regulament intern si
prevazut in contractul individual de
muncd), contravaloarea acestora nu va
reprezenta avantaj de natura salariala,
astfel ca nu se va impozita prin prisma
impozitului pe venit si a contributiilor
sociale.

Monografia contabila:

a) Inregistrarea achizitiei echipamen-
telor de lucru:

MONOGRAFIE
CONTABILA
j -
% = 401
,Furnizori”
303 ,,Materiale de 4426
natura obiectelor ,TVA
de inventar” deductibila”

b) Inregistrarea achitarii catre furnizor
a echipamentelor de Iucru:

401 = 5121
,Furnizori” ,Conturi la
banci in lei” /5311

,Casa in lei”

o) Inregistrarea echipamentelor de lu-
cru date in folosinta:

603 = 303
,Cheltuieli pri- ,Materiale de
vind materialele natura obiectelor
de natura obiec-  de inventar”
telor de inventar”

Extracontabil, evidenta echipamente-
lor se tine cu ajutorul contului 8035
,,Stocuri de natura obiectelor de inven-
tar date in folosinta” .

Réspuns oferit de:
Ionut Jinga, consultant fiscal

aprilie 2023



