P4 Cheltuieli cu deductibilitate limitata| P 4.2/001
P.4 BAZA DE IMPOZITARE - CHELTUIELI
4.2 CHELTUIELI CU DEDUCTIBILITATE LIMITATA
Tip chelruiali | A oo v g Act normativ adiacent Explicatii

1. Cheltuielide | Art. 25 Deductibilitatea cheltuielilor | Legea contabilitatii In cadrul cheltuielilor de

protocol alin. (3) lit. a) | se stabileste prin aplicarea nr. 82/1991, republicata, | protocol se includ si
cotet de 2% asupra profitului | cu modificarile si cheltuielile inregistrate cu
contabil la care se adauga completdrile ulterioare | TVA colectatd pentru
cheltuiala cu impozitul pe cadourile a caror valoare
profit si cheltuielile de este mai mare de 100 de lei.
protocol.

2. Cheltuielicu | Art. 25 alin. (3) | In limitele stabilite de H.G. nr. 831/2004 Stabilirea limitelor
scizdmintele, | lit. d) organele de pentru aprobarea deductibile se face ca
perisabilitatile, specialitate ale Normelor privind urmare a operatiunii de
pierderile Administratiei centrale limitele admisibile de [ inventariere.
rezultate din perisabilitate la marfuri | Se completeaza, dupa caz,
manipulare/ in procesul de formularele:
depozitare comercializare, cu —cod 14-3-14A,

modificarile ulterioare | —cod 14-13-1/aA,
-cod 14-3-12/b,
- cod 14-3-12/a.

3. Cheltuieli pt. | Art. 25 alin. (3) Deductibile in limita Legea locuintei nr. 114/ Locuinfele tre!auie 5.5 faca
functiona- lit. j) corespunzitoare suprafetelor| 199, republicatd, cu parte din patrimoniul
rea, intrefine construite, prevazute de modificarile si societati!
rea si legea locuintei, majorate cu completdrile ulterioare Contractul de inchiriere a
reparatiile 10% locuintei catre salariat este
locuintelor accesoriu contractului
de serviciu individual de munca.

[4. Cheltuielide | Art. 25 Deductibile in limita Deductibilitatea
ﬁu‘:ﬁ(’m alin. (3) lit. k) COI‘ESPHI'IZE'CO&TE cheltuielilor este ]UStlfICﬁté
intretinere si suprafetelor folosite exclusiv pe baza contractelor
reparatii pentru desfisurarea incheiate de proprietar,
aferente unui activitatii persoana fizica, cu
sediu sodial furnizorii de utilitati.
aflat in
locuinfa
proprietate
personald a
unei persoane
fizice

5. Cheltuieli de | Art. 25 Sunt admise cheltuielile Legea nr. 53/2003 Persoane cu functii de
functionare, | alin. (3) lit m) | pentru cel mult un privind Codul muncii, | conducere sunt considerate:
intretinere si autoturism folosit de cu modificarile si administratorii si/sau
reparatii persoanele cu functii de completdrile ulterioare | presedintele consiliului de
aferente conducere si de administrare administratie directorii
autoturis- ai societatii. generali, adjuncti, executivi
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P 4.2/002 | Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4
Tip cheltuiala fiscal :;ill d calend Act normativ adiacent Explicatii
melor Sunt deductibile limitat la sa., sefii de compartimente,
folosite de 50% din valoarea lor, numai de servicii etc.
persoanele pentru un singur autoturism
cu functii de aferent fiecdrei persoane cu
conducere si astfel de atributii.
administrare
6. Cheltuielile A{L 25 ‘ Sunt deductibile in limita Legea nr. 165/2018 Acordarea tichetelor de
reprezen- alin. (3) lit. ¢) | valorii de 20,01 lei incepand privind acordarea masd nu este conditionata
l?nd cul aprilie 2021 pél'lgl la biletelor de valoare, cu de obtinerea de proﬁt
tichetele de 30 septembrie. modificirile ulterioare. | contabil sau de achitarea
masd obligatiilor la bugetul
Ordinul emis de general consolidat sau
Ministrul Finantelor si | bugetele locale.
Ministrul Muncii si
Protectiei Sociale
. nr. 450/258/2021.
7. Cheltuieli Art. 25 alin. (3) | Deductibile in limita cotei de Legea nr. 53/2003 privind| Intra in aceastd categorie:
sociale lit. b) 5% aplicate asupra valorii | Codul muncii, republicat| ajutoarele pentru nastere,
cheltuielilor cu salariile. Legea nr. 165/2018 inm?rmantare, _b‘)“ grave
Valoarea unui tichet de cresa privind acordarea s.art;tzngzab;l:é;rlf;m
din aprilie 2021 s pana in | biletelor de valoare, cu | B E L FIC
septembrie 2021 inclusiv modificarile ultericare. functionarea activitatilor
este 480 lei. Bt b A sau unitatilor administrate
s : .| de societate: gradinite,
Viloarea maxind a Ministrul Finantelor si e A
voucherelor de vacanta Ministtul Muncii si Izlltl:l;&tfasﬁvagjsmrhve,
emise este de 6 salarii PrOteCti(’.‘i Sociale de Sén{;tate etc
miaime Briite: nr. 449/257 /2021. ’
Tnoepz‘md cu anul 2015,
: Legea nr. 165/2018 Seom
gz:lt;t:ezl;{:ur;giliare se privind acordarea zonﬁie;ieii Zec:;ndn; -
PRV — biletelor de valoare, cu staabiloc din el et
adimtim 160 16/ Hung, modificdrile ulterioare. i &gs_l]a sectorul bug etar.P
respectiv de maximum 320 Se acorda sub forma unei
lei/eveniment pand in luna indemnizatii maxime de
septembrie 2021 inclusiv. 1.450 lei pentru un salariat.
8. Cheltuieli cu Legea contabilitatii Reducerea sau anularea
provizioane- nr. 82/1991, republicatd, oricdrui provizion care a
le/ajustiri cu modificarile si fost anterior dedus se
pentru completdrile ulterioare. | include in venituri
depreciere O.U.G. nr. 77/1999 impozabile. In cazul in care
— . anmd unele masuri pl’DViZ"LDl"llII este preluat de
A. Porithis Art. 26.e§lin‘ (1) | Deductibile in limita unui pentru prevenirea o alta societate, ca urmare a
clienti | lit-c)sij) procent de: | incapacititii de plata | operatiunilor de
incerti - 50% si 100% pentru lit. j). reorganizare (fuziune,
divizare) nu se considerda
ca a fost schimbata
destinatia acestuia si nu se
B. Pentru Art. 26 alin. (2) | Deductibile conform contract| Legea nr. 440/2004 impoziteaza.
garantii pentru modificarea si
d i3 completarea Legii
executie nr. 96/2000 privind
organizarea si
functionarea
EXIMBANK - S.A. si
instrumentele specifice
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Cheltuieli cu deductibilitate limitata

P 4.2/003

Tip cheltuiali | Af S o Act normativ adiacent Explicatii
de sustinere a
comertului exterior

C. Pentru Art. 26 alin. (3) | Deductibile in cotd de 1% | Legea minelor
refacerea aplicata asupra diferentei | nr. 85/2003, cu
terenurilor dintre veniturile realizate din| modificarile si

véinzarea zacamintelor si completdrile
cheltuielile efectuate ulterioare

D. Pentru Art. 26 alin. (3) | Deductibile in limita cotei de| Legea petrolului
dezafecta- 10% calculate asupra nr. 238/2004, cu
rea son- diferentei dintre venituri si | modificarile si
delor si cheltuieli, pe perioada de | completarile ulterioare
pentru rea- exploatare
bilitarea
mediului

E. Pentru Art. 26 alin. (1) | Deductibile in limita sumei | H.G. nr. 349/2005
inchiderea | lit. k) corespunzatoare cotei-parti | privind depozitarea
si urma- din tarifele percepute. deseurilor, cu
rirea post- modificdrile si
inchidere a completarile ulterioare
depozitelor
de deseuri

9. Rezerve Art. 26 alin. (1) | Rezerva legala este Legea societatilor A. Valoarea rezervei legale
A. Rezerva | lit. a) deductibila in limita unei | comerciale, nr. 31/1990, | utilizata la calculul

legala cote de 5% aplicate asupra | republicata, impozitului pe profit este
profitului contabil, la care se [ cu modificarile si diferita de cea inregistratd in
adauga cheltuielile cu completarile evidenta contabila la finele
impozitul pe profit, pana ce | ulterioare, exercitiului. Rezerva legala
aceasta va atinge a cincea se ia in calcul, din punct de
parte din capitalul social Legea contabilitatii vede fiscal, extracontabil, la
subscris si varsat sau din nr. 82/1991, republicatd, | fiecare termen de declarare
patrimoniu, dupa caz. cu modificdrile si si plata a impozitului pe
completdrile ulterioare. | profit.

B.Rezerva | Art. 26 alin. (5) | Deductibild pe mdsura Legea nr. 227/2015 B. Rezervele din reevaluarea
din amortizarii mijloacelor fixe. | privind Codul fiscal. mijloacelor fixe nu se
reevaluare Deducerea s-a aplicat pana impoziteaza in cazul in care
a la data de 1 mai 2009. insotesc activele care sunt
mijloacelor De la aceastd data, rezerva transferate ca urmare a ope-
fixe se impoziteaza pe masura ratiunilor de reorganizare

realizarii ei. (fuziune, divizare).

10. Provizioane | Art. 26 lit. 1) Deductibilitatea integrali | Reglementate de Acoperirea cheltuielilor de
constituite de Autoritatea Aeronauticd | intretinere si reparare a
companiile Civilda Roméana navelor
aeriene din
Roménia

11. Rezerve Art. 26 lit. m) | Deductibile in limita Reglementate de acte Rezervele se includ in
pentru prevederilor legale din normative aplicabile venituri impozabile pe
acoperirea domeniul geologic si petrolier | domeniilor de activitate | masura amortizarii
cheltuielilor specifice activelor sau a scoaterii lor
cu din evidenta
dezvoltarea si
modernizarea
productiei de
titei si gaze
naturale

12. Ajustdri Art. 26 lit. n) Deductibile in masura in care | Reglementdrile contabile In cazul distrugerii ca
Pﬂ“r“_ au fost incheiate contracte de | aplicabile urmare a calamitatilor
deprecierea asigurare
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P 4.2/004 | Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4
Tipcheltuiali | o P Act normativ adiacent Explicati
mijloacelor naturale sau alte cauze de
fixe fortd majora
amortizabile
13. Rezervele Art. 26 lit. g) Deductibile conform legiide | Legea nr. 237/2015 Pentru contractele cedate in
tehnice functionare reasigurare, rezervele se
constituite de diminueaza pana la nivelul
societifile de de risc rdmas
asigurare §i
reasigurare
14. Provizioane | Art. 26 lit. d) Deductibile conform legii de | Norme BNR
specifice functionare
constituite de
institutiile
financiare
Cheltuielile cu deductibilitate limitatd si incidenta cu alte prevederi legale
1. Cheltuielile de protocol:
protocol Deductibilitatea cheltuielilor de protocol, atunci cand se determind rezultatul fiscal,
este reglementata de prevederile art. 25 alin. (3) lit. a).
Conform acestor dispozitii, suma deductibild se stabileste prin aplicarea cotei de
e 2% asupra profitului contabil la care se adauga cheltuielile cu 1mpOZ1tul pe profit si
deductibili cheltuielile de protocol. In cadrul cheltuielilor de protocol se includ si cele inregistrate
cu TVA colectata potrivit prevederilor titlului VII, pentru cadourile oferite, care au o
valoare mai mare de 100 lei.
Schematic, baza de calcul a cheltuielilor de protocol se determina astfel:
baza de (Total venituri - Total cheltuieli) + Cheltuieli cu impozitul pe profit curent si aménat +
calcul Cheltuieli de protocol (inclusiv TVA colectata).
cheltuieli de Cheltuielile de protocol sunt acele cheltuieli generate de acordarea unor cadouri,
protocol tratatii si mese pentru partenerii de afaceri, efectuate in vederea reprezentarii societatii

si care au ca scop bunul mers al activitatii acesteia.

Cadourile oferite in cadrul actiunii de protocol se refera la unul sau mai multe bunuri oferite gratuit. Se incadreaza
in aceastd operatiune acele cadouri oferite/servicii prestate unor parteneri sau potentiali parteneri de afaceri, in vederea
consolidarii relatiilor comerciale cu acestia sau dezvoltarii unor relatii de afaceri noi.

Conform prevederilor O.M.E.P. nr. 1.802/2014, cu modificarile ulterioare, cheltu-
ielile de protocol se reflecta in contabilitate prin intermediul contului 623 , Cheltuieli
de protocol, reclama si publicitate”.

Inregistrarea cheltuielilor de protocol se face prin nota contabila:

401
Furnizori”

% =
623
,Cheltuieli de protocol,
reclamad si publicitate”

Impozitul pe profit
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P4 Cheltuieli cu deductibilitate limitata

P 4.2/005

4426
»TVA deductibila”

Din prezentarea acestor informatii rezulta ca deductibilitatea cheltuielilor de
protocol, prevazuta de art. 25 din Codul fiscal, nu impune o limitare/restrictie in ceea
ce priveste acordarea de bauturi alcoolice sau produse din tutun.

In schimb, la art. 297 alin. (7) lit. b) se prevede ca , nu este deductibila TVA datorata
sau achitata pentru achizitiile de bauturi alcoolice si produse din tutun, cu exceptia
cazurilor in care aceste bunuri sunt destinate revinzarii sau pentru a fi utilizate pentru
prestdri de servicii”,

Ca urmare, pentru determinarea rezultatului fiscal sunt considerate deductibile
cheltuielile de protocol, inclusiv cele aferente bauturilor alcoolice si produselor de
tutun acordate partenerilor de afaceri si cheltuielile inregistrate cu taxa pe valoarea
adaugata colectatd pentru cadourile oferite de societate (care nu contin produse
alcoolice sau tutun) cu valoare mai mare de 100 lei, in limita cotei de 2%, prevazuta
de art. 25 din Codul fiscal.

Exemplu:

Considerdm urmatoarea situatie:

— profit contabil = 50.000 lei

- cheltuieli cu impozitul pe profit = 8.000 lei
— cheltuieli de protocol = 2.000 lei

valoare mai mare de 100 lei.

rezultatul fiscal, se efectueaza urmatorul calcul:
(50.000 + 8.000 + 2.000) x 2% = 1.200 lei

(AR R R R RN E NN NN SRR NN NN

diferenta de 800 lei addugandu-se la baza impozabila (rd. 26 din D 101).

2. Cheltuieli sociale:

—tichetele de cresa primite si utilizate pentru achitarea taxelor la cresa unde
este/sunt inscris /inscrisi copilul / copiii;

Tichetele de cresa sunt bilete de valoare care se acordd, lunar, angajatilor care nu
beneficiaza de concediul si de indemnizatia acordate pentru cresterea copilului in
varsta de pana la 2 ani, respectiv de pana la 3 ani in cazul copilului cu handicap.

(3) Tichetele de cresa se acorda, la cerere, unuia dintre pdrinti sau tutorelui caruia
i-a fost incredintat copilul spre crestere si educare.

Fiecare tichet de cresa trebuie sa contina informatiile prevazute la art. 20 din Legea
nr. 165/2018 privind tichetele de valoare.

La determinarea sumelor totale destinate acoperirii valorii nominale a acestora se
tine cont si de numdrul de luni aferente perioadei pentru care se acorda.

— tichetele cadou;

Potrivit prevederilor Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare, cu
modificarile ulterioare, si ale H.G. nr. 1.045/2018, tichetele cadou pot fi utilizate doar
pe teritoriul Romaniei, in termenul de valabilitate si numai pentru achizitionarea
bunurilor si serviciilor pentru care au fost emise (art. 8 alin. (6)).

limitarea
cheltuielilor
de protocol

Aceastd sumd contine si cheltuielile cu TVA colectata pentru cadourile oferite partenerilor, cu

Pentru stabilirea valorii cheltuielilor deductibile de aceasta naturd, atunci cind se determina

Din totalul cheltuielilor de protocol inregistrate, numai 1.200 lei sunt considerate deductibile,

tichetele
de cresa

tichetele
cadou
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P 4.2/006

Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4

X

La art. 15 se prevede in mod expres ca tichetele cadou sunt acordate ocazional angajatilor pentru cheltuieli sociale.

exceptie
acordare
tichete
cadou

servicii
turistice

La alin. (2) al art. 15 se mentioneaza ca, prin exceptie de la prevederile art. 1, pot fi
acordate tichete cadou si altor categorii de beneficiari, pentru destinatiile expres
enumerate, si anume: , pentru campaniile de marketing, studiul pietei, promovarea pe
plete existente sau noi, pentru protocol, pentru cheltuielile de reclama si publicitate”.

Din analiza textului rezulta ca daca se acorda tichete cadou propriilor angajati
acestea se incadreaza in categoria cheltuielilor sociale, limitate conform prevederilor
art. 25 alin. (3) lit. b).

Atunci cand sunt acordate salariatilor, tichetele cadou trebuie sa contind numele,
prenumele si codul numeric personal ale acestuia, care este in drept sa utilizeze
tichetul cadou.

Pentru biletele de valoare de aceasta natura, neutilizate in perioada de valabilitate,
societatea poate solicita unitatii emitente restituirea valorii nominale a acestora.

anegistrarea in evidenta contabila a achizitionarii si acordarii tichetelor cadou
angajatilor se efectueaza astfel:

5328 = 401
,Alte valori, analitic” , Furnizori”
% = 401
628 ,Furnizori”
,Alte cheltuieli cu
serviciile executate
de terti”

La momentul acordarii, tichetele se scot din evidenta:

6458 = 5328
»Alte cheltuieli privind ,Alte valori, analitic”
asigurarile si protectia
sociala”

Inregistrarea tichetelor cadou primite gratuit de la partenerii de afaceri se efectueaza
in contabilitatea societatii la valoarea acestora:

5328 = 7588
,,Alte valori, analitic” ~Alte venituri din exploatare”

- servicii turistice

Pentru a elimina orice eroare legata de aceastd temd, mentionam cd prevederile
fiscale trateaza in mod diferit acordarea voucherelor de vacanta (care sunt tichete de
valoare reglementate de Legea nr. 165/2018, cu modificarile ulterioare) si pachetele
de servicii, care reprezinta cheltuieli sociale.

Din punctul de vedere al determinarii rezultatului fiscal la nivelul societatii, si unele
si altele se incadreaza la prevederile art. 25 alin. (3) in sensul ca au deductibilitate
limitata.

Impozitul pe profit 07.21



P4 Cheltuieli cu deductibilitate limitata

P 4.2/007

cum sunt reglementate acestea prin Codul muncii.

Serviciile turistice si/sau de tratament, inclusiv transportul, sunt enumerate la pct. 3, lit. b) si sunt
deductibile in limita cotei de 5% aplicate asupra valorii cheltuielilor cu salariile personalului, asa

Voucherele de vacanta sunt mentionate la lit. ¢) a art. 25 alin. (3) si sunt limitate la
nivelul a 6 salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata (art. 24 alin. (2) din
Legea nr. 165/2018).

Achizitionarea de pachete de servicii turistice pentru salariati, pe perioada
concediului, acordate de angajator, asa cum este prevazut in contractul de munca sau
in regulamentul intern (sau in legi specifice), dupd caz, reprezintd, potrivit
prevederilor art. 76 alin. (4) lit. a), o valoare neimpozabila daca pentru fiecare salariat
valoarea lor nu depaseste ,nivelul unui cistig salarial mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul in care au fost acordate”.

valoarea
tichetelor
de vacanta

5.380 lei.

Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2021 stabileste acest castig la valoarea de

Prevederea este preluatd si la art. 142 lit. b) privitoare la veniturile de natura
salariald care nu se cuprind in baza lunara de calcul al contributiilor de asigurari
sociale, sianume ,,(...) contravaloarea serviciilor turistice si/sau de tratament, inclusiv
transportul, pe perioada concediului, pentru salariatii proprii si membrii de familie
ai acestora, acordate de angajator pentru salariatii proprii sau alte persoane, astfel cum
este prevazut in contractul de munca sau in regulamentul intern”.

—cadouri in naturd oferite salariatilor ce pot fi incadrate la cheltuieli sociale,
deductibile limitat conform art. 25 alin. (3) lit. b) din Codul fiscal sau la avantaje
in naturd, deductibile integral conform art. 25 alin. (2) din Codul fiscal.
Acordarea bunurilor catre salariati face si obiectul analizei din punctul de vedere
al TVA;

Aceste dispozitii se completeaza cu cele de la pct. 15 alin. (1) din Normele
metodologice aprobate prin H.G. nr. 1/2016, care stabilesc cd si alte cheltuieli efectuate
in baza prevederilor din cadrul contractelor colective de munca la nivel national, de
ramurd, grup de unitati si unitati, se incadreaza in limita stabilitd de art. 25 alin. (3)
lit. b) din Codul fiscal. Adica trebuie mentionat ca toate cheltuielile definite ca avand
caracter social se incadreaza in limita de deductibilitate de 5%, si nu fiecare in parte.

Pentru angajator, contravaloarea cadourilor oferite cu ocazia sdrbatorilor de
Craciun, de Paste, 1 iunie si inclusiv a tuturor celorlalte sume care intra in categoria
cheltuielilor sociale nu se impoziteaza cu impozit pe profit, in sensul cd se considera
cheltuieli deductibile la stabilirea rezultatului fiscal daca nu depdsesc pe total limita
de 5%.

Pentru salariati, contravaloarea cadourilor acordate pentru fiecare salariat in parte
si pentru fiecare copil minor al acestora, care nu depaseste limita de 150 lei/persoand,
in conditiile prevederilor art. 76 alin. (4) lit. a) din Legea nr. 227/2015, cu modificarile
ulterioare, si ale celor de la pct. 12 alin. (10) si (11) din Normele metodologice, nu este
impozabild, in intelesul ca nu se include in baza de calcul al impozitului pe venit.

deductibilitate
cheltuieli
sociale

contravaloarea
cadourilor
acordate
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P 42/008 | Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4

De asemenea, este de mentionat cd, potrivit dispozitiilor art. 142 lit. b) din Legea
nr. 227 /2015, cu modificarile ulterioare, si ale pct. 5 alin. (1) din normele metodologice
emise in aplicarea legii, pentru veniturile de natura cadourilor, anterior amintite, nu
se calculeaza si nu se datoreaza contributii de asigurdri sociale daca acestea nu

' depasesc suma de 150 de lei.

® Conform prevederilor art. 76 alin. (4) lit. a) din Codul fiscal, cadourile, inclusiv tichetele cadou,
oferite de angajatori salariatilor, cat si cele oferite in beneficiul copiilor minori ai acestora, cu ocazia
Pagtelui, zilei de 1 iunie, Craciunului si a sarbdtorilor similare ale altor culte religioase, precum si
cadourile, inclusiv tichetele cadou, oferite salariatelor cu ocazia zilei de 8 martie, sunt neimpozabile,
in médsura in care valoarea acestora pentru fiecare persoand in parte, cu fiecare ocazie din cele de mai
sus, nu depéseste 150 lei.

Din punctul de vedere al taxei pe valoarea adaugata retinem ca plafonul de
150 lei/salariat se stabileste inclusiv cu valoarea TVA.

De asemenea, trebuie avut in vedere faptul ca, pentru achizitiile de cadouri, in
calitate de persoana impozabila, angajatorul nu are drept de deducere a sumei TVA

drept de

de dli'.l - deductibile inscrise in facturile furnizorilor din Romania, inregistrati in regim normal,

TVA in scopuri de TVA deoarece nu se incadreaza in prevederile art. 297 alin. (4) lit. a) pana
lae).

in evidenta contabil se efectueazi urmitoarele inregistrari:

- achizitionarea bunurilor pe baza facturii

% = 401
3028 Furnizori”
. Alte materiale
consumabile”
4426
»TVA deductibild”
Bunurile care se acorda drept cadou se scot din evidentd pe baza bonului de
consum:
6458 analitic cadouri = 3028
,Alte cheltuieli ., Alte materiale consumabile”
privind asigurarile
si protectia sociala”
6458 = 4426
,Alte cheltuieli , TVA deductibild”
privind asigurdrile
si protectia sociald”

Se stabileste, la nivelul fiecarui angajat, diferenta dintre valoarea cadoului acordat
rest de plata si limita de 150 lei, dacé este cazul, iar pe statul de platd, aceasta diferenta se aduna
datorat cu alte venituri, rezultand total venit brut, la care se aplica toate contributiile si
angajatului impozitul pe salariu, si se scade din salariul net, rezultand restul de plata datorat

angajatului.
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P4 Cheltuieli cu deductibilitate limitata P 4.2/009

Statul de salarii se inregistreaza in contabilitate cu valoarea salariilor angajatilor,
dar fara diferenta de cadouri peste limita de 150 lei, deoarece aceasta sumad a fost
inclusa deja pe cheltuieli.

in grupa cheltuielilor sociale se mai includ si:

- ajutoarele de inmorméntare, ajutoarele pentru bolile grave si incurabile, ajutoarele
pentru nastere, ajutoarele pentru proteze, ajutoarele pentru pierderi produse in
gospodariile proprii, ajutorarea copiilor din scoli si centre de plasament;

— cheltuielile pentru functionarea corespunzatoare a unor unitdti aflate in
administrarea contribuabililor, precum: scoli, muzee, biblioteci, cantine, baze

. o e aa o alte
sportive, cluburi, cimine de nefamilisti si altele asemenea; § =2

s as . b ; . : ; ; cheltuieli
—servicii de sdnatate acordate in cazul bolilor profesionale si al accidentelor de e

munca pana la internarea intr-o unitate sanitard, contravaloarea serviciilor
turistice si/sau de tratament, inclusiv transportul, acordate de angajator pentru
salariatii proprii si membrii lor de familie, precum si contributia la fondurile de
interventie ale asociatiilor profesionale ale minerilor;

- alte cheltuieli cu caracter social efectuate in baza contractului colectiv de munca
sau a unui regulament intern.

Exemplu:

O societate platitoare de impozit pe profit doreste sa asigure angajatilor sii momente de relaxare in
timpul pauzei de muncd sau dupd program si achizitioneaza aparatura necesard, cum ar fi mese de
tenis, cosuri de baschet, aparate de antrenament specifice unei sili de gimnastica etc.

Intrebarea este daca, din punct de vedere fiscal, societatea poate incadra aceste sume in cheltuieli
sociale, deductibile conform prevederilor art. 25 alin. (3) din Codul fiscal.

Pentru a putea raspunde, facem apel la dispozitiile art. 25 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile ulterioare, care mentioneaza ca pentru determinarea rezultatului fiscal sunt
recunoscute toate sumele efectuate in scopul desfasurdrii activitatii economice.

La alin. (2) al art. 25 se dispune expres cd sunt deductibile si cheltuielile cu salariile si cele asimilate
salariilor, asa cum sunt definite potrivit titlului IV ,, Impozitul pe venit”, indiferent de regimul fiscal
aplicabil acestora la nivelul angajatului.

In functie de natura bunurilor achizitionate de societate, mijloace fixe sau obiecte de inventar, tratate
ca mijloace fixe, cheltuiala cu amortizarea contabild nu este recunoscutd cand se determina rezultatul
fiscal (art. 28 alin. (17) din Codul fiscal).

~ Inregistrarea mijloacelor fixe (cele care din punct de vedere fiscal au o valoare mai mare de 2.500 lei)
se efectueaza:

214 = 404
~Mobilier, aparaturd ,Furnizori de imobilizari”
biroticd, echipamente
de protectie a valorilor
umane si materiale si
alte active corporale”

Amortizarea mijloacelor fixe:

(L E A AR AR R R R R RREREREREE R R RN RERRERRERRRRRERRERERERNRERERRERNRENNENESENRERNENRERSERHSHJ]

6814 = 2814
»Cheltuieli de exploatare »~Amortizarea altor
privind amortizarea imobilizari corporale”
imobilizarilor corporale”
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P 4.2/010 |Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4

— Recuperarea valorii materialelor de natura obiectelor de inventar se poate face fie prin trecerea pe
cheltuieli la data achizitiel, fie prin inregistrarea cheltuielilor cu amortizarea, in functie de politicile
contabile aplicate de societate:

303 = 401
. Materiale de natura ,Furnizort”
obiectelor de inventar”

— Darea lor in folosinta se inregistreaza:

603 = 303
,Cheltuieli privind ~Materiale de natura
materialele de natura obiectelor de inventar”

obiectelor de inventar”

Concomitent, sumele se inregistreaza, extracontabil, in contul 8035 , Stocuri de natura obiectelor de
inventar date in folosinta”.

Urmarirea stocurilor de aceastd natura se face, conform prevederilor O.M.F.P. nr. 3.512/2008 privind
documentele financiar-contabile, cu ajutorul Fisei de evidentd a materialelor de natura obiectelor de
inventar in folosinta (Cod 14-3-9).

Fisa se intocmeste intr-un exemplar, pe masura darii in folosintd a bunurilor de natura obiectelor de
inventar, pe fiecare persoana/loc de muncd, de catre gestionarul care elibereaza obiectele respective sau
de cdtre persoana desemnata sa tina evidenfa acestora.

In situatia in care societatea doreste recuperarea valorii obiectelor de inventar treptat, prin
inregistrarea cheltuielilor cu amortizarea pe o perioadd de 3 ani, aceastd operatiune se inregistreaza:

6811 = 303
. Cheltuieli de exploatare Materiale de natura
privind amortizarea obiectelor de inventar”
imobilizarilor”

Pentru angajati, cheltuielile efectuate de firmd pentru achizifionarea de bunuri destinate relaxarii lor
(in pauza de munca sau dupa terminarea programului) sunt considerate avantaje in natura si sunt
reglementate de prevederile art. 76 alin. (3) lit. a) din Codul fiscal: ,(a) utilizarea oricarui bun, inclusiv
a unui vehicul de orice tip, din patrimoniul afacerii)”. Valoarea acestor avantaje se include in venitul
brut si se impoziteaza la salariati prin refinerea la sursa a impozitului pe veniturile din salarii de 10% si
a contributiilor sociale obligatorii.

In aceasta spefa, cheltuielile inregistrate cu recuperarea valorii aparatelor si a obiectelor de inventar
achizitionate pentru a fi puse la dispozitia angajatilor pentru petrecerea timpului liber nu se incadreaza
in dispozitiile Codului fiscal referitoare la cheltuielile sociale deductibile in cota de 5%.

L AR B R R R R EEENEEREREREEEENLERNERRERERERENESERRENENREENEERE SRR EEERSERSEREEENERENRESESEEREREERSEENRENENESEEREESENERNNESNEHRSES-NSH:S:SH;SHSRH}EH}RH}N]

2.1. Telemunca

Sunt considerate cheltuieli cu deductibilitate limitata si sumele suportate de
angajator aferente activitdtii in regim de telemunca pentru salariatii care isi desfasoara
activitatea in acest regim.

ia;tll-‘,rltia;:.’z‘ . Telemunca este reglementata de prevederile Legii nr. 81/2018, aprobate prin Legea
tele;gunca nr. 282/2020, care, la art. 2 lit. a), o defineste ca fiind: , forma de organizare a muncii

prin care salariatul, in mod regulat si voluntar, isi indeplineste atribufiile specifice
functiei, ocupatiei sau meseriei pe care o detine in alt loc decat locul de muncd
organizat de angajator, folosind tehnologia informatiei si comunicatiilor;”.
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P4 Cheltuieli cu deductibilitate limitata

P 4.2/011

impozitului pe venit (art. 76 alin. (4) lit w.) si contributiilor sociale CAS si CASS (art. 142 lit. w).

Potrivit dispozitiilor Legii nr. 296/2020 care a modificat Codul fiscal, s-a introdus posibilitatea ca angajatorii sa
acorde angajatilor 0 sumd lunara de pénd la 400 lei, pentru acoperirea utilitatilor, fard ca aceasta sd fie supusa

Acordarea sumei respective este o optiune a angajatorului, si nu o obligatie legala.

Aceste sume au drept scop acoperirea cheltuielilor cu utilitdtile locului in care isi
desfasoara activitatea, a celor privind achizitia de mobilier si echipamente de birou
etc.

In acest context, sumele pltite sunt considerate cheltuieli deductibile (art. 25
alin. 2') din Codul fiscal) atunci cind se determind impozitul pe profit.

Pentru sumele acordate de angajatori cu aceasta destinatie, din care numai 400 de
lei sunt recunoscute fiscal, nu este necesara prezentarea de documente justificative de
catre angajati.

Dispozitiile respective se pot inscrie in contractul de munca individual /colectiv sau
pot fi stabilite prin Regulamentul intern.

In evidenta contabild, operatiunea respectiva se poate inregistra:

6458 = 423
,Alte cheltuieli privind »Personal - ajutoare
asigurarile si materiale datorate”

protectia sociald”

423 = 5121
,Personal - ajutoare ,Conturi la banci in lei”
materiale datorate”

Actul normativ produce efecte incepand cu veniturile lunii ianuarie 2021.
3. Scdzimintele, perisabilititile, pierderile rezultate din manipulare/depozitare

Pornind de la definifia privind determinarea rezultatului fiscal, prevazuta de
art. 25 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile ulterioa-
re, potrivit careia sunt considerate cheltuieli deductibile numai acelea care sunt
efectuate in scopul desfasurarii activitatii economice, inclusiv cele reglementate prin
acte normative in vigoare, dispozitiile fiscale actuale includ si deducerile limitate ale
unor sume reprezentand pierderile de inventar, pierderile cauzate de calamitati
naturale sau datorate deprecierilor, pierderile tehnologice etc.

Daca nu sunt imputabile sau nu sunt datorate unor neglijente in manipulare sau
depozitare, cheltuielile privind stocurile constatate lipsa din gestiune, recunoscute
atunci cand se determina rezultatul fiscal, se refera la:

@ stocurile si mijloacele fixe amortizabile distruse ca urmare a unor calamitati
naturale sau a altor cauze de forta majora;

@ bunurile si mijloacele fixe amortizabile pentru care au fost incheiate contracte de
asigurare.

determinarea
impozitului
pe profit

documente
justificative

deductibilitate
pierderi

cheltuieli
recunoscute
fiscal
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P 4.2/012 | Cheltuieli cu deductibilitate limitata P4

Potrivit prevederilor Legii nr. 136/1995, privind asigurdrile si reasigurdrile in

Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, prin contractul de asigurare

- facultativd se stabilesc drepturile si obligatiile fiecdrei parti, iar in asigurarea

cheltuieli obligatorie, raporturile dintre asigurat si asigurator, drepturile si obligatiile
;;asccl;rl\oscute fiecarei parti sunt stabilite prin lege.

Operatiunile de reasigurare completeaza activitatea de asigurare prin cedarea si
primirea unor riscuri pe piata interna si internationala de asigurari.

In operatiunile de reasigurare, raporturile dintre reasigurat si reasigurator,
drepturile si obligatiile fiecarei parti se stabilesc prin contractul de reasigurare;

Avand in vedere faptul ca sunt recunoscute cheltuielile cu politele de asigurare si reasigurare, sumele primite ca
despagubiri sunt considerate venituri impozabile, iar cheltuielile cu deprecierea stocurilor sunt recunoscute in
conditiile Codului fiscal.

a

cheltuieli
recunoscute
fiscal

compensare
lipsuri

@ bunurile si mijloacele fixe amortizabile degradate calitativ, daca se face dovada
distrugerii acestora.
Operatiunea se poate efectua fie prin mijloace proprii, fie prin predarea lor catre
unitati specializate.

in privinta stocurilor, pierderile pot fi intalnite in diversele etape ale ciclului de
productie - distributie - vanzare, incepand cu aprovizionarea cu materie prima
necesara in cadrul procesului de productie si termindnd cu pierderile generate in
cadrul activitatii de vanzare a anumitor produse.

Constatarea lipsurilor sau degradarea stocurilor rezultate in urma inventarierii,
efectuata potrivit prevederilor Ordinului nr. 2.861/2009, se consemneaza in listele de
inventariere si in procesul-verbal de inventariere impreuna cu masurile propuse si
aprobate apoi de conducerea societatii pentru regularizarea si inregistrarea pierde-
rilor.

In cazurile in care lipsurile in gestiune nu sunt considerate infractiuni, compen-
sarea acestora cu eventualele plusuri constatate, poate avea loc daca sunt indeplinite
urmatoarele conditii:

—a existat riscul de confuzie intre sorturile aceluiasi bun material, din cauza
asemandrii in ceea ce priveste aspectul exterior: culoare, desen, model, dimen-
siuni, ambalaj sau alte elemente;

~ diferentele constatate in plus sau in minus se referd la aceeasi perioadd de
gestiune si la aceeasi gestiune.

Compensarea se face pentru cantitati egale intre plusurile si lipsurile constatate.
Inregistrarea in evidenta contabild a minusurilor se efectueazi prin nota contabila:

607 ,,Cheltuieli privind mdrfurile” = 371 ,Marfuri”.

Atunci cand se depasesc limitele perisabilitatilor prevdzute de normele legale, pentru sumele respective se ajusteaza
dreptul de deducere a TVA, exercitat la achizitie.

Ajustarea taxei nu se efectueaza atunci cand entitatea face dovada pierderilor previzute de art. 304 alin. (2) lit. a) din
Codul fiscal, coroborat cu dispozitiile pet. 78 alin. (10) lit. f) din normele metodologice emise in aplicarea legii, pierderi
de natura perisabilitatilor care se incadreaza in limitele legale.
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