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CONCEDIILE .....cooviririsiniimississsssssssssssississ s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s sssssssasmss ssssssssssssssasssns C20
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4. Clauza de confidentialitate ...........cccoevvvierereiieeeieeeeeere e C74/003
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Efectele CONTACTUIUL ...ttt ense s sessssesssessssesessasassssssessessssssssssessssassssssssssassssassssses c77
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CONTRIBUTII ST IMPOZITE .......oouvvveeereererseesesssssesssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssassssssassssssssssssessssssssssssasssssns Cc80
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4, DUTatd HMIEATA ovovviiiiecee e tes sttt st sttt sttt seas D 21/004
5. Prelungirea delegarii ..., D 21/004
6. Cand inceteaza delegarea? ... D 21/005

7. Bfectele delegaril ... s D 21/005
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DIALOGUL SOCIAL ..couvvetrreeesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessmassssssssssessssmsssssssssssessess D35
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DISCIPLINA MUNCIL ...coccvvirninirissssimnsssssasnssssssnsssssssnnsssssmssessssssnssssssmsssssssssssesssmasssssssssssssssasssssssssssasssss D 40
Abaterile diSCIPLNATE .......cooveiviviriirissisisis s s s saseses D41
1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ..........ccocccoouvinerinsciiinnriineninns D 41/001
2. Incdlcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate .......... D 41/002
3. incalcarea unor prevederi ale contractului colectiv de munca ............cccccoeevueeee. D 41/004
4. Incalcarea unor prevederl ale contractului individual de muncd ...........c..ccccc..e. D 41/004
5. Incdlcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici ........... D 41/005
Procedura diSCIPHNATA ...........evveverrerrissenseesssssnesssessssssses st sssssssssssssessmasssssssssssssssmsssssssssssessess D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ............coovvvrrieriiniiiniiiens D 42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Dacd salariatul nu se prezinta 1a audiere ..........c.....coooevvvevmnerrviinnceviinnecriisnecriinnnn. D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite.............cccccvvuuuuuee. D 42/004
5. Emiterea deciziel de SANCHONATE ........covvveieiveieirieeeeieeeeeeeteseee e sesensns D 42/006
6. COMUNICATEA SANCHUINITL +.v.voveivivevreieevereiietereteee vt s s s st s s s seneses D 42/007
7. Aplicarea SANCHUNIT ..o D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor ..., D 42/008
9. RAdIerea SANCEHUINIL ....cvevveivirereiieeierereeete ettt es st sasaene D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL ......coovveveivevereiieereeieere ettt essssesesesasaesenses D42/011

11. Deosebiri de regim disciplinar intre functionarii publici si personalul
CONETACEUAL oo D 42/015
Sanctiunile diSCIPHNATE .......coocvvvvvvcnsreiririsnsnsis i st st s sssseses D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul MUNCIi .......vorvvvvreervierencrrireinns D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii savarsite de catre salariat? ..... D 43/003

3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicarii sanctiunii

concedierii diSCIPHNATE? ........coovcvvirvvinriii e D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii ..........ccc........ D 43/006
EXAMENUL MEDICAL ....oouooteeetmsessessmsensssssesssssmsssssssssssssssssessssssssssssssssesssssssssssssssesssssssssasssssssssssses E10
1. Reglementari si caractere juridice .........c....oouevuerrvuinrriinnriinnisiesissis s E10/001
2. Examenul medical 1a angajare ... E 10/002
3. Examenul medical de adaptare In munca ...........ccooevvvvivmncrviinnrrviinnncriinnciiie, E 10/006
4. Examenul medical periodic ... E 10/006
5. Examenul medical la reluarea activitatil ........c.cooeveerveerveerreeeeeeeeeeesee e E 10/006
6. Rezultatul examenului medical ..., E 10/007
7. Supravegherea SPeciald ...........ccoc.rririiinnrici s E10/008
8. Obligatiile pdrtilor contractului de MUNCA ........c.oovvvvineriinrriin e, E10/008
0. CONETAVENTIL 1.vveveivererieiiererieeteetee ettt sttt s s st bbb b s st benesas E 10/009
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FORMAREA PROFESIONALA .....oocvsevrersssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee F 20
1. ReGleMENLATe ........coviviiiiiiiiiiic s ses F20/001
2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ..........cccccevevineienne. F20/001
3. Dacd initiativa formarii profesionale fi apartine angajatorului ........cc.....cccoevvvueee. F20/002
4. Dacd initiativa formarii profesionale {i apartine salariatului ............ccccoevuvnrvunee. F20/004

5. Contractul de calificare profesionald ..., F20/005
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6. Contractul de adaptare profesionald ................ccouwvvvimmereviinncrviinserviinnecsiencriinnnn. F20/006
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3. Contributiile administratorilor — salariafi ........cccoeeeeereeereeesieeeeeeeeeeeeeeeenas F 41/007
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Clauza de cONfIAENHALILALE ......ccerveerrervernererininnicrenseesessssesesssssssessssssessssssssesessessssssssssesssssssessessssessossesss 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ..............ccccoveiiciinerinniiinniineincinciienens 121/001
2. De ce sd incheiem o clauza de confidentialitate ...........ccocveeveereieveeeeeeieeeeenenens 121/003
3. Cand sa incheiem asemenea ClAUZE? .......c.ovvveeveeeeeeeeeeeeeeee sttt sseas 121/005
Y/ 16T 1<) OO U OO 121/007
5. Incetarea efectelor clauzei de confidentalitate ............oeevvveeeeeesessseeeeeeeeeeeersesseen 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ............ccc.cooeevvinnnnns 121/009
Respectul vietii private 1a Iocul de MUNCA ......cocvvuvceiccirrcsciseiss s sessssessss s sssssssssssmasess 122
1. Confidentialitatea comunicarilor Private ..., 122/001
2. Conceptul de viatd privatd ........ccocccveeviineriinriiiii s 122/002

3. Protectia informatiilor confidentiale la locul de munca ........ccoovvvvvvvvviviinnne, 122/004
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INFRACTIUNI ...ootrmrevetmiicrssssssnsssssssssssnsssssssssssssssssssmssssssssssssssssesssasssssssssssssssssssssessassssssssssssssssssssssssess 130
Rispunderea penald a angajatortulUi ... s ssssmssssssssssmssesess 131
1. Rdspunderea penald a persoanei juridice ...........cccocuverunnrivnriiinnriinesiicriienins 131/001
2. Infractiuni reglementate de Codul MUNCI ......vvvvervveerrveiinriiens 131/003
3. Infractiuni reglementate de Codul penal ..........cccocoorvvvinriiinnciiiincriicnes 131/005
4. Infractiuni reglementate de Legea nr. 62/2011, a dialogului social..................... 131/006
Rispunderea penald a salariatulUi ... s sssimssesess 132
AGENTIA NATIONALA PENTRU INSPECTIA MUNCII SI SECURITATE SOCIALA .......occvev 140
Contestarea actelor inspectorului de MUNCE ... s 141
1. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ ............ccceeeeee. 141/001

2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor ... 141/005

COMITAVENELL ..vucvevererrerrserensisensssessesssssassessssessssessssesessesessssessssssssssssssssssssssessssasssesessssessassssessssssssssssesessssassssasens 142
JURISDICTIA MUNCII .....ocoovrertrererirsnsensssesessssssssssssessesssssssssssssasssssssssssssesssssssssssssasssssssssssssessasssssssssessesses J10
1. Ce Inseamnd jurisdictia MUNCIT? .......coouevveeriiniiireienieiseis s J10/001
2. Specializarea inStantelor ..., ]10/003
3. Competenta materiald ... ] 10/003
4. Competenta teritoriald ..., J10/004
5. Compunerea inStantelor ..., ] 10/006
6. Termenele de sesizare @ INSLANTET .......ccovvvevevviieiveriieiereeeeee e ] 10/006
7. Procedura In fata instantei de judecata ... ]10/011
Executarea hOtararilor jUAECAIOTEStE .........uerrivrrsreressrisssissesss st s massssssssesssssmssessssssssssssmasens J1
1. Categorii de hOtATAT ........oovvicrice s J11/001
2. Neexecutarea hotdrarilor judecatorest ..., J11/002
3. Executarea silitd a obligatiei de a face ..., J11/003
4. Suspendarea eXECULAITL .......ooccvurvvrriiecriesi s J11/004
5. TNEOAICETEA EXCCULATIL ©errvvvvveeeeesseeeseessseseeessessessssesssessssssssssssesssssssesesssssssssesssssssesee ] 11/005
6. Contestatia 1a EXECULATE .......covvevvviieeeieicceteecee ettt ] 11/006
LOCUL DE MUNGCA ..coovvvevrsssesssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssamsssssssssssssns L 30
L UNAE S€ LUCTEAZA? ...ttt sae s ae et as s s e sans L 30/001
1. € S0 A TUCTU? oottt ettt st sttt st st st st es s st st s st s s s s L 30/001
101 in ce CONAIEL SE TUCTEAZA ...vvvvveee ettt aesesnas L.30/002
1. Locuri de munca avand un regim special ..., L 30/002
2. Locuri de muncd in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ..........c............ L 30/004
3. Locuri de munca in conditii deosebite sau speciale ............cocuuvvivinirinciiinriinnns L 30/005
4. Locuri de munca protejate ..........ccoocrvirinriiniiisisisisssssssisssssssinnns L 30/007
5. Locul de munca al lucratorultud mobil ........ccoeeieeeiiieeeeeeeeeesees e L 30/008
MUNCA 18 AOMUCIITL ...ovvvecreeereieesrecre e sesses st ssesesssssssssesssssesssassssssssessssssessssssesssssssssssssessessesssssssesssssnsesans L31
1. Contractul de munca 1a dOMICIIU .ovvveiiiiiiiicecceeeee e rerereresesenns L.31/001
2. TESE A UEIIIEATE .ottt ettt eseseseseseseseanaesens L 31/002
3. TOIE-INUIICA ...ttt s bbb a bbb ae bbbt sesesans L 31/003
LoCUTT dE MUNCE VACANEE ...cvverreererrrnnisesessesssnssssesessssssssessssssssssssssssssesssssssssssssesssssssssssssessessasssssssassesssssossns L32

1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante ............... L 32/001
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2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de munca vacant .......... L 32/005
MEDIEREA ........ooooirieeierenrctessesssssssssssssssssssssessisssessasesssessssssesssssssssssssssessssssassssassssessssssssssssssssssssseseese M20
1. Medierea in eneral ..., M 20/001
2. Medierea conflictelor COLECHIVE ......ovviriiereieericreieeie st asaes M 20/002
3. Medierea conflictelor INAIVIAUALE ....ovvveviiiiiieceeeeeeeeeee e M 20/004
4. Informarea privind Medierea ... M 20/006
CLAUZA DE MOBILITATE .....cvevvieriesiereiesesnisesessessssssssssasssssssssssessssessssasesssessssssssssssssssssssssessssessssasess M30
CLAUZA DE NECONCURENTA «....ooooeeeseeresssessssssssesessesssessssssssssssssesessssssesssssssssesessssessseessssssss e N10
1. Obligatia generald de NECONCUIENEE .........ccccovvririiriiiiiiciiissiis N 10/001
2. Continutul clauzei de NECONCUIENEA ....c.vvvvevevevieieeeeieiieee et esesaeeas N 10/004
3. Efectele clauzei de NeCONCUIENEA .....ccoovveveviveverereieieeeeeeteeteeeess ettt N 10/006
4. Modelul unei clauze de NECONCUIENEA .......oevevvveiveveeiiieeeeieeeere e eseneas N 10/007
5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENEA .....ovvvveveiveveiieeeeieieiceee et esesanees N 10/009
NEGOCIEREA COLECTIVA ....ooooeoerrrsnsssssssssessossssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssse e N 20
1. REZIEMENLATE .....covvvevviririii st N 20/001
2. Negocierea tripartitd /Dipartitd ..........ccooocvviinerriviineriiiccie s N 20/001
3. Nivelele negocierii COIECIVE .........cuuvuiiiinriiiriiiseicii e N 20/002
4. Procedura negocierii COICHVE .........couwvwrvinriiinneiiecinsci s N 20/003
NULITATEA ..o ssssesessssesssesessissssssssssssssssessasesssssssssssessssessssssssssssssssss sesssessasassane N30
1. Ce €St IIUIIEATEA? «oevveeieieeeeeeeeee ettt et ese e N 30/001
P o0 OO N 30/001
3. Constatarea NULTATT ....ocoovvevevviieeeciceeee ettt senanea N 30/004
4, Bectele MULIEALIL ..vvvveieieciieccceeeee ettt sttt ss sttt N 30/004
5. Nulitatea altor acte, decizii si diSPOZItii .......ccccvvvvrriiiiiieriieriiiiiens N 30/005
Nulitatea contractului individual de MUNCA .........cocceuriereenririrnrrnrenssniescssiessssssesssssssssssssssessssssssessens N 31
1. Cauze de nulitate a contractului individual de MUNCA ...ovveveeeeeeeeeeieeeeeennes N 31/001
2. Conventia de NUIEALE ........covvveveeveiecieieieieeee ettt esens N 31/003
3. Efectele nulitatii contractului individual de munca ........c..ccooeevvveevcererccreicciennen, N 31/005
4. Remunerarea muncii prestate in temeiul unui contract nul sau anulabil ......... N 31/007
Nulitatea contractului colectiV de MUNCE .......coceeeevveerrieinrnririnsrrsseessesssssssssssssssessssssssssesssessesssssessessens N 32
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA ........................................................................................................ 020
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ... 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performanta? ...........cooovmrcviiinecriiinnerriiisnnriiinnn. 020/002
3. Problema acordului Salariatulul .......ccocvvevevvevvissseessieee et 020/004
4. Neatingerea ObieCtiVElOr ... 020/005
5. Dificultdti practice ......coocvvvrrrvernerriiecssisine s 020/007
ClAUZA A€ ODIECHV ..vuvrvvererrieeinnssesessesesssessesessessessssssssesssssesssssssessessssssssssessessssssssesssesssssassssssssssssssassssasesns 02
ORGANIGRAMA ...t snssssssasesstsssessssesssesessssesssssssssssssssssessssessssassssessssesessssssssssssssssssssssases 030
I. Organigrama si raporturile de MUNCA ........ccoocvrviinciinii e, 030/001
II. Rolul organigramei in litigiile de MUNCA .........covvvvvirrvierviii e, 030/002

IMOAELL ..ttt eee et e eeeeeseeesetassseeesesasseness st seres s ssms sneseemseasa setesestasetatesseesnsassntessssnsnsasesasanane 031
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L. Organigrama si raporturile de MUNCA ........cco..ooervvnriiinnii s 031/001
1. Organigrama unei firme de productie si VANZAIe .........ccc.ccoouvvvinrriiinniiinnriinnenns 031/002
2. Organigrama unei firme din domeniul editorial ..........ccccoccuvveineriierinnriincninne. 031/003
3. Organigrama unei firme de transport ............ccooevvvivmnrrveiinncriiinscciiisnecsiinsceienens 031/003
4. Organigrama unei firme de productie si asistentd tehnica ............ccccooevevvvriinneces 031/004
PENSIONAREA ...ttt isssssssssss s sssisssssssssssssssssssssssasnessssissssssasasessssissssasssssssssssissses P 20
Pensia pentrut imitd de VAISEA ..o i sssssisiseses P21
1. Stagiul de cotizare si varsta — conditii de pensionare ..............cccccouervvnrriinrrienne. P 21/001
2. Incetarea de drept a contractului de MUNCA .......ccoovvriivrinriiiae, P21/002
3. Angajarea PensioNArulUL .......ccc.cocvuiiviiincriieriisii s P 21/004

4. Pensia pentru limitd de varstd cu reducerea varstei standard de pensionare ... P 21/005
5. Incetarea contractului in cazul pensionarilor cu reducerea varstei standard .... P 21/008

Pensia anticipatd si pensia anticipatd partial ... i P22
Pensia de INVALIAIEALE ......ecveverirerrnriennrnssesieesssssessesssssssisessssssssessesssssssssessessssssssssssessssssssssssessesssssssesses P23
1. CONAIHL 1ovvvervrveieereieteeeee ettt a s bbbt bbb aesae bbb a e P 23/001
2. Frocedura de incadrare in grad de invaliditate ............ccccooueivniiineriiciiiniinciianee, P 23/001
3. Incetarea contractului individual de munca al salariatului invalid .................... P 23/002
4. Angajarea pensionarilor pentru invaliditate ... P 23/003
D0SArul de PENSIONATE ........ooreverreneerrrreesisnsnrssssss s ssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssessssasmsssssssssssssssases P24
PERIOADA DE PROBA ...coovooveeeeeereseseesreesessesssessesssosesessssssessssssamsesessesesessessssssssamesesessesesessesssssasesssseses P 30
1. Ce este perioada de proba? ............ccecvvvriiinneiincsii e P 30/001
2. Durata perioadei de proba ... P 30/001
3. Categorii speciale de salariati .........c.ccoocuveriveriinriiniiciiisessiesins P 30/002
4. Utilizarea perioadei de Proba .........cmiuierrrrsecssssssiiiinnnsssssssssssiiinisssssns P 30/004
5. Incetarea contractulul de MUNCA .....oovveeeieieiieieeeeeeeeeeeere et P 30/005
Perioada de SLAGIU .......cccovveverererceertreeseetse st i aaase s s saaaees P31
1. Reglementare si Caracteristicl ..........ouvunriineiieriinrinsiiss e, P 31/001
2. Contractul de munca al stagiarulti .........ccccceevvviiniieciiieiiieiisseesis P 31/002
B  MENLOTUL ..ot bbbt P 31/002
4. Contractul de Stagitl ........cccccueiuriiicriiii s P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare finala ..........cccooeveveierireicieeeeeee s P 31/006
PREAVIZIUL ..oorevviireietnsinesssssesenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssassesssssesssssssassssssssssessessasssssssosses P 50
1. Preavizul datorat de angajator salariatulti ............cccoevvvevenrvveiinecriiincriinane. P 50/001
2. Recurs in interesul legii ... P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
PROTECTIA TINERILOR .....cvevonetrininsrnnrisinsssesssessessssssssssssessssssssessesssssssssessessssssssssssessssssssssssessasssssssesses P 60
RASPUNDEREA PATRIMONIALA ..o esseenseesessseessssesosemessseesesessssssesesesessesesesesssssssssnes R10
Rispunderea salariatilor ... R11
1. Rdspunderea patrimoniald a salariatilor fatd de angajator ...........ccocovmvrinnnins R11/001
2. Nota de constatare Si €VAlUATE .........cccceeveveveeevreeieeeieeeiseese s R 11/005

3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreasca ............oocvvervevnrrivinrriennrinnns R11/008
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4. Obligatia de restituire a sumelor incasate necuvenit ............oecvvervvieerriienrinnes R11/012
Réspunderea angajatorilor.............iveevicriimsesnisinsssisss s ssnssssss R12
1. Rdspunderea patrimoniald a angajatorului fata de salariati............cccccevurviinenies R 12/001
2. Raspunderea angajatorului pentru fapta salariatului .......c...cooevvvvnrriiinrriinnrinnn. R12/003
Réspunderea gestionarilor ... s mssssssssssssisssesssssses R13
1. Conditii suplimentare la aNGAJATe .........cccccvrivrriiiiiiriiiriisiiesissines R 13/001
2. GATANL 1ovvvvvviceeee ettt sttt s st n et ens R 13/002
3. Raspunderea gestionarultl ..........ccoocvrrvnnrviinnrinn s R 13/004
4. Inventarierea bunurilor si descarcarea de gestiune ...........cccouevvveriverivnniinennnn. R 13/005
RASPUNDEREA COMITETULUI PENTRU PREPUSL ....ccccccvessrressssssssssssssssssssesssssssssssssssssssss R 20
1. Comitetul s Prepusul ... R 20/001
2. Raportul de prepuseni ... ssssssinnes R 20/002
3. Rdspunderea comitetulti ........ccccovevveriiieriinriiiic e, R 20/003
4. Acoperirea prejudiciului de cdtre comitent (angajator) ...........ccececververiensiienne. R20/004
5. ACHUNEA TN TGTES .vvvvvvvriviricriiissii ittt R 20/006
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ....oocccnmvenmessmessssmssssssssssssssssssssssssns R 40
L ReGIEMENEATE ......covuiviiiiiii s R 40/001
II. Obligativitatea infiintdrii si pastrarii registrultl .......c..ccooevvviiveiiicriieriiinane, R 40/002
[II. Completarea re@iStrulUi ...........cocevvuriviriiriiiii s R 40/003
IV. Transmiterea registrultl ... R 40/009
1. Transmiterea on-line prin intermediul portalului Inspectiei Muncii ................. R 40/010
2. Transmiterea prin e-mail pe bazd de semnaturd electronica .............ccccevvuvrerueee. R 40/012
3. Depunerea la sediul inspectoratului teritorial de munca ..........ccoeevvvenrviienrnnne. R 40/012
V. Instructiuni de importare a datelor ... R40/014
VL D0oSarul Personal ... sssssssssssins R 40/015
VIL CONITAVENEIL t1vrvririeiiisiiiieeecteeesee et st b ettt st sbsssb st st s s sttt st sssssasassesesesssesesesesesosonen R40/017
VIIL Erori ale programului ReViSal ..., R40/019
REGULAMENTUL INTERN ...ttt ssssssssmmssssssnsssssssssssssssssssssssmssassses R 50
A0 ] ¥ L 3 V<O R50/001
2. Clauze obligatorii ale regulamentului intern .........cccoovvvvvemevveiinnceveinnncriinecrieenns R 50/002
3. Efectele regulamentului intern ..., R 50/007
Clauze 1ecOMANAADILE ..ottt s ssssss st s ss s s saas R51
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ...........oiiicircinnenessssssssssnsscanns R 52
[. Utilitatea Regulamentului de organizare si functionare .........c..coeevmrvinncviinnciinnciiinsriennnn, R52/001
II. Distinctii fatd de Regulamentul Intern ..., R 52/002
III. Continutul Regulamentului de organizare si functionare ..............coecvvvmereviinnrrriinnnrrrire, R 52/004
IV. Greseli frecvente in elaborarea Regulamentului de organizare si functionare ..................... R 52/007
REINTEGRAREA SALARIATULUL .....coiiriimncnntccescssssssasmssmssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssmsssssses R 60
1. Cererea de reiNteZIare .........ccccvriviiieriinisisss s sissiees R 60/001
2. Dreptul la deSpagubIri ........ccccovevuiiiieriiiiisccii e R 60/002
3. Salariatul angajat Intre timp pe postul reSpectiv ......c.....ccoomvvveiinrceveinnrcviriinncrinnnn. R 60/003
4. Pe ce post se opereaza reintegrarea? ..........cooceevrvvneeiieciiiesiiesriessissss e, R 60/004

5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..o, R 60/006
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6. Daca salariatul nu revine Ia MunCa ........ccooeevevveevereeeeceeeeeee e R 60/006
REORGANIZAREA INTREPRINDERIL ........vcooomeeereamesssssesessssessssssssessssesessesesessesessesesessesansmmasassssesesessesese R70
1 FUZIUNCA vttt bbbt s ae s ssaeaes R 70/001
2. DIVIZATOA vttt ettt ettt et s s b et es st st st et esssssstasssen R 70/002
3. TTANSTOIINIATEA ..ttt ettt aeeeseseseseseessessesesenesenen R 70/003
4. Mutarea unitatii (felOCAreA) ........covvveveevevereeeietece et sans R 70/003
5. TranSferul UNIEALL ....oceveveieevereiieereeiecretereeeere et se s e sne R 70/004
6. Reorganizarea judiciard ... R 70/004
7. Efecte asupra contractelor de MUNCA .........ccoovvvvmmrrvveinnrrviinnersiisnesisecssisesienens R70/004
Desfiintarea de POSTUIT .....cwvveucririnesssressisissssssses s missssssssssesssismsssssssssessssasssessssssssssssmssenes R71
FUZIUNEA tTANSTIONEALETE .....ocvcverrerereerieerceeieeiiessesesesesessesessesessssssssssssssssssssesassssessssassssesessesssssssssssssssssnses R72
Reorganizarea JUICIara ........ccouocvumnnisiii i R73
Reorganizarea Unitdtilor DUGELATE .........cooucvimmrericisnmisinisimsssisss s mmssssssssmesssasmasens R74
Transferul ITEPIINAETIL ......vvcureccrmceicrsisismi i s ssssmsssssss st sssssssssssssns R75
REPREZENTANTII SALARIATILOR ....oooteeeeeereteererenrenrcnseensssssssssesssssssssssssessesessssessssssssssssesssses R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
2. ATTIDULIL covvveeiee ettt ettt tenans R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva .............ccocovurrivnnriisniiineninnns R 80/003
4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv ........cccccvnriiniiinirinnnns R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor ............ccvevverinneienne. R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/006
SALARIZAREA .......eoerrerirereinerenesesisesessesssssssssssssssssssssssssssssssmassssssesssssssssssssssssssssssssssessssasesessessssassssssases S10
1. §tabilirea SALATIIIOT vivivetieeeeecee ettt sttt 5107001
2. Inregistrarea elementelor salariului in registrul de evidenta a salariatilor ........ S10/001
3. Plata SALATTIOr ....ocvveevieeiieeieee ettt 510/002
3. Statele de SAIATIL .ovvieieieieieceiececeeee ettt ettt 5107003
4. Cazul decesulul SAlATIAtULUT ...ovevveeeeereseeeeee sttt enene S10/004
SAlAMTUL AE DAZA .......ocvrrereriicrcrriise s isesse st ssasssssssssssessssasssasssssssss st ssbessasasssesessessassssesssssessas S11
Sporuri, adaosuri, INAEMMIZALI .........ccvvurieiricriiri s sessssssss s s sassssssssssssssss S12
1. Sporurile 1a SAlaritl ..., S12/001
2. AdaoSurile 1a SALATIU ......c.oveeveveevieeiieeeetee et 512/002
3. Avantaje I NALULE ..o S512/003
4. Tratamentul fiscal al asigurarilor de sandtate ..., S512/003
5. INAEMNIZAIIE ...ttt S12/004
Impozitul pe veniturile SAlaTiale ... s S13
1. Veniturile din SAIAriU .....c.cccoveveiirereiiieeeceeee ettt sene S513/001
2. Determinarea impozitului pe salarii la functia de baza ...........cccccvevivviiiniii S13/003
3. Deducerile personale ... S13/005
4. Cazul salariatilor angajati cu timp partial ..........cccooeevveimnervviinnreiiinnerriinecriirne, 513/013

5. Momentul impozitarii diverselor Venituri ... S13/014
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RetiNerile din SAIATIU ....cevvveveerierernessniessenesesnissssnssssssssessssssssessessssisssssssssssssssssssssesssssssssessessessssssssssesseses S14
Poprirea veniturilor Salariale ... 517
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ..., S17/001
2. INFHNEATEA POPIILT 1rvvvrrvevrsevrssserssserrsssessssesssssssssssssssssssssssssssss s 517/002
3. Validarea POPIIIil ........rvurirrviiriiinsiinrisicsis s ssssans 517/003
4. Mentinerea popririi Ia noul angajator ... S17/004
5. Retinerile din salariu in cazul existentei mai multor popriri .......ccc...cceecvvvnrrvunnee. 517/005
6. Pensia alIMENTATA ....ocvvvieieieiieeieeeeeeeeeee ettt r et sttt st st sttt sttt st ss s sss s enes S17/005
MOdifiCATEA SAIATIUIU ...vuvververierrersertrenssestnssessiesssssesssesessessesssssssssssssesssssssssssssssessessassssssessessessasssassessssases S18
COMITETUL DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA .....ccovvrerrmereeesessssssesssssessssessessssese $20
1. Cine are obligatia Infiintdrii unui comitet de securitate si sandtate
INUINMUIICA? ©ovevivevieciece ettt bbb s b e s st s e s e s s s aenas 520/001
2. D€ CE ©SEE NECESAT? ...vvveveirerereiireiete e er ettt s bbb s bbb ssss s b ssnanaes 520/002
3. COMPONENLA ...oocvveviiiiiiiiiiris s 520/003
4, FUNCHONATEA CSSM ...ttt sttt ssssanaes 520/004
5. Obligatiile angajatorult .........ccoocvvervveeriinie e 520/005
SINDICATUL .....coovrveterrerersiesessesesssssssesessssssssesssssesessessssssssssassessesssssessssasssssesssssssessesssssessssassessessmssesessasssssesans S30
I. Actuala configuratie a SINAIiCAtelOT .......ccc.ovvviiiririeriiirii s 5307001
1. Ce ©Ste UN SINAICAL? .ottt ettt et reseseaesesesessesesesesees S530/001
2. Libertatea SINAICAlA .....ccovvevveveieriiieie e S$30/002
3. Disciplina sSINdicald ........c..cooeruirriiiniii 5307002
I1. CONSHEUITEA SINAICATEIOT ..vovvevreveeeeeteeee e sttt ettt ettt et s e enesesesenesesesessesssnsees 5307003
III. Drepturile si atributiile SINAICAtElOT ........cccccuuiriviiriiriiri s 530/006
1. Negocierea si incheierea contractului colectiv de munca ...........cccccvvevivvriinrinnne. S30/006
2. ACHUNT TEVENAICATIVE v.voveieveiieeeee ettt nsaena S30/008
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca ............ccccevvvvrrvennee. 530/008
4. ActUND IN JUSHEIE covovvviiiicic s 530/009
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare ..., S30/009
6. Dreptul sindicatelor de a avea acces la informatii cu caracter confidential......... 5$30/013
7. Dreptul sindicatului de a fi invitat sa participe, prin reprezentantii sai,
la consiliile de admINISIIATIE .....ovvevevevieieeceeecece et S530/014
8. FACIIEALT fISCALE cv.vovveeeeee ettt et sanne 530/015
IV. Asocierea si afilierea SINAICALA .........ccoovivireveiiiericce ettt S530/016
1. Federatiile SINAICALE .......ccovevvveiieiiciiceec s e 530/016
2. Confederatiile SINAICALE .........ccoveevevvveiieeeceeieeeeee ettt sensaeeen 530/016
3. UNIUN tEIIEOTIALE wovvvveieieieieiieeceeeeee ettt sttt sttt S$30/017
V. Reorganizarea si dizolvarea sSindicatelor ... S530/018
Liderii SINAICAL ..vovevvererererinrsereerienresesisessesssssssessissssnssssssssessssssssssessessesisssssssssssssssssssessesssssssssessessesssssassssesseses 531
1. Cine poate fi lider SINAICal? .......cccovvvuniiiniriciiicrieri e, 531/001
2. Concedierea liderilor de SINAICALt .......ccevvevreeiricirieeeeee s $31/001
3. Mentinerea POStULUL .......c.ouvuvrivriiiiiiririsissss s sssssssssssns 5317003
4. Reducerea programuluii de TUCIU ........oovveivivciiciiicriiiicccesiens 531/003
5. Responsabilitatile liderului sindical .........cccoooveevvincriiniriiiae, 531/004
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul SaU ........ccccoovviivciiivniiiniiiinci S$31/004

7. Alte dIEPHUIT ....ovvvevvei e 531/004
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Reprezentativitatea .........ccccuremmsssiisinssisssssinsss st s st ssaasssssa s 532
1. Criterii de reprezentativitate ..............ccoooevveimmervviinervviiinncsiieicsecssinens $32/001
2. Dovada indeplinirii Criteriilor .........ccocuiriieriinriniiiiisiissisins 5327002
3. Instanta COMPELENEE ........c.ovvvriiiiirii s 532/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii .........cccoccoveevviinrinnriiinsiiinsiscsiesienns $32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA .cooooeoere e eeeeeeesssssssscseeseneesene S50
1o NOBIUIIE oottt et sttt ettt et et sb et st st sbsbssssssssaes S550/001
2. Drepturi banesti pe perioada SUSPENdALii ..........ccccvurivrriieriieriinnisniisesiesiis S550/001
3. Cazuri de SUSPENAATE .......coccuuiiviiiiiiieriericsi s S50/002
4. Efectele SUSPENAATII .........coourvvuuiiiriiniisi s S$50/003
5. Suspendarea prin acordul PArtlOr ........ccccvvvivriniinriiiis S50/004
Suspendarea de dIEPt ...t s s s aes 551
1. Concediul de MAtEINILALE ......c.veveieeeeeeeeeee ettt s esesesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de munca ...........ccoeevevvverrvveinnrrriennnne, $51/002
B CATANTINA vttt ettt et e b e s e s st st st st sttt s st sttt s et e s s s e e sens S$51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative Ori jUAECAtOTEStE ......cvvveevcrvirirvirrsi e 551/002
5. indeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ........c.ccoevevvereiernnes $51/003
6. FOrta MAajord .......coovviiriiiicic s S51/003
7. ATeStUl PIEVENHIV ....ovvvoivieicv s $51/004
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ... S$51/005
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ............cccoovineriinrriinnriiinnrinnn. 551/005
INiiativa SALATIATUIUL .....covvvereirereeriensieissssestesnssesessessssissssssesesssssssesssssssssssssssssssssessssssssessssassessossessssasssssenss 552
Initiativa angajatorUIUi .........oeveriers ittt baas s s baas e aes 553
1. Cercetarea diSCIPLINATA ........ccccuvriviiiiriiriesis s S53/001

2. Formularea unei plangeri penale impotriva salariatului de cdtre angajator
sau trimiterea In judecatd a salariatului pentru fapte penale incompatibile

CU FUNCHA AEHINULA ..ot 5$53/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare ............cccccccoveviineriunnee. 553/004
4. Suspendarea contractului de munca in conditiile noului Cod de procedura
PENALA ..o s S53/005
5. Suspendarea contractului pe durata detasarii........coocovvveervvvivnrcrviinecriiiineeriinee, $53/007
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestarilor necesare pentru exercitarea Profesiei.........couuvriiviinerinerinsnienninns S53/007
7. Suspendarea activitatii timp de 0 zi pe SAPtAMANG .......cvvvvervvvrienrrrirneiinens 553/008
MUNCA TEMPORARA .......oooeeoseeescseessssessssesssssssssssssssssesssssssssessssssssssessssssssssssssssesssssssssesssson T10
1. Ce este munNCa temMpPOTIAra? .........ccoccveriinrivnriiissi e T10/001
2. Agentul de munca tempOrara ... T10/002
3. Salariatul tEMPOTAT ........cccviiiuiiiiiiririi s sssassssens T10/003
4, UHHZALOTUL oottt ettt senan T10/004
5. Salarizarea lucratorului temporar ... T10/005
6. Misiunea de MuNnCa teMPOTATd ........ccccueruvuiiveiiieriiesiisisiiesiiesisesisssisissssens T 10/006

Agentul de MUNCA tEMPOTATA ...vvucveivenerrsnesssisnsisesss st sssasssssss s ssasssssssssees T11
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I. Inceperea activitatii agentului de MUNCA teMPOTATE ...oo.vevovevrreerrsserrssessssessssessssessssessnee T11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ..........ccccoevveveviverinerienee. T11/001
2. Continutul dosarului: Btape ... T11/002
3. inregistrarea agentului de munca temMpPOrara ...........cocccveviverinerisrivssiiesiieniens T11/005
Y] (T b1 a1 OO T11/006
5. Prelungirea autorizatiel .......cc..couvueriierirnriiniic s T11/006
1. Incetarea activitatii agentului de MUNCA LEMPOTATA ...ocvvevrvvvrrverrsserrrsnesssseressessssesessessnee T 11/007
COMETACEE ..vvevrve s seire st ssssesssessssssesesssesssssassesessssesssssssssssssessssssssassssesssssssssssasesssnssssassssassessasssssassssassons T12
1. Contractul de MUNCA tEMPOTATE .......ccvvvrivriiriiiiisi e, T12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TICHETE ...ttt sassssssasssssssssssssesesessesessssessssssssssssssssssasssessesessssassssasesssssssssssssssassssssassesases T20
Tichetele de MASA ... .ccevvuniiiiiiiiiiiiiieiiiie e erire s eabeeeeetestssaes sesbessssssssssssessessssssssssasssssssens | 21
1. Acordarea tichetelor de MASA ........ccccvvvviverivevieiicce e T21/002
2. Limitarea acordarii tichetelor de Masa ........coeceeeeeeieereieeeeeees e T21/002
3. CazZUIL SPCIALE .....cveuiiiuiiiiiii s T21/003
4. Valoarea tichetului de MASA .......ccovvvevevereeieeeeeeeeee e T21/004
5. Tratamentul fiscal al tichetelor de MASA ......ccoeeveveeereeeeeeeeeeeeer e T21/005
6. Procedura achizitiondrii tichetelor de masa de catre angajatori ..........cccoc..eeeeees T 21/006
7. DIICULtAt] PrACtICe c.vvvvvevrvvvricrvirirssisie s ssnns T 21/008
VOUCKETEIE A€ VACANEE ......ovvverrercrrireneirerssisessiessssnesesssessssssssssessessssssssessesesssssssssssesssssssssssssssassessosssssassssassons T22
1o NOBIUIIE vttt ettt ettt sbessbesssssssns T22/001
2. UNIAL @fIHATE oovvvviiececccc ettt ettt T22/002
3. Tratamentul fiscal al voucherelor de Vacanta ...........cocoeevvveeeeveeeresieeeeennnes T22/003
TIMPUL DE MUNGCA ... sssesesosesesssssssssssasssesessssesesssssssssessssssssessssessssssamsesessssesssssssssssssessesese T 30
L REZIEMENLATE ......vvvvvviivii st T 30/001
IL. Ce este timpul de MUNCA? ..o e T30/001
[II. Durata normald a timpului de MUNCA .........ccccuriiiiniriiii e T30/002
IV. Durata redusd a timpulti de MUNCA .......covvervviierei s T 30/003
1o MHINOTIL vttt sttt ae st bebesesesesesesesesssssssns T30/003
2. Salariatii care isi desfasoara activitatea in locuri de munca cu conditii
deosebite — grele, vdtdmdtoare sau periculoase ... T30/004
3. Salariatii de NOAPLE .....ccvvvriviiiiici T 30/005
4. Salariatele Gravide ... T 30/005
5. Salariatele care aldpteaza ............ccoovvvinerrvcinneciii T 30/006
6. Salariatii carora medicul le-a recomandat o reducere a timpului de lucru ........ T 30/006
7. Salariatii care nu mai pot lucra durata normald a timpului de muncd din
pricina unor afectiuni cauzate de accidente de munca............ccccoveveriiveriivnnninnn. T30/006
8. Salariatii care lucreaza in perioade cu temperaturi extreme ..........ccooccoevvvirennins T 30/007
9. Salariatii care au in ingrijire persoane VArstnice ............oerneriiesiessiinenns T30/007
10. Invalizii de gradul IIl ........ccoovvveierrvoerrieccs e T 30/008
11, SECLOTUL SANIEAT .v.vvvveieiseeiseeiee ettt et ebesesebebesesesesssssssns T30/008
12. Orice categorie de salariati, daca se incheie un contract de muncd cu timp
PATHAL coovvooee e T 30/008

Orele SUPHMENLATE ...oovvuvnvrrinirerssiessimisnssssisssssssssssess s sssssssessss s sssssssessss s ssssssssssssssssessssssssssssssses T31
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1. Durata orelor SUPIMENtaAre ..., T31/001
2. Solicitarea de a presta ore SUPIMENtare ............ccoovvrvvunrivnriinnnrisicsieenins T 31/002
3. Acordul SAlariatulUl .......c.ccveveviveiieieieieeeee ettt T 31/003
4. Proba orelor SUPIMENtAre .........ccccovcviriieriiriiiissi s T31/004
5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ...........c....ccce.... T 31/004
6. Compensarea in bani a orelor SUplimentare .................coewvvvivmervveinnerrisiinncerinnee. T 31/005
7. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare ..............ccoecoevnervunnne. T 31/006
MUNCA € NOAPLE covvvuevcrirririrrisrissiisss s st st aarRs s abRR s A RRR s bR R T32
1. Perioada consideratd munca de noapte ..., T32/001
2. Salariatul de NOAPLE .......cveurvvuiiiiiriien i T 32/001
3. Durata muncii salariatului de noapte............cccccovevverinrinnriiniiereciiis T32/002
4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte ........ccccccuvervvvriiniiinerincninn. T32/002
5. INterdictil S1 SANCHUINI ..vovveveivveieieeecieiiere et ssse ettt esessssesesenaseas T 32/006
Programul de JUCTU ...t isssisess s ssssisssesssssssssssssssssssssmssessisssssssssssses T33
REPAUSUL «.oovvvevrtrirrrrties s bbbt s s ba s s s basses s s bRR st T34
1. PAUZA @ MASA ...vvevevercreete ettt T34/001
2. Repausul ZIINIC ... T34/002
3. Repausul saptdmanal ... T34/002
4. SArbAtorile legale .........ccouiieiiiiiiiiii s T 34/004
5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ............ccceceveevvinecviinnriinnnnns T 34/005
6. CoNCedit de OAINNG ...oveveeeeieeeeeee ettt sttt sttt T 34/005
Contractul de muncd cu imp partial ..., T35
1. Ce este contractul de munca cu timp partial?........ccccccoorvvnrriiinriinnriinniieennn, T 35/001
2. Incheierea contractului de munca cu mp partial ...........o.eeveerseerrsserrsserres T 35/001
3. Drepturile salariatului incadrat cu fractiune de norma.........cc.coceevevivvviinniinenns T35/002
4. Obligatia de InfOrmare ..........ccccoouuiiiiciiicriri e T35/003
ADSENLEIE .....vevvvevctrsrerieeesssesisss s sesssssesssesssssssessesssessasssessssssssessssssssessssssasesssssssassassssestas aese s sasaseesasnsas T36
L. ADSENEELE NEMOIVALE ...eoveeveveee ettt ettt s st ss s sss s sssssssssasssesssans T 36/001
I1. ADSENEELE INOLIVALE ..vovvevieeieiee sttt asassans T36/002
TIL IVOITEA .vvvvsveesceesseseessecessessssessses s ssssesssses s s s T 36/006
TRECEREA INTR-O ALTAMUNCA ....oooocrrrrsrrsissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessss s T40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii ..........ccouuuneriverienrienne. T40/001
2. Trecerea intr-o altd muncd in urma incetarii de drept a contractului ................ T 40/005
3. Trecerea intr-o altda munca din motive medicale .........cocovvvvvvvvvrrrreereeen, T40/006
4. FOIfa MAJOTA ...vvvvviriiniriicisi s ss s sss s T40/007
5. Retrogradarea ............ccoocuuevvieriiineiiecs s T 40/008
UCENICTA ..ottt ssssesessissssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssessesssssssssssssessessssssssassssesssssssssssssessessnss U10
1. ReGIEMENLATE .....cvvueiiiiiiiiiii s U 10/001
2. MEASUTT SHIMUIALIVE ..vvoveveiveieieeicieceee et U 10/003
MOAE]L A€ COMLTACE ....vvvvvererrrereererinisertssesssesesssessessssssssssstesssssessssssessssssssesssessesssssessessassesssassssssssssesssessessesseses U11
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