
 

Procedura completa de evaluare a angajatilor 

Cuprins  

 

I. Aspecte de management al resurselor umane 

1. Evaluarea: de ce? de ce ACUM? 

2. Corectitudinea evaluarii – cerinta esentiala 

3. Etapele evaluarii CORECTE 

4. Metodele de evaluare: a doua piatra de incercare 

5. Autoevaluarea 

6. Evaluarea facuta de colegi 

7. Evaluarea facuta de clienti 

8. Evaluarea de tip 360 de grade 

9. Erori de multe feluri... 

 

II. Obiectivele de performanta 

 

III. Criteriile de evaluare 

1. Etape si conditii 

2. Stabilirea criteriilor de evaluare prin contractul individual de munca 

2.1. Informarea salariatului la angajare 

2.2. Drepturile si obligatiile partilor 

2.3. Clauza de obiectiv 

 

IV. Stabilirea criteriilor de evaluare prin contractul colectiv de munca 

 

V. Stabilirea criteriilor de evaluare prin regulamentul intern 

 

VI. Procesul de evaluare  

1. Obiectivele si instrumentele evaluarii 

2. Cine realizeaza evaluarea? 

3. Periodicitate 

4. Posibilitatea contestarii 

 

VII. Documentele evaluarii 

1.1. Decizia de numire a Comisiei de evaluare 

1.2. Convocarea salariatilor la evaluare 

1.3. Fisa postului 

1.4. Fisa de evaluare 

1.5. Raportul de evaluare propus 

1.6. Notificarea salariatului privind rezultatul propus al evaluarii 

1.7. Rezultatul examinarii contestatiei si Raportul de evaluare aprobat 

1.8. Notificarea salariatului privind rezultatul final al evaluarii 

 

VIII. Consecintele juridice ale evaluarii 

1. Greseli frecvente 
2. Selectia salariatilor in cazul concedierii colective 

3. Concedierea pentru necorespundere profesionala a salariatilor evaluati 

 

IX. De unde va puteti inspira 

 

X. GDPR in cazul fiselor de post si evaluare 

 



 

Procedura completa de evaluare a angajatilor 

 

Bonus: 50 Fise post si de evaluare pentru urmatoarele functii 

 

1. Director administrative logistica 

2. Agent de paza 

3. Agent vanzari 

4. Agricultor in culturi vegetale si crescator 

de animale 

5. Analist financiar 

6. Asistent Farmacist 

7. Asistent Manager 

8. Asistent medical 

9. Asistent Social 

10. Asistent veterinar  

11. Bibliotecar 

12. Casier 

13. Contabil sef 

14. Dorector vanzari 

15. Director comercial 

16. Director general societate comerciala 

17. Electrician de intretinere si reparatii 

18. Inginer electromecanic 

19. Inginer electrotehnist 

20. Inginer in industria alimentara 

21. Inspector asigurari 

22. Inspector protectia mediului 

23. Lucrator comercial 

24. Macaragiu 

25. Manager achizitii 

26. Manager financiar 

27. Manager marketing 

28. Manager proiect 

29. Manager resurse umane 

30. Şef Birou - Sef Administrativ 

31. Şef departament logistica 

32. Sofer transport persoane 

33. Manager/specialist relatii publice 

34. Sudor 

35. Administrator societate 

36. Consultant in management 

37. Director general 

38. Economist in economie generala 

39. Farmacist 

40. Inginer economie industriala 

41. Investigator 

42. Jurnalist 

43. Maistru energetician/electrician 

44. Manager farmacie 

45. Mecanic utilaj 

46. Muncitor necalificat constructii 

47. Peisagist 

48. Referent de specialitate forta de munca si 

somaj 

49. Responsabil cu protectia datelor cu 

caracter personal 

50. Tehnician Merceolog 

 


