Cuprins:
Acte normativereevante
Angajatii bugetari

1. Terminologie. Personalul bugetar
2. Terminologie. Raporturile juridice

Concediul de odihna
Concediul de odihna invatamant
Concursul

1. Ce este concursul ?

2. Propunerea de organizare
3. Dosarul de concurs

4. Caracterul public

5. Comisia de concurs

6. Desfasurarea concursului

6.1. Selectia dosarelor de inscriere
6.2. Proba scrisa si/sau proba practica
6.3. Interviul

6.4. Notarea probelor

6.5. Comunicarea rezultatelor

6.6. Solutionarea contestatiilor
6.7. Suspendarea, amanarea si reluarea concursului

Conflictele de munca in sectorul bugetar

1. Reglementarea conflictelor de munca
2. Declansarea conflictelor de munca

Cumul de functii in sectorul bugetar

1. Reglementare cumul de functiiu
2. Incadrarea si promovarea personalului bugetar

Delegare/detasare
Disciplina angajatilor bugetari

Dosarul profesional al angajatilor publici



Evaluarea performantelor angajatilor bugetari
1. Reglementare si particularitati
2. Criteriul rezultatelor obtinute
3. Contestarea evaluarii

Evaluarea cadrelor didactice

1. Reglementarea activitatii cadrelor didactice
2. Criterii specifice de evaluare

Evaluarea personalului MAI
Evaluarea functionarilor publici
Evaluarea personalului contractual din justitie
Formare profesionala
1. Reglementarea concediilor pentru formare
profesionala
2. Coordonatorii programelor de formare profesionala
Functii vacante
Tncetarea raportului de munca sau de serviciu
Orele suplimentare
Promovar ea
1. Cazul personalului contractual
2. Cazul functionarilor publici
3. Organizarea concursului de promovare
4. Conditiile de inscriere la concurs
Raporturi colective de munca
Recrutarea n institutiile publice
Recrutarea functionarilor publici

Recrutarea managerilor publici

Salarizarea personalului platit din fonduri publice



Salariul minim
Salarizarea n invatamant
Statul de salarii

1. Plata salariilor Tn sistemul bugetar
2. Statul de plata



