CUPRINS

ANGAJAREA IN MUNGCA ..ot ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssmssssssssssssssssssssssses A10
L. Munca dependentd ... A10/001
1. Contractul Individual de MUNCA ......coveeeiiieceeereeeeee et A 10/001
2. Partile contractulul de MUNCE .....ovovveieeeeieeiceceeee e A 10/003
3. Alegerea modalitdtii de angajare ............cooovvvveeevieerriinncvi s A10/006
II. Munca independentd ..., A 10/007
IT1. Relatia de MUIICA ...ovvveiveveiieceeieicececec ettt s st sss st estss s st sesasassesnas A 10/011
Acte NECESATE ANZAJATIL 1vvvvurnrvvuesessssseresssssssssssssssss st sssias st ssssss st s sasssessssssssssssssssasessssssssssnssses All
1. Buletinul de identitate sau cartea de identitate ..., A11/001
2. Avizul de anaAJare .......c.c.covevvviervinnii s A11/001
3. Adeverinta de la angajatorul precedent ..., A11/002
4. Recomandari de la fostul loc de MUNCA .........covvvvvnriiinnriinnriiinns A11/002
5. Acte de studii, certificate de CalifiCare .........covvvieeevieeeeeieeeeeeeeeee e A 11/002
6. Avize, AUtorizatii, AtESEATI .......ccceveivevereiiereeiecce et A 11/003
7. Certificatul Medical ..o A11/003
8. Cazierul JUAICIAL ..o A 11/004
9. Repartitia AJOFM ..., A 11/005
10. Nota de HChidare ... A11/007
11, CUITICUIUIM VIEAC .ottt es ettt ss st s A 11/008
12. Declaratii Speciale ... A11/010
Dosarul personal al SalariatulUi ... s A12
I. Reglementare 1egala ...t A12/001
II. Continutul dosarului personal al salariatulUi ..........ccccooevveiineiineiiieriieniceiesis A 12/001
1. Documente prevazute de Hotararea Guvernului nr. 500/2011
privind Registrul general de evidentd a salariatilor ............ccccoouvviiniviiinnriiinnenns A12/001
2. Documente necesare angajatorultl ..........cccocovrvveriinriinniinnisieanes A12/002
3. Alte documente referitoare la executarea contractului individual
QO MIUINCA oottt ettt et se st eseses et ssssssessssssssessssssstsssssaes A 12/005
III. Protectia datelor cu caracter personal ... A12/006
ANGAJaTed SOMETIIOL ....oovvuuunivrrusiersnsissssssssessssesssss s imsisesssss s amssessssssessssmssesssstsessssamssesssssssssssissses A13
1. Subiectele Protectien ... A13/001
2. Medierea MUNCIL ...vviiieieiieeececeeeeete ettt st sttt sttt ssssas A 13/002
3. Completarea veniturilor salariale ale angajatilor ..........ccccvevverivniinniiinciinnee, A 13/003
4. Facilitati pentru angajarea de absolventi ..., A'13/006
5. Facilitdti pentru angajarea de someri cu grad scazut de angajabilitate ............. A13/009
6. Angajarea de tineri cu risc de marginalizare sociald ...........cccocvveiinerinnninnninnn. A13/015
ANGAJarea tINETIIOT ... asas s ass s sass s ssssab st s sb st bes A14
1. TErminolOgie .........ccocuiiriiiiirii e A 14/001
2. Norme de Protectie ... A14/001
3. Stimularea angajarii de tNeT ........ccooocvervverriinnrrinc s A14/003
4. Infractiuni privind munca minorilor ..., A 14/005
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ANGajarea StIAINIIOT .........ovcuuuereeesmes st ssssms s ssssss s ssssss s sssssessssesasenes A15
1. Notiunea de strdin. Reglementare ..., A 15/001
2. Conditii de angajare a Strainilor ..., A 15/002
AVIZUL A€ ANGAJATE ..ovvvvunnivirserrinnisssssnissssss s imss s aiss s ssabs s e is R s bR s bR a0 A16
1. Conditii generale pentru obtinerea avizului de angajare ..............ccoocuecvervivnrrienn. A16/001

2. Avizul de angajare pentru incadrarea in muncd a strdinilor ca lucratori
PEIMANENEL w..vvueiveeiiiiiiiiiii s A 16/002
3. Avizul de angajare a lucratorilor Stragiari ..., A16/004
4. Avizul de angajare a Iucratorilor SeZONIeTI .........ccoocvvvmrvveinrriinniiienciecriinane, A16/004
5. Avizul de incadrare in muncd a strdinilor ca lucrdtori transfrontalieri ............. A 16/005
6. Avizul de incadrare in munca a lucratorilor nalt-calificati .........cccocevevevevviennnees A 16/006
Angajarea cetdfenilor Uniunii EUTOPENE ... ot ssissssssssssessssssssssssssssins A17
1. REGIEMENLATE .......ovviieiiiiiiiii s A17/001
2. Conditii de angajare pe teritoriul ROMANIEI ..........covvvvveerrireriiienriecieinnes A17/002
3. Activitati independente ..., A 17/003
4. PIUTIACHVIEATEA «..oovevvvererienrirciriiiieietiiieie st A 17/005
5. fnregistrarea in Registrul general de evidentd a salariatilor ..........cccccoevvvrriunncc A 17/006
6. Documentul portabil Al ... A 17/007
Angajarea persoanelor ct haNdiCap ...........ccevusciusmnceei i st sssss s sssssa s A18
1. Mdsuri de protectie a locurilor de munca ..., A 18/001
2. In ce conditii pot fi angajate persoane ctt handicap ............oo.eeoveerseerrsnersne A18/001
3. Stimularea angajatorilor ... A18/003
CONCEDIEREA ...t sisssssimssssssssssisssssssssssss s sissss sasmsssssssssssssssssasssssssssss sasessisns C10
Concedierea diSCIPLNATE ... veerevvisinisisssssissss s s i sssssasssssssisssasees cn
I. Concedierea disciplinara ca SANCHUNE ........c..erivriviiiciicririisis s C11/001
II. Procedura concedierii diSCIPNATE .........coocvvurrvvieriiiinnriienisc e C11/005
1. Intocmirea referatului constatator (procesul-verbal de constatare) ................ C11/005
2. Convocarea Salariatulul ... C11/006
3. Ascultarea salariatulul ..o, C11/007
4. Emiterea deciziel de CONCOAIETE .....ovveeeeiieieeeeeeeeeeeee e ssse s C11/008
5. Comunicarea deciziei de concediere ... C11/009
Concedierea salariatului arestat PTEVENHV ... ssmssessssssssssesssssssssssenes C12
Concedierea pentrt inAPHIUAINE .........cvuuueeeevevieitinccnccisss st ssss s ssssss s sssssa s saanes C13
[. Cand intervine acest MOtiV de CONCEAIETE? .......ovueviieeeieeereeeeeeeeee ettt C13/001
II. Etapele concedierii pentru inaptitudine profesionald ..., C13/003
1. Decizia medicului de medicind @ MUNCIT ......cvveeiieeiiciiiicicieiins C13/003
2. Trecerea INEr-0 altd MUNCA ..o.o.vveveiieieeeeeeeeeeeeeeee ettt sttt sttt s C13/004
3. Preavizarea CONCEAIOTIl ........cocuuuiiviiiiciiierissicies i sssesiees C13/004
4. Notificarea agentiei teritoriale de ocupare a fortei de munca ...........cccccoouveerneee. C13/005
5. Emiterea deciziel de CONCOAIETE .....ovvveeeeeierereeeereeeeeeeeeesses sttt s s C13/005
6. Plati COMPENSALOTII .....oocvvueieriiiiicii s sessieas C13/006
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7. Caracterul obligatoriu al concedierii pentru inaptitudine ...........cooevvvieviiinninns C13/007
8. Contestarea concedierii pentru inaptitudine ..........cccocvuveevvivncvinriiinnciinnciiinnnins C13/008
Concedierea pentru necorespundere profesionald ...............oeeeecuveersmsnneessneesssssesss s sssssssssssssness Cl4
1. Ce este necorespunderea profesionala? ..., C14/001
2. Evaluarea Salariatilor ..ot s C14/002
3. Cazuri de necorespundere invocate I Practica........cc...ooeevvveervvinrevinnriiinniiiennins C14/003
4. Procedura concedierii pentru necorespundere ...........ccooccoovevvneriinnriinnrinnnninnns C 14/004
Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatului ...........oeeeccveeevermnecnecssssnecessnscnsecsnnnne C15
L. CONAItIlE CONCEAIOTIL v.vuvevevriieeciciee ettt bbbt nanes C15/001
IL. Btapele CONCOAIETII .......vuvuurvviiriiriiiiiiiisii s sssssssssssseas C15/003
1. Decizia reducerii numdrului de poSturi ... C15/003
2. Identificarea posturilor care se VOI 1edUCe ...........ccocuveviieriieriiinriinsiiseiisesiniens C15/004
3. Identificarea salariatilor care urmeaza sa fie concediati .......ccoovvvvvevreierevevrinnes C15/006
4, Preavizarea SalariatulUl .......cocoeevveiveeiieisissississi e esosenen C15/006
5. Trecerea INEr-0 altd MUNCE ....o.ovveveeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ese st ses st se s s s s s senes C15/009
6. Decizia de CONCEAIETE ......ovuivveivevceeeereeteete ettt esane C15/009
7. Probleme PractiCe ... C15/012
CONCEAIETEA COLECHVA .vuvvevercrrererrarirnirisssesessesessesessesssssssssssssssssssssssassssssssssssssasssssssssesessassssassssasesess sessssesssses C1e
L. Ce este concedierea COLECHIVA? ......cviiriiiriieriiereieteeee ettt s et s s es et sastesans C16/001
1. Numarul minim de Salariati .......c.cccovvemeveriiieeceeeeeecee e C16/001
2. MOIVUL CONCEAIETIT vttt eeeseseseeeseseseaeeeesesesnes C16/002
3. Perioada disponibiliZarilor .........ccoccvrvvniviieciiicsi s C16/003
4. Sectorul privat/sectortl PUDLC .........cc.coueiiuriiieriiieriisciseseecse s C16/004
II. Etapele concedierii COLECHIVE ... C16/005
IIL. PIati COMPENSALOTI .vvuvrveeeieieivriiiiiiisisis s sss s C16/021
INEEIAICH ... oveerreereeecnreeie ittt tse s e sebesesase s s essensssessssesssassesssrssssnssssssssssssessebesssssssassssesessassasassssane C18
1. Motive pentru care concedierea este iNterzisa ............cooccvvvvveriieririsrivnniinnrinnnns C18/001
2. Perioade in care nu se poate dispune concedierea ............cocccumrrvrnrrriinrrieinnrinnns C18/003
CONESLATEA CONCEAIETIL ...v.vuvvvererecreicie et sesseessesessess s s sassassssasssbassesessebesbsssbesssssssssss sessssesassasasn C19
1. Greseli in emiterea deciziei de cONCEAIETe .........covvvevevevivereveeeiieeeeeeeeeee e C19/001
2. Cele mai frecvente motive de contestare a concedierii .......ccovevvervvvervrerreerennnns C19/002
3. 5arCiNA PIODE ....occvvvriviiiiii s C19/005
4. Anularea concedierii. CONSECINEE ......cvvvveveveeiereeeiieeeeeeee st eesne C 19/005
CONGCEDIILE ......oeoeiteieeeieecietceeisisiseesses sreesesessesessesessessssesssassasassessssassssassssssssssssssesssssssssssessesessessssessssens C20
CoNCEditl de OAINNA .......coecvererrerenrrirniessiessses s ssssessss st ssssessssesssssssssssssssssssssssssessesssssssessessossssssassesses C21
1. Reglementarea concediului de 0dihna ..........cccoovvvvimnrcvviinncvviinenriinecncienen, C21/001
2. Cum sa acordam salariatilor concediul de odihna .........ccocoevveiviievivieeriiennaen C21/001
3. Durata concediului de 0dihna ........c..cccocvveveieiiereieeeeeeee e C21/003
4. Concediul de odihna SUPIMENTAT ......oovrvvvrrriirii e C21/005
5. Indemnizatia pentru concediu de 0dihna ..o, C21/006
6. Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat ..........ccccccvevuverienen. C21/008
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7. Rechemarea salariatului din concediut ........ccoccvevuveiiieiiiniiincinciineniisisci C21/008
8. Acordarea concediului de 0dihna ..o, C21/011
Concediul pentru formare profesionald ..., C22
1. CAEGOTIL w..vvvvveviriiiiic s C22/001
2. Concediul de formare profesionald fard platd ..........cc.ccooevvvvriiineriinnniiineniineninns C22/001
3. Concediul pentru formare profesionald platit .........cccccoourvvnriiverinerinnninciininnn, C22/002
Concediul fard PIAtA .........vvniverriecsrriireris s s s baes C23
1. Ce este concediul fard platd? ..........ccccvveineiiieriieiiiniiiee s, C23/001
2. Perioada concediului fara platd constituie vechime In munca? .........ccccoeeeeees C23/001
3. Cererea de concediu fara platd poate fi refuzata? ..., C23/003
4. Concediul medical ... C23/003
5. Inregistrarea concediului fara plati in Registrul general de evidenta
A SALATIATIIOL ©.v.viveieeecee sttt sttt C23/004
Concediile de asigurdri sociale de SANALALE ............uuvervrreiierssmisensssiessisssensss cssssssessssmsssssssssesssssnnes C24
I. Reguli generale privind indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate ...........c....cccecuvrruunee. C24/001
1. ReGlemMENLAre .........coriveiiiiiiriiri s C24/001
2. Stagiul de COtZATe NECESAT ........uvvvuuiiviiiiiiiiiisi s C24/002
3. Adeverinta privind concediile medicale anterioare ........c...ccoeeevvvimnrriiiinnciinns C24/003
4, CUMUL AE FUNCH cv.vvveieceeteecec ettt ae e senn s C24/003
5. Concediu medical TN CONHINUATE ...v.veveeeeeeeeieeeeeeeeeeeee e seseeesens C24/004
6. Suprapunerea Unor PETiOAAE ............coovvvvrevieriiiineriieniiessisssesssssssss s C24/004
7. Exemplarul doi al certificatelor de concediu medical ........ccccoovvvivvvriiniiinnriinnins C24/005
8. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate ............cccccouuuucec, C24/005
9. Plata indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate .............cccoovevuvrrivnriinnnnnn. C24/006
10. Revenirea la serviciu in perioada concediului medical ..........ccccoovevivviinnrinnns C24/007
11. Data acordarii certificatului de concediu medical .........ccccoouevvervcrivciincriinnn, C24/008
12. Efectele indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate asupra
contractului individual de MUNCE ......o.ovveiveeeieeeeeeeeeeeee e C24/008
13. Controlul modului de eliberare a certificatelor medicale ..........cccc.coevvvrnrriunnnee. C24/010
II. Reguli speciale privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate .......... C24/013
1. Concediul si indemnizatia de incapacitate temporard de munca ...........cc.......... C24/013
2. Concediul si indemnizatia de maternitate ..........ocooevveveieeevieeeeeeee e C24/016
3. Concediul medical si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav ............ C24/018
4. Concediul de risc maternal si indemnizatia de risc maternal ..........c.cccooevvevrvennes C24/018
III. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate ...........ccccccouuvviverriineriicnrinnna. C24/022
1. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate
suportate de FNUASS ... C24/022
2. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate
suportate din FAAMBP ... C24/025
IV. CONEIIDULIL SOCIALE oottt ettt st C24/027
V. Adeverinta privind perioadele de concedii de asigurdri sociale de sdndtate .........cc............. C24/028
Concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitdfi ...........cooueurrrrriinnirieriissnnsisiicsss s isissssenns C25
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Concediul pentru cresterea COPIUIULL.........oovvvvmrreesrereetisrress st eesss s sssesssesss s ssssssssss s saness C26
1. Reglementare ... C26/001
2. Conditii pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului ..................... C26/001
3. Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea COpIilor .........ccoovvvervviinciiinniiiienninns C26/005
4. Concediul celuilalt pArinte ... C26/006
5. Procedura aCordaril ... C26/007
6. Prelungirea concediului pentru cresterea copilului .........c.ooevvvieevviinciiinniiiinnninns C26/011
7. Sarcing MUILIPIE ... C26/012
8. Suspendarea iNdeMNIZAIE] ...........ccvvvurivrrriiriiisi s C26/012
9. Vechimea in munca si in specialitate ... C26/015
10. Stimulentul de INSETTIE ......vvvevevieerececec e C26/015
11. Alte concedii reglementate de O.U.G. nr. 111/2010 .....ovvvvvievivnnriiinnriineniiennns C26/016
12. INterzicerea CONCEAILTIL ....ovvveveriviierereieieteeieie ettt sne C26/016
13. Cazul persoanelor care beneficiau la data de 1 iulie 2016
de prevederile O.U.G. n1. 111/2010 .....ovvvvveriiirrieniinsiscciesesisesisinns C26/018
14. Dificultati practice ... C26/018
Conceditl de ACOMOAAIE .......cuuvrcrisnrisssssssimmsesiisssssssimsssiss s s st sessssasess C27
T NOHUIIE oottt sttt s st es s tstss s s st esanes C27/001
2. INACINNIZALIO ...ttt sttt ettt sebesenenen C27/002
3. Suspendarea si incetarea concediului de acomodare ..........cccoccuveviverincriinnien. C27/003
4. Obligatiile angajatorulUi ............ooeervvvimnrrvviieneiie s C27/004
CONCEAIUL PALEINIAL ..ov..vvvesrirnnicssesssississsmsissssssassssssisssssss st smssesasss sesssssssssmssssssssssssssssssssssssassssssmssssasens C28
Concediul medical pentru accident de munca sau boald profesionald .............eviiiinescrissisnnnes C29
1. ReGIEMENLATE .......ocvoiviiiiiiiici s C29/001
2. Durata si stagiul de COIZATe .......ccoc.ovrvvvinciiiric s C29/001
3. Indemnizatia de incapacitate temporard de muNCa ..........coccuvveviveriieriinriincinnn. C29/001
4. Concediul medical INTHAL ......oevvveivereeiieeeee e C29/002
5. Concediul medical In CONHNUATE .......ccvvvuvviiiiiriri e C29/002
6. Plata indemnizatiei de incapacitate temporard de munca ..........ccoovvvvnrrviinnnens C29/003
CONCURSUL ..ouuitmirismisssmmssssssssismssssanssssmmsessimsssssisssssssessssssssanssss sasss ssssss sssssssssssssssssssssssssssssisssssasesssses C40
1. Participarea la CONCUIS .....oocvvrvviriiriciiessi s C40/001
2. Desfasurarea CONCUISULUL .....ovvvvieiveviiiieeicieecree e sennes C40/002
CONFLICTELE DE MUNCA ...occcoecuvremersmesssssssssssesssess sossssssssssssassssssssssssessssssssssssssssssssssssssess C50
L. Conflictele JUIIAICe .........rrvverirriirereiiics st C50/001
1. CONTIICEELE A MUNCA ...ttt et eb oot ss et st st ss s st sttt st s s st st ssanas C50/002
Conflictele COLECHVE ...ttt bbb s s sbases C51
1. Caracteristicile conflictelor COIECtiVe ........ccouvvviiiniriisriiaen, C51/001
2. Cénd se poate declansa un conflict cOlectiv?............coouvvrriinnriiinnriiinnriinnciinenins C51/003
3. Etapele conflictulti COLECHV .......vvuiiiiiciicisciccc s C51/004
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CONTRACTUL COLECTIV DE MUNGCA ....oeeeeeeeeeeeeeveseseessseesessessssssesssssssssssssssssssssesesesessesens C60
1. Ce este CONTTACEUL COLECEIV? .vovviiieieieeeeeees sttt sttt nns C60/001
2. incheierea contractelor colective de MUNCA «.........evvvvvveeeesreseesseeesesessessessssssssens C60/002
3. Inregistrarea contractelor colective de MUNCA .......covvvrverrserrssmerrsserssiensnens C60/003
4. Continutul contractului colectiv de MUNCE ......cceveveveviiericeceeeeeeeea C60/007
5. Executarea si modificarea contractului colectiv. de munca .........ccceecevvvvveveennes C60/008
6. Durata contractului colectiv. de MUNCA ......cccovveveveveierererriieeeeee e, C 60/009
7. Incetarea contractului colectiv de MUNCE ..eeeevvvveeeeerereseeeeeeeeeeeeeesssessseeseeeeeeeess C60/010
8. Acorduri, conventii, Itelegeri ... C60/011
9. ACOTAUIT COLECEIVE vttt st sttt st ss bbb s s C60/012
INIVEL AE UNIEALE .o.veveveeireeretererierreree s ssese st sessssssessasessesesessessssassssessssesssssssssssssssssssssssssssssassssasees Cel
1. Importanta contractelor colective incheiate la nivel de unitate ...........c..ccccouuuc C61/001
2. Incheierea CONraCtUlUT COLECHY .vvvvermmrvvreereesesseeesesssssssessesssssssesssesssssssssssssesssseees C61/001
3. Continutul contractulul COIECHV .....vvvvvieiriiriceeecceee et C61/003
INIVEL A8 SECLOT ...uveeirieercrese ittt ssesessesssassssbsssessessssasssessssassans shessssssssassssessessessessassasessessonssssasans Ce63
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNGCA ....ooooeoeeoeoeeeoeeeeeeeeeeeeseseesesesessessssssesssssssssssssssssssssesssseneneees C70
TICREIEIEA COMETACEUILL wevvveveererereeere e eeseseseesessesessesessesesessesessasassasessssesessssessesessssesssseseesessesessesesessesanmsmeens C71
1. Determinarea exacta a atributiilor de serviciu ale viitorului salariat ................ C71/001
2. Lansarea ofertei de incheiere a contractului de munca ........ccoceevveevevevveerereinnnes C71/001
3. Informarea candidatului cu privire la elementele contractului de munca ........ C71/002
4. Verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatului ..........ccoocovvvenrvvviinnrrinnne. C71/004
5. EXamenul MEAICAL .....oovvieiiiieiteeeeeee ettt sttt sttt C71/006
FOIMA CONTACKUIUL ..ottt e ss e s sesr s ssessssassssassssassessessesssessssssssssssssssssssesnssans C72
Clauze ODHGALOTIL ....vvvveeerisnererrirssessimsessssisssssisssssissssss st st s s sssssssessss st sssssasessssanes C73
1. Obiectul contractului individual de MUNCA .......coovvveveieveieeieeeeeeee e C73/001
2. Durata contractului individual de mUunca .........cooeeeeeeereeeeeeeeeesseseen, C73/001
3. LOCUL IITUNICIT 1ottt ee ettt se s e enenesesesensesesesesenens C73/002
4. Functia/OCupatia .........ccovrvieriviiisiiisissi s sssssines C73/003
5. Atributiile POStUIUL ......ccoouiirii s C73/004
6. Conditiile de MUNCE .....ccvevvivevireceeeee et ee C73/006
7. Criteriile de @VAlUATI.........cccvveiiveveieeiereeecte ettt saane C73/007
8. Timpul de munca si timpul de odihnd .........cccccoevviiiiiiii, C73/007
0. SALATIUL ...ovoeverctce ettt ae C73/008
10. Securitatea si sanatatea IN MUNCA ......ccoovvevevveirerereiierereeeee e C73/008
CONTRIBUTII ST IMPOZITE ........coovtvrererresinmsnesssssessssssssssssssssssssssssssessssssssssssssasssssssssssessssessssssssassssess C80
Veniturile din salarii si asimilate SAIAriilOr ... sssssessssesessesssssssssssesssses c81
I. Contributiile de asigurdri sociale datorate bugetului asigurdrilor sociale de stat .................. C81/001
1. Contributia individuald de asigurari SOCIale .........cccocvvwvmmrrrvrvnrrrviinnrriireneriirinnee, C81/001
2. Contributia de asigurari sociale datorata de angajator ............ccoocvvvnvviinnriinnninns C81/003
3. Exceptii specifice contributiilor de asigurdri sociale ..........ccccoucvverivniivniiincnnnn. C 81/003
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4. Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate in perioada

CONCEAIIOL INEAICALE .ottt ettt C81/007
II. Contributiile de asigurari PENtrt SOMAJ ........ccccvvvuruuriieriinriieiiisiissiesiesiss s ssssssees C 81/008
1. Contributia individuald de asigurdri pentru SOMaj ........cooevvveervireriivencriinniinnane, C81/008
2. Contributia de asigurari pentru somaj datoratd de angajatori ............cccocoeeeenes C81/009
3. Exceptii specifice contributiilor de asigurdri pentru Somaj ..........ccccceveverevivnnnene C81/009
III. Contributia pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate ..................... C81/010
IV. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale ..............cccccoe. C81/012
V. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale .............cccccocvuerinnrnnena. C81/013
VI. Contributiile la sistemul asigurarilor sociale de sdnatate ...........cccocoverinnriineiineriiniiieninnne, C81/014
1. Contributia individuald la sistemul asigurdrilor sociale
de SANALALE ..ooovveecci s C81/014
2. Baza de calcul a contributiei de asigurari sociale de sdnatate In cazul
CONCEAIILOT TNEAICALE .ottt sttt eneas C81/015
VIL Contributia pentru persoane cu handicap nefncadrate ............coouvvnnevineriiseniinsrivneninnnn. C81/015
VIIL Stabilirea si plata contributiilor sociale ..., C81/016
Venituri din activitifi independente ... . C82
L REGIEMENLATE .....oocivuvivieiiisiiiiicii s C82/001
II. Contributii sociale datorate de persoane fizice autorizate ..............ccooeevveiverrvveinncriiinneerirnnne, C 82/002
1. Contributia de asigurdri sociale ... C82/002
2. Contributia la sistemul de asigurdri sociale de sdndtate .............ccccceuvvvniiineninne. C 82/004
3. Contributia pentru concedii si indemnizatii ...........cccoecuvveriineiiineriiinsiiiseniienins C 82/005
4. Contributia la sistemul asigurdrilor pentrtt SOmMaj ........ccc.ccoeeuveriverivinriesniineninne. C 82/005
5. Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale ............cccccccvunevenee. C 82/006
III. Contributii sociale datorate pentru veniturile din drepturi de autor ...........ccoocvveerviencnnne. C 82/006
1. Contributia de asigurdri sociale ... C 82/006
2. Contributia de asigurari sociale de sdnatate ... C82/007
3. Contributia pentru concedii si indemnizatii ........ccocovervveriveriiinriinnriinrisrinns C 82/007
4. Contributia la sistemul asigurdrilor pentrt SOmMaj ........ccc.cooeeuveriverivinrivseiineninnes C82/008
5. Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale ..........c...cccoccuurrunee. C82/008
Venituri din Alte SUISE ............ceeemrreniricrc s sssssrsss s ssssss s ssssssassssssssmsssssssessssssess C8
Declararea veniturilor Salariale ... s s ssises C8
1. DEClaratia 112 ..coeecveveeeeeeeieiceeeee ettt a bbbt C 85/001
2. Declaratia 100 ....ccevevivereriiicreeeee ettt sennas C 85/004
Dovada calitdtii de aSiGUIAL ......ccuucuumurinrisisiinssssmsssss s sims s ssssss s ssssisssessssssssssnss C86
L. Dovada calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor de sdnatate ..........c.c.ccooevvvverviiniriinerinnna. C86/001
II. Dovada calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor sociale de stat ..........cc..ccoeevinrrrienrrnnne. C86/001
CONTROL SIPREVENTIE ......coiiiirisiismnnssiinsssissssssssmsssimsess s ssssssssssmssssssssssissssssassssssmssssssass C9
1. Ce competente au inspectorii de MUNCA? ........c.ovvvvvinrivnnriinnriiciisesiiinns C90/001
2. Controale efectuate de cdtre inspectorii de MUNCA ........covverrvvvriinnrrieinnreiirnniinns C90/002
3. Etapele controlulti ..., C90/004
4. Serviciile oferite de Inspectia MUNCII .........ccccuveiviiineiicriieiiieieieeanes C90/005
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Contestarea proceSultti-Verbal ........co..ceeeeeeimnereeecesiseescresses s srsssessssaees Ca
L. Acte cu caracter adMINISITATIV voveveveveviveeererieeeeeeieise sttt s st eseseresesesesesesesens C91/001
1. CAEGOTIL w.cvvuvveviiniiiiiciii s C91/001
2. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ ..........c...oce..... C91/002
II. Procese-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor ...........ccoceeeeeveeererereeereenennns C91/005
T NOLIUIE oottt bbb bbbt b bbb C91/005
2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a
CONETAVENEIILOT 1.eievviiiecteeecee ettt ss ettt s bt esanas C91/005
CONTAVENEIL 1.vuvvevererrererseresserenessessssessssessesessssssssssssssssssssessssssssssssssessssasssssssssasessassssesessesessesssssssssssssssssssonsssesses C92
Documente SOLCItAte 12 CONETOL .......ovuerrreerenrerinneressessssssessssssssses sessssssessssssessessessssssasssssessessssssessessessasses C93
1. Documente privind relatiile de munca ..., C93/001
2. Documente privind securitatea si sandtatea In muNCa ........ccococovevvvinnrriiecriiennnns C93/003
Controlul MUNCIL NEAECIATALE .......cvuveeeeceeeeereeceeetccete e ssese s sessesessesessssessssessssessssesssssssssrsssssases C9H
DECESUL SALARIATULUL ...oeeeeecececretcreceerecee e sessesessessssessssssessssessesessessssessssssessssesssssssssassssaens D05
1. Incetarea contractului individual de MUNCA .......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseeeeeeennenns D 05/001
2. Inregistrarea in registrul general de evidenta a salariatilor ..................ccc.oee. D 05/001
3. Ajutorul de deces acordat rudelor pentru decesul salariatului .........cccc.ooevuuuec D 05/001
4. Drepturile salariale restante ... D 05/003
5. Decesul ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli
PLOfESIONALE .....ocvveviiiii s D 05/004
6. Ajutorul de deces pentru un membru al familiel ..., D 05/004
DEMISIA ..ot ceteretrereirenes sretsesessssessasesesesssssessessssesssessssssesssssssssssssssssssssssssssessssssssssssatossassssassasesessasassanes D10
DEPLASAREA SALARIATILOR .....ooovierinsinntsinniieisesessesessesessssesessesessessssessssessssssssssssssssssssssssssssssessssens D20
DEIEGATEA .....covvusiirirsnsirsrssiiismsissss s sssssss s ssssassssssmsse R RS R SRR AR S8 abe SRR AR D21
1. Ce este delegarea ... D 21/001
2. Caracter UNIIAteral ........coooveviviireiecee et D 21/001
3. Modificarea JoCUIUL INUINCIL c.vovevevevevererereieeeieeeeess sttt sse s e e eesesenenen D 21/003
4. DUTALE LINIEATA v.vovoeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e et et ene e eseneneneneaeneesneneenes D 21/004
5. Prelungirea delegarii .........cccocvvvvnrvinneiiciin e D 21/004
6. Cand Inceteazad delegarea? ..., D 21/005
7. Efectele delegarii ..........ccouvviririiririisi e D 21/005
DIBLASATEA ....cvvvevrecrrrerereressesesesessssessssessssssessesassesasssasssssassssastsssstsssstsssesssssssssessessssessssesessesessesssessssssassssasssnaens D22
1. Ce @St AIASATOAY......cevveeieeeeeeee ettt sttt snsaeee D 22/001
2. Ordinul de detasare ...t D 22/001
3. REfUZUL ALASATIL ..v.vevevvvieeeeeete ettt sttt enee D 22/004
T/ D100 =1 o [ == ) o | OO D 22/004
5. Redactarea deciziei de detasare .........ceeeveieierereeiererereeee e D 22/005
6. Efectele deTASATIL ....c.cvvvveiveveiieieeeeee ettt e D 22/005
7. Inregistrarea detasérii in Registrul general de evidentd a salariatilor ............ D 22/008
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Cheltuielile de deplasare ..............coeveuseereuseeesssessisssssssesss s ssssssssssasssssssssssssssaasssssssssssssssssases D23

I. Drepturile salariatilor in Sectorul Privat ... D 23/001

1. Mobilitatea SAlariatilor ..........ccocvevevvieiieeeeiieee e ensaene D 23/001

2. Ordinul de deplasare .............coocvrvieriirinneii s D 23/002

IL. Drepturile personalului autoritatilor si institutiilor publice ... D 23/007

1. Indemnizatia de deplasare In fard ... D 23/007

2. Indemnizatia de deplasare in StraiNAtate ........c....ccoovvvvvrvriierriienciieniiann, D 23/008

3. Cheltuieli de transport ... D 23/010

4. Cheltuieli de CAZATe ... D 23/011

III. Tratamentul fiscal al cheltuielilor de deplasare ..., D 23/012

1. IMPOZit Pe VENIL ....oouiveriiiiiiiiis s D 23/012

2. ContribULIILE SOCIALE .......vveieeveiiecece ettt D 23/012

3. Diurna pentru deplasdrile in fara ..., D23/013

4. Delegare/detasare din Romania In strainatate ...........cccooeeveeerieeriinscrinneciennnes D 23/013

5. Delegare/detasare din straindtate fn ROMANIA ..........covevvveeriiinnrivinriiscriesiiane, D 23/014

6. Deductibilitatea diurnei si a cheltuielilor de transport si cazare ..........c...ccecueeee. D23/014

7. Diurna acordatd altor persoane decat salariatii ...........ccoccveevveriveriieniiseiineniane. D 23/014

Detagarea in SPatitil UE ... smsssssssssessssmassssssssssesssssssases D24

I. Cadrul juridic al deplasarii lucrdtorilor in spatitl UE ...........cooerrvveiinrrvviinereiisncsiiineciiiens D 24/001

II. Detasarea lucratorilor UE in ROMANIA .....cocvevviveieveiiieicieiceeeete e D 24/001

1. Notiunea de detasare ..........ccceeeveieveiereieseseieeesesesesssesese s sessenes D 24/001

2. Obligatiile salariatului detasat ........cc....ccooorvvviinrrvviinncevicicc e, D 24/003

3. Obligatiile angajatorului care detaseaza lucrdtori UE in Romania ........ccccc....... D 24/004

4. Obligatiile angajatorilor din Romania la care sunt detasati lucrdtori UE .......... D 24/007

5. Protectia salariatilor detasati ......cccceeeevereieerereiieeeeee e D 24/007

III. Detasarea lucratorilor romani in spatiul UE ... D 24/008

IV. Reguli speciale privind deplasarea conducdtorilor auto in spatiul UE .........cccccovevvericrs D 24/009

V. Evaluarea riscurilor cauzate de nerespectarea prevederilor legale

privind detasarea transnationald ... D24/011
VI. Tratamentul fiscal aplicabil veniturilor salariale acordate salariatilor

detasati In SPatiul UE .......c..coovviiiiiic s sissnes D24/012

1. IMmpOzZitul Pe VENIt ......ccvveuiivriiiiiiici e D24/012

2. CoNIIDULL SOCIALE vvveeivevieeeeeteee ettt aeee D24/014

VIL Posibilitatea de prelungire a detasarii .........cc...cooevviervvinnriiinriiienisssiins D 24/016

CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA PE DURATA DETERMINATA ......cocovmrmmssisssnn D 30

1. Cazurile in care se pot incheia contracte pe duratd determinatd .............cccoo...... D 30/001

2. DUIata CONTTACEULUL «.uvvveieieieieieeeceeeeeeeteereererere et reses e st sttt s st s s sas s sasans D 30/004

3. Cum Inceteaza un astfel de CONETACE? ...o.ovevevererereeeeeeeeeeeeee e ettt eeesans D 30/005

4. Avantaje si dezavantaje ale incheierii de contracte pe durata determinata ...... D 30/006

DIALOGUL SOCIAL ....coomriumirimcerccsmscssssissssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssassesss D35

Consiliul ECONOMIC Si SOCIAL ......cvuevrrerrererirerernressessessrssesssssssessssssssesssssesssssssssssssessesssssssssessessessesssssssssesses D36

Consiliul Nafional THPATtit ...........ccoeveveummreereeseressseessssesssseessssns sessssssssesssssssssssssssessssssssssssssssessssassases D37
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DISCIPLINA MUNCIL .......ocvvetrererreresssssessessssssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssessssssssessssssssses D 40
Abaterile diSCIPLNATE .......ccouvmrvrrerersirisnsiss st sssssssssssssasenss D41
1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ..o D 41/001
2. Incdlcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate ........... D 41/002
3. Incalcarea unor prevederi ale contractului colectiv de munca .................ooo... D 41/004
4. Incilcarea unor prevederi ale contractului individual de munca ...................... D 41/004
5. Incdlcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici ........... D 41/005
Procedura diSCIPHNATA ...........ueerermerssmnnressesssneesessinsssssses sessssssssssssssssssssssssssnsssssssnssssssssssssssssasenss D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ........c...coovvvuriieriinririi e D42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Daca salariatul nu se prezinta la audiere ..., D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite............cccccvevuunee. D 42/004
5. Emiterea deciziei de SANCHONATE .........ccvevevivevrveriiercresesesesereesese e sessesaees D 42/006
6. COMUNICATEA SANCHUINIT +.v.voveivvevieieerereeeeete et st s s s bbb s s seneses D 42/007
7. Aplicarea SANCHUNIT ..o D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor ..., D 42/008
9. RAdIerea SANCHUNIL ....ceveveevivereiieciereeecte ettt saeans D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL ....ovovvviiviiirirereererereree et re bt er s es s s s s s e D42/011
11. Deosebiri de regim disciplinar intre functionarii publici si personalul
CONETACTUAL 11veieii ettt sttt sttt st sssens D42/015
Sanctiunile diSCIPHNATE ........covvvrvrersirirnris s sssastsssssssases D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul muncii .........ccooevvvnnrvennrriinnriiinninns D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii savarsite de catre salariat? ..... D 43/003
3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicdrii sanctiunilor? ................ D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii ...........c......... D 43/006
EXAMENUL MEDICAL .....oovinetrereeineienesisesssssssesssssssssssssssssesssnsssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssasssssssssssessssns E10
1. Reglementari si caractere juridice .........c....coouevverrveinrriinsriiinniisiecsiss e E10/001
2. Examenul medical 1a angajare ... E 10/002
3. Examenul medical de adaptare In muncd ............ccooevvvvimmnreviinnrrviinnncriinecii, E 10/006
4. Examenul medical periodic ... E 10/006
5. Examenul medical la reluarea activitatil ........c.cocevverveerreerieereeeeeeseeeeee e E 10/006
6. Rezultatul examenului Medical ......c..cccoveivevereiereereieeeeee e E 10/007
7. Supravegherea Speciald ... E 10/008
8. Obligatiile partilor contractului de MUNCE .........cccoovevuveriieriinrineineiecesis E 10/008
0. CONETAVENTIL ©.vveveivreviiierereieete ettt ae s bbb et s st s s s s benesas E 10/009
10. Cazul lucratorilor de NOAPLE ......cccovrvviriiciiiiciiri e, E 10/009
FORMAREA PROFESIONALA ....oo. soccseeersssessesessssssasessssssessssssssssssosassssssssssmsssssssssssessssssssosssmsssssso F20
1. REZIEMENLATE .....oovvvvveiiviriii s F20/001
2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ..........cccccovvevinnienee. F20/001
3. Dac4d initiativa formarii profesionale {i apartine angajatorului .............cccccoevvueuee. F20/002
4. Dacd initiativa formadrii profesionale ii apartine salariatului .........c..ccccocuuveerueen. F20/004
5. Contractul de calificare profesionald ..., F20/005
6. Contractul de adaptare profesionald ..., F20/006
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7. Contractul de UCENICIE .........covvvvvuriviriiiriir s ssssneas F20/006
8. Contractul de Stagitl ........ccccurieiiiiiiic e, F20/006
Clauza de formare profeSionaldl .............ccococeevreermrnereevinneenssensse s sssssessssssmssssssssssssssmesess F21
1. Drepturile salariatului care se formeaza profesional .........ccccc.oouvvvinnriiinriiinnnnns F21/001
2. Obligatiile salariatului care se formeazd profesional ............coccuvvmrriinnriinnrinnn. F21/001
3. Deosebirea dintre ,muncd” si ,formare profesionald” ...........coccouerivneriiinnrinnn. F21/006
4. Modelul unei clauze de formare profesionald ..............cccccvurnnriinciiinenincrinnninnne, F21/006
FUNCTIA oottt ittt ss s s sasss sassssssss s s ss s s s s b s ba A aRR s RS sssbss  esss bbb F 40
FUNCEIA dE AdMINISETALOT ....u.vrecrcrrcrircrireresissrsssssssssssssssssssssses sesssssssssessssassssassssassssasessssessassssessssesessssssones F41
1. Administratorul unei societdti pe actiuni .........cc.c.ovvvuveriinriinriinniinieiens F41/001
2. Administratorul unei societati cu raspundere limitatd ..........ccccoevvveriinriinninnne. F41/004
FUNCHA A€ CONAUCETE ..o reeetretsre s sssessesssstes s sesssssesssssssesssssssessrsssssessessesssssssssessessesssssssessessesses F42
1. De ce este importantd determinarea functiei ca fiind de conducere
SAU A€ EXECULIE? w.vviviveieieeeteeceete ettt sa et es et as e senanes F42/001
2. Recrutarea personalului de conducere ... F 42/002
3. Directorii societatilor pe actitini ........ccc.couvuerivneiiieriinsiisie e, F42/003
4. Directorii societatilor cu raspundere imitatd ..........ccccooeevveivvciincriinerinnniinninne. F42/003
5. Administrarea si conducerea Intreprinderilor publice ...........cccoovvverriiinriiienrinnn. F 42/004
CUMUIUL AE FUNCEHI vvvverrvererrererernaneresesseeressssnesesessssssssisssessssssssssssssessessssssssssssssssssesssssssssesssssesssssssstessonses F43
1. Unitate de baza/unitate de CUMUL .......cocovveievviviieeeceeeeeeee et F43/001
2. IncoMPAtibilitAtl ......ovvueriveiii s F 43/002
CONTRACTUL DE MUNCA AL PERSOANELOR CU HANDICAP .....ocermmrrsvrrssrssssssssssens H 10
1. ReGIEMENLATE ........couiviiriiiriiii s H 10/001
2. Invaliditatea si handicapul ... H 10/001
3. Obligatiile angajatorulul ......c.....cooecvverivineriiierii s H 10/002
4. Instructiuni pentru inregistrarile de contabilitate ..., H 10/003
5. Facilitati fiscale pentru angajator ..........ccoccervvncrieriinniscissiins H 10/004
INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ...ovovvssrrsressssssmsssssssssssssssssssssssens 110
1. Cazuri de INCOLATE .......cccvvrvveriiiriiirr s 110/001
2. Probleme PractiCe ..........coowvurvinreiinriiincsissssississ s 110/001
3. Adeverinta eliberata la incetarea contractului de munca ...........cccoeeeeveveveierernennes 110/003
4. Adeverinta privind stagiul de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru
18] 1. )OO 110/005
5. Contestarea incetarii contractultl de MUNCE .....coovevevevevevereeeeeeeeeeeeeesese s 110/008
ACOTAUL PATHIOL coev.oeereitsrnrcetssssscs st sssmss s ssssss s sssass s sssss e sass st e baas s aas e bRens 111
TNICELATEA A& ATEPE .vrvrrevrreserssserssesssssssesesssssssssssessesssess s s sess s e sesssssssessssssssessssesnes 112
I. Cazuri de Incetare de drept prevazute de Codul MUNCIL .....cvvvvvrrvernrriireiecsie, 112/001
II. Cazuri de Incetare de drept prevazute de legi speciale ...........cccococvvrrvinrriinnriiinrrinnciinecinnee, [12/011
1. Cazul administratorilor SOCIEALIOL ........ccovivevvieiieiicieiece e 112/011
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2. Cazul persoanelor care cumuleaza pensia cu salariul in sectorul bugetar .......... 112/012
3. Cazul asistentilor personali ..., 112/012
4. Cazul soldatilor si al gradatilor profesionisti .............ccceceverinsrinciinerinesiinsnienne. 112/013
III. Constatarea Incetdrii de drept ... 112/013
INFORMATII CONFIDENTIALE .......oooeeeetee e ssetessessessessssasssssessessessssassssssssessessssassassssassessesassans 120
1. Categorii de INfOrmatii .........cooevveiineriiniiiri s 120/001
2. Informarea reciproca a partilor pe parcursul raportului de munca ..................... 120/002
3. Informarea la negocierea contractulti COIECtIV ........cccouuvriiiniriinnriiiscriiericsiianas 120/003
4. Confidentialitatea SAlariilor ..........ccocoiveveiiieriieiieeecee e 120/004
5. Furnizarea de informatii confidentiale de cdtre angajator ..............ccoccvvervecrinnna. 120/004
6. Refuzul de a comunica INfOIMALIL ..o es s 120/005
7. Furnizarea de informatii confidentiale de catre salariat .........c.cccooeevreerereeerennennes 120/006
Clauza de CONfIAENHIALIALE ......cccevveerriverirreririierriesciersnse e sessessssasssssssssssessssassssssessssessssasssssssssssessasssssosees 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ..........cc.cccouevviivriinriiinnriiinniscieins 121/001
2. De ce sa incheiem o clauza de confidentialitate? ........ccocovvvvvvvvvvvvvssisieen, 121/003
3. Cand sa Incheiem asemenea ClAUZE? ......o.oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesesesesesesesesens 121/005
Y/ 14 1<) OO 121/007
5. incetarea efectelor clauzei de confidentialitate ........ccocoveevieeeeereeeeeeeeererenens 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ...........c.ccccoovevvneee. 121/009
INFRACTIUNI .....evrrerreereretnsisineisanssssssssssessssessasessasessssssssessssesssssssssssss sesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssassssasses 130
Réspunderea penald a angajatorului — persoand juridica .............cocccuriemcrisnnneeeccencsmsscinnne. 131
1. Conditiile rdspunderii penale a persoanei juridice ..........ccccoueuverineiinerinnnieeninns 131/001
2. Pedepsele aplicabile angajatorului — persoand juridica ..........cccccoceveriverienneienne. 131/002
INSPECTIA MUNCII .....cverirrrreresinestnssessssssssssssssssssssssssssssssssessssesessassssssessssessssessssessassssassssssssssssassssssses 140
IN'VENTIILE DE SERVICIU ......cuvviirrrrnnirereineseinesenns sersnssssssssssssssesssssssssassssassssassssssessssessassssassssesssssssssassssoses 150
1. INVENET AE SEIVICIU 1vveveivireviieeierctecteeeee ettt bbb neee 150/001
2. Drepturi si obligatii ale angajatorului ..........cccccoeervunevvinnciinciiincinns 150/003
3. Clauza de miSiune INVENEIVA ......ccccveveveveveiereiereieiesereseesesesese st sesaesesssessssesens 150/004
JURISDICTIA MUNCII ....covvvrerrerirenrsnessssessesssessssesesssssssssssssesessssssssssssssssssssassssssssssessesssssssssssssssesssssssss J10
1. Ce inseamnd jurisdictia MUNCI? ......oovevvveeriiieriiecsi s J10/001
2. Specializarea inStantelor ..., ]10/003
3. Competenta Materiald ..o J10/003
4. Competenta teritoriald ..., ]10/003
5. Compunerea inStantelor ..., ] 10/006
6. Termenele de sesizare a INStANTEI ........cccovuevveveereiereierieie e ]10/006
7. Procedura in fata instantei de judecatd ..o, ]10/011
Executarea hotararilor judeCHtOTeSt ......ccooocvcuuivvussneriisi sttt sssss s ssssss s sssssm s sasnens J1
1. Categorii de ROtATALT ......c..covvvvriviiiic e J11/001
2. Neexecutarea hotdrarilor judecatoresti ............cooceveriverinerinseiiseiiseiesiesianen, J11/002
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3. Executarea hotdrarii judecatoresti prin care se dispune acoperirea
prejudiciului cauzat angajatorulti ..., J11/003
4. Executarea silitd a obligatiei de a face ..., ] 11/005
5. Suspendarea eXCUtATil .......ccoovvvrrvvieriiinrici e J11/006
6. INEOATCETEA EXECULATIL ©vvvvrrvvvveeseeessseeesesssssssesssessesssssssesessssssssessssssssssesesessssssseesssssssees J11/007
7. Contestatia 1a @XECULATE .......covveviveieeieieiceeeee e ] 11/009
Cheltuieli de JUAECAtA ......coccvuvurimrnsririnssssis i s s sbaasess J12
LITIGITLE DEMUNGCA ..cc.oooereeeessressesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssesss s s s s ssssssssssnes L20
Recursuri fn intereSUl IO ... .....uvvrvmireenereriiirrisnness it sosssssssssssessssssssssssasssssssssesssssssasessssss L21
1. Ce este recursul In interesul 1egii? ...........coowvvvvimerrvvinnreriiinerriinseesscsisecssinenn. L 21/001
2. Comunicarea listei locurilor de munca vacante, in cazul unei
CONCEAILTT INAIVIAUALE .ottt eenesene L21/001
3. Termenul in care se aplica sanctiunile disciplinare ............cocccveecviinrriiinnrriiinninns L 21/003
4. Dreptul instantei de a inlocui sanctiunea disciplinard .........c.ccoccvvevneiiverinnnias L 21/005
5. Calitatea procesuala activa a organizatiilor sindicale ..........cccccoeevvveiiverinerinnnnns L 21/006
6. Neacordarea preavizului legal la concediere ............coovvvnrriinniiinnciiinnriinncrinnnee, L 21/008
7. Consecintele neacordarii zilelor de sarbdtoare legald ... L21/012
8. Concedierea pentru inaptitudine ...........ccocevuvvrrivineviineriinniiiene, L21/013
9. Includerea uceniciei in vechimea I MUNCA ....ocovveveeeirererererereeeeerereeesss s L21/014
10. Munca prestatd in timpul concediului fara plata ............cccccvvevvnriinriineiinciinnee, L21/015
11. Irevocabilitatea deciziei de concediere ..........c.ocuiivcrinerinsriisniseisenianen, L21/016
12. Nulitatea contractului colectiv de MUNCA .....coovvviiiieiieeeeeeeeeeee e L21/016
13. Drepturi salariale ..., L21/017
14. PlAngere penald ... L21/018
15. Dificultati in aplicarea unei legi de amnistie fiscald in sectorul bugetar .......... L21/019
16. Constatarea nulitdtii unui contract de munca, pe baza evaludrii realizate
de cdtre Agentia Nationald de Integritate .........co...coooervveivnerrviinnceviinncriiiineinns L21/019
17. Aplicabilitatea normelor de drept al MUNCIT .....ooovvvvrrviinriiee, L 21/020
[nalta CUrte de CASAHE S JUSHHE ...uumeereeeerevereesesessmesesresesessssssssmesessesesessessssmesessesesessesssmmmmesessesessssen L22
1. Caracterul de conflicte de munca al unor litigii ..........ccoecvveriveriieninnriiniiiciis L.22/001
2. Domiciliul reclamantului si competenta teritoriald a instantei ...........c.cccccue. L 22/001
3. Competenta constatdrii reprezentativitatii federatiilor sindicale ...........c.c...cc..... L 22/002
4. Partile unui conflict de MUNCA ......ovevevieieeeiiicercccecee e L.22/003
5. Comunicarea deciziei de concediere prin e-mail .........c.cccceuverivniivneiinciinerinnniens L.22/003
6. Constatarea existentei unui raport de Munca ..........ccoccocoeeevvnrevinecriinnneiinnsinenns L 22/004
7. Greva nu este un caz de fortd majord ... L.22/005
8. Contractul de munca anulat de catre Agentia Nationald de Integritate ............. L 22/005
9. Competenta teritoriald alternativa ... L 22/006
10. Contractul de muncd nu Inceteazd de drept in cazul condamndrii
CU SUSPENAATE ...ooovvvvnriiiiiiiiriirisi s sssssins L 22/007
11. Salariul consilierului juridic nu intra in cheltuielile de judecata ...................... L 22/008
12. Instanta nu poate realiza evaluarea profesionald a angajatilor .............cccccouuu... L 22/009
13. Apelul, ca singurd cale de atac ..., L 22/009
14. Voucherele de VACANTA ......cocvvvvvvivviriieiiiiieeeseeeee e esesssesesesssssssssssans L22/010
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Solutii ale Curtii de APel ...t s s saaes L23
1. Efectele deciziei Consiliului de AAmInistratie ...........ccoeeveeveerevveeererenererereenens L.23/001
2. Refuzul de a semna un act aditional .........cccevveveveiieeeiieeeeee e L.23/002
3. Proba orelor SUPLIMENtare ...........ccoc.evvecviinriiinicsines s L 23/002
4. Descrierea abaterii disciplinare in decizia de sanctionare .............cococoeerviinrnnns L 23/003
5. Repunerea partilor in situatia anterioara ... L 23/004
0. PIEAVIZUL ..vvvtee ettt bbbt bessas L 23/005
7. Negocierea colectiva In sectorul bugetar ... L 23/005
8. Informarea sindicatului cu prilejul concedierii colective .........ccccc.cunuriinnriiinnnnns L 23/006
9. Nulitatea contractului colectiv de MUNCA .......ccovvvevevevviirereieeeeeeeeee e L 23/007
10. Selectia salariatilor trimisi In somaj tehnic ..., 1.23/008
LOCUL DEMUNGCA ..cccooorevesnessssssssssssssssssesmssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes L 30
L UNAE S€ LUCTEAZA? ..ottt bbbt s s ae s sansans L 30/001
1. €0 S0 A TUCTU? vttt ettt s sttt sb st st s b s s s st st s st s s s s L 30/001
101 in ce CONAIEL S€ TUCTEAZA ...vvvvveee ettt assesnas L.30/002
1. Locuri de munca avand un regim special ... L 30/002
2. Locuri de muncd in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ..........c............ L 30/004
3. Locuri de munca In conditii d@0SEDIE ........covevvvveiveveeeiiriieeeeeeeeeeeveee e L 30/005
4. Locuri de muncd in conditii Speciale ..........ccowvvwimrrvirimnrrvisinnrriiinnesiirnecsinineniens L 30/007
5. Locuri de munca protejate ..........ccoocevvecviinriiiinnciiissiississcssssssssnssssssssisissins L 30/008
6. Locul de munca al lucratorultd MODIL ......ove oo L.30/008
MUNCA 18 AOMICILILL 1.vvvirvereereireinesniesensesinsiesessesessesssssesessesssessssses sessessssesssssssssssessssessssssssmsssssssasssssssssssesssses L31
1. Contractul de munca 1a dOMICIIIU «ovveveeeeeee e eeeeenens L31/001
2. Test de UHIIEALE «.uovivevieeeereiicerceeee ettt rnas L 31/002
B TOLETIIUIICA. . vttt ettt et ettt ss et st st st ssss st st s sseas L 31/003
LoCUIi d€ MUNCE VACANLE .....ucvrerrerecrreresensessnsssssesssssesesssssssssesssssssssesssnsssssessestessessassssssessasssassesssssassasssessens L 32
1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante
$1@ OCUPATIL ACESTOTA vvvvrvvveiiiiciiiriinii e L 32/001
2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de munca
VACAIIE covovevveereieesesesesesesese st s ss e se st s s st s s s s s s s ae s aesesaes s aes s tessaesansesans L 32/005
MEDIEREA ...t ssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssss ossesssessssessasessssessssensssasssnes M20
1. Medierea in general ..., M 20/001
2. Medierea cONflictelor COLECHIVE ..ot esees M 20/001
3. Medierea conflictelor iINdivIAUALE .........ccevvveveeerveeeiieee e M 20/003
4. Informarea privind Medierea ... M 20/004
CLAUZA DE MOBILITATE .....ovveetevverreseerereseessessessesesssssssssssessssssssesssssssssesssssssssssssssesssssessssssssssesssssesssses M30
MODIFICAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ..o seeeeneesessesssessne M40
1. ACOrdul PATtILOT .ocvveevieiiiicii s M 40/001
2. Exceptii: modificarea unilaterald ... M 40/001
MOdIfiCArea SAIATIULUL ....c.ccoveveeririereerisereirennesessssinsisesnssssssssassssssssesssssssessesssssssasessessssssssessessssessessssessassese M 41
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CLAUZA DE NECONCURENTA ..o s sseeseesesessssesssssseeesessesesessssessssmesessesssessassssssssesesrese N 10
1. Obligatia generald de NeCONCUTENEA ........cccccourvvvrrvinnniirnri e, N 10/001
2. Continutul clauzei de NECONCUIENTA .....covveveeveviveiereiereieeee e N 10/004
3. Efectele clauzei de NECONCUIENTA .........cvveveveeveviveieieieieiete ettt ssaesees N 10/007
4. Modelul unei clauze de NEeCONCUIENEA ........cccevvvieieerireiireeeeeeeeeeeeereeereee e N 10/008
5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENEA .....covvevveeeeieriieieeieeicee s sssnes N 10/009
NEGOCIEREA COLECTIVA ......oocvvoevrssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses N20
1. ReGIEMENLATE ......ocvviiiniiiiii s N 20/001
2. Negocierea tripartitd /bipartitd ............ccoooevveiiimervviinnrriiineriiecesecssis, N 20/001
3. Nivelele negocierii COIECIVE .........couvuuriviiiiriiiiriss e N 20/002
4. Procedura negocierii COIECIVE .......cccouvrinnriiriiiriisi s N 20/003
SECLOTUL PUGLAT .uvvcvccririsresciriisirisiis st sinssss s sais s sssas s sssiss s sssssissssssssssssasssssssssssssees N21
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA ...coooseroeoeeeeeeeeesesessesssseesesesessessessssesessesesssssssesssseseseesesessessass e 02
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ..., 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performantd? ..., 020/002
3. Problema acordului salariatului ........c..ccceevevreeirieirieiiece e 020/004
4. Neatingerea obiectivelor ... 020/005
5. DIficultati Practice ........cooeuvevueiiieriiieiiinsisiicsesis s 020/007
ClAUZA A ODIECHV ...vvvvvrerercrrereresressesesessssessessssssssessssssssesssssssssessessssssessnsssssessssssssessssssssssssassssssesssssessessassess 021
PERIOADA DE PROBA ..coooreeee e eseeeeereseseessss s seesessessssssssessessessssssesssssseesessesssessssssmsssesesvesesessers P 30
1. Ce este perioada de proba? ... e P 30/001
2. Durata perioadei de Proba ... P 30/001
3. Categorii speciale de salariati ..........cccocoereviecriieriiinic s P 30/002
4. Utilizarea perioadei de proba ... P 30/004
5. Incetarea coNtractultui de MUNCA coooeeeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssssssseseeeeeseeseeeesessesssssens P 30/005
Perioada de SEAZIUL ... s s s s bes P31
1. Reglementare i CAracteristiCi ..........covvumrivciiieriieiississiesiiesie s, P 31/001
2. Contractul de muncd al stagiaruli ........cc....cooecvvieriiinnriiecis P 31/002
B IMENEOTUL oottt ettt sttt esesesesesesssssssssseens P 31/002
4. Contractul de StAZIU ........cocvvvvrirriici s P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare fiNala ........ooeeeeeeeeeieeteeeeeeeeeee e P 31/006
PREAVIZIUL ..ot setesesssesessesssssssssssesessesssssssssssssessasssssssssssesssassssssssssss sessassessessesse sessassessesssssesessases P 50
1. Preavizul datorat de angajator salariatului ..........ccccovmervnerviinnriinsriiinsciinnne, P 50/001
2. Recurs In interesul 1egii ........cccccvvivrineriiiniiiiiiseiciessesiesisinas P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
RASPUNDEREA PATRIMONIALA ...cc.oooovevseresssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssessssssssssssssssssnns R10
Réspunderea Salariatilor ... s s R11
1. Raspunderea patrimoniald a salariatilor fata de angajator ............ccccccouevvinnrnnns R11/001
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2. Nota de constatare Si €VAUATE .........ccccveveveveieieeeeieieeeeesesse s R 11/005
3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreasca ............coocvervevnnrieinrriennrinnns R11/008
4. Cumulul rdspunderii patrimoniale cu raspunderea disciplinard ..............c....... R11/012
5. Obligatia de restituire a sumelor incasate necuvenit ............ccoeevveervvivnrriinnrrnnns R11/013
Réspunderea angajatorilor. ..o sssssissssss s ssnsssssssssns R12
1. Rdspunderea patrimoniald a angajatorului fatd de salariati............cccccccvueriineries R 12/001
2. Actiunea salariatului In INSEANEA ......cooeveieeveieieieee e R 12/003
Réspunderea gestioNATION ............ccueceeumiesssiessssmcsssssesss s sssssssesss s sssssssesssmassssssssssessssassssssssssoes R13
1. Sectorul Privat ... s R 13/001
2. 5€CtOTUL PUDLIC c.vvvvvvieveiiiiii i R 13/002
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ..occvvvsevsssesssssssssssssssssssss sessssssnes R 40
1. REGIEMENLATE .....oocvuviiniiiiii s R 40/001
2. Obligatia de a infiinta Registrul general de evidentd a salariatilor ..................... R 40/001
3. Cine completeaza si transmite Registrul general de evidentd a
SALATIATIIOI? oottt R 40/002
4. Protectia datelor cu caracter personal ... R 40/004
5. Cum se transmite Registrul general de evidentd a salariatilor? .............cccooco.u.e. R 40/005
0. CONITAVEIEIL .ovvvvvvieeiceicce ettt sttt st sas e ssassns R 40/006
7. Noua versiune a aplicatiei tehnice a Registrului general de evidenta
A SALATIALIIOT oottt R 40/007
8. Eliberarea documentelor privind informatiile din registrul general de
evidenta a SAlariatilor ........c.coieveveiieiercceee s R 40/010
REGISIUL PIIVAL «..cvvvvveiertirinrirts sttt sisssssssssasssssasssssssssasessssassasans R41
1. Care sunt persoanele pe care le inregistram in registrul privat? ...........ccccooco... R 41/001
2. Ce completdm in registrul privat? ..., R 41/001
3. Ce sporuri se inregistreaza in registrul privat de evidentd a salariatilor ........... R 41/004
4. Cum completdm campul ,Data la care produce efecte”? ..........ccccovvrvvnrrinrrinnee. R 41/004
5. Inregistrarea in Registrul general de evident a salariatilor a datei incetirii
contractului individual de MUNCE ......ccccooivivviinriiiae, R 41/004
6. DiSpOZitii tranZItOTil ....covuevveuiirriiriicic e R 41/006
REGISITUL PUDLIC ..covvvrevrririrrrrtssitiisseisiss i siimsssssssasessssasmsssssssasessssasmsssssssasssssssssssans R42
REGULAMENTUL INTERN ...ccounrirtnssiimnnssens sessssssmassssssssssssssmssssssssssssssssmssssasssnsssssssssssssssssssssssseass R 50
T INOHIUIE oottt ettt et sttt st n bt n s s e R 50/001
2. Clauze obligatorii ale regulamentului intern ..., R 50/002
3. Efectele regulamentului intern ..., R 50/007
Clauze recOmMANdabIle ............oovivuiiicincnn s s s ssaaaas R51
REINTEGRAREA SALARIATULUL .....ovviirnnirsssssssssssesssminsssssssasesssssssssssssasnessssssssssssssssessssssssens R 60
1. Cererea de TeINTEZIATe .....cc.c.vvrvvvecvireciiise s R 60/001
2. Dreptul 1a deSpaAgUuDIIi ........coocvvrvvieriiii e R 60/002
3. Salariatul angajat intre timp pe postul reSpectiv .........ccccvrriverivnnriennriiinnninnns R 60/003
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4. Pe ce post se Opereaza reintegrarea’? ... R 60/004
5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..., R 60/006
6. Daca salariatul nu revine Ia MuncCa ........ccooeevevieeveieicceeeeee e R 60/006
REPREZENTANTII SALARIATILOR ....oovieerrecneecsieesisesissesessasesessesessesesssessasssssessssessssessssssssssssssnes R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
2. ALTIDULIL oottt et a s ae s e nas R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva .............occvrinnninniinerinninnne, R 80/003
4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv ..........ccccvvivverinnrianee. R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor ..........cceeriverinnnn. R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/010
SALARIZAREA ..o ivereiserensesessesessesesssesssssssssssssssssssrssssssssssssssssssssatssassssassssessssesessessssessssessssessesss S10
1. StADIlIrea SALATIIIOL ..vvveveeeeeeee ettt ettt neneseneesees S510/001
2. anegistrarea elementelor salariului in registrul de evidentd a salariatilor ........ S510/001
3. Plata SALATIIIOL .ovviiii ettt sttt sttt sttt S10/002
4, SEATELE A SAIATIL vrvvveeeeeeeieee ettt ettt s e seeeeeeseseeeseseseseseseseesanens S10/003
SAlATTUL AE DAZE .....ecveverrererenceriesinessieiisssaessesesesesesessasesessessssessssessssessess sessssssssssssssssssssssssssssssssssesessessssasass S11
1. SAlariul MUINIIN covcvoevcececcece ettt a e s S11/001
2. Impactul modificdrii salariulti Minim ... S11/002
Sporuri, adaosuri, INEMNIZALT .....uuvvummsecrisiscnsimsisisssis i S12
1. Sporurile 1a SAlaritl ..., S12/001
2. Adaosurile 1a SAIATIU ......coveveveiveiciciccic et S12/002
3. Avantaje I NALULE ..o S12/002
4, INAEMINIZAIIE ©.vvvvieieieieeee ettt S12/004
Impozitul pe veniturile Salariale ... s S13
1. Veniturile din SAIATIU «..c.ccveveveeevceececeeece et S$13/001
2. Deducerea personala ... S13/005
3. Stabilirea impozitului la functia de baza ... S13/006
4. Stabilirea impozitului in afara functiei de baza ..........ccoevvvvvmnrerivnncriiiencriiee, S13/008
5. Termenul de platd a IMPOZItUIUL .....ovvovvrveriei e, S13/008
6. Cazul Programatorilor ... S13/009
7. Cazul COICOLALOTIION .vuiveveivvcteeceercte ettt S513/011
8. Momentul impozitarii diverselor VeNIturi ..., S13/012
Retinerile din SALAIIU .....ccccurierens cereiennerenrcrsiseiesssessesssssessssssessesssssssssssasssesssssesssssassassssssssssssassasassessessssase S14
Poprirea veniturilor alariale ..., S17
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ..., S17/001
2. TFHNEATOA POPIILTL wvvvvvvrrsrerrssnerssssessssessessessssssssssssssssssssss s 517/002
3. Validarea POPIITil .......oovvvvuriirrriiiniiisis s S17/003
4. Mentinerea popririi 1a noul angajator ..., S17/004
5. Retinerile din salariu in cazul existentei mai multor pOPIiri ........ccoocvvuvenrvvvvrnneee. S17/005
0. Pensia alIMENTATA ..o.coveviveveeereiereecee sttt sttt oot sesesenens S17/005
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VENIEUTIT SCULEE «.vuvovveveeererecereeereeeecetesteseeenessssesesessesesessesessssesassssessssesessesessssssessassssssassesessesessssesesesssssssassenes S18
1. Ajutoarele SOCIAlE ... S18/001
2 CAAOUIILL ettt seeesesteest st et et et s s s s s eees S18/002
3. Decontarea transportulti .........cc.c.eevvecvvnriiineci e, S18/004
4. Decontarea serviciilor turistice sau acordarea voucherelor de vacanta .............. S18/006
5. Contributiile la fondurile de pensii facultative ... S18/006
6. Primele de asigurare voluntard de sandtate ...........ccooevvveervnrriicnciiinnriinnciinnne, S18/007
7. Utilizarea In scop personal a vehiculelor angajatorului .........cc.ccecveviinrivncinnne. S518/008
8. Cheltuielile cu pregdtirea profesionala a salariatilor .............cccovveeriivnriiinnriinnee, 518/008
Salarizarea adminiStratorultui de SOCIELALE .........evuererererressirrerrssessesesesessssssssesssssssesesssssssssesssssssassasssnsss S19
1. Administratorul societatii cu rdspundere imitata ...........cccccovveiveiverivsiiinninnne. 519/001
2. Impozitul pe venit datorat pentru remuneratia
adminiStratorulul de SOCIELALE .....c.oveveveveeerereeeeeeeeeeeee ettt esenes S519/001
3. Contributii sociale datorate pentru remuneratia
administratorulul de SOCIELALE .....c.ceveveveveveieecieeeeeeee et 5197002
4. Moneda in care se face plata remuneratiei administratorului ..........cccceevueeceee. S519/004
5. Veniturile acordate administratorului in perioada de delegatie ..............ccccco...... 519/004
SINDICATUL ..oovvreerererenennnsesnnsessssissssssessssessssessss stsssassssassssassssassssessssessssessssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssnsns S30
L. CoNStIEUITEa UINUL SINAICAT cvveveveverereeeeeeeeeeeeeese e ee ettt st eeese e e seee e setesesenesesenesesessesesesesesesessanes S30/001
IL. Drepturile si atributiile Sindicatelor ... $30/004
1. Negocierea si incheierea contractului colectivde munca ...........cccccovevvvvrivncrinne. S$30/004
2. ACHUN TEVENAICATIVE ..ottt sass et esasaenen 5307006
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca ..........cc.ccceevvverinnne. 530/006
4. Actiuni I JUSHHE ...ovoviveiciiriici s S30/007
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare .............cc.ccoceveeinnrivneincrinerinens 530/007
6. Dreptul sindicatelor de a avea acces la informatii cu caracter confidential......... 530/011
7. Dreptul sindicatului de a fi invitat sd participe, prin reprezentantii sdi,
la consiliile de admINISTTATIE .....vvveveveieieereeeeee et 530/012
8. FACIIIEAL fISCALE vttt S$30/013
I1I. Asocierea si afilierea SINAICALA .......oevvvevriveveiiiereeceeee ettt S30/014
1. Federatiile SINAICALE ........cocovuiveveiieeeieeieee ettt 530/014
2. Confederatiile SINAICALE ......oovvvvvevivieiieiise et s s sereresene S$30/014
3. UNIUNL tEIIEOTIALE ettt sttt st sttt st es st s s s ene 530/015
IV. Reorganizarea si dizolvarea SINAiCatelor .............ccoouvvvuimnrcvviinnrrviinneiine s 530/016
LIErii SINAICALL .uvuvvrrerenrererrerenserenisenenssnssesssesssssssssssssssssssssssassasessassssasesasessssessssessssessessssssssssssssssssssssesssseses S31
1. Cine poate fi lider SINACal? .......ccoovvvvioerrriirerise e $31/001
2. Concedierea liderilor de SINAICAL .......vvviiieeieiieeeeeeee et S$31/001
3. Mentinerea POStUIUL .......c..ocvuvueiviiiiieiiiiniii s S$31/002
4. Reducerea programului de JUCIU .....cvvverrvvvenervicrccc i, $31/003
5. Responsabilitatile liderului sindical ... S$31/003
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul Sau .........ccccooveiveriiciiiseiinciinciianee, S31/004
7. Alte dICPHUIT ..ccvvvivviev s S31/004
REPIeZentativItatea .........cvviveresrsssensnstsesssssess st st s e s sass s aas b e s b s Sesnsbes 532
1. Criterii de reprezentativitate ..o, 532/001
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2. Dovada Indeplinirii CIteriilor ........coocveiiecriecriiniiseiieicsiesiesis i 532/002
3. Instanta COMPELENta ..........covvuvrivriviiiii s S$32/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii ........cc.ccooevveriveriinrinnninineisesiesinns $32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ..coooreovoeeeeenereseessssessmeseeseseseesesns S50
T NOHUIE ottt ettt bbbt ese bt esesesesesssssens S50/001
2. Drepturi bdnesti pe perioada SUSPENATii ..........ccccuverieriiiiinciiiesiesiississiis S50/001
3. Cazuri de SUSPENAATE ........cccccirivriiriii s 550/002
4. Efectele SUSPENAALLL ......ccc.urivrirriiriiiisisi s S50/003
5. Suspendarea prin acordul PArtlOT ........ccc.ovcvicriieriiinririiese s S50/004
6. Inregistrarea suspendarii in ROVISAL ........ooveevrsvverrssseerssnesssssessssssssssssesssssseens 550/004
Suspendarea de AIept ...t st S51
1. Concediul de MAtEINILALE ....oveveeeeee ettt neneseneesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de MUNCA .....ccocvveverrrvvrienerririnnrriirnnnee, 551/002
B CATANTINA wvviiiieiie ettt et b et et et ss et et st st ssssssss st st st s st ssssanas S51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative ori Ud@CAtOTESEL ......vvvverviriciicri s 551/002
5. Tndeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ..........ccceeererverernnes S$51/003
6. FOTta MAjJord .......ovvviiiiiiiicicc s S51/003
7. Arestul Preventiv ... 551/004
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ..., S51/005
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ............cccccovermeiinsiinneiineiinnee. S51/005
INIHAHVA SALATIATUIUL .....cvovveeceeeeecercecerccnre et sesessasssassssssssessssssssssssssess sessns sussesssssssssensns S$52
Inifiativa anGaJatorUIUL ..........vvruueecerciicri st rsiss st s s ssssss s s sss s sssssisasssssans S$53
1. Cazuri de SUSPENAATE .........coocvriiiiiriri e 5$53/001
2. Trimiterea salariatului in judecatd pentru fapte penale,
incompatibile cu functia detinutd ... 5$53/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare ............ccccccvveriverinces S$53/004
4. Suspendarea contractului de muncd in conditiile noului Cod de procedura
PENALA «.ooooeei e S$53/005
5. Suspendarea contractului pe durata detasarii.........cccovevuveriveiiinniiniiincninciis S53/007
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestarilor necesare pentru exercitarea profesiei.........c.occvriniiieriisriinninninns S53/007
7. Suspendarea activitatii timp de o zi pe SAPtAMANA .......ccocovvvvvinrrieinriinrinns 553/008
MUNCA TEMPORARA ...ooooceresrerrsssnssssesssssssssssssmssssssssssssssssassssssssssssssssssessssssssssssssamssssssssssssenss T10
1. Ce este muNCa teMPOTATA? ..........cooevveriveriiriiirisi e T10/001
2. Agentul de munca tempPOTara ... T10/002
3. Salariatul tEMPOTAL .......ovvvrvieriiiir s T10/003
4, UHHZALOTUL oottt sttt sttt st s s s s sesesonen T10/004
5. Salarizarea lucratorulti teMporar ... T10/005
6. Misiunea de munca temMPOTALd .........ccoecvurrvvneriiiersiessies s T 10/006
Agentul de MUNCE EMPOTATE ..vccvvrssiursusssssssmusmssessssmsssssess sssssssssssssssssssssssssssssssssssamsssssssssssssssssssssssn T11
L. Inceperea activitatii agentului de munca temporard ... T 11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ............ccccouevvveriivncninnn. T11/001
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2. Continutul dosarului: Btape ... T11/002
3. Inregistrarea agentului de MUNCA LEMPOTATA ....vovovvvrrvevrrserssserrriesssessnesnes T 11/005
4. MOGIFICATT .uovveneeeriiriincii it T 11/006
5. Prelungirea autorizatiel .........c...ouvvueriieriiniiniicsisisis s T11/006
I1. Incetarea activitatii agentului de MUNCA LEMPOTATE w.....vvvevvvvescveresssseesssssesssssessssssssssssesns T 11/007
L1030 T PPN T12
1. Contractul de MUNCA LEMPOTATE ........ovvurivuiiiiiieiiieriierisisisissiessiesisens T 12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TICHETELE ...ttt issss sssssssisssssssissssssssesssssesssnssss sass sissasssssssssssssessassssssssssss sssss ssnes T20
Tichetele de MASH .........ovivuumceumciirnrisiins s s sssas s s aasss raes T21
1. Acordarea tiChetelor A MASE ......oveveeeeeeee ettt eeseseseseeees T21/001
2. Limitarea acorddrii tichetelor de masa ..., T 21/002
3. CazZUrl SPECIALE ..o s T21/003
4. Valoarea tichetulti de Masd ........c.ccccouveriinriineiineiiiciiieiissiccesie s T 21/003
5. Tratamentul fiscal al tichetelor de Masad ............ccooevvuviviiiciiiincriincciisesns T 21/004
6. Procedura achizitiondrii tichetelor de masa de cdtre angajatori ............cccocou T 21/006
7. DIficultati PractiCe .......cooccrvviirivriiniisiisisisissssis s ssssssssssssssinins T 21/006
VOUCKETEIE A€ VACANEA .....cooeevceeerteteeeercresestet et s ssesessassesbessessesessasssssessessesessasssssssssssssessasssssessesssssssasssoses T22
1. Sectorul BUGELAT ........c.oiiviriirri s T 22/001
2. 5€CtOrUL PIIVAL ..ovoviviiicii s T22/003
3. Emiterea si utilizarea voucherelor de vacanta ...........ccceeeeeveveereveerevenrerenneneesenenenn. T 22/003
4. Unitdtile afiliate .........ccooovvveiriieriiciicc i T 22/005
5. CONITAVENEIL vvvvevvieeteieietee ettt sttt sttt s beteseberesesonen T 22/005
6. Tratamentul fiscal al voucherelor de vacanta ...........cccceeevveerveerveereeeeeeeeerennes T 22/005
TIMPUL DE MUNCA ...ccorsrmsmssssisssissssssssssss s sssssssssssssss s s T30
L. Ce este timpul de MUNCA? ..o e T30/001
II. Durata normald a timpului de MUNCA ... T 30/002
III. Durata redusd a timpului de MUNCA .......cccoirieriiri s T 30/004
1 MENOTI oot T 30/004
2. Salariatii care isi desfasoara activitatea in locuri de munca cu conditii
deosebite — grele, vatamatoare sau periculoase ... T 30/004
3. Salariatii de NOAPLE ......ccccovivuiiiiriiiiir s T 30/005
4. Salariatele gravide ..........ccoovvvueriviinneriii s T 30/005
5. Salariatele care alapteaza ... T 30/006
6. Salariatii carora medicul le-a recomandat o reducere a timpului de lucru ........ T 30/006
7. Salariatii care nu mai pot lucra durata normald a timpului de munca din
pricina unor afectiuni cauzate de accidente de munca .......cc....coevvvevinrviverrieienninnn. T 30/006
8. Salariatii care lucreaza in perioade cu temperaturi extreme ...........cccccecvuvevie T 30/007
9. Salariatii care au In Ingrijire persoane VArstnice ..........cooc.veeevnecviinnrvvinnsiiinnins T 30/007
10. Invalizii de gradul Il ........ccc.covevviiiiniiiriiii i T30/008
11 SeCtOrUL SANIAT ....cvvveiereiiiiiiiii s T 30/008
12. Orice categorie de salariati, dacd se incheie un contract de munca cu timp
PATtIAl oo T30/008
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Orele SUPHIMENLATE .......cvvuruecrrererertssssersesssssssessssssessssssssssss s sssasssssssssssssssssssssssssssssssssssessasssssesseses T31
1. Durata orelor SUPIIMENEATe .........cccccoveiiieriiniiiniiiciieiesisisisesisssianans T31/001
2. Solicitarea de a presta ore SUPHMENtare ...........cooocvvervvenevvincvinneiinciessinins T 31/002
3. ACOTAUL SAIATIATUIUL .ttt ettt sttt T31/003
4. Proba orelor SUPIMENEATE ........cccccvrivuriiiiiriirissiiecisie i sisssisessssssssiees T 31/004
5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ............c.....c...... T 31/004
6. Compensarea in bani a orelor suplimentare ............ccocccooevvinrriinrriinnriinnnriinnnnns T 31/005
7. Modalitatea prestdrii orelor suplimentare ..., T 31/007
8. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare .............ccoococoeeevirennins T 31/008
MUNCA € NOAPLE .ovuvuuvcrirtiisessrisrisisssss s s i sssaib s st aRRs s eRsR s 1100 T32
1. Perioada consideratd munca de Noapte ... T32/001
2. Salariatul de NOAPLE ......ccccuivriiiiiri i T32/001
3. Durata muncii salariatului de noapte............ccocccovervinnriinnriinniiiniicinns T 32/002
4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte ............ccoocvuvnrvvinnriiinrriiennnns T 32/002
5. Interdictii S SANCHUNI ....cvovveveveeveieerieeereeeteeeeee et esans T 32/006
Programul de LUCTU .....vvicrveririimncssissssisnessssins siessssissssssmssssssssssssstsmsssssssssssssssmssssssssssssssssss T33
1. Ce este programul de [TUCIU? ... T 33/001
2. Evidenta orelor de IMUNCE «......ccoveveveviieeeeeceeeiee ettt sesessese e sesanea T33/002
3. Programul de Iucru inegal ... T 33/002
4. Programul individualizat ... T33/004
5. Munca in SChImbUIT ..o T 33/005
REPAUSUL ..ccovvreerrrreeteettssne et ssssss s sssss s sssss s s sesss s sa s sesss s sR s sRsss s sR s sRsesseesn T 34
1. Pauza de MASA .......cccccvuriirirriri e T 34/001
2. Repausul ZIINIC ... T34/002
3. Repausul saptamanal ... T34/003
4. SArbatorile legale ... T 34/005
5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ...........ccceceveevvinecvvinnriinnenns T 34/008
Contractul de muncd cu timp Partial ... T35
1. Incheierea contractului de munca cu Hmp Partial ..........oeeeeveersseerrsmerrsserrsee T 35/001
2. Contributii de asigurari SOCIale ... T35/001
3. Regimul juridic al salariatilor part/time ... T 35/002
ADSENLEIE ...ttt st ssess e ae R e s e et e Re e R e e Re R R R ene e ene T 36
L. ADSENTEIE NEIMOLIVALE ..ottt ettt sttt ettt s et enanes T36/001
I1. ADSENLEIE MOLIVALE ...ocveveierrieiieiereetereee ettt bbb bbb aesenaees T 36/002
IL IOVOITER oottt T 36/006
TRECEREA INTR-O ALTA MUNCA .c.ovrmsrssssmssmssissssms s T40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii .........coouvuvnriverinerinnee, T40/001
2. Trecerea intr-o altd munca in urma incetdrii de drept a contractului ................. T 40/005
3. Trecerea Intr-o altd munca din motive medicale .........cocoevvveevvvvvvnrrsn, T40/006
4. FOTta MAJOTd ...ocvvvniiiiiiriiiissi s sss s T 40/007
5. Retrogradarea ... T 40/008
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UCENICTA ..ot sssssssesesssssssssssssssssssssssssssssssassssessssssssesssssssssssssssossasmsssssasssnssssssmssessssssnsssssssasess U10
1. ReGIEMENLATE .......couuiieniiiiiiiiici s eas U 10/001
2. ANGAJALOTUL ..oovovvviiv s U 10/001
B UCEIUCUL oottt sttt sttt sttt ettt s s e e seseesesesosone U 10/002
4. Contractul de UCENICIE ......covvvurvvririiiriirisi s sssaes U 10/002
5. De ce 88 angajam UCEIUCT .....vvvveeveriviiciiiessisiisssisss s U 10/005
6. CEAVEIN A FATUL vttt sttt s s esesesenonen U 10/006
7. Perioada de ucenicie = stagiu de COtiZare .........ccccovurruinerivnneviineriieniinssiseninnns U 10/007
ZILIERIL ...ttt essmscssssssesssssssesssssssssssssss s ssssss sasssssssssssssss sasssssessssssssss asassssssasssss easssssssssssssssassasss Z10
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