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CONSILIER SALARIT S CONTRIBUTII

|. SALARIZARE

Avantajein natura

o0 Cum le aegeti pe cele mai potrivite, atat pentru angajatii dumneavoastra, cat Si
pentru dumneavoastra?

0 10 sfaturi pentru angajatori

o Autovehicule, telefoane, chirii, prime de asigurare, asigurari private de sanatate etc.

M etode de optimizare a veniturilor din salarii (sau cum sa platiti stattlui’cat mai
putin posibil - in perfecta legalitate) '

o0 Modalitati de diminuare afondului de saarii
0 Drepturi de autor

o Conventii civile

o Contracte de comision

o PFA

Deduceri personale
0 Reguli de acordare
o0 Documente necesare _
0 Persoane pentru care salariatul beneficiaza de deducere personala
0 Acordarea deducerii personaleunui pensionar angajat cu contract de munca
0 Acordarea deducerii pentry salariati cu contract de munca cu timp partia

Tichetede masa ;
0 Acordarea tichetelor de masa unui salariat cu contract de munca cu timp partial
0 Tichete de masape perioada delegarii intr-o altalocalitate
0 Acordareaalocetiilor de hrana

Venituri scutitede impozit pesalariu
o Activitatile de creare de programe pentru cal cul ator
0 Ajutor de deces
~ 0 Indemnizatia de deplasare
o/Venituri din asigurari
0 Persoane cu handicap
o Proteze

Concedii s indemnizatii
0 Concediu de odihna
0 Concediu medical
o Indemnizatie pentru cresterea copilului
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0 Incapacitatea temporara de munca
o Indemnizatie de maternitate

Stabilirea salariului
0 Modul de calcul si temeiul legal pentru determinarea salariului brut
0 Reducerea salariilor de incadrare fara acordul salariatilor
o0 Zilele nelucratoare
o Locuri de muncain conditii deosebite sau speciale de munca
0 Legeasaarizarii unice
o Plata orelor suplimentare
0 Raspunderea salariatilor in cadrul societatii

Solutii de suspendare a activitatii salariale
0 Restructurarea unui post
0 Somajul tehnic
o Tratamentul platilor compensatorii
o Concediul faraplata

Relatia cu Administratia Fiscala
0 Reguli speciae
o Cum puteti contesta masurile abuzive luaté.de organul fiscal
0 10 sfaturi utile pentru cainspectiafistala sa’'se deruleze cat mai lin
0 Sanctiuni contraventionale si aplicarea lor

Prime acor date de angaj ator
o Calculul si inregistrarea prisnelor
o Ajutorul de nastere
o Participarea salariatilor laprofit
o Prima de vacanta,
0 Indemnizatia deynstal are

Cadouri s ticheteeadou
o Cadouri- de8 martie
o Tichetele' cadou pentru salariatii cu 2 copii
0 Primecu ocazia sarbatorilor de Paste

Obligatii in sarcina angajator ului
0 Legalitatea platii salariilor pe card
o Retineriledin salariu
o Consecintele platii cu intarziere aimpozitului pe salarii
0 Pastrarea si arhivarea documentelor societatii
o Utilizarea bonurilor fiscale in locul facturilor
o Obligatii in cazul existentel mai multor puncte de lucru
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II. CONTRIBUTII SOCIALE

Venituri din salarii

» Contributialasistemul asigurarilor sociae de stat

» Contributiala sistemul asigurarilor sociae de sanatate

» Contributia pentru concedii si indemnizatii

» Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale

» Contributiala sistemul asigurarilor pentru somgj

» Contributiala Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale
» Comisionul datorat inspectoratului teritorial de munca

» Obligatii prevazute de Legea nr. 448/2006 privind protectiasi promovarea drepturl lor
persoanelor cu handicap

* Tichete de masa

» Tichete cadou

* Munca dependenta

Venituri asimilate salariilor

e Remuneratia obtinuta de directori in baza unui contragt-de mandat

* Remuneratia primita de presedintele asociatiel de‘proprietari sau de alte persoane
* Sumele primite de reprezentantii in adunarea generala a actionarilor

» Sumele primite de reprezentantii in organisme tripartite

e Indemnizatia asociatului unic

e Indemnizatia administratorilor _

e Indemnizatii din activitati desfasurate Ca urmare aunei functii alese

Venituri din activitati independente

1. Venituri comerciale

* Contributialasistemtl asigurarilor sociale de stat

» Contributialasistemul asigurarilor sociae de sanatate

» Contributiapentru concedii si indemnizatii

» Contributia pentru accidente de muncasi boli profesionale
» Contributiala sistemul asigurarilor pentru somgj

2.\Venituri din profesii libere

» Contributialasistemul asigurarilor sociae de stat

» Contributiala sistemul asigurarilor sociae de sanatate

e Contributia pentru concedii si indemnizatii

» Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale
» Contributiala sistemul asigurarilor pentru somgj

3. Venituriledin drepturi de autor
» Contributiala sistemul asigurarilor sociale de stat
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» Contributialasistemul asigurarilor sociae de sanatate

» Contributia pentru concedii si indemnizatii

» Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale
» Contributiala sistemul asigurarilor pentru somgj

4. Venituriledin prestarea unor servicii in baza conventiilor/contractelor civile
» Contributialasistemul asigurarilor sociae de stat

» Contributiala sistemul asigurarilor sociae de sanatate

e Contributia pentru concedii si indemnizatii

» Contributia pentru accidente de muncasi boli profesionale

» Contributiala sistemul asigurarilor pentru somgj




