Enciclopedia juridica. Ghidul juristului eficient

SECTIUNEA I - Drept civil

1. Actul juridic unilateral

2. Faptul juridic licit

3. Raspunderea civila

4. Contracte nenumite

5. Contracte in noul Cod civil
6. Partajul

SECTIUNEA a Il-a - Dreptul muncii

7.1. Domeniul de aplicare

7.2. Principii fundamentale

7.3. Contractul individual de munca

7.4. Perioada de proba

7.5. Registrul general de evidenta a salariatilor

7.6. Cumulul de functii

7.7. Drepturile si obligatiile privind relatiile de munca dintre angajator si salariat
7.8. Modificarea contractului individual de munca
7.9. Suspendarea contractului individual de munca
7.10. Incetareacontractului individual de munca
7.11. Contractul individual de munca pe durata determinata
7.12. Munca prin agent de munca temporara

7.13. Contractul individual de munca cu timp partial
7.14. Munca la domiciliu

7.15. Timpul de munca si timpul de odihna

7.16. Repausuri periodice

7.17. Concediile

7.18. Salarizarea

7.19. Sanatatea si Securitatea in munca

7.20. Formarea profesionala

7.21. Dialogul social

7.22. Contractele colective de munca

7.23. Inspectia Muncii

7.24. Regulamentul intern

7.25. Raspunderea disciplinara

7.26. Raspunderea patrimoniala

7.27. Raspunderea contraventionala

7.28. Raspunderea penala

7.29. Jurisdictia muncii

7.30. Competenta materiala si teritoriala

SECTIUNEA a lll-a Dreptul familiei
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8.1. Logodna

8.2. Incheierealogodnei

8.3. Regimul matrimonial

8.4. Procedura de divort pe cale administrative si procedura notariala
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8.5. Divortul prin acordul sotilor pe cale judiciara

8.6. Divortul din culpa

8.7. Divortul din cauza starii de sanatate a unuia dintre soti
9. Filiatia

10. Obligatia de intretinere

11. Incredintarea minorului

SECTIUNEA a IV-a — Drept procesual civil

12. Procedura la prima instant de judecata
13. Regimul contraventiilor
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