CUPRINS

ANGAJAREA IN MUNGCA ..coocoeere e sssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssssses A10
L. Munca dependentd ... A10/001
1. Contractul individual de MUNCA.......ooeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee et A 10/001
2. Partile contractulul de MUNCE .....ovovveiveveiiieccece e A 10/003
3. Alegerea modalitatii de angajare ............ccoovcvvvmnerveiinecviiinecsii s A10/006
II. Munca independentd ..., A 10/007
IT1. Relatia d@ MUIICA ...ovvevvivrieiececieiiecectceeeee ettt sttt sttt es s st ssasassesanas A 10/011
ACEe NECESATE ANZAJATIL cvvvvurnrrvsserssesemssssssssssessssssessssasss st ssassssssss st sessssasssss st st sebsss s ERR s RRA SR RRS A1l
1. Buletinul de identitate sau cartea de identitate ..........cccoeveveeveerveeveereerereeennns A 11/001
2. Avizul de angaJare ..........cooevvierviinnri s A11/001
3. Adeverinta de la angajatorul precedent ..., A11/002
4. Recomandari de la fostul Ioc de MUNCA ......cvvvrveveveriveiereieeeceee e, A 11/002
5. Acte de studii, certificate de CAlifICATE ......ocoovvvvevevvicrses e A11/002
6. Avize, autorizatii, AtESEATT .......cccoveiveveieiicieeecc e A 11/003
7. Certificatul MediCal ........ccovvvvevierieeeeee e A 11/003
8. Cazierul JUAICIAT .....vvvurvieiiiiiii s A 11/004
9. Repartitia AJOFM ..., A 11/005
10. Nota de HCRIAATE ....c.cvveveveeeiceeieecece ettt A 11/007
11, CUITICUIUIM VIEAC ettt sttt sttt A 11/008
12. Declaratii Speciale ... A11/010
DOSATUL SAIATIATUIUL ...vvueveireererierreserssecensiesssssesessisssesssessssssssssessssesssssesssssesessessssssssssasssssessessessssassssssssasaes A12
ANgGajarea SOMETIIOL ... s R Rt A13
I. Modalitatea de angajare a SOMETIIOL ..........covvvvirriinrriie e A13/001
II. Facilitdti pentru angajarea SOMETIlOT .........cccccoviiviiineiiiieriiniiieesssissssisaans A 13/002
1. In ce situatii Se ACOTAA SUDVENEL wvvvvveeverrereeeereeeeeeeressseeeeeseeeeeeessesssssessssseseesesessseee A 13/002
2. DUTAta SUDVENEIOT ...ucvvvieceevicececeecte ettt saeans A 13/003
3. Angajatorii care nu pot beneficia de subventie ..., A13/003
4. Modalitatea practica de acordare a SUDVeNtiel ........ccoocvvvvmrrvverinnerverinerriiseniinnnn. A13/004
IIT. Conditii impuse aNGAJALOIIIOL .....cccceeooeiiiiiiinrvrrerrrcesssssiiiissss i A13/005
1. Incheierea unei conventii ct AOFM ..o A 13/005
2. Depunerea lunara a declaratiei 112 .........ccooocvuvmrrveinnncvviineneiiinseceissnecssssesesnnenn. A13/008
3. Mentinerea in munca a somerilor cel putin 18 luni de la data incadrarii .......... A 13/010
A, SANCHUINL vvviiiiiic ettt ettt bbbt st ssss st s s s s s s s s s s sasassesenis A 13/011
ANGAJarea tNETIION .......cecvvecrivinnnssesssiimnsssisss st sss s st sssssssesss st s sas s s sssenns A14
L. Angajarea tierilor ... A 14/001
IL MUNCA COPILOT ..vvvrirrviriincriiiicciiti ittt A14/005
1. Reguld: interzicerea muncii COPIIOT ......vvvvrrvvnriiinriinri s A14/005
2. Exceptie: MUNCI PEITISE .....vvuvvuririeiiiesiieissisessisssssss s sss s ssss s sss s sseenns A14/006
Angajarea SETAINIIOT ... s A15
1. Notiunea de strdin. Reglementare ..., A 15/001
2. AViZul de ANEAJATE .......oovvvriiiii s A 15/002
3. Conditii de angajare a Strainilor ..........cccocvervvinncviinneiinnci s A15/003
4. Sanctiuni legale in materia angajarii Strainilor ..., A 15/005
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AVIZUL A€ ANGAJATE .....ovvvevrrerrserrrssereesisssrassssssssssssssssss s s sssss st s amssssssss s sasss srssassesssssmsssasens A16
1. Ce este avizul de angajare? ... A 16/001
2. Conditii generale pentru obtinerea avizului de angajare ..............cococveervvenrrnnne. A16/002
3. Conditii speciale pentru obtinerea avizului de angajare ..............cccocoveervurerrnnnn. A16/003
4. Cererea si eliberarea avizului de angajare ............cc..cooevvvierevinecriinneiiesciiniiinnnn, A16/008
5. Anularea avizului de angajare ..., A 16/008
Angajarea cetifenilor Uniunii EUTOPENE ............ovmrivureitriccticeiissscsssssessss s ssssssssssssnssssssens A17
1. ReIEMENLATE ......cocvvvveriiiiiiiiciici s A17/001
2. Conditii de angajare pe teritoriul ROMANIEI ..........ovvvveimrvvinrrivineriicrieciinnns A17/002
3. Activitdti independente ... A17/003
4, PIUTTACHVITATEA v.veveveveveveeeeeeceeeeees ettt sttt s st se s s sesenesesesesns A 17/005
5. Inregistrarea in Registrul general de evidentd a salariatilor .................coccconee A17/006
6. Documentul portabil AT ..., A 17/007
Angajarea persoanelor Ct RANICAP .....cccuveevvrernnsrissississsississ st st ssrens A18
1. Masuri de protectie a locurilor de munca ... A 18/001
2. Obligatia de aNAJATe .........cccocvvrrvvinrrirrries s A18/001
3. Optiuni pentru angajatorii care nu pot angaja persoane cu handicap ............... A18/002
4. Instructiuni pentru Inregistrarile in contabilitate ..., A18/003
5. Stimularea angajatorilor ..., A18/005
6. ADSOIVENEIL ....oovuiiiviiiiriiici s A'18/006
CONC EDIEREA ......ooueoevreeeemmiessesisssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssmss sesssssssssassssssesssssssssssssssssssssssssssmssessssssssane C10
Concedierea diSCIPHNATE ..........cveevvvsienerrisensssissssiimsisssssssis s isssssssssssssssmssessssssssans cnu
L. Concedierea disciplinard ca SAaNCHUNE...........cccccvvrivriiiiiiriii e, C11/001
IL. Procedura concedierii diSCIPINATE ........cccccvuiriinriviriniisisssssssssssssinens C11/005
1. Intocmirea referatului constatator (procesul-verbal de constatare) ................. C11/005
2. Convocarea SalariatulUi ........ccoccurvveciiiriii s C11/006
3. Ascultarea SAlATIAtULUL ....vvevvvieieiieeeececeeeee ettt sttt sttt C11/007
4. Emiterea deciziei de cOnCediere ... C11/008
5. Comunicarea deciziei de cOnCediere ............cocrimrrivinerinnnciiinsiiiniinssiisins C11/009
Concedierea salariatului arestat PreVeNtiv ..., C12
Concedierea pentru inaPHIUINE ..........oveeevveennciismcriirssssississ s sessss s ssssss s sssssesens C13
I. Cand intervine acest motiv de coONCedIere? ..........owwrrviinnrrvisnrrsisnecssisnessissessssissssasens C13/001
II. Etapele concedierii pentru inaptitudine profesionald ...............ccooccommrviinnriinncriinnriinncrieneinnn, C13/003
1. Decizia medicului de medicing @ MUNCIL «..v.veveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s C13/003
2. Trecerea Intr-0 altd MUNCA ......ovvriviiii s C13/004
3. Preavizarea CONCEAILTIL ...vvviviiiiiieeeeeeeeeeererererere s eseses s s ss st st stss st st sssesssssnas C13/004
4. Notificarea agentiei teritoriale de ocupare a fortei de munca ............ccccovuverrnnea. C13/005
5. Emiterea deciziei de CONCEAIOIe ..........cooovvvvvrmrrrvernerriieciircvis i C13/005
6. Plati COMPENSALOLI .....coccvvuviviriiiiiiiicic e C13/006
7. Caracterul obligatoriu al concedierii pentru inaptitudine ...........cccoevvvvniviinnnnns C13/007
8. Contestarea concedierii pentru inaptitudine ........c.....cooeevvvevenerveivnncvvviineciiiinninns C13/008
Concedierea pentru necorespundere profesionald ...............occeumemeerimnessssensssisssessmmesssesmisessssssesens Cl4
1. Ce este necorespunderea profesionald? .............ccooeevvvivmnreviinnrriiinnnesisinsrsiine, C14/001
2. Evaluarea Salariatilor ..o C14/002
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3. Cazuri de necorespundere invocate In practica..........ccooevvvvveervverienerrisiinnciivnnnciinns C14/003
4. Procedura concedierii pentru necorespundere ............oocceecvinecviinnriiinnniinnnnns C14/004
Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatului .............eeeeceereerernseneesssreresssseseesnenn. C15
[. CONAItIle CONCEAIOTIL ...vuveivvvieieercicecte ettt nnes C15/001
II. Etapele CONCEAITII ......cuurvvuuivuniiiiiiiiiiiiiisiiiisis s sssssseas C15/003
1. Decizia reducerii numarului de pOStUIi .........coovvvereviiecviinsiieciecinaen, C15/003
2. Identificarea posturilor care se VOr 1€dUCE ..........coevviviriiieriineriisrisnieiinns C15/004
3. Identificarea salariatilor care urmeaza sa fie concediati .......c.cooevvererverervererrerennnn. C15/006
4. Preavizarea SalariatulUl .........ccooeeevveeveieeiieeeeecece et aesens C15/006
5. Trecerea INtr-0 altd MUNCA ...ovvveeiieieiiceeeceeeee oottt C15/009
0. DECIZIA A@ CONCEAILTE ...t st st sesesesesesseeeeas C15/009
7. Probleme PractiCe ...........coomwrvuuimmreivmmnerrisinnsssisins s sssssissssssssssssssssssssssssssssssaees C15/012
CONCEAIETEA COLECHIVA ...vvvvereenrrererserersnnasesessssssissssssesessssssssessssssssssssssssssssesssssssssssssesssssossssssssssssssssasssssssenssses C1e6
I. Ce este concedierea COLECHIVA? .......c.viirireriieie ettt sae s sae s aessassas C16/001
1. Numarul minim de Salariati ........ccceeveiereriiierecieeeeeeeeeeve e C16/001
2. MOIVUL CONCEAIETIL vttt et eeeeseneeseseseseseseseeneeaeas C16/002
3. Perioada disponibiliZarilor .........cccc.uecvvrivinriii s C16/003
4. Sectorul privat/sectortl PUDLC .........ccccoveiueriuiriiiieriiiesiisesieseiiscsiesesisisenes C16/004
II. Etapele concedierii COIECHIVE ... ssssiees C16/005
IIL. PIati COMPENSALOTIL ..vvvvvvvercvirieiiiieiiicsi it C16/021
INEETAICE ... covvrererererenrerenrinesniesessssessesassasesessesessssesessesesssssssssssssssassasassssesessssssessessssssessessessssssssassssssasssasessasenss Ci18
1. Motive pentru care concedierea este interzisa .........cooevvvveecvieriiiencrinscrinnane, C18/001
2. Perioade in care nu se poate dispune concedierea ..............coeccmrvinrriinnriiinnnins C18/003
CONESEATOA CONCEAIETIL ...vuvevvrrerreeeeererecnneeesisesensessssansasesnssssesessssssesssssssssssesessssesssssessssssssssssssesessesasassasanss C19
1. Greseli In emiterea deciziei de cONCEAIETe .........covvvvvveveviriverereiieeeeeeeeeee e, C19/001
2. Cele mai frecvente motive de contestare a concedierii .........ccoeevveververerverererennnn. C19/002
3. 5arCINA PIODEI ..ooovvvveviriciririirii st C19/004
4. Anularea concedierii. CONSECINLE .......cceveveveieivereriierereeeree e sessesesennes C19/004
CONGCEDIILE .....u.oevevrrireesereeeeesesessesesessessssssessssesessssssssssssssssssssssssesssssssssssesassssssssssessssssssssssssssessesesassasasss C20
CoNCEdIUL de OAINNA .....ovevverivrrerieririnnieesssssnsse s sessssssssssssssessesssssssesessesssssessssssssssssessasssssssesssses C21
1. Reglementarea concediului de 0dihna ..........cccoovvvvvervverinnnrvviinnnriiesiiee, C21/001
2. Cum sa acordam salariatilor concediul de odihna ........ccccoovveeevvieeeiviieines C21/001
3. Durata concediultl de OdINNE ......oovvveeeeeeeeeeeeeeeee e C21/003
4. Concediul de odihnd SUPIIMENEAr ......ccocvvvvvrrvvernrrrirnecsiicss s C21/005
5. Indemnizatia pentru concediu de 0dihna ........ccc.coevvviiviinciiicriinriinn, C21/006
6. Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat ..........c.ccccovevivnrieccc, C21/008
7. Rechemarea salariatului din concediu ........cocvvevvveveicreieeieeieeeeee s C21/008
Concediul pentru formare profesionald ... C22
L1 CAtOGOTIH vvvvevvrecviricii s C22/001
2. Concediul de formare profesionala fard platd ..........cc..cccoevvvvvnrevinnriiiinnriinnciiinnnins C22/001
3. Concediul pentru formare profesionald platit .........cc..cccoeevuvveriinnriiinnriinnniiinnnins C22/002
Concediul fArd PIAA .......ccooeiviriinirisiissis s s s b R s AR C23
1. Ce este concediul fard platd? ... C23/001
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2. Perioada concediului fara platd constituie vechime in munca? ..........ccccooveeeee. C23/001
3. Cererea de concediu fdrd platd poate fi refuzatd? ..........cccooevvvvvmnrrriivnnciriiinnciinns C23/003
4, CoNCOAIUL MEAICAL ...ttt sttt s s oo senen C23/003
5. Inregistrarea concediului fara plati in Registrul general de evidenta
A SALATIATIIOL ©.vviveiecveeeec ettt bbbt C23/004
Concediile de asigurari sociale de SANAALE ...........cviererrsrensrriensisssessssimssssisessss s smisessssssssns C24
L. Reguli generale privind indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate ..........c...ccoocovinrennne. C24/001
1. ReGlEMENLATE ......ooucrveviiiiirici s C24/001
2. Stagiul de COtZATe NECESAT ........vvveuivemiiiriieiinisisi s ssssiees C24/002
3. Adeverinta privind concediile medicale anterioare ..............ccoevvvcvneerinncriinninns C24/003
4, CUMUL dE FUNCHI vevevviicceceeeee ettt sae s sne C24/003
5. Concediu medical in CONLINUATE ........cvvvmriieririieie e C24/004
6. Suprapunerea Unor Perioade ..........ccoocvrvriiirriinciississcsisssssssssse s C24/004
7. Exemplarul doi al certificatelor de concediu medical .........cccccvveriveriinriiniii, C24/005
8. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sdnatate ............cccccoue. C24/005
9. Plata indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate .............ccccovervvnriinirinnnnnn. C24/006
10. Revenirea la serviciu in perioada concediului medical ..........ccccooverivvriniii C24/007
11. Data acordarii certificatului de concediu medical .........cccocovvervvvnrriineriiinrrinnnee, C24/008
12. Efectele indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate asupra
contractului individual de MUNCE ......c.oeeveererereeeeeeeeeeeeeee st C24/008
13. Controlul modului de eliberare a certificatelor medicale ..........ccc.ccoouvvvinrrinnnee. C24/010
II. Reguli speciale privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sdnatate .......... C24/013
1. Concediul si indemnizatia de incapacitate temporard de munca ............c.......... C24/013
2. Concediul si indemnizatia de maternitate ..........ocoevvveveveveieeereeieeee e C24/016
3. Concediul medical si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav ............ C24/018
4. Concediul de risc maternal si indemnizatia de risc maternal ...........cccooevvvvvnnee.e. C24/018
III. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate ............ccccoueuververincrinerinnne. C24/022
1. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate
suportate de FNUASS ... C24/022
2. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnatate
suportate din FAAMBP ... C24/025
IV. CONTIDULT SOCIALE ...vvvveieietvieectec ettt ettt saees C24/027
V. Adeverinta privind perioadele de concedii de asigurari sociale de sdnatate ...............ccc...... C24/028
Concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitdfi ...........ccovevrurrrennsrisinererrisessnsisrisisnesssesessssssesn C25
Concediul pentru cregterea COPIUIUL.........oucvccinsiiis ittt s ssssssssss s C26
1. ReGlEMENLATE ......oouvvvviiviiiiriii s ssans C26/001
2. Conditii pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului .................... C26/001
3. Cuantumul indemnizatiei pentru cresterea COpilor .........ccoovvvnrvvinnrieinriiinenins C26/005
4. Concediul celuilalt pArinte ..., C26/006
5. PrOCEAUIA ACOTAAIIL v.vvvieeeeeiee ettt ettt eseseseseseeeesesesssesesesesssesssssnas C26/007
6. Prelungirea concediului pentru cresterea copilului ..........ccoevvvvviviinnriinnniiinnnins C26/011
7. 5arcini MUILIPIE ... C26/012
8. Suspendarea INAEMNIZALIET ........coovvveriiriiiii e C26/012
9. Vechimea in munca si in specialitate ..., C26/015
10. SHMUIENTUL @ INSETEIL ..ot s e es e esesns C26/015
11. Alte concedii reglementate de O.U.G. nr. 111/2010 ......oovvvvverincriisrinsiineiis C26/016
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12. Interzicerea CONCEAIOTIL .....vvverevirirereiieieiereieere ettt s e C26/016

13. Cazul persoanelor care beneficiau la data de 1 iulie 2016
de prevederile O.U.G. nr. 111/2010 ... C26/018
14. Dificultdti practice .........ovmevvveecrvirnresisnecssie s ssssssssssssssssssssaes C26/018
Conceditl de ACOMOAATE .....cvvverererinnirerenrrnsirinsse s sssssssssssssssessessssssssssssssssssessessssessssssssasssssssesssses Cc27
T NOLIUIE oottt ettt st s b es e b sanes C27/001
2. INAEMNIZATIE ..ottt ettt s C27/002
3. Suspendarea si incetarea concediului de acomodare ... C27/003
4. Obligatiile angajatorului .......ccoocc.veervverinrrriiinereiice s C27/004
Conceditll PAEINAL ..........cvuvireerieriimisnsis s b st st s RRRR s Rt C28
Concediul medical pentru accident de muncd sau boald profesionald ..............eciminrecscsisissanene. C29
1. REGIEMENLATE ......oovvvieieniiiriii s C29/001
2. Durata si stagiul de COtIZAre .........ccouwvvuvnrrvvrinnrrviicvi s ssssssessiens C29/001
3. Indemnizatia de incapacitate temporard de munCa ...........coccevveriveriisciiniiinniinn. C29/001
4. Concediul medical INTHAL ......covviviveeeieieeceee e C29/002
5. Concediul medical In CONLINUATE ......c.vvevivevireiireceee et C29/002
6. Plata indemnizatiei de incapacitate temporard de munca ........c...ccooevvvvrrviiennens C29/003
CONCURSUL ...t sereeeesses e sessesessssssessesssssssssssssssssssssssssssesessssssassesassssasssssessssssssssssssssessssasassasasss C40
1. Participarea la CONCULS ... C40/001
2. Desfasurarea CONCUISULUL .....ovvvvveiviveveiiieeicieiere et saess s sssanees C40/002
CONFLICTELE DE MUNCA ...cccoovorressnnssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssons C50
L. Conflictele JUIIdiCe .......cccoviiiiiiiiiciiicii s C50/001
II. Conflictele de MUNCA.......ccvvieevieeiccieecece sttt sae s s e s C50/002
CONSLCLEIE COLECHIVE .vverrrrerererrererririrrise e sesnisesessesesssasssesssssssssssssssesesssssssssessssssesssssessssssssssssssesessesasessasanss C51
1. Caracteristicile conflictelor COIECHVE ..o C51/001
2. Cand se poate declansa un conflict colectiv?........cccovivniinnrinnriinniinnincinns C51/003
3. Etapele conflictulti COLECHIV ..o C51/004
CONTRACTUL COLECTIV DE MUNGCA .ovoveeoeseeseccceereressssessssssesesesessssesesssssssmssesessssssssssssssssssesseseses C60
1. Ce e5te CONTTACEUL COLECEIV? ettt ettt e e senenens C60/001
2. Incheierea contractelor colective de MUNCE c.vvvvvveeeeereeeeeeeeeeeeeersssesseessseeeeeessssesen C60/002
3. anegistrarea contractelor colective de MUNCA ......ccoevvvieveveiviniieeieceeee e C60/003
4. Continutul contractului colectiv de MUNCE ......c.ovvvevvveviviveeieeee e C60/007
5. Executarea si modificarea contractului colectiv de munca .........ccocceveverevrenecn. C60/008
6. Durata contractului colectiv de MUINCE .....ccccoevevevererereieeeeeeseeeesss s C60/009
7. Incetarea contractului colectiv de MUNCA .......vvvvveeeeeeeeeeeeseseseseoessessesssesseseesssones C60/010
8. Acorduri, conventii, INtelegeri ... C60/011
9. ACOTAUIT COLETEIVE vttt ettt s ettt s sttt sttt s C60/012
INIVEL A8 UNIEALE ...eveveeeeceeet sttt seses s ssesssses s sessssesssssssssssesessesesssressssssssssssssessessssesssses Cel
1. Importanta contractelor colective incheiate la nivel de unitate ..............cccoco....... C61/001
2. incheierea CONtractulUl COLECHY ..vvvvvemmrvvrrereesesseseseesesssssessssesssssesessssssssssssseesssenes C61/001
3. Continutul contractulul COLECHIV ......ovvivivireiireiireiceee e C61/003
INIVEL A8 SECLOT ..ouvveerernireiircrenrirensesesssssssssessssassssasessesesessesessssesssssssssssssssessssssassesesessesssasesssssnsssssssssassssssassssases C63
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CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA ....cccoovrrsrrrsssrssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses C70
TNCEIETEA CONETACKUIT cvvvvvvvvvssesvresessssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssss C7
1. Determinarea exacta a atributiilor de serviciu ale viitorului salariat ................ C71/001
2. Lansarea ofertei de incheiere a contractului de munca ... C71/001
3. Informarea candidatului cu privire la elementele contractului de munca ........ C71/002
4. Verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatului ..........ccoccooevmnrvviimnrrrinnen. C71/004
5. EXamenul MEAICAL .....ovovvvieiiiiiieeeeeeeee ettt sttt sttt C71/006
FOImMa COMITACULUL ..vv.ovveveenncenrcenctc s s ssss s s sassss s s sm s ssas s C72
Clauize ODIGALOTII «..uvvveecrreruseerrismiesississsisisssssssssssssissssss s sssase s s sssssesssssssssssssasessasssssssssmssessssssssanes C73
1. Obiectul contractului individual de MUNCA .........cocervivrviinnricriiaee, C73/001
2. Durata contractului individual de MUNCa ......ccoceeveveverieeereeee e C73/001
3. LOCUL INUNCIT vttt ettt eteneneseseeseseseseseseseseaeeessssenes C73/002
4. Functia/Ocupatia .........ccocevveriviiiiisisiissssisisssssssssssssssssssesssens C73/003
5. Atributiile pOStUIUL .......ccouiiiriicc s C73/004
6. Conditiile de MUNCEA ...ooovvieeeeeeiecce et sssanees C73/006
7. Criteriile de eValtare.........cc..ooeviierineriiriceesesess e sssesessssees C73/007
8. Timpul de munca si timpul de 0dihna .........ccocovrvvinrviirviis C73/007
0. SALATIUL ..ttt ettt st eneaeseseesesesesesenesessaeeeesassnas C73/008
10. Securitatea si sanatatea I MUNCA .......cccovvvverirerereisieisesee s C73/008
CONTRIBUTIL ST IMPOZITE ...ttt isissssnssssssssssssssssssssssssssanssssmssssssmssssssmsssssssssssssns C80
Veniturile din salarii si asimilate SAIATIIOr .........cccivemreirneinnrernieirensinseissesessesssssessessssessessessessessssns Cs81
L. Contributiile de asigurdri sociale datorate bugetului asigurdrilor sociale de stat .................. C81/001
1. Contributia individuald de asigurari SOCIale .........cccoovvvvmmrrvviinnrrvirivnnrriiinnriiirinnee, C81/001
2. Contributia de asigurari sociale datorata de angajator .............ccoeeevveriiinrriinnnnns C81/003
3. Exceptii specifice contributiilor de asigurdri sociale ..........ccccuevveeiiniiinerienien. C81/003
4. Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate in perioada
CONCEAIIOr MNEAICALE .ttt C81/007
II. Contributiile de asigurdri PeNtrtl SOMAJ .........coevweurivueiiieiiieriiriisisssiiessesisssissssanes C81/008
1. Contributia individuald de asigurari pentru SOMaj ......ccoocovveervverivnrrveeinnrrrernnee, C81/008
2. Contributia de asigurari pentru somaj datoratd de angajatori .............cccocvueeennns C81/009
3. Exceptii specifice contributiilor de asigurdri pentru SOmMaj ........c.cccovevvvrrvvennnins C81/009
III. Contributia pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate ...................... C81/010
IV. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale ............cc.c.coeveueee. C81/012
V. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale ..............cccoocovurrivnrnnnea. C81/013
VL. Contributiile la sistemul asigurdrilor sociale de sanatate ............ccocooveevviiecviienriinecriieninnn, C81/014
1. Contributia individuald la sistemul asigurdrilor sociale de sdnatate ................. C81/014
2. Baza de calcul a contributiei de asigurari sociale de sandtate In cazul
concediilor medicale ... s C81/015
VIL Contributia pentru persoane cu handicap nefncadrate ..., C81/015
VIIL Stabilirea si plata contributiilor SOCIAle ........c.covvveveiieiicricriieriiiiane, C81/016
Venituri din activitifi independente ... i—————, C82
L REGIEMENLATE ......ocvvviieiiiiiiiiiiii s C82/001
II. Contributii sociale datorate de persoane fizice autorizate .............ccooevvvvvmnrvviinnrrririnnnrriirnee, C82/002
1. Contributia de asigurdri SOCIAle ..........ccccoiriierinriiiii C82/002
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2. Contributia la sistemul de asigurdri sociale de sandtate ..........c.cccoevvneniinennnns C82/004
3. Contributia pentru concedii si indemnizatii ..o, C 82/005
4. Contributia la sistemul asigurarilor pentru SOMaj ........cccccvvevvverviinerirnnniiinenins C82/005
5. Contributia pentru accidente de muncd si boli profesionale ............ccoccoovvunrurens C82/006
III. Contributii sociale datorate pentru veniturile din drepturi de autor ............cccocvveerviverrnnne. C 82/006
1. Contributia de asigurdri SOCIAle .........ccccuviiiieriieriinriricsis C 82/006
2. Contributia de asigurdri sociale de sandtate .............ccooevvvvveervveiinnrcriinneciiiinncninns C82/007
3. Contributia pentru concedii si indemnizatii ..o, C 82/007
4. Contributia la sistemul asigurarilor pentru SOMaj ........ccccccvvevvvnnrvvrineriinnniiinenins C82/008
5. Contributia pentru accidente de muncd si boli profesionale ............ccooccoeeencenens C82/008
Venituri din At SUTSE ......ccecevviveenerernnesiimisnsissssisssssisss st issnessssssssss s sssssssssssmssessssssesssss C8
Declararea veniturilor Salariale ... s sssiasees C85
1. DEClATAtIA 112 oottt sttt C85/001
2. Declaratia T00 ......ooeveveeveieeeieeieeee ettt sees C85/003
Dovada calitétii de aSIZUIAt .......ccccccuvrrerieisiissrisss st sssssssssssasees C86
1. Dovada calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor de sanatate ....................... C86/001
2. Dovada calitdtii de asigurat in sistemul asigurdrilor sociale de stat .................. C86/001
CUMULUL DE FUNCTIL ouue.vvvueeesssnsserssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssesssssmssssssssssssssssses C90
1. Unitate de baza/unitate de CUMUL ......oooevevvieieeeeeeeeeee e C90/001
2. Concediul de odihna al salariatilor cUMUIATZ ......covveveiviveieiiceceeeeececees C90/002
3. Salariatii DUGELATT ......ccccvvuurvirriiiecic s C90/002
Cumulul pensiei Cu SAAIIUL ........ucvvreerisisriss s ssssss s asses C92
DEMISIA ......cootis trrtmeensssissnisnssssssssssssmsssssssasssssssssssssssssnssss asssssssssssssssssass sssssssssesssassssssssssssssssssssssssssassoss D10
DEPLASAREA SALARIATILOR ...c.c.ootttereerssesssssssessssssmssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssmssssssssassessess D20
DEIEZATEA .....ccvvrtrrerrrsi ittt s bR AR R SRR BR800 D21
1. Ce este delegarea ..........ccwwcvvrncevirnriinnessisis s sssssse s sssssss s ssines D 21/001
2. Caracter UNILATETAL ......covvieieieeeeeeeeeeeeeee ettt sttt s s D 21/001
3. Modificarea 1oCUIUL IUUINCIL v.eveveveeeeeeeeeeerereeeeeeeeeeeeeeeeeees s eeee et eeesee et s sesesesssans D 21/003
4. Duratd Hmitatd ..o, D 21/004
5. Prelungirea delegarii .........ccooorvurrinriinrins e D 21/004
6. Cand Inceteaza delegarea? ... D 21/005
7. Efectele delegarii ........ccouvvvrrvvmnerriincssiinnessisssssiss s sssssenns D 21/005
DIBLASATEA ...vvevevererrenrrreseasesssesesssesessesssassssasssssssssessssessssesssesessesessssassssssssessessssessessssssesessesessesasassassssssassenss D22
1. Ce 5t0 dEtASATEAT.......ecveeveveerrieie ettt sttt D 22/001
2. Ordinul de detaSare ...ttt D 22/001
3. REfUZUL AELASATIL ..v.vevevviceeeceeec ettt ettt D 22/004
4, DUTata detaSATIT ..vvcvvvevieeriieiiieice et D 22/004
5. Redactarea deciziei de detasare ..........ccoeeeiieveveeierereeeieeeeseee e D 22/005
6. Efectele deTASATIL ...ucvvvveieeveeiiecietcecce ettt snnas D 22/005
7. Inregistrarea detasérii in Registrul general de evident a salariatilor .............. D 22/008
8. Declararea veniturilor salariale realizate de salariatul detasat ............ccceueueenee. D 22/009
9. incetarea Lo 1< 72 T 1 ) OO D 22/010
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Cheltuielile de deplasare .............oeveeerssneeeesne s sssnsssssssssssssssssssssssssssssss s sanssessssass D23

L. Drepturile salariatilor fn sectorul Privat ... D 23/001

1. Mobilitatea SAlariatilor ..........cccoveveeeviieeeeieiiee et sennes D 23/001

2. Ordinul de deplasare .........c...ccvrinciiinneii s D 23/002

II. Drepturile personalului autoritdtilor si institutiilor publice .............ccoevvvmrriineriinniiinnriiiennins D 23/007

1. Indemnizatia de deplasare In fard ... D 23/007

2. Indemnizatia de deplasare in Strainatate .............ccooevvvvivnerrveiinnerriiinecriinniennn. D 23/008

3. Cheltuieli de transSport ..., D 23/010

4. CREITUICH d@ CAZATE ..o ees ettt ettt s s s nenenenenens D 23/011

III. Tratamentul fiscal al cheltuielilor de deplasare ..........ccocc.vvmreviimnrrveriinsceviinnceiinesieinns D 23/012

1. IMPOZIt PO VEMIL ..vovvvveeriviiriiriiiric s D23/012

2. ContribULIILE SOCIALE ....ovveiveviieeeeeece ettt D 23/012

3. Diurna pentru deplasdrile In fara ........cc.ccooovvvimervinneiinncrienans D23/013

4. Delegare/detasare din Romania In straindtate ..., D 23/013

5. Delegare/detasare din strdindtate In Romania ..........cccccoverneiiiniinnciinciinccinnne, D 23/014

6. Deductibilitatea diurnei si a cheltuielilor de transport si cazare .............cccccc..... D23/014

7. Diurna acordata altor persoane decat salariatii .........cccococemrvvinnriiinnriinnriincrinnn. D23/014

Detasarea In SPatitll UE ... scsnicinnssssssssssss s s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss D24

I. Cadrul juridic al deplasarii lucratorilor In spatiul UE ... D 24/001

II. Detasarea lucratorilor UE In ROMANIA ....covveviveviieercieieeeeeeeee st D 24/001

1. NOtUNEA A€ AELASATE ..o.vvvvevevrrierereeeee s D 24/001

2. Documente specifice privind detasarea lucratorilor UE in Romania ................. D 24/003

III. Detasarea lucratorilor romani fn spatiul UE ... D 24/007

IV. Reguli speciale privind deplasarea conducatorilor auto in spatiul UE .......cc...ccconvrrriinrrnnnns D 24/009
V. Tratamentul fiscal aplicabil veniturilor salariale acordate salariatilor

detasati In SPAtIUL UE ........ccoooiiiiiiiiiiiiicci s sssssssssiss s D 24/009

1. IMPOZItul Pe VENIL ..o D 24/009

2. CONIIDULIL SOCIALE .vvvveveieeeeeee ettt ettt ans D 24/011

VL. Posibilitatea de prelungire a detasarii ... D24/014

CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA PE DURATA DETERMINATA ......occomvrserssrsesssnrn D30

1. Cazurile In care se pot incheia contracte pe durata determinatd ................cc...... D 30/001

2. Durata CONTACEUIUL ...vvuvvvvereerierieieieese sttt D 30/003

3. Cum Inceteaza un astfel de CONTTACE? ...oovvevvvvvereiieeeeeee ettt D 30/005

4. Avantaje si dezavantaje ale incheierii de contracte pe duratd determinatd ...... D 30/006

DIALOGUL SOCTAL ....ovvverrerrercesmesssessessassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssasssssssssssasssssessssssssassssssassass D35

Consiliul ECONOMIC S SOCAL .....cevevreerrrcerrnrersresessrersensessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessessessssssssssssssssssens D 36

Consiliul National THPATtE ........ccccevveicimmisensnrisinsisimissississ s imisssssessssissessssssesssssmnisessisess D37

DISCIPLINA MUNCIL .....vvevrerrersrsmesessessersessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssasssssssssssssssessessssssassssssssassass D40

Abaterile diSCIPUHNATE .........ouvvverererrerescrrrsss e sssssss s sssss s sass s e ssssssnssssesssssassesassass D41

1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ...........ccccooeuverivnriinriiniiinnnnnn. D 41/001

2. Incdlcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate ............ D 41/002

3. Incilcarea unor prevederi ale contractului colectivde munca ...........cccccoeenueeee. D 41/004

4. Incilcarea unor prevederi ale contractului individual de MUNCA .......c.ccocvvere. D 41/004

5. Incilcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducatorilor ierarhici ............. D 41/005
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Procedura diSCIPHNATA ...........evveverrerrissenseesssssnesssessssssses st sssssssssssssessmasssssssssssssssmsssssssssssessess D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ........c...covvvviriieriiriiri e D 42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Dacd salariatul nu se prezinta 1a audiere ..........c.....ccooevvveimnereviinsceieinnerriisnecriinnnn. D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite.............ccccovevuunee. D 42/004
5. Emiterea deciziel de SANCHONATE ........cevvvvereeveieieieeieieeeeeeeessee e sesassns D 42/006
6. COMUNICATEA SANCHUINIT +.v.voveeviverveieerereiieete et eseere et s e s ses st s s s senses D 42/007
7. Aplicarea SANCHUNIT ..o D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor ..., D 42/008
9. RAdIerea SANCHUNIL ....coveveeiverereieeierereeeie ettt ae et s s ane D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL ......ooeeveveivevereieirerereieeere ettt ess s ses s seneses D42/011
11. Deosebiri de regim disciplinar intre functionarii publici si personalul
CONETACEUAL ot D 42/015
Sancfiunile diSCIPHNATE ........covcvvvumcrirrisimnri i s s amssassssass D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul MUNCII .......covvuvvvneriieriiiseriinnns D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii sdvarsite de catre salariat? ..... D 43/003
3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicarii sanctiunilor? ................ D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii ...........c......... D 43/006
EXAMENUL MEDICAL ......oovitririicieesesssessssessssisssssssssssssssssssssesnssessssssessssesssssssssssssssssessssessssssessasesssseses E10
1. Reglementari si caractere juridice .........c.c.coceuverinniinneinciiicsisesisssisseesianen, E 10/001
2. Examenul medical 1a angajare .............ccooevvvmnrvviinnecvviinnesinessssssssini, E 10/002
3. Examenul medical de adaptare In munca ... E 10/006
4. Examenul medical Periodic ...........coueuineriiniinnineiicississsissicsiesisesisnins E 10/006
5. Examenul medical la reluarea activitatil ........c.coeeveevverereeerreeeeeeeeeeeeeeseee s E 10/006
6. Rezultatul examenului Medical .......oevvvevevvivierrieeeeee et vevenns E10/007
7. Supravegherea SPeciald ... E 10/008
8. Obligatiile pdrtilor contractului de MUNCE .......vvveervvveinnrrriiec, E 10/008
0. CONELAVENEIL 1.vveveivveviieercteieeetete ettt sttt s st bbbt s s s sesasans E 10/009
10. Cazul lucratorilor de NOAPLE .......ccovvvviviicriicriiri e, E 10/009
FORMAREA PROFESIONALA. ...oovveee oo sererresesessssssssssssssssssssssssssssssasessssssesesssssssssssssssessssssesesessssessnes F20
1. ReGlEMENLATE .......ccvvuiiiniiiiiiii s inas F20/001
2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ............ccccccoevvuinernnne. F20/001
3. Dacd initiativa formdrii profesionale ii apartine angajatorului ............ccoococeeeevune. F20/002
4. Dacd initiativa formdrii profesionale {i apartine salariatului ............ccccoevuniuueee. F20/004
5. Contractul de calificare profesionald ..., F20/005
6. Contractul de adaptare profesionald ... F20/006
7. CONETACEUL A UCEIICIE ..ottt s st eseseseseaes F20/006
8. Contractul de Stagitl ..o s F20/006
Clauza de formare profesionaldl ... F21
1. Drepturile salariatului care se formeazd profesional ...........ccccoccuvveiineiinerinnnnen. F21/001
2. Obligatiile salariatului care se formeaza profesional ............cccccvueriiviniiineninnn. F21/001
3. Deosebirea dintre ,munca” si , formare profesionald” ............ccccccevvverivnrinninnne. F21/006
4. Modelul unei clauze de formare profesionald ..............ccccoueivneinerinnrinneinneiinne. F21/006
FUNC TTA ..ottt sss st s bes s s sas s bass s bassshss s b ssbst sesss st st s bas s bas s e basssbasasbasastsesstsessasantans F40
FUNctia de admunISIIAtOr .......cvvvrerreererrrinneeinisesesssssssesesssesssssssesssssssssssssessesssssssssssssessssssssssessessssssssassssessenss F41
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1. Administratorul unei societdti pe actitni ..........coccuvevvunrevinriinriinrinins F41/001
2. Administratorul unei societati cu raspundere limitatd ..........ccccocvvrivnriinniinnee, F41/004
FUNCEA A€ CONAUOETE ..uvvvvrrrirnrcrsrisine et ssisssssssssssssssssssssssssssssssssssessasssesssssssssesesssssssssosssssssssssssses F42
1. De ce este importanta determinarea functiei ca fiind de conducere
SAU € EXOCULIE? .ottt ettt a st s s bt sasaes F42/001
2. Recrutarea personalului de coNdUCEre ..........coccriiiineiinciiieriiniceianee, F42/002
3. Directorii societatilor pe actitni ..., F 42/003
4. Directorii societatilor cu raspundere imitatd ..., F 42/003
5. Administrarea si conducerea intreprinderilor publice ............cc.coeuunviivniiiniiinnee. F42/004
CONTRACTUL DE MUNCA AL PERSOANELOR CU HANDICAP .....covveeee oo eeereereeresssssnn H 10
1. ReGlEMENLATE ......cucvvueiviiiiiiicic s H 10/001
2. Invaliditatea si handicapul ... H 10/001
3. Obligatiile angajatortulUi .......ccocc.umervvernervirinerriscsiressises s siniins H 10/002
4. Facilitati fiscale pentru angajatori .........coocueevvnervirnrriinsriiscssnnes H 10/006
INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA «...covoooveeeeeerereseesesessesemmesesesessessssssassesees 110
1. Cazuri de INCELATE .....cvcveviieieieice e 110/001
2. Probleme practice ... 110/001
3. Adeverinta eliberata la incetarea contractului de munca ..........ccceeeeveeveveererenennns 110/003
4. Adeverinta privind stagiul de cotizare in sistemul asigurarilor pentru
100 11| O 110/005
5. Contestarea incetarii contractulul de MUNCE ...c.oovvveeveveeeeeeeeeeeee e 110/008
ACOTAUL PATHIOT «.c..vvvveveetteeeeinereessstssinsessesssssss st sssass st asass s messssssss s asssssssassesens I11
TICELATEA A& AIEPE vrvevrevrrsvrsseresssssesssesssesssssssssesessssssesssesssesssessssssssessassssssssssesssessssssssessssssses 112
I. Cazuri de Incetare de drept prevazute de Codul MUNCII .......covvrrvveiriinnrinrri e, 112/001
II. Cazuri de Incetare de drept prevdzute de legi speciale .......c.....ccoouvvvvvmnrrrviinnrriiinnerviiencriien, 112/011
1. Cazul administratorilor SOCIEAtIOL ........coevevevviiveieiciieeeee e 112/011
2. Cazul persoanelor care cumuleaza pensia cu salariul in sectorul bugetar .......... [12/012
3. Cazul asistentilor personali .........coec.ervvuinnrrviinnersiinecesi i ssnnens 112/012
4. Cazul soldatilor si al gradatilor profesionisti ............cccceccverinnriinerinerineniseinnne, 112/013
III. Constatarea Incetarii de dIept ... 112/013
INFORMATII CONFIDENTIALE ......ooviveveereeceeereseesersssssssesssssssssssssssssssssesssssesssssessssssssssesssssassssasssens 120
1. Categorii de INfOrmMatil ......c.ccovvrvieriieriirii s 120/001
2. Informarea reciproca a pdrtilor pe parcursul raportului de muncd ...........c........ 120/002
3. Informarea la negocierea contractului COIECHV ......vvvrrrvvvrnrrrvirnnerrieericiinens 120/003
4. Confidentialitatea Salariilor .......c.cccieveveieiieieice e 120/004
5. Furnizarea de informatii confidentiale de cdtre angajator ............cccoecevvervvvnnrinne. 120/004
6. Refuzul de a comunica INfOrMAatil ....oevevveveivevieeiceeeeeeee e 120/005
7. Furnizarea de informatii confidentiale de catre salariat .........c.cccoeeevevvereivirerenennes 120/006
Clauza de cCONfIAENIALILALE .....c.cccvverrrereirereirerierenresessressse s sasssssessssesssesessssessssssssssssssssssssasessasessssesens 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ..........ccoocvovmrrrveiinncvviinncriinienen, 121/001
2. De ce sd incheiem o clauza de confidentialitate? ........cccccoeeveerviereerereereieeereeennns 121/003
3. Cand sa incheiem asemenea ClAUZE? ......o.o.eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e st et e et ses s 121/005
B IMOAEL ettt bbb 121/007
5. Incetarea efectelor clauzei de confidentialitate ..........coooororeeeresssseeeeeeeeeeeseesesssseseeeees 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ..........ccc.cccoevuvnrrnnne. 121/009
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AGENTIA NATIONALA PENTRU INSPECTIA MUNCI SI SECURITATE SOCIALA ... 140
Contestarea actelor inspectorului de MUNCA ....ccvvveviverimnreivesssinisissss s sssssssssssmasess 141
1. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ ................ccee..e. 141/001
2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor .... 141/005
INVENTIILE DE SERVICIU .......coovvertrereneresteseessessanssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssessesssessessssssssssmssessssses 150
1. INVENEH A SEIVICIU vuvvvvevevereiecvieictectee sttt st sae s saees 150/001
2. Drepturi si obligatii ale angajatorulti ..........ccc..ceecvuveeviieericincriieisesisesiienns 150/003
3. Clauza de miSiune INVENEIVA .......ccccovveevverrrrereerisiesiessesssssesssse s sesssesssssessesssssenses 150/004
JURISDICTIA MUNCII ....oocvevtretrrneirnsreisesesessssssssssssssssssssssssssssssessssssssassessssssssssssasssssssssssssessasssssssessassessas J10
1. Ce Inseamnd jurisdictia MUNCI? ......ooevvvvrerviirrieeiecsi s J10/001
2. Specializarea inStantelor ..., J10/003
3. Competenta Materiald ... ]10/003
4. Competenta teritoriald .........oc.cooevviierviiiriici s J10/003
5. Compunerea inStantelor ..., ] 10/006
6. Termenele de sesizare a INSLANTET ........ccvvveiveveviiieeeeeieree e senans ] 10/006
7. Procedura in fata instantei de judecatd ..., ]10/011
Executarea hOtararilor jUdECAIOTEStE ........vverrrvunnrerisisisisssssessssisnssssssssstssssssssessssssssesssssssssssssasens J11
1. Categorii de NOATAT ......covuuvvveciicri s J11/001
2. Neexecutarea hotdrarilor judecatoresti ..., J11/002
3. Executarea hotararii judecatoresti prin care se dispune acoperirea
prejudiciului cauzat angajatorulti .........ccooocvvverevviineceii e, J11/003
4. Executarea silitd a obligatiei de a face ..., J11/005
5. Suspendarea eXECULATTL ........ccc.rvuuciiuriiiiiiiiiisi s ] 11/006
6. INEOATCETOA EXECULATIL .vvvvvee s cceeeeesesesessssssssssssesseeeeeee e ] 11/007
7. Contestatia la EXOCULATE ......ocvevieivevereiictecee ettt aens J11/009
Cheltuieli de JUAECATA ........ccoovveeuueerrrnereee st sssss s aasss s s ssssse sesssssssssssasens J12
LITIGIILE DE MUNGCA ..oooveveveeeee e esoereresresessesssessesessesesesessessssssasssesessseesssessassssesessesesssssssssssamsmesesessese L20
Recursuri In intereSul IEii ..........orirrirninsimimnnss i L21
1. Ce este recursul in interesul legii? ..o, L21/001
2. Comunicarea listei locurilor de munca vacante, in cazul unei
CONCEAIETT INAIVIAUALE .ottt ettt sttt L21/001
3. Termenul in care se aplicd sanctiunile disciplinare ..........cccocevveivveiverinerinnins L 21/003
4. Dreptul instantei de a inlocui sanctiunea diSciplinara ..........c....cooevvvvevnnrrvirrnnnee. L 21/005
5. Calitatea procesuald activa a organizatiilor sindicale .........ccoovvvvinriiinnriiiinninns L 21/006
6. Neacordarea preavizului legal la concediere ............ccoovvrvvnnriinnriincriinnniinnnee, L 21/008
7. Consecintele neacordarii zilelor de sarbdtoare legald .........cccccooevvvivveriinrinnnnns L21/012
8. Concedierea pentru inaptitudine ........c...cooevvvevivinrevinsriinniiceane, L21/013
9. Includerea uceniciei in vechimea I MUNCA ....o.oeeveveeererereeeeereeeeeeeeeeeeeees e L21/014
10. Munca prestata in timpul concediului fara plata ..........ccoocvvvvmnrvviinnnrriiinncriinnnn. L 21/015
11. Irevocabilitatea deciziel de CONCEAIETE ......vvvveieieieieieeieeeeeee e L21/016
12. Nulitatea contractului colectiv de MUNCA ....oovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenene L21/016
13. Drepturi salariale ... L21/017
14. Plangere Penala ... L21/018
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[nalta Curte de CASAHE Si JUSHHE .e..uueremeereevreeresesessmemssmerereressessasssemesesessesessssssesssssssesesessessssssesamssesessesese L22

1. Caracterul de conflicte de munca al unor litigii .........ccooevvvervnriinriinciicricciinee, 1.22/001

2. Domiciliul reclamantului si competenta teritoriald a instantei ............cc.ccceueuueec L 22/001

3. Competenta constatdrii reprezentativitatii federatiilor sindicale ...........cc...cc...... L 22/002

Solutii ale Curtii de APel ... s L23

1. Efectele deciziei Consiliului de AdminiStratie ........ccccoeeeevveeeeeeeereneeeereenenens L 23/001

2. Refuzul de a semna un act aditional .........cccoeveveveiieveieiieeeeee e L.23/002

3. Proba orelor SUPIIMENTATe ... L 23/002

4. Descrierea abaterii disciplinare in decizia de sanctionare ............ccoecuvsriinnnnna. L 23/003

5. Repunerea partilor in situatia anterioard ............oeeveeevinncvnnceiineriinsniinnnnns L 23/004

0. PLOAVIZUL ettt ettt e s et esesesseeeseseseseneseseasaesens L 23/005

7. Negocierea colectivd in sectorul bugetar ..., L 23/005

8. Informarea sindicatului cu prilejul concedierii colective ..........ccoc.ovnrviinnrriinninns L 23/006

9. Nulitatea contractului colectiv de MUNCA «..o.oeeeveveverereeereeeeeeeeeeeeee e L. 23/007

10. Selectia salariatilor trimisi In somaj tehnic ..., L 23/008

LOCUL DEMUNCA ..oooovrrcmerssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssaes L 30

L UNAE SE TUCTOAZA? ...ttt ettt et bbbt s st b s st s L 30/001

1. €0 S0 @ TUCTU? vttt sttt et ese b s s ettt ssssssssssss st st s s s sssssaeas L.30/001

1L in ce CONAIEL SE TUCTEAZA ...vvvveveeee ettt sttt s assssanas L 30/002

1. Locuri de munca avand un regim special ........ccooccocvemrrvveiinnceveinnecriniinscriisnseesinnnn. L 30/002

2. Locuri de munca in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ..........c............ L 30/004

3. Locuri de munca in conditii deosebite sau speciale ..........c.cocevviioveriverinsriincnns L 30/005

4. Locuri de munca proteJate ............cooeeevueervvvnerrvirinncesininessssns s sssssessissssssinns L 30/008

5. Locul de munca al lucratorultd MOobil .......cccoeeeeeeieeeeeeeeeeeese s L.30/008

MUNCA 18 OMUCIIT ..oovvvevreereeeeerecretee st asesesssssssssesssssesssasssssssessssssassssassssssssssessssessessesssssssesssssssasans L31

1. Contractul de munca 1a dOMICIIU .ovveveiiiiiiiieeceeeeee e resevenns L.31/001

2. TESE O UEIIIEATE .ottt ettt eseseseseeeseseseaeens L 31/002

3. TEIE-INUICA ...ttt ettt bbbt bbb senesans L 31/003

LoCUTT A€ MUNCE VACANEE ...cvcvrreererrinnriesessesssnssssesessssssssesssssssssssssssssesssssssssssssesssssssssssssessessasssssssessesssssossns L 32
1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante

$1a OCUPATITL ACESLOTA ...vvvvvvivviiieririiic e L.32/001

2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de muncd vacant .......... L 32/005

MEDIEREA .........oooeiesiereieresensesessisssssssssssssssssessssssessasesnssesssesssssssssssssssssssesssssssssassasessssessssssessssssssssssosaess M20

1. Medierea in eneral ... M 20/001

2. Medierea conflictelor COLECHIVE ......oviiriieerieerieereceeee et sesans M 20/001

3. Medierea conflictelor INAIVIAUALE .....ovvveiiieiiiceeeeeeeeeeeeee e M 20/003

4. Informarea privind MEdIErea ...........cccovevneiiiseiiniiiniieciesiesisessiesisesieas M 20/004

CLAUZA DE MOBILITATE ....oveeteerereereriesinesiesesesesnssessssesssssssssssssssssssssasssssssssasessssessssssssssssssssssssssess M 30

CLAUZA DE NECONCURENTA «...oossroeeeeeereveeeesessossseeesessesssessssssessesessesesesessesssssseseseseesesessssssasssns N10

1. Obligatia generald de NECONCUTENEA .........ovvvvurvvrrviinnriiriss s, N 10/001

2. Continutul clauzei de NECONCUIENEA .....c.cvvvevvierieereiereeereee s N 10/004

3. Efectele clauzei de NECONCUIENTA .........covevvieeviieeriieeieieteeeteee e eesesens N 10/007

4. Modelul unei clauze de NECONCUIENEA ........cccvvvevrieevererieirereeeieeeeeeee e reneseeees N 10/008

5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENTA .......coveveveevrirerieereeereeereee et seseens N 10/009
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NEGOCIEREA COLECTIVA .ovovoeeeeeeee e seeeeneseeessssesssssssseseseesesessssssessmesessseesesessesssesssessesessseesssssses s N 20
1. ReGIEMENLATE .......ccvuuiriiirieiririiiic s N 20/001
2. Negocierea tripartitd /bipartitd ..........ccccooceveiiineiineiciiiiesiniens N 20/001
3. Nivelele negocierii COlOCtIVE .......oucvurivriiriinc s N 20/002
4. Procedura negocierii COIECtiVe ... N 20/003
SECLOTUL DUGELAT ..vvvcveveveveerssceeesesesssssetsmsssssssssenssss s ssass s sssssssssmasss s asssssssssssessssasssesnsssesssssasess N21
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA «..ooooresooeeeveenesereesssesessosssssesesssssssssesssamesesessesessssssssssmsessesesessesssenns 020
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ..........coo.comrvviinnceviinneeviiinsrriinscsinnesnins 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performantd? ..., 020/002
3. Problema acordului SAlariatultl .....ocoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 020/004
4. Neatingerea obieCtiVelor ... 020/005
5. Dificultati practice ........ccoccuvriiiicriinsiiniii e, 020/007
ClaUZA A€ ODIECHY ......ecvereeeecrerrrerreeceecteeae et seseesesesse s sesasssrsssssssssssessesessssssessesessssesssssrsssssasssssssesseses 02
PERIOADA DE PROBA ..covvveeereeeeeresssesserernesesesessessssssosesesessssesessssasssesessssssessessssssssamssesessssesessssssssasssesseses P 30
1. Ce este perioada de proba? ............cccccrviirevinncriieniii i, P 30/001
2. Durata perioadei de proba ... P 30/001
3. Categorii speciale de salariati ........ccc.coevueriiniineiinciiieiiseesines P 30/002
4. Utilizarea perioadei de Proba .......cc.....coooevvvuinnrviiinncriiinscsiinecsiis s ssissennins P 30/004
5. Incetarea contractului de MUNCH cov....eeeeevveeeeeeeeeseeeeseseesseeessessesssesseesessssssssssssssesees P 30/005
Perioada de StAGIU ......ccceevveeeerrernneeresece e essts e ersss s R aReae P31
1. Reglementare si CaracteriSticl ..........oueuuerivnrivnsivciinissisisssssssssisns P 31/001
2. Contractul de muncd al stagiarulti .........cccocoeevveivciiveriisiiieicecens P 31/002
B MENEOTUL .ottt bbbt aeae P 31/002
4. Contractul de Stagitl .........cooevvriiiriiniiinii s P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare finald ...........ccoovveveieieveieieieecese e P 31/006
PREAVIZIUL ....ovtvrieerineisinnesssnisesissssssssssssssssssssssssessisssssssssssssestsssssssssssesssstsssasssssssnssssessasass sessssessessssasssssenss P 50
1. Preavizul datorat de angajator salariatulti ...........cccoeevveienrvvvivnncriiinncriene, P 50/001
2. Recurs in interesul Iegii ... P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
RASPUNDEREA PATRIMONIALA ....cccovoeevecnesssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssosssssssssssssssssssssssssesses R 10
Réspunderea Salariatilor .........ooocuueeceeereeesmmnceersnsssnssssesssesssssss s ssmsssssssssessssmssssssssssssssssmssssenes R11
1. Rdspunderea patrimoniald a salariatilor fatd de angajator ............ccccouuvvviennnns R 11/001
2. Nota de constatare Si @VAIUATE .........ccccevviieeeicieeeeeeeeeeeee et sne R 11/005
3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreascd ...........ooevnrrinnriierienrinnne, R 11/008
4. Cumulul rdspunderii patrimoniale cu rdspunderea disciplinara .............ccc....... R11/012
5. Obligatia de restituire a sumelor Incasate necuvenit ............cccccoveevveriverinnnianne. R11/013
Réspunderea angajatorilor.....co.irisisissiisssssss s s msssssssssssmisssssssssss R12
1. Raspunderea patrimoniald a angajatorului fatd de salariati..........cccccoevuverieenecn. R 12/001
2. Actiunea salariatului In INSLANEA .....c.cceveveierereiieereee e R 12/003
Réspunderea gestionarilor ... sssssssss R13
1. Conditii suplimentare la angajare ..........cccooevvvnervinrviinnciiscess R13/001
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2. GATANET 1ovvvvevviecierereeeee ettt b bbb bbb bt s bt b s et sne R 13/002
3. Raspunderea gestionarultl ............cooevurvinriiinnriinin s R 13/004
4. Inventarierea bunurilor si descdrcarea de gestine ...........ccccceuvveicveriverinerinnne, R 13/005
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ....oorereererenrerenrinennsnsssssessssessssesessesenes R 40
1. REGLEMENLATE ......ocvovvivieiiiiiiiiii s R40/001
2. Obligatia de a infiinta Registrul general de evidentd a salariatilor ..................... R 40/001
3. Ce inregistram in Registrul general de evidenta a salariatilor .............cccccccueeee. R 40/002
4. Termene pentru INTEEISLIATe ........cccoveriiireiiriii s R 40/002
5. Inregistrarea datei incetérii contractului individual de MUNCA .....cccccocvvvvrrrnnen R 40/004
6. Cine completeazd si transmite Registrul general de evidentd a salariatilor? .... R 40/005
7. Protectia datelor cu caracter personal ..., R 40/007
8. Transmiterea regiStrulUi ...........cooecvervvereiiieciiiie s R 40/007
0. CONITAVENEIL vovvvvvvieiecieicctcte ettt bbbt b s sa et s e e sane R 40/009
10. Noua versiune. Probleme pe care le 1€Z0IVA ........cccoocvuveiinsrinniiinciineiincsinnens R 40/009
11. Ce NU 1eZ0lVa NOUA VEISIUNE ....cvevveieevereriiierereerereseeeteresessaesesessesesesesassesesssanaes R 40/012
REGULAMENTUL INTERN .....covovirrrneerinsiisisesesesesessesessesessssssssssssssssssssssssssssssssassssesssssssssssssssssssssssses R 50
T INOLIUIIE oottt bbbt bbbt s s e s b s sanaes R 50/001
2. Clauze obligatorii ale regulamentului intern .........c...ccoovvvvmnrviinnriinnriinnriineninnns R 50/002
3. Efectele regulamentului intern .........ccccvvviviiineiiicrinniiinincccsesis e, R 50/007
Clauze recoOmMANAADILE ........cccoverrerrrrrrrenrnneessisissssessssessssssssssssssssssssssssssssssesssssssssesssssssessasssessessessasssons R51
REINTEGRAREA SALARIATULUL .......ouvvieeteereererereeresenssensercnsssnsssssssssessssssssssesessessssssssssssssssessesssses R 60
1. Cererea de reiNteEIare .........ccccuiiiieriiriisiissss s ssssines R 60/001
2. Dreptul 1a deSpagubIri ........cccccvevuiriieriiiiciei e R 60/002
3. Salariatul angajat intre timp pe postul reSpectiv .........cccvvviervvineriiinciiininnns R 60/003
4. Pe ce post se opereazd reintegrarea? ... R 60/004
5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..o, R 60/006
6. Daca salariatul nu revine Ia Munca ..........ccoeevevveeereieeeeceeeeeee e R 60/006
REPREZENTANTII SALARIATILOR ....ocvoviiirrireenererenrerensesensssssssssssssssssssessssssessssessssessssssssssssssssssssssnses R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
20 ATTIDULIL oottt tenans R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva .............ccoocuvneviinnriinrriennrinnes R 80/003
4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv ...........ccccvuvurivnnnriunnne. R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor ...........cccvvieriinniunne. R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/010
SALARIZAREA ......eoerrtrerinereinereeresisesessesessssssssssssssssssssssssssssssasssssessssssssssssssssssssssessssassssasessssesssssssssssases S10
1. StADIlIrea SALATIIIOL .ouvvveeeeeiie ettt st se s esseseseeesees S10/001
2. anegistrarea elementelor salariului in registrul de evidenta a salariatilor ........ 5107001
3. Plata SALATIIIOL .oevvieieieiieeetee ettt ettt sttt sttt sttt 5107002
3. SEALELE @ SALATIL «evveeeeeieeeeeee ettt s e ereeeeeeseseseseseseetse st st seseeseneeseees S510/003
4. Cazul decesului SAlariatulul ........cccoveveievevereiieeeeceeeceee e 510/004
SAlATUL AE DAZA .....cvveverrererriiirsresisnnsse s sssassssesessssssssssssessssssssssssssssassssssssasssssssessssssssssasssesessasssssssesssssenss S11
Sporuri, adaosuri, INAEMIUZALI .....uversmeserrisnsssmisiimmsss s mmsssssises S12
1. Sporurile 1a SAlaritl ..o S12/001
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2. AdaoSurile 1a SALATIU ......cveveeveiecieieciccee e 512/002
3. Avantaje I NALULE ... S12/002
4, INAEMINIZAIIE ©.vvvvieeieeeee ettt nanea S12/004
Impozitul pe veniturile SAlATiale ... S13
1. Veniturile din SAIATIU ..oveveveveeeeeieeee ettt et ese s sesesesesessssees S13/001
2. Deducerea Personald ..., 513/005
3. Stabilirea IMPOZItUIUL .....vvuuviveiriiri s S13/006
4. Dreptul salariatilor de a dispune asupra destinatiei unei sume
AN IMPOZIE oo 513/007
5. Termenul de platd a iIMPOZItUIUI ..vo.vvvvvvvvrcvii e, 513/007
6. Cazul programatorilor ..., S13/008
7. Cazul COICOLATOTIION ..vuvveveieriievceereee ettt S513/009
8. Momentul impozitdrii diverselor VeNIturi ..., S13/010
RetINerile din SALATIUL ..c.cvcvveererirerenrereeeersiesietseseseiesesesessssessssssssssssssssssssssessasesessasessssesssssssssssssssassssssesses S14
Poprirea veniturilor Salariale ... s, S17
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ..., S17/001
2. Infiintarea POPIILIL wvvvveriiiiiiii s 517/002
3. Validarea POPIIIil ....ccccuiiviriiriiriiiisisi s 517/003
4. Mentinerea popririi la noul angajator ... S17/004
5. Retinerile din salariu in cazul existentei mai multor popriri ........c...coeevuvvnrviennee. S517/005
6. Pensia aliMENtarad .......ccccceeviieveieiieeeece ettt S517/005
MOdIfiCArea SAIATIUIUL .....ovevirerrierernneresensecesssnssssesessessssesssessssssssssesssssssssessssessessessmsssssssasssssessasssssssesssssenss S18
Salarizarea administratorulti de SOCIELALE .........cccvuvireririeinisicrerssena st ssssessssasssssessessensssesssssenses S19
1. Administratorul societatii cu rdspundere limitatd ...........cccccvvriiniiinciiiniinnninnne, 519/001
2. Impozitul pe venit datorat pentru remuneratia
administratorului de SOCIELALE .........cevivevereiieieeee et 519/001
3. Contributii sociale datorate pentru remuneratia
administratorului de SOCIELALE .........covvevevevereieeee e 519/002
4. Moneda in care se face plata remuneratiei administratorului ...........cccccoevevuec 519/004
5. Veniturile acordate administratorului in perioada de delegatie .............ccccouuuc.e 519/004
SINDICATUL ..oeereeeeceereeresetesesese s sessessssssssassssssssessssssessesssessessssssssssssssssasssssessesessssssessesessessssssasssssses S30
L. Constituirea UNUL SINAICAL vovevevvveveeeeriieeerisisisesis sttt s s ese e oo sesesesesesesesesesesesesssesesssssns S30/001
II. Drepturile si atributiile SINAiCAtelOr ......cc..cvveiiiiiiiicic s 530/004
1. Negocierea si incheierea contractului colectivde munca .........cccccovevivvrivnninnne. S30/004
2. ACHUNT TEVENAICATIVE v.voveveievviceetee ettt resanae S30/006
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca .........ccc.ccocevevivuancce 5307006
4. Actiuni I JUSHEE .ooovvveiviciiciec s 530/007
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare ..., S30/007
6. Dreptul sindicatelor de a avea acces la informatii cu caracter confidential........ 530/011
7. Dreptul sindicatului de a fi invitat sd participe, prin reprezentantii sai,
la consiliile de admINISEIATIE .....cvcviveveviieeeecce e S30/012
8. FACHIILALT FISCALE w..evvvveeee ettt 530/013
III. Asocierea si afilierea SINAICALA ........c..ovvevveveereriireieieieeeee e a s 530/014
1. Federatiile SINAICALE .......cccveviveiieeieieiieec et S30/014
2. Confederatiile SINAICALE ........coveveveveiieieeeciccceececcee et ssenanee S530/014
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3. UNIUNI EIIEOTIALE 1.vvoveveiveiiiieiet ettt sa s 530/015
IV. Reorganizarea si dizolvarea sindicatelor ..., S530/016
Liderii SINAICALL .....vveeereeererreereseeneresesesesresssssesssssasssssssssssssessssssssssssssssessessessssssssesessesssssssessessessssssssesessesseses 531
1. Cine poate fi lider sindical? ..., S$31/001
2. Concedierea liderilor de SINAICAL ...c.ceeeverererereeereeeeeeeee e e es ettt ee s S31/001
3. Mentinerea POStULUL ..........oervvervinriinci s 531/002
4. Reducerea programului de TUCTU .......ccocvurvvnriiriiincns 531/003
5. Responsabilitatile liderului sindical ..........cccccocveviinniicinciiiieniisiscisciis S31/003
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul Sau ..........ccooevvvevvnrrvvivnrrviiinsrriirnee, 531/004
7. Alte ATEPLUIT w..oovvieiiiii s S$31/004
REPIezentatiVitatea ...........cooevevueereverertsees sttt s ssaas e e S32
1. Criterii de reprezentativitate ..., 532/001
2. Dovada Indeplinirii Criteriilor .........ccocuveiierieriiniisniiciiesiesesssesesiis 532/002
3. Instanta COMPELENLA ........coovurvvvrrrirriini e 532/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii .........c.ccoeevveriveriinriinnincinssesesinns $32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA  .coovoevoereoeeeereeeeeesesesssseneenereene S50
T INOLIUIE oottt bbbttt s s sae s s s e sne S50/001
2. Drepturi bdnesti pe perioada SUSPENAATii ..........cccouvrieeiieiiieriieriisnissiseiiis 550/001
3. Cazuri de SUSPENAATe ........ccocovrvvrriicii s 550/002
4. Efectele SUSPENAALTL .........ovvvvvriiriiriiis e 5507003
5. Suspendarea prin acordul PArtlOT ........cccccviveriisiinriiciicieses s S50/004
Suspendarea de dIEpt ... s s 551
1. Concediul de MAtEINILALE .....o.veveeeeeeeeee et eeneeseseeesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de MuNCa ...........coeeevvvrvvnrrvvrinrrrrirnnee, 551/002
B CATANTINA vttt b et et e s e b et et ss st ss st st st se st sttt st st ss s s sassanas S51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative Ori JUA@CALOTESHL .vvuuvvvvirviriciiii s 551/002
5. indeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ........c.cceeeverrerrrnnes S$51/003
6. FOrta MAajJord .....coovvvuiiiiiiici s S51/003
7. ATestul Preventiv ... 551/004
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ... S$51/005
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ...........ccooovvmeriinnrviinnrinnrinnnn. 551/005
INIHAtIVA SALATIATUIUL ...vvevvevrereerrerrersnnsessiessesesssseesessssssssssssssssesssssssssssssssesssssssssessesessassasssessesssessesssssessessases S52
Initiativa anGajatorUIUL ...........veveeeeverinsrreess st st sss s e ssss s e saas s ssraas e nes S53
1. Cazuri de SUSPENATE .........covvivriviiiiii e S$53/001
2. Trimiterea salariatului in judecata pentru fapte penale,
incompatibile cu functia detinutd ... 553/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare .........cc.cccccvvrivnirinneces S53/004
4. Suspendarea contractului de munca in conditiile noului Cod de procedura
PENALA .ooooo e 553/005
5. Suspendarea contractului pe durata detasarii.........cc.coeevvevveriieriinniincincii S53/007
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestarilor necesare pentru exercitarea profesiei ..........coowwirrrrinerrierinneeririneniins 553/007
7. Suspendarea activitatii timp de o zi pe SAPtAMANA .......ccocoovrvvvinrririenriniinns 553/008
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MUNCA TEMPORARA ...oooocrerrsrsvrsssmsssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssamssssssssssssssssssssmssessessesons T10
1. Ce este munca tempOTara? ..., T 10/001
2. Agentul de munca temporara ..........cooccuerviineriinnriiini s T10/002
3. Salariatul tEMPOTAT ... T10/003
4, UHHZATOTUL 1ottt a sttt sas s T10/004
5. Salarizarea lucratorului temporar ... T10/005
6. Misiunea de munca teMPOTArd ........cc.coevueerivneivieriienisnississsiesisssissisasens T10/006
Agentul de MUNCE tEMPOTATE ..vcvvvesesmmusussesssssssmmsssssessssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssasasssssssssssmassssssssssamssess T1
L. Inceperea activitatii agentului de munca temporard ..., T 11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ...........cccoevvvnrviverinnrinnee, T11/001
2. Continutul dosarului: Btape ... T11/002
3. Inregistrarea agentului de MUNCA LEMPOTATE ....vvvovvvrrseverrrssnerrsseensssesrssssesses T 11/005
4 MOIICATT ©vovecvivereereiete ettt bbbt a bbb eee T11/006
5. Prelungirea autorizatiel ..........c..coocuueiiiieriiinriiiniiciisissssesississisans T11/006
I1. Incetarea activitatii agentului de MUNCA LEMPOTATE ..vvvvvvrvveverssverssserrsssessssssessssessesssessns T 11/007
COMETACLE ..vvevrverereerere st ssesessses s tsesesssess s ssssesessssestssssssssssessssssssassssessssssssassasesssnssssassssassessasssssassssassns T12
1. Contractul de muNCA tEMPOTALE ........cvverivriiiiiiii i T12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TICHETELLE .......oveveveeieseineiseisssssssasessssssesssssssessssssesssssssssssssessssssssassessssssssssassassssssssssasssssssessosssssassssassons T20
TIChELEle dE MASA ...ovcvevveiverirereirriseseiressses et sessesessssestsssssssssssesssstsssessssesssssssssssasesssnssssessssassessssssssassssassns T21
1. Acordarea tichetelor de MASA ........cccovvevieerivevireiieee e T21/001
2. Limitarea acordarii tichetelor de Masa ........cccceeeeeeeeieeieeeseeess e T21/002
3. CazZUIL SPECIALE ......veviieeiiiiiiii s T21/003
4. Valoarea tichetulul de MASA ......cccovevvvevveerieeeeeeee e T21/003
5. Tratamentul fiscal al tichetelor de MASA .....cooeevereeeeieeeeeeeeeee e T21/004
6. Procedura achizitiondrii tichetelor de masa de catre angajatori ...........cccococeeeenes T 21/006
7. DIficultati Practice .......ccoocuriveeriiriiiriisssii s, T 21/006
TIMPUL DE MUNGCA ..coovveeereeeeereseesesernesessssssoessesessssasosesesssssmsmssesesessssesesesessessssseseessessesseseseessssmeseses T30
L. Ce este timpul de MUNCA? ... siees T30/001
II. Durata normald a timpului de MUNCA ..o T 30/002
III. Durata redusd a timpului de MUNCA .......cccovvrvriiii s T30/004
1. MIDOTIL covvvvecvevcteie ettt sttt a s s s e T 30/004
2. Salariatii care isi desfasoara activitatea in locuri de munca cu conditii
deosebite — grele, vatamatoare sau periculoase ............ornriinriinciinerieninns T30/004
3. Salariatii de NOAPLE ..o T 30/005
4. Salariatele Gravide ... T 30/005
5. Salariatele care alapteaza ... T30/006
6. Salariatii carora medicul le-a recomandat o reducere a timpului de lucru ........ T 30/006
7. Salariatii care nu mai pot lucra durata normald a timpului de muncd din
pricina unor afectiuni cauzate de accidente de munca ............cccccovevvvvrinericnnnn. T30/006
8. Salariatii care lucreazd in perioade cu temperaturi extreme ..........c.cccceuvvviecns T30/007
9. Salariatii care au In Ingrijire persoane VArstnice ..........occoriineriinerisnsiiinnnins T 30/007
10. Invalizii de gradul IIL ..o, T30/008
11, SECEOTUL SANIEAT v.vevveeeeeeeeeseeee ettt ettt ettt nesesesesesenesessesnes T30/008
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12. Orice categorie de salariati, dacd se incheie un contract de munca cu timp

PATtial oo T30/008

Orele SUPLHMENLATE .ovv.cvvevsrirsicsississisisssissssisssisssssssssssssssssssssssssssssessssssssassss sassssssssessasssassassssssassssssases T31
1. Durata orelor SUPIMENEATe .........ccccoviieriniiinriiiie e, T31/001

2. Solicitarea de a presta ore SUPIMENtare ... T 31/002

3. AcOrdul SAlATTIATUIUL c.vvieiiiii ettt T31/003

4. Proba orelor SUPIIMENEATe ........cccovriviiieriieriiiissisissssssissassieas T31/004

5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ............c....cccc.... T 31/004

6. Compensarea in bani a orelor suplimentare .............cccc.ooeevvverrvinrriinsciinnniiiennins T 31/005

7. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare ..............ccoecoevuevuennee. T 31/006

MUNCA A€ NOAPLE .....cvvvreniririnnririssi s s aRm s s saRRS R SRR RRE T32
1. Perioada consideratd munca de noapte ..., T32/001

2. Salariatul de NOAPLE ........ccoovvvvrivirriri T 32/001

3. Durata muncii salariatului de noapte............cccccoeevvevinnriinriinninircsis T32/002

4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte .........cccccoverivvriiniiinciincninn. T32/002

5. INterdictil ST SANCHUI ..vovveieieiveiieceeeeieiceeee ettt sssssss s sessssesetsssssesesesasaes T32/006

Programul de JUCTU ...u..vvvunieieiinssiisss s s sssssss st sssssssssasssssssssssasnsssssssssses T33
REPAUSUL .ucvverneiiimiscrimmscsimsisissesisasssissss s ssasn s sssssssssssssssssssssssssssssssssssss essss asssssassssssssssassassssssassssssases T34
1. PAUZA Q@ INIASA vttt s st oo et se st esenesenensnens T34/001

2. RepauSul ZIINIC .....vviiiiii s T 34/002

3. Repausul saptamanal ... T 34/002

4. Sarbatorile legale ... s T 34/005

5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ...........ccccccceeevvinerivnnriinnnins T 34/008

Contractul de muncd cu timp Partial ... ————————————- T35
1. Angajarea part-time la nivel €UrOPEAN w.........vvvvvvvvvvveersssssiiiiinrsssiiie T 35/001

2. Incheierea contractului de muncd cu timp partial.........ccoooocoerevinrriiinnriinnniiinnnins T 35/001

3. Regimul juridic al salariatilor part-time..........ccocooveiveiiisrinniincinesecissis T35/002

ADSENIE .ottt s ssesesesse sesassesasssrastsssstssebssebesb et R et b s bR shR RS E SRS SRR RO e R R b Rs T 36
L. ADSENtEle NEMOLIVALE .....veevivvetcee ettt s ettt s s aesnas T36/001
I1. ADSENEELE MOLIVALE ....vveeeeiieeeeceee ettt sttt sttt s st es s senanas T36/002
L N T 36/006
TRECEREA INTR-O ALTA MUNCA ..ccoorisrirssssssssssssssssssssisssssssssssssssssssssssssssssssss T40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii .........ccccouvuvnrriveririnrienee. T 40/001

2. Trecerea intr-o altd munca in urma incetdrii de drept a contractului ................. T 40/005

3. Trecerea intr-o altd munca din motive medicale ........cccccoevuvniivvcinciineiiiscines T 40/006

034 = 1110 - OO T40/007

5. Retrogradarea ... T40/008

ZILIBRIL ..ot tienssissasesisssesssssessssssssssss s sasses ssssss sassssesssssssssssessssssss s sssess s sassssbssssssssssssssssessssssssssnns Z10
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