CUPRINS

ANGAJAREA IN MUNGCA ..coocoeere e sssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssssses A10
L. Munca dependentd ... A10/001
1. Contractul individual de MUNCA.......ooeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee et A 10/001
2. Partile contractulul de MUNCE .....ovovveiveveiiieccece e A 10/003
3. Alegerea modalitatii de angajare ............ccoovcvvvmnerveiinecviiinecsii s A10/006
II. Munca independentd ..., A 10/009
TT1. CONEIIDULIL ©vovveievveicceceee ettt ettt s et a st es s st ssssassesanas A 10/011
IV. Relatia de MUINCA ...coovveieeiiiececee ettt sttt sttt s s A 10/013
V. Pe cine protejeazd dreptul MUNCII? ..........coovvvvnrvinriiiniii s A10/015
Acte Necesare 1a ANGaJare ... —————————————————————s All
1. Buletinul de identitate sau cartea de identitate .........ccoceeveevvvvvsssrrseeen, A11/001
2. Avizul de angajare ... s A11/001
3. Adeverinta de la angajatorul precedent ..., A11/002
4. Recomandari de 1a fostul 10 de MUINCA ...ovovevevevevveveeeeeeeeeeeee ettt rs e A11/002
5. Acte de studii, certificate de CalifiCare .........ocovvievevvieereeieieeeeeeee s A 11/002
6. Avize, autoriZatil, AtESLATT .......cceveveveviiirerereice ettt A 11/003
7. Certificatul MOAICAL ...cvoveveeeeeeeeeeeee ettt ettt s et st e st eseens A 11/003
8. CazZIerUl JUAICIAL ...oucvvuviireiiiiiii s A 11/004
9. Repartitia AJOFM ..., A 11/005
10. NOta de LICRIAATE .ttt ettt A11/007
1T, CUITICUIUIN VIEAC 1ottt sttt st seee A 11/008
12. Declaratii Speciale ... A11/010
Inregistrarea CONtTACtUIUE A TUICH c.evvsevvoevvrssereserssssssesssessesssssssesessssssssssssesssesssssssasssssssesssss A12
1. Inregistrarea in Registrul de evidentd a salariatilor ..............oeemerrseerrsens A12/001
2. Completarea si transmiterea registrulUi ............ccccuvvevveiiieriisriisniiseiciesianan, A 12/002
3. Controlul inspectorulti de MUNCA .........oomrrvvvrinnrrvirinerriin e A12/004
4, Carnetul de INUINCA ......ovveeeeiieeeeeeeeeeee ettt sttt A 12/006
ANGAJarea SOMETIIOL ........urimimiirinmissssisissss s s s aas s estses A13
[. Modalitatea de angajare a SOMETIIOT ........c..ocvuviiiiiieriiii e, A 13/001
II. Facilitati pentru angajarea SOMEIIIOr .........cccccrivrrieriiniisi s, A13/002
1. Tn ce situatii $e ACOTAE SUDVENEL wvvvvveeerereeeeeeeeeeeeeeessseeeeeseeeeeeeesssssssessseseeeesessssseee A 13/002
2. DUTAta SUDVENEIOT ...uovvvieetieecr ettt sns A 13/003
3. Angajatorii care nu pot beneficia de subventie ..., A13/003
4. Modalitatea practica de acordare a subventiei ..., A 13/004
II. Conditii imPuse ANGAJALOTTIOL ..cviviieiiirii s A 13/005
1. Incheierea unei conventii cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca ......... A13/005
2. Depunerea lunard a Declaratiei 112 ..., A 13/008
3. Mentinerea in munca a somerilor cel putin 18 luni de la data incadrarii .......... A 13/010
B, SANCHUIL ©.vvvveveeeeiiececee ettt ettt sttt sss et s s s et es st ssssassstesesasassns A13/011
ANGAjarea tNETIIOT .......cevvvecrivisnnssssssiimnsssisssisnsssssss s siassssss st sessssasssesssssssesss sssesssssssssssnssessssesss A14
L. Angajarea tiNeTIlOr .........coovvvriiri e A14/001
IL MUNCA COPILOT oot A 14/005
1. Regula: interzicerea muncii COPIIOTL .......ccccueviveriiniiiniiciseciesiinns A 14/005
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2. Exceptie: MUNCI PEITNISE ......vuvvvrvrieivieinsisessissisisssss s ssssssssssssssesssssssssssenns A 14/006
ANgGajarea StIAINIIOL .......ccouvvieeiriimensrirsissssisnssisss s sttt s s aR s R hreRs A15
1. Notiunea de strdin. Reglementare ... A 15/001
2. AVizul de aNGAJATe .....ccoccvvvrvverrr s A15/002
3. Conditii de angajare a Strainilor ..., A 15/003
4. Sanctiuni legale in materia angajarii Strainilor ............ccooevvvivmerrviinnrriiinnnriiinee, A15/005
AVIZUL A€ ANGAJATE ..vvvvvnvirrrirsrsirississ s s s AR RRRR s Rbees A16
1. Ce este avizul de angajare? ... A 16/001
2. Conditii generale pentru obtinerea avizului de angajare ..............ccoc.cveevvvnerrinne. A16/002
3. Conditii speciale pentru obtinerea avizului de angajare .............cccoccuveervvrnrrnnnn. A16/003
4. Cererea si eliberarea avizului de angajare ............c...cooevvvverrvineciiinnciiencrinniinann, A16/008
5. Anularea avizului de angajare ..., A 16/008
Angajarea cetdfenilor Uniunii EUTOPENE ...t isssssssmnssssssssssnens A17
1. REIEMENLATE ....ooovvvvveviriiiii s A17/001
2. Conditii pentru angajarea pe teritoriul Romaniei .............cccccvervnriiveiiverineninnne, A 17/002
3. Activitati independente .............ocvecvviinnceviinrs s A17/003
4, PIUTTACHVITATEA v.vveveveeeeeeeeeeeeeeeeeee e e ee sttt s st s s s s e e esenesesesesenesesenenns A 17/005
5. anegistrarea in registrul general de evidentd a salariatilor .............cccccccvevvuennee. A 17/006
6. Documentul portabil AT ..., A 17/007
Angajarea persoanelor Cu haNdiCap ..........eerrerinnsssmiessissinsssissssssessss s sisens A18
1. Mésuri de protectie a locurilor de MUNCA .........ooovervvvrinervieinceisie s A18/001
2. Obligatia de angajare ... A 18/001
3. Optiuni pentru angajatorii care nu pot angaja persoane cu handicap ............... A 18/002
4. Instructiuni pentru inregistrarile in contabilitate ............ccccooueineiiveriisiinniinnin, A 18/003
5. Stimularea angajatorilor ..., A 18/005
0. ADSOIVENEIL .vevvvviieieeeeectee ettt sttt saesns A 18/006
Forme recente de angajare .....c.....iiriimmmniissssimmmmnesssssmimsssssssisesss s s sssssssnisssssiss A19
1. Contractul de muncd standard si contractele atipice ..........cc.cc.cvmmrrririinerrrerinnriinns A19/001
2. Job sharing (contractul de Impdrtire @ MUNCIL) .....oovvvveeriicriieniiieiinne, A 19/003
3. Contractul de zero ore (0N Call) .....cceveveveiveievereeeeee e A 19/004
4, SISLEIMNUL A@ VOUCKETE ...ttt senesesenenns A 19/006
5. Munca prestata pentru mai multi angajatorin (Iabour pooling) ...........ccoeeeeeeeee. A19/007
6. Interim management ... A 19/008
7. Leasing de personal .......c....cooecuciieiinnciini s A19/008
8. MUNCA-POTOLOLIIUL ..vvvvivieiiiiiiiiic s A 19/009
9. Angajdri de grupuri de TUCTEtOTi ......cvvrvvveciiri e A19/009
CONCEDIEREA ....oovvvtinitirnesinnisssssisessssssssessesssssmsssssssessssssssssssessssssssassasessssssssssssssssesssssssssssssssastsssassasssssns C10
Concedierea diSCIPHNATE .........ccovevvvvvienermisnnensssssssssiiminsssssssssissssssisessss s ismsessssssmssssssmssessssssssans cnu
I. Concedierea disciplinard ca SANCHUNE ..........ccoevvvvvrrvvrrnnrriirnssissssis s ssssssssssssees C11/001
II. Procedura concedierii diSCIPINATE .........coccuvrivnriiiiiciiciisii e, C11/005
1. Intocmirea referatului constatator (procesul-verbal de constatare) ................. C11/005
2. Convocarea SAlATIATULUL ....vevvveeeeeeieeeeeeeeeeeee oottt eesesesese st st s ssssssssenas C11/006
3. Ascultarea SAlariatUulUl ........cccoveeveevevcveiiieiiececsee e C11/007
4. Emiterea deciziel de CONCEAIETE ....ooeveveeveeeeeeeeeeeeeee ettt resesessess e se s eenenen C11/008
5. Comunicarea deciziei de CONCEAIETE .......ccovrevirererereieieieie e esans C11/009
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Concedierea salariatului arestat PreVentiv ............cooeeecueeeevnreessecesssessesssssssssssessssmmssssssssssssssssees C12
Concedierea pentru inapHtUdine ... s sssssssenes C13
I. Cand intervine acest MOV de CONCEAILIO? ..ottt eeeeees e nesenenens C13/001
II. Etapele concedierii pentru inaptitudine profesionald ...............ccoovvvvivmnrrriinnrcvvinnncriiisncrrinnnn. C13/003
1. Consultarea medicului de medicind @ MUNCIT .....cvvveviveveevereiereieeceeee e C13/003
2. Trecerea INEr-0 Altd MUNCE ...vvveeeeeeeee e ses et seseeeeens C13/004
3. Preavizarea CONCEAIETII .......vvviverirerireiireisieeie et sane C13/004
4. Notificarea agentiei teritoriale de ocupare a fortei de munca ..........cccoevvvvernens C13/005
5. Emiterea deciziel de CONCOIETE ....ovvveeeeeeeeeeeeeeeeeee e eseseseses e C 13/005
6. PIati COMPENSALOTII .vvvvvvvvvecviiicvisissisieci s C13/006
7. Caracterul obligatoriu al concedierii pentru inaptitudine ............ccooecvvnrrviinnnnns C13/007
8. Contestarea concedierii pentru inaptitudine ...........cccccoveeviivnrvinciiinnriinnciiinennns C13/008
Concedierea pentru necorespundere profesionali ... Cl14
1. Ce este necorespunderea profesionala? ..., C14/001
2. Evaluarea Salariatilor ...ttt sttt C14/002
3. Cazuri de necorespundere invocate In Practicd.......c...cooeevuenervnnrviinsriinnniinnnins C14/003
4. Procedura concedierii pentru necorespundere ..., C14/004
Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatultti ............eeevervveeenrerenseisssensssnnensesssenns C15
L. CONAItIIlE CONCOAIETIL ...vvvvervreieicierctei ettt st sas s s e s C15/001
IL. Etapele CONCEAIETII .......uuvvvuuriviniiiiiiiiciisisisisisisiss s ssssssees C15/003
1. Decizia reducerii numdrului de POStUI .........cc.coevuieriniiiniineiinciserississi, C15/003
2. Identificarea posturilor care se VOI T€dUCE .........coovvvvvvnerrvvrnncerirnesrisnecsiniiesniens C15/004
3. Identificarea salariatilor care urmeaza sa fie concediati .......c..ocoevvererverereerereerennen. C15/006
4. Preavizarea SAlAriatULUL ...ococvveeeveeeeee et seseseseseeeeeeens C15/006
5. Trecerea Intr-0 altd MUNCA .....coovveiveveereeieieeieieiee et see C15/009
0. DeCizia de CONCEAIETE ....o.ovveeeieeeieeeeeeeeeeee ettt sttt sttt C15/009
7. Probleme practiCe ... C15/012
CONCEAIETEA COLECLIVA ...vvvverererrererersesessiresessssssnssesssssssessasssessessssssssssisssessessssssesssssessesssossesssssessessssssssessessesses C16
L. Ce este concedierea COLECHIVA? ......oviririririireeierie et sae s s s sessnees C16/001
1. Antreneaza desfacerea contractului de munca a unui numar de: .......c.cccccoeuene. C16/001
2. Intervine pentru motive care nu tin de persoana salariatului ..........ccccceevunennee. C16/001
3. Disponibilizarile sunt dispuse induntrul unei perioade de 30 de zile ................ C16/002
4. Disponibilizdrile se produc in sectorul privat ..., C16/002
II. Etapele concedierii COIECHIVE ... sssssieas C16/002
[II. Cazul insolventei companiei angaJatoare .............couvriverivnriiiisisssissssssssens C16/012
IV. PIati COMPENSALOLIL ..vvuvvveeieieiiiiiiiciciiii s ssssaees C16/013
INEETAICHI ... cevevererrereerennensnnseessessessesesssssesessssssssssssssssessesssssssessssssssssssssssessasssssssessssessessessessssssssssessessssassesssses Ci18
1. Motive pentru care concedierea este iNterzisa ............cccovvrivnevineriierinssisnniinins C 18/001
2. Perioade in care nu se poate dispune concedierea ..............ccoocvmerviinrriinnriininnns C18/003
CONLESTATEA CONCEAIETIL vv.vevrrerverrrrrserrseresensssssnssessssssssessesssessessssssessssissessessssssessssssssesssossessssssssesssssssssessessesses C19
1. Greseli in emiterea deciziei de cONCEdIETe ..........covvevevveieivevveeieeeeeeeeeeee e C19/001
2. Cele mai frecvente motive de contestare a cCONCEAIeril ....oovvvvvvvvvvvvvvririrriririinn, C19/002
3. 5aICINA PIODE ...oovvvvveiiiiiiiiiri s C19/004
4. Anularea concedierii. CONSECINEE .......ccvvevevvieeveveiieieereeeieee e sssssesssnees C19/004
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CONCEDIILE .....cooviririsiniimississsssssssssssississ s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s sssssssasmss ssssssssssssssasssns C20
Concediul de OINNE .......oovvriiiiiii s s C21
1. Reglementarea concediului de 0dihna ..........ccccooviiiiiniincinciiicriiici C21/001
2. Cum sa acordam salariatilor concediul de odihna .........cccocovvvvvvvveieveiicciines C21/001
3. Durata concediului de 0dihng ... C21/003
4. Concediul de odihnd suplimentar ..., C21/005
5. Indemnizatia pentru concediu de 0dihna ..o C21/006
6. Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat .........cc....ccoovvvviienrennns C21/008
7. Rechemarea salariatului din CONCEAIU ..o.oevvveveveveeeeeeeieeeeeeeeee et C21/008
Concediul pentru formare profesionald ... i————————— C22
L. CAtEZOTIL w..vvovveeiiiciii s C22/001
2. Concediul de formare profesionala fara platd ...........c..ccoeevvneriinnriinnriineniiinnnins C22/001
3. Concediul pentru formare profesionald platit .........cc.c.ccoeevvvmeriiinriiinnriiiinciiiennins C22/002
Concediul fArd PIAtA ....ccevcvveuiinsriiiss i C23
Concediile de asigurari sociale de SANAALE ...........cviererrsrensrriensisssessssimssssisessss s smisessssssssns C24
L. Reguli generale privind indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate ..............ccoocovverennne. C24/001
1. ReGLEMENLATE ......ooucvveviiiiiiriii i C24/001
2. Stagiul de COtIZATe NECESAT ........vvveurvenriiriiriisi s ssssiees C24/002
3. Adeverinta privind concediile medicale anterioare ...............ccoevvvcvneiiinnriiinnnnns C24/003
4, CUMUL e FUNCHI vevevvvieicrceeeee ettt ane C24/003
5. Concediu medical in CONLINUATE ........ovvvriiiiiiicicii e C24/004
6. Suprapunerea Unor Perioade ...........coocvevreirriinciisssissssisssssssssss s C24/004
7. Exemplarul doi al certificatelor de concediu medical .........cccccvveviveriviriniii, C24/005
8. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sdnatate ............cccccoueeee. C24/005
9. Plata indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate .............ccccovevivnriinrrinnnnnn. C24/006
10. Revenirea la serviciu in perioada concediului medical ..........ccccovverivvriniiin C24/007
11. Data acordarii certificatului de concediu medical .........ccccovevvveriverivniiinneiis C24/008
12. Efectele indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate asupra
contractului individual de MUNCE ......c.oeevereverereeeeeeeeeeeese et C24/008
13. Controlul modului de eliberare a certificatelor medicale ..........ccccccoeuvvvrnrrinnnee. C24/010
14. Verificarea la dOmiCilitl .........cooovvueriiieriiicniiisissssssssienaens C24/012
II. Reguli speciale privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate .......... C24/013
1. Concediul si indemnizatia de incapacitate temporard de muncd ...........ccccc....... C24/013
2. Concediul si indemnizatia de maternitate ..........ccocoeveeveereeerveenceeceeeeeeeens C24/016
3. Concediul medical si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav ............ C24/018
4. Concediul medical si indemnizatia de risc maternal .........ccococovveevvviirerrecinnen. C24/018
[TI. CONIIDULIL SOCIALE ..vveveieieteveieeeteretete ettt st bbb s C24/021
IV. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnatate ...........cccoccoovvvveeriinnriiinnrnnnn. C24/022
1. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate
suportate de FNUASS ... C24/022
2. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate
suportate din FAAMBP ..o C24/025
Concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitdfi ...........ccovevrrrrsennsriminererrisessnsisessisinessseessssssesns C25
Concediul pentru cresterea CoPilulUi...........mirimsnsriiisinisis s, C26
1. ReGlEMENLATE ......ooucvveviiiiiirici s C26/001
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2. CONAIE cvovvvieevieereieere ettt sttt sttt a s e s s s aesanes C26/001
3. Optiunile salariatulul ... C26/004
4. Concediul celuilalt PATINte .......cccccoviiveiiieiiieriicii e C26/005
5. Procedura aCOTAATIL ......cvevivevireieieeceeicceee ettt ettt sa et sesassees C26/006
6. Prelungirea concediului pentru cresterea copilului .........cccoovvvevviiverivcriinniinn, C26/008
7. Suspendarea indemNiZatiel ..o C26/009
8. Alte concedii reglementate de O.U.G. nr. 111/2010 .....ovvvvvvvvnrrrerinnrrrrinneriireee, C26/011
9. INterzicerea CONCEAILTIL ...vvviriiiiiiceeeeeeeee ettt s s ss st st st st st s s s s C26/011
10. Dificultati PractiCe .......ccocvevueeiieinriiniiciiciiesiesississsiesisesisssisssisions C26/012
Concediul PAtEINAL ...t s s bR AR s R R C28
Concediul medical pentru accident de muncd sau boald profesionald ..............eciminrecscsisissanene. C29
1. REGIEMENLATE ......oovvvieieniiiriii s C29/001
2. Durata si stagiul de COtIZAre .........ccouwvvuivnrrrvrinnrrviinceie s ssisssessiens C29/001
3. Indemnizatia de incapacitate temporard de munCa ...........coccevveriveriisciiniiinniinn. C29/001
4. Concediul medical INTHAL ......covviviveieieiieceee e esnaes C29/002
5. Concediul medical In CONLNUATE ......c.ovvevivevireiireceee et seaesees C29/002
6. Indemnizatia de incapacitate temporard de munca ..., C29/003
CONCILIEREA ...ttt sessesessssesessesssssssssssssssasssssssssesssssssssssessssssesss sossssssssssssssssassasasassasasss C30
CONCURSUL ...t sereeeesses e sessesessssssessesssssssssssssssssssssssssssesessssssassesassssasssssessssssssssssssssessssasassasasss C40
1. Participarea la CONCULS ... C40/001
2. Desfasurarea CONCUISULUL .....ovvvvveiviveveiiieeicieiere et saess s sssanees C40/002
CONFLICTELE DEMUNCA ..cccocrressnnessmss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssons C50
[. Conflictele JUIIdiCe .........ccommriiriiiiriiriii s C50/001
I1. CONTIICEEIE d@ MIUNCE ....vvviveerereteeeteectetee ettt be et et eseseressnssns C50/002
II. Participantii la conflictele de MUNCA .......c..cocvvvriiiiiiiciiicii s C50/003
IV. Absenta conflictelor. Pacea SOCIALA .........oovvvvveivivevniieeciceee st C50/003
V. Categorii de CONFICte ..o, C50/005
CONSLCLELE COLECHIVE ....ouereeree et sssesssesessesesssssssssesesssssassesessssasasssessesssssssss sesssesassasanes C51
1. Caracteristicile cONflictelor COLECHVE ....uvuvviieiiiiitteeeeeee e C51/001
2. Cand se poate declansa un conflict cOleCtiv?.........cccouiiiiinerineiinniiisiineiiciens C51/003
3. Etapele conflictului COIECHIV ..uuunvvvmririirierriiiriircvis s, C51/004
CONTRACTUL COLECTIV DE MUNGCA .ovoveeee e essccceenesssssssssssssesesesessssesssssssssmssesesssssssssssssssssssesseseses C60
1. Ce este contractul COIECHIV? ..ot C60/001
2. Incheierea contractelor colective de MUNCE w.vvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesessseseeeeeeeeeeesssseeee C60/002
3. fnregistrarea contractelor colective de MUNCA ...o.oveveveeeeeeeeeeeeeeeeee e C60/003
4. Continutul contractului colectiv de MUNCA ......covevevevevierereieeeeeeeeeeveaes C60/007
5. Executarea si modificarea contractului colectiv de munca ..........ccceveveeverernnnn. C60/008
6. Durata contractului colectiv de MUNCA ......cocoovvveveevirnieereiieeeeeee e C60/009
7. Incetarea contractului Colectiv de MUNCE ....ueeeevvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessssssssesesseseeeenns C60/010
8. ACOTAUIIIE COLECLIVE ..ttt ettt sttt sttt C60/011
INIVEL A8 UNIEALE ...eveveeeeceeet sttt seses s ssesssses s sessssesssssssssssesessesesssressssssssssssssessessssesssses Cel
1. Importanta contractelor colective incheiate la nivel de unitate .............ccccoouuc. C61/001
2. Incheierea cONtractUulti COLECHY w..vvvveveveermereeeeeeeeeeeeessssseeeeeeeeeesessssseseessseseeseesesseeee C61/001
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3. Continutul contractulul COLECHIV .......vviviviriiireicreiceee e C61/003
INIVEL @ SECLOT ..uvuereriernccrerecinisese s ssssssessesssssssssssessssssssssssessesssssassasesssssssssassssesssssessassssessonsssassasasssns C63
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNGCA. ...oooveoessseeeerresesesssssssssessmessssssessssssssssessssssssesssessssssssnssoes C70
TILCREIETEA COMETACTUIUT wevvveveveerenseresress e eeeesesessesessesesessesesessesesssmesssssssssssesssessssssessssesessesessesessssssssammeneens Cc7
1. Determinarea exacta a atributiilor de serviciu ale viitorului salariat ................. C71/001
2. Lansarea ofertei de incheiere a contractului de munca .........cccceoeveveveveiveerereinnes C71/001
3. Informarea candidatului cu privire la elementele contractului de munca ........ C71/002
4. Verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatului .........ccccocoveviivnriiinrrnnna. C71/004
5. EXamenul MedICal .......couviiviiiiiiiieeeeee ettt sttt C71/006
FOIMA COMETACKUIUL ......vovveereeececeeceeectcee ettt ese s sssesessesssesessesesssssssssesessesassssssssssasssssssss sesssassasesanes C72
Clauze ODIGALOTII «.vvvvveecrreruseessssmienississssssisessssssssssssmissssssssssssasessssss s sssssesssssssssssssasesssssssssssssmssessssssssne C73
1. Obiectul contractului individual de MUNCE .......coovveeiieeeeeeeeeeeeeeeee s C73/001
2. Durata contractului individual de MUNCA ....ccoeveverererereeeereeeeeee e C73/001
3. LOCUL INUNCIL 1.vevvevvceceecte vttt s s s s aee C73/002
4. Functia/OCupatia .........cocevveriiriiiisiisissississ s ssssssssssssssens C73/003
5. Atributiile POStUIUL .......ccoeiiiriiii s C73/004
6. Conditiile de MUNCE ...ovovovieeeeeeieeeee e sssanees C73/006
7. Criteriile d@ @VAIUATC. ......ccooveviveieieeeeccceee sttt vesone C73/007
8. Timpul de muncd si timpul de 0dihna ..., C73/007
0. SALATTUL ..ottt aee C73/008
10. Securitatea si sanatatea IN MUNCA .....ccvveveveeiverereiierereeeee et C73/008
ClaUZE FACUIALIVE .....oececeeeeer et e snsse s sesss s st srsssssssssssstsssessssesessesessssesssssrssssrssssssssassases C74
1. Clauza cu privire la formarea profesionald ..............ccocvvrrvinnreinnciinnciiinniinnnn, C74/001
2. Clauza de NECONCUIENEA .....cvevvveveivereieireeeeeceiere ettt se s s sesssanees C74/002
3. Clauza de MODILEALE ......ccoeveveveiirerereieeer et C74/002
4. Clauza de confidentialitate ...........cccoecvvvievereiieeceeeeeee s C74/003
D ATEE CLAUZE oottt ettt esese st aeseseseseaeeeesas e e C74/004
ClAUZE INTEIZISE ..ov.everernerererecinisesssisssessssesesssssssssssnsessssssssessssessesssssassasessssssssssasessesssssessassssessesssssassasssssns C75
Efectele CONTACTUIUL ...ttt ense s sessssesssessssesessasassssssessessssssssssessssassssssssssassssassssses c77
[. Efecte asupra salariatulUi..........coccceiiiiciiiciiiiii s, C77/001
L DICPHUTI. vttt C77/001
2. ODHGALIT .vovvvvvvevieiciirii s C77/003
II. Efecte asupra angajatortulUi ..........ccccuciuuericiiiniiiiiiciicsicsiesisisssiesssessssssssssanns C77/005
L DICPHUIT .ottt C77/005
2. OBHGALL. .vovoveveiisiiiii s C77/005
Modelul contractultl A MUNCA .........cveveeee e eesersees st sessesesessesessssesssssssessrssssssssseseses C78
CONTRIBUTII ST IMPOZITE .......oouvvveeereererseesesssssesssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssassssssassssssssssssessssssssssssasssssns Cc80
Contributii datorate de anaJAtor ...........ccoeeveeeeevrevemeeerterseessresssess s ssrsaees C81
L. Contributia la asigurdrile sociale de stat ..., C81/001
II. Contributia la asigurdrile pentru accidente de muncd si boli profesionale ...........cccc.coeuvueee. C81/004
1. Contributiile angajatorilor ..., C81/004
2. Contributiile persoanelor fiZice ..., C 81/006
III. Contributia la bugetul asigurarilor pentru SOmMaj .........ccc.ecvveerieerienrineiseiisesiesiesissieane. C 81/006
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IV. Contributia la asigurdrile sociale de SAnAtate ..., C81/007
V. Contributia pentru concedii si indemnizatii ..o, C81/009
VI. Contributia la fondul de garantare ..., C81/010
VII Contributia agentilor economici pentru persoanele cu handicap .........ccoecvvverrvinrrriinniinne. C81/013
VIIL Impozitul lunar pe SAlarii .......cc...covvvvrviriinriisi i sissssssssssssssssssssnens C81/013
EXCEPLHIL wuvvvuscresnrusscisscmmsssssiisssssisssmmssssmssssmsssssssssisssemesssssssssessasessisessssssssssssssssssssssasssssmsssssassssssssssesssssns C82
Contributii datorate de SAIATIAL ..............cceveeerrrereererereree s ssssssseeessessssssssssssessssssssssssssssssssessessssssssses C83
1. Contributia la asigurdrile sociale de stat ..., C 83/002
2. Contributia la bugetul asigurarilor pentru S0maj .........ccoccovvervnnrivineriinnniinnnins C83/002
3. Contributia la asigurdrile sociale de sanatate ..........cc...cooeevvereriinriiinniiinnciiienns C83/002
AR VEMIEUIT ovvvvrvevrrriseenssisssisnnsssss i sisnsssssssssssimassssssssessssssasnessssssssssssasessssssssssssssssssssssessnss C84
1. Venituri din activitdti independente - reglementare ............cccocooverviinrcrinnrrinnnee, C84/001

2. Contributii sociale datorate pentru veniturile din drepturi de autor si
contracte/conventii civile incheiate potrivit Codului civil ..........ccoevvvvvrriiinrnnnna. C84/002
3. CAZUIL CONCIIE ovvviieiieiiisisi ettt ettt et ettt b et st ebssssssssssss st sssasaeas C84/006
Declararea veniturilor salariale ... s sssasees C8
1. Declararea veniturilor din salarii si asimilate salariilor .........c.ccccoeveveeereieriinennes C85/001
2. DEClaratia 112 ..ocecveveieeeeeeieeeeeeee ettt C85/002
3. DeClaratia 205 ......ooeevveeveieevireiee ettt ees C85/009
4. Declaratia 100 .....coceeeiveeereiiereeeeeee et ae et s e s s C85/011
Dovada calitétii de aSigUIAt .......ccuucuueuriiimnsesisississinssss s imsssssss s sassssssssssssssssssssssssseses C86
I. Dovada calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor de sdnatate ..........ccccooevvvneriinnriiienrnnna. C86/001
II. Dovada calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor sociale de stat ..........cccc.ccoeevvvveriiinrrnnna. C86/003
CUMULUL DE FUNCTII couuuvvvtesismnsnssssssnssssimsssssssnsesssmssnsssssssssssssusmssssssmssessssssssssssssssssssssmssessssssssssssssees C9
1. Unitate de bazd/unitate de cumul ..., C90/001
2. Concediul de odihna al salariatilor cUmMUIATZ ......ccccoveveiviveveiiicceeeeeaes C90/002
3. Salariatii DUGELATT ........coccuuiieiiiriiiic e C90/002
INCOMPADIHEALL vvvvvvvvervrrsisirirtirisi s s s b arsbe s ssasb e Ca
Cumulul pensiei cu SAIATIUL .......cuirricisssisss s ssmsssssssssses C92
Cumulul de functii In SECEOTUL PUGELAT ...vuucuvvvrertre it ssssssss s snssssssss s sssssssssssnsees C9%3
DEMISTA ......ooot cottmeensssisssisnsssssssssssssssssssassssssssassssssssnssessasssssssssssssssssasssssssssssesssassssssssssssssssssssssssssasssss D10
DEPLASAREA SALARIATILOR .......ooriiiissiasnnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmasssssssssssssssmssssssssssssssess D20
DIEZATEA .....oevevrrtsersssi ittt s AR AR R AR R RR 8008 D21
1. Ce este delegarea ... D 21/001
2. Caracter UNILATETAL .....ovveeeeeieeeeeeee ettt sttt e st st s s s s s s D 21/001
3. Modificarea Iocului MUNCIT ......ovvvvuriiriiii e D 21/003
4, DUTatd HIMIEATA ovvveiiiiceeee ettt sttt sttt D 21/004
5. Prelungirea delegarii ..., D 21/004
6. Cand inceteaza delegarea? ... D 21/005
7. Bfectele delegaril ... D 21/005

Codul muncii Aprilie 2015



008 Cuprins

DIBLASATEA .....vveevreeerrererreseersssrssessssesessesasssssssssasasssssssassssessssssessssesnssssnssssassssssssssssessesssessesssesssaesnsassassessssassss D22
1. Ce €5t AELASATOAY......cevvieeeerceetee ettt D 22/001
2. Ordinul de detaSAT ........cevivviieieeieieee et D 22/001
3. RefUZUL AELASATII ...vvvveveveeieeiercreese et D 22/004
4, DUTata dEEASATIL ..ovvveveiecveveiieceereeicre ettt sa e a st s s D 22/004
5. Redactarea deciziei de detasare .........coeeveeeiveveineieeeeeeseeeeeseeesese e seseenns D 22/005
6. Bfectele dOTASATIL .vvuiververvieeeeeieiereese ettt D 22/005
7. anegistrarea detasarii in Registrul general de evidenta a salariatilor ............... D 22/008
8. Declararea veniturilor salariale realizate de salariatul detasat ..........cccccoevuee... D 22/009
9. TNCEEATEA AEEASATIL ovvvvvvvveveeeeeeeeeeeeeeseserssssssssssesssseeesessessessesssssessesssesesessessssssssssssseseeee D 22/010
Cheltuieli de depIAsare ........ccuueereisimmisensnsssssisimiesssssiss st st mnssessssess D23
L. Drepturile salariatilor fn sectorul Privat ... s D 23/001
1. Mobilitatea Salariatilor ..........cccoeeiveveiiieieieeeiieeccce et D 23/001
2. Ordinul de deplasare ... D 23/002
II. Drepturile personalului autoritdtilor si institutiilor publice ............ccoevvvmeriiineriinniiiinciiienns D 23/007
1. Indemnizatia de deplasare In fard ... D 23/007
2. Indemnizatia de deplasare in strdindtate .............ccocccvnervinnrviineriiinniiecricinnns D 23/008
3. Cheltuieli de tranSport ..., D 23/010
4, CREITUICH d@ CAZATE ..ottt sttt s oo et senenens D 23/011
III. Tratamentul fiscal al cheltuielilor de deplasare ... D 23/013
1. Delegare/detasare I fard .........ccccccooeriinerinriiniicnississississsssisssssssssenns D 23/014
2. Delegare/detasare In STrAINALALE ..........cocoveeucrieeerivircrisecisecese s D 23/014
3. Deductibilitatea diurnei dupd 1 iunie 2013 ... D 23/015
4. Deductibilitatea cheltuielilor de transport si cazare ..........coocuvvevveriveriinriinins D 23/016
. AIMINISTIATOTIL v.veveveieiereieeeeeieeeeeeeeererere et res et ee st st st sestseststesesssssssssessesesasasasans D 23/016
Detagarea in spatitl COMUNILAT .....ue.cvvvesncrimmrissnsssiisisssssssi s ssssssssssssssssmmmsssssises D 24/001
I. Cadrul juridic al deplasarii lucrdtorilor in spatiul COMUNIAT .........coevvveriiviiiciicriicricciis D 24/001
II. Detasarea lucratorilor comunitari In ROMANIA .....c.cvvvveevevciiieieie e D 24/001
1. Drepturile lucratorilor comunitari detasati in Romania .........c.ccoeevvrivniiinnnnne. D 24/001
2. Documente specifice privind detasarea lucratorilor comunitari in Romania ... D 24/003
II. Detasarea lucrdtorilor romani in spatiul COMUNILAL ......vvvvvrrrvvrnerrireciesisiens D 24/006
IV. Reguli privind sistemul de securitate sociald aplicabil .............cccocovvmrviinnriiinrriinnriinnriiienns D 24/007
1. Regula Ia nivelul Uniunii EUropene ..., D 24/007
2. Activitatea subStantialad ..........cccooeveveiiereiiieee e D 24/008
3. Relatia dintre intreprindere si JUCIALOL .........ccocvvviiiiiiiciiicriiiaee, D 24/009
4. Posibilitatea de prelungire a detasarii ..........ccccceevuveriverivisiiinciiseeiseriesissins D 24/010
V. Detasarea in Romania a lucratorilor care nu au cetatenia unui alt stat membru al UE. ...... D 24/010
VI CONTIDULT SOCIALE ©.v.vvveieviiietccctc ettt a st se e D 24/013
1. Salariath COMUIIEATT ..ovcvevvieieerceicececece ettt s et es st sss e sesanas D24/013
2. Salariati eXtra-COMUNILATL ....cvoveveeveveririrereieetete ettt aene D24/013
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA PE DURATA DETERMINATA ....cccccoorvvmvrrrrisrrrens D30
1. Cazurile in care se pot incheia contracte pe duratd determinata ..............cc...... D 30/001
2. DUTAta CONETACEULUL «.eeveieeeeieeieeeeeeeeeeeereereee ettt st ses st s st tets s s s s s s s eses s sasans D 30/003
3. Cum inceteazd un astfel de CONIACE? ........ccevevivrivereeieieieeeee e D 30/005
4. Avantaje si dezavantaje ale incheierii de contracte pe durata determinata ...... D 30/006
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DIALOGUL SOCIAL ..couvvetrreeesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessmassssssssssessssmsssssssssssessess D35
Consiliul ECONOMIC S1 SOCIAL .....cvveirerennreiinsirennesniseiesessessssssessssssssssssessssessesssssesmassssssssssssesssasssssessasass D 36
DISCIPLINA MUNCIL ...coccvvirninirissssimnsssssasnssssssnsssssssnnsssssmssessssssnssssssmsssssssssssesssmasssssssssssssssasssssssssssasssss D 40
Abaterile diSCIPLNATE .......cooveiviviriirissisisis s s s saseses D41
1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ..........ccccccouevvnerinnriiinnriiinninns D 41/001
2. Incdlcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate ......... D 41/002
3. incalcarea unor prevederi ale contractului colectiv de munca ............cccccouevueeee. D 41/004
4. Incalcarea unor prevederl ale contractului individual de muncd ...........c..cccceoee. D 41/004
5. Incdlcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici ........... D 41/005
Procedura diSCIPHNATA ...........evveverrerrissenseesssssnesssessssssses st sssssssssssssessmasssssssssssssssmsssssssssssessess D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ............coovvvrrinriieriirii e D 42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Dacd salariatul nu se prezinta 1a audiere ...............cooeevvveimnervviinnceivinnecsiiineciinnnn. D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite.............ccccovvuvuunee. D 42/004
5. Emiterea deciziel de SANCHONATE ........covvveieeveieirieeeeieieieee e sesansns D 42/006
6. COMUNICATEA SANCHUNIT +.vvoveevvevieieereretieete ettt s s s st s s senses D 42/007
7. Aplicarea SANCHUNIT ..o D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor ..., D 42/008
9. RAdIerea SANCHUNIL ....cvevevieivereiieeierereeete ettt ae bbb s aene D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL ......ccvveveivevereiirerereieete ettt essse s s ses s s seneses D42/011
11. Deosebiri de regim disciplinar intre functionarii publici si personalul
CONTACEUAL ..o D 42/015
Sanctiunile diSCIPHNATE .......coocvvvvvvcnsreiririsnsnsis i st st s sssseses D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul MUNCIi .......vorvvvvrnereviriencriireinns D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii savarsite de catre salariat? ..... D 43/003
3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicarii sanctiunii
concedierii diSCIPHNATE? ........ccoocvvirvvieriiise e D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii ...........c......... D 43/006
EXAMENUL MEDICAL ....oouooteeetmsessessmsensssssesssssmsssssssssssssssssessssssssssssssssesssssssssssssssesssssssssasssssssssssses E10
1. Reglementari si caractere juridice .........cc...coouevuerrveinrririneriiinniisisiesssinens E10/001
2. Examenul medical 1a angajare ... E 10/002
3. Examenul medical de adaptare In munca ...........cccoevvvvvvmnevviinnrrveinnncriiinncsie, E 10/006
4. Examenul medical periodic ... E 10/006
5. Examenul medical la reluarea activitatil ........c.coeeveerveerrererreeeeeeeeeeeseee e E 10/006
6. Rezultatul examenului medical ..., E 10/007
7. Supravegherea Speciald ... E10/008
8. Obligatiile pdrtilor contractului de MUNCA ..........oovvvvineriinriiiiiae, E 10/008
0. CONETAVENTIL 1.vveveivereviiierereieete ettt se bbb s st bbb b s s s senesas E 10/009
10. Cazul lucratorilor de NOAPLe ......cccovivvivvciiicriri e, E 10/009
FORMAREA PROFESIONALA .....oocvsevrersssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee F 20
1. ReGleMENLATe ........coviviiiiiiiiiiic s ses F20/001
2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ..........cccccveviennienne. F20/001
3. Dacd initiativa formarii profesionale fi apartine angajatorului .........c.....cccoevvvuvee. F20/002
4. Dacd initiativa formdrii profesionale {i apartine salariatului ............ccccoevvvnevunee. F20/004
5. Contractul de calificare profesionald ... F20/005
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6. Contractul de adaptare profesionald ................ccouwvvvimmrreviinncrviiinnreviinnncsiisnecriinnnn. F20/006

7. CONETACtUL A UCEIICIE ...ttt sttt s s F20/006

8. Contractul de StAGIU ........cvveuiiviiiiiici e, F20/006

Clauza de formare profesionald ... s ssssses F21

1. Drepturile salariatului care se formeaza profesional ...........ccccccoeeeuiniiiineriineninns F21/001

2. Obligatiile salariatului care se formeazd profesional ..............ccococomerviiinrriinnriunnn. F21/001

3. Deosebirea dintre ,munca” si , formare profesionald” ...........ccccccouvsrivnriinerinnee. F21/005

4. Clauze aDUZIVE ... ssssaas F 21/006

5. Modelul unei clauze de formare profesionald ...........cccccverneriinriinninnniinniinnee, F21/006

FUNCTIA oot sessseesss s sssss s ssssssssssassssssssssss sasssssssss e stssssssssssssssssssssssassssssesssnssssssssasenses F40

FUNCHa de admUNISIIALOL ....uucecvvicicenrsecire s enssessisesessesssssssssssessssssssesssssssssssssssssesssssssssssssessasssssessasassenss F41

1. Cum se angajeaza administratorul firmei? ... F41/001

2. Contributiile administratorilor — mandatari.........c.ccceeeeeeeeiereeeeieeeeeeesenes F 41/005

3. Contributiile administratorilor — salariafi ........c.cceeeeereeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeees F 41/007

FUNCHA A€ CONAUCETE ...t ssises s ssssssssssessssssssessssessssssssssssesssssssssssssessssssssessasassenss F42
1. De ce este importantd determinarea functiei ca fiind de conducere sau

8 EXCCULIE ...ttt sttt sttt s st es st sesasans F42/001

2. Recrutarea personalului de conducere ..., F42/002

3. Directorii societatilor comerciale pe actiuni .........ccc.ovuevveviveiiieriinniiinsiisicinnee, F42/003

4. Directorii societatilor comerciale cu raspundere limitatd ............cccooovevervivvnrinnne. F 42/004

5. Administrarea si conducerea Intreprinderilor publice ...........ccoocovverviinriiinnrinnnn. F 42/004

GREVA ...ttt srasnsss s assssssss s sasss st s aasss s sss s sass s sas s e smses sasss s ssns s ssssnssssssase G10

1. Notiune $i reglementare ... G 10/001

2. Conditiile declardrii Erevel ... G10/002

3. Declansarea revel ... G 10/006

4. Suspendarea contractelor de muncd ale grevistilor ..., G 10/007

5. DeSfaASUIArea IOVEL .......ccc.uriuuiiiiiiiriieriissisiisisssisisesis s ssissssssssssssssnns G 10/008

6. Situatia salariatilor Grevisti ... G 10/011

7. Situatia salariatilor neparticipanti la greva ..., G10/011

8. SUSPENAATEA ZIEVEL ......ouuivueiiiiiiiicisi s G10/014

9. TNCOLATRA GIOVET 1vvvrsvvvrsevrrsserrssirsssessssessssess s sssss s G10/015

Greva de aVertiSMENt ........evvveveensriissiirississs st st sssss s sstassssssbates Gn

GIeva NELEGALA ......uu.evvvvceirisnsnrsriss st st s bR RS s RRR SRR G13

1. Motive de nelegalitate ............ccooevvierviinrivinnciicice s G 13/001

2. GIeva SPONLANA .........cvvvuriiriviiiiisisesis s sisns G 13/002

3. Ce faceti daca salariatii au declansat o greva nelegala ..........cccc.cccoevvvvniviinnrinnnne. G 13/002

CONTRACTUL DE MUNCA AL PERSOANELOR CU HANDICAP ..cooovcrmsvrsmssssmessssre H 10/001

1. REGIEMENLATE ......ovvvvivrviiiiiiiii s H 10/001

2. Invaliditatea si handicapul ..., H 10/002

3. Obligatiile angajatorulti .........ccccccveviieriiniiiniiici s H 10/004

4. Formula de calcul pentru locurile neocupate de persoane cu handicap ........... H 10/004

5. Facilitdti fiscale pentru angajatori ..........ccoocvveevvncvierriinn s H 10/007

6. Fonduri nerambursabile pentru protectia, integrarea si incluziunea sociala
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a persoanelor cu handicap ... H10/008
UNGtAEl PIOLEJALE ..vvvvevrrrirerririssrissensnstessss st s st ssssss s s saasssssassssssassssssssssssssssssaseans H11
INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA .oovveeereeemeeeseeseeeneressssssemssesesssseenneren 110
1. CAZULTL AE TNCETATE ...t es sttt sttt s ettt es s s s nene 110/001
2. Probleme Practice ... 110/001
3. Adeverinta eliberata la incetarea contractului de munca ..........ccooceeevevevviinernnen. 110/003
4. Adeverinta privind stagiul de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru
SOMNAJ vvvevereiesaesassssssisse s isse s s bbb 110/005
ACOTAUL PATHIOT ..cvvvveerrriirtinnensisis st basssssssssssss sasssssssb s sssssssssssssssassssssssassasans I11
Incetarea de AIEPL .ttt s s AR AR SRR SRR RR 112
I. Cazuri de incetare de drept prevazute de Codul MUNCII ........ccovrivvrriinnriinniriaen, 112/001
II. Cazuri de incetare de drept prevazute de legi speciale ..., 112/011
1. Cazul administratorilor SOCIELAIIOL ........covveveveiieeieiiicece s 112/011
2. Cazul persoanelor care cumuleazd pensia cu salariul in sectorul bugetar .......... 112/012
3. Cazul asistentilor personali ..., 112/012
4. Cazul soldatilor si al gradatilor profesionisti ............ccceceveriniincrinerinerineninnne, 112/013
III. Constatarea Incetdrii de drept ... 112/013
FOSHL SALATIALL vv.vovvreerserercnneirassssesessiensasisssesessssssssesessssssssssssssssssssssssssessesssssssssssssessessssssssssessesssstassssessessansaess 113
1. Ipoteza in care ati incheiat o clauza de neconcurenta ..........cccccveevvnrvenrrenniinnines 113/001
2. Ipoteza in care salariatul v-a prejudiciat ............cooevvvmnriiinriiineciiiicnns 113/002
3. Ipoteza In care ati desfacut contractul de munca al salariatilor...........c.cccouuecee. 113/003
4. Ipoteza in care ati operat o concediere COleCtiVa .........ccowvvvimnrrrveiinnrrviinnneriiinecrinnnns 113/003
5. Dacd salariatul s-a pensionat ..., 113/004
INFORMATII CONFIDENTIALE ........oceeitneniirenseensisenssssesssssssssssssssssssssssssessessssssssssssesssssassssessessassess 120
1. Categorii de INfOrmMatil ......ccccoveiveriinriiiii e 120/001
2. Informarea reciprocd a pdrtilor pe parcursul raportului de muncd ...........c........ 120/002
3. Informarea la negocierea contractului colectiv ..., 120/003
4. Confidentialitatea SAlariilor ..........ccooeveeiiiiereiiiieceee e 120/004
5. Furnizarea de informatii confidentiale de cdtre angajator .............cccoccuvvervuvecrnnna. 120/004
6. Refuzul de a comunica INfOIMALIL ...vovvvviiiiiiiiceccceece e 120/005
7. Furnizarea de informatii confidentiale de catre salariat .........c..ccooeveverrereirerennennes 120/006
Clauza de cONfIAENHALILALE ......ccerveerrervernererininnicrenseesessssesesssssssessssssessssssssesessessssssssssesssssssessessssessossesss 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ..............ccccoveiiciinerinniiinniineincinciienens 121/001
2. De ce sd incheiem o clauza de confidentialitate .........cccocoeeeeeevvieveeeeeeeneeenenens 121/003
3. Cand sa Incheiem asemenea ClAUZE? .......c.ovvveveveeveveeeeeeeeeeee sttt 121/005
Y/ 16 e 1<) OO OO TSP 121/007
5. Incetarea efectelor clauzei de cONfIdentalitate ............oeerveeeeeeeeressseeseeeeeeeeersesseen 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ............ccc.ccourvviennnns 121/009
Respectul vietii private 1a Iocul de MUNCA ......cocvvuvceiccirrcsciseiss s sessssessss s sssssssssssmasess 122
1. Confidentialitatea comunicarilor Private ..., 122/001
2. Conceptul de viatd privatd ... 122/002
3. Protectia informatiilor confidentiale la locul de munca .........cccoovvvvvvvvierereiiernnne. 122/004
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INFRACTIUNI ...ootrmrevetmiicrssssssnsssssssssssnsssssssssssssssssssmssssssssssssssssesssasssssssssssssssssssssessassssssssssssssssssssssssess 130
Rispunderea penald a angajatortulUi ... s ssssmssssssssssmssesess 131
1. Rdspunderea penald a persoanei juridice ............ccocuverunrrvinciiiineriinesiinnsiienins 131/001
2. Infractiuni reglementate de Codul MUNCI ......vvvvevvverenrviiinciiens 131/003
3. Infractiuni reglementate de Codul penal ..., 131/005
4. Infractiuni reglementate de Legea nr. 62/2011, a dialogului social..................... 131/006
Rispunderea penald a salariatulUi ... s sssimssesess 132
AGENTIA NATIONALA PENTRU INSPECTIA MUNCII SI SECURITATE SOCIALA .......occvev 140
Contestarea actelor inspectorului de MUNCE ... s 141
1. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ ............ccceceeee. 141/001

2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor ... 141/005

COMITAVENELL ..vucvevererrerrserensisensssessesssssassessssessssessssesessesessssessssssssssssssssssssssessssasssesessssessassssessssssssssssesessssassssasens 142
JURISDICTIA MUNCII .....ocoovrertrererirsnsensssesessssssssssssessesssssssssssssasssssssssssssesssssssssssssasssssssssssssessasssssssssessesses J10
1. Ce Inseamnd jurisdictia MUNCIT? .......cooevveeviiriireieiieiserieri s J10/001
2. Specializarea inStantelor ..., ]10/003
3. Competenta materiald ... ]10/003
4. Competenta teritoriald ..., J10/004
5. Compunerea inStantelor ..., ] 10/006
6. Termenele de sesizare a INSLANTET .......ccvvveveveiieiveriiiereeeeee e ] 10/006
7. Procedura In fata instantei de judecata ... ]10/011
Executarea hOtararilor jUAECAIOTEStE .........uerrivrrsreressrisssissesss st s massssssssesssssmssessssssssssssmasens J1
1. Categorii de hOATAT ........oovvicric s J11/001
2. Neexecutarea hotdrarilor judecatorest ..., J11/002
3. Executarea silitd a obligatiei de a face ..., J11/003
4. Suspendarea eXECULAITL .......coccvvrvvirriiecrie s J11/004
5. TNEOAICETEA EXCCULATIL ©erovvvvveeeeeesseeessessseseeessessessssessesssssssssessesssssssesssssssssssesessssseseen ] 11/005
6. Contestatia 1a EXECULATE .......cvvviveviieeeeeicceee ettt ] 11/006
LOCUL DE MUNGCA ..coovvvevrsssesssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssamsssssssssssssns L 30
L UNAE S€ LUCTEAZA? ...ttt ettt bbb sae s ae bbb ae s ssansans L 30/001
1. €0 S0 A TUCTU? oottt ettt sttt st s b st st st s s s st st s st b s st L 30/001
101 in ce CONAIEL SE TUCTEAZA ...vvvvveieeee ettt ss ettt s s sennas L.30/002
1. Locuri de munca avand un regim special ... L 30/002
2. Locuri de muncd in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ....................... L 30/004
3. Locuri de munca in conditii deosebite sau speciale ............cocuevivrerincrinsriinnnns L 30/005
4. Locuri de munca protejate ..........ccocrvririinniisissiisisssssssissssssssnnns L 30/007
5. Locul de munca al lucratorultui mobil ........cooeeieeeiieceeeeeeeeesessss e L 30/008
MUNCA 18 AOMUCIITL ...ovvvecreeereieesrecre e sesses st ssesesssssssssesssssesssassssssssessssssessssssesssssssssssssessessesssssssesssssnsesans L31
1. Contractul de munca 1a dOMICIIU .oovveiiiiiiiiceceeeeee e rereresevenns L.31/001
2. TESE A UEIIIEATE .ottt ettt e et s eeeseseseseaesens L 31/002
3. TEIE-INUICA ...ttt ettt bbbt et b bbb st senesas L 31/003
LoCUTT dE MUNCE VACANEE ...cvverreererrrnnisesessesssnssssesessssssssessssssssssssssssssesssssssssssssesssssssssssssessessasssssssassesssssossns L32
1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante ............... L 32/001
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2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de munca vacant .......... L 32/005
MEDIEREA ........ooooirieeierenrctessesssssssssssssssssssssessisssessasesssessssssesssssssssssssssessssssassssassssessssssssssssssssssssseseese M20
1. Medierea in eneral ..., M 20/001
2. Medierea conflictelor COLECHIVE .......ovviriiereieereicreieieeereie et asaes M 20/002
3. Medierea conflictelor INAIVIAUALE .....ovvveeviiiiieeceeeeeeeeee e M 20/004
4. Informarea privind Medierea ... M 20/006
CLAUZA DE MOBILITATE .....cvevvieriesiereiesesnisesessessssssssssasssssssssssessssessssasesssessssssssssssssssssssssessssessssasess M30
CLAUZA DE NECONCURENTA «....ooooeeeseeresssessssssssesessesssessssssssssssssesessssssesssssssssesessssessseessssssss e N10
1. Obligatia generald de NECONCUIENEE .........cccoovvrivriiiiiiiiiiiiis N 10/001
2. Continutul clauzei de NECONCUIENEA ....o.ovveevevevieeeeeeieiieeee e sesaeeas N 10/004
3. Efectele clauzel de NeCONCUIENEA .....ccoovveveveveverieiiiieieeeeeeeeeestss ettt N 10/006
4. Modelul unei clauze de NECONCUIENEA ........oevevvierveveriiieeeeeeeere e eeeseneas N 10/007
5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENEA .....cvvvveveiviveiieeeeieieieeee e sesaeeas N 10/009
NEGOCIEREA COLECTIVA oovvvoveevereereeeessesssssssessssssessssssssassssssssesesessesesessesessesesessesssessssesessessssssssessessssssans N 20
1. REZIEMENLATE ......ovvevviririiic s N 20/001
2. Negocierea tripartitd /DIpartitd ..........ccooecvvivverriviineriinciicicciiiens N 20/001
3. Nivelele negocierii COIECIVE ..o N 20/002
4. Procedura negocierii COIECHIVE .........couwvvriiinrriinniiiecrieni s N 20/003
NULITATEA ..o ssssesessssesssesessissssssssssssssssessasesssssssssssessssessssssssssssssssss sesssessasassane N30
1. Ce €St IIUIIEATEA? «oevveeieieeeeeeeeee ettt et ese e N 30/001
P o0 OO N 30/001
3. Constatarea NULTATT ....ocoovveveveiieerceiieec ettt sesanea N 30/004
4, BeCtele MULIEALIL ..vvvveieieciiecceeeeeee ettt ettt st sttt sttt N 30/004
5. Nulitatea altor acte, decizii si diSPOZItii .......ccccvvvvvviiiieiiiciiinriiciens N 30/005
Nulitatea contractului individual de MUNCE ... ssssessssessessssssssssessens N31
1. Cauze de nulitate a contractului individual de MUNCA ...ovveveeeeeeeeeeieeeeeenene. N 31/001
2. Conventia de NUIEALE ........coveveveeveiecreieieiee ettt esens N 31/003
3. Efectele nulitatii contractului individual de munca ........c.cccooeevveeverveercereiccinnen N 31/005
4. Remunerarea muncii prestate in temeiul unui contract nul sau anulabil ......... N 31/007
Nulitatea contractului cOlectiV d& MUNCE ........coveererierinsiirneernsssiesessessssssssesessssssssessssessessssssssssessens N 32
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA ........................................................................................................ 020
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ... 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performanta? ...........cowvvmrcveiinecriiinneeriisnnciiennn. 020/002
3. Problema acordului Salariatulul .......ccocevevevveveveriieeeeeeeee et 020/004
4. Neatingerea ObieCtiVElOr .........ccccouciuieiiiniiiiniiieiiiei s 020/005
5. Dificultdti practice ......ccoocvvrrrvvrinereiiecriirine s 020/007
ClatZa de ODIECHY ...vcecrvererirerenrerinrensssnsssssssesstsesesesesessessssssesssssssssssssssesessesessesassssessssesssssssssssssssssssesseseses 02
ORGANIGRAMA ...t snssssssasesstsssessssesssesessssesssssssssssssssssessssessssassssessssesessssssssssssssssssssssases 030
I. Organigrama si raporturile de MUNCA ........ccoocvirriinciinrrii e, 030/001
II. Rolul organigramei in litigiile de MUNCA .........covrvvvrriirrriii e, 030/002
IMOAELE ..ottt ettt s bbb s s bbb s sae bbb et sh s s sbas b s besssbes sssesa s b sasbasasssbassabens 031

Codul muncii Aprilie 2015



014 Cuprins

L. Organigrama si raporturile de MUNCA ........cco..ooervvnriiinnii s 031/001
1. Organigrama unei firme de productie si VANZAIe .........cc.ccoouvvvinnriiinniiinnriinnenns 031/002
2. Organigrama unei firme din domeniul editorial ..........ccccoeeuveineiiierinnriineinnne. 031/003
3. Organigrama unei firme de transport ............ccoevvvivmnrrveiinncrviinncriiisnecsiinscsiennns 031/003
4. Organigrama unei firme de productie si asistentd tehnica ............ccccooevevvvvrin 031/004
PENSIONAREA ...ttt isssssssssss s sssisssssssssssssssssssssssasnessssissssssasasessssissssasssssssssssissses P 20
Pensia pentrut imitd de VAISEA ..o i sssssisiseses P21
1. Stagiul de cotizare si varsta — conditii de pensionare ..............cccccouervverrinrrinnna. P 21/001
2. Incetarea de drept a contractului de MUNCA .......ccovvvvrvvrviriiee, P21/002
3. Angajarea PensionArulUl ........c..cocvuiiviiiinnriieriiiisisssi s P 21/004

4. Pensia pentru limitd de varstd cu reducerea varstei standard de pensionare ... P 21/005
5. Incetarea contractului in cazul pensionarilor cu reducerea varstei standard .... P 21/008

Pensia anticipatd si pensia anticipatd partial ... i P22
Pensia de INVALIAIEALE ......ecveverirerrnriennrnssesieesssssessesssssssisessssssssessesssssssssessessssssssssssessssssssssssessesssssssesses P23
1. CONAIEL 1ovvvervrveieereieieeeee ettt a bbbt bbb a s s e s s asens P 23/001
2. Procedura de Incadrare in grad de invaliditate ..o P 23/001
3. Incetarea contractului individual de munci al salariatului invalid .................... P 23/002
4. Angajarea pensionarilor pentru invaliditate ... P 23/003
D0SArul de PENSIONATE ........ooreverreneerrrreesisnsnrssssss s ssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssessssasmsssssssssssssssases P24
PERIOADA DE PROBA ...coovooveeeeeereseseesreesessesssessesssosesessssssessssssamsesessesesessessssssssamesesessesesessesssssasesssseses P 30
1. Ce este perioada de proba? ...........ccecueiriiinneiecsi e P 30/001
2. Durata perioadei de proba ... P 30/001
3. Categorii speciale de salariati ..o P 30/002
4. Utilizarea perioadei de Proba .......c....coomrvviimnrrviriinecriiinncsiine i cssissessines P 30/004
5. Incetarea contractului de MUNCH c.......eeevvveeeeeeeeeeeeeeeseseeeesessssssesesessesssssssessesssesens P 30/005
Perioada de SLAGIU .......cccovveverererceertreeseetse st i aaase s s saaaees P31
1. Reglementare si Caracteristicl ..........couvunriieiiieriiesiinsiisisie e, P 31/001
2. Contractul de munca al stagiarulti .........cccoceeveeriiniinciiieiiiiisneesis P 31/002
B MENEOTUL ..ottt bbbt bbbt P 31/002
4. Contractul de Stagitl ........cccccvivicriieriiirii e P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare finala ...........ccooevevereiiveieieeeeeeese s P 31/006
PREAVIZIUL ..oorevviireietnsinesssssesenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssassesssssesssssssassssssssssessessasssssssosses P 50
1. Preavizul datorat de angajator salariatulti ............cccoevvvevenrvveiinnceiiinniincnne. P 50/001
2. Recurs in interesul legii ... P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
PROTECTIA TINERILOR .....cvevonetrininsrnnrisinsssesssessessssssssssssessssssssessesssssssssessessssssssssssessssssssssssessasssssssesses P 60
RASPUNDEREA PATRIMONIALA ..o esseenseesessseessssesosemessseesesessssssesesesessesesesesssssssssnes R10
Rispunderea salariatilor ... R11
1. Rdspunderea patrimoniald a salariatilor fatd de angajator ............cccccvnuriinnins R11/001
2. Nota de constatare Si €VAlUATE .........ccccceeveveieieicieiereeeese s senens R 11/005
3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreasca ............oocvrreinnriiinrrirnnrinnns R11/008
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4. Obligatia de restituire a sumelor incasate necuvenit ............coecvverrvienrriienrrnnes R11/012
Réspunderea angajatorilor.............iveevicriimsesnisinsssisss s ssnssssss R12
1. Rdspunderea patrimoniald a angajatorului fata de salariati............ccccooevevviinenies R 12/001
2. Raspunderea angajatorului pentru fapta salariatului ........c...cooevveverrvinnrriinnrinnn. R12/003
Réspunderea gestionarilor ... s mssssssssssssisssesssssses R13
1. Conditii suplimentare la aNZAJAre .........cccccvvrivrriiiiiirieiiniesiesissiees R 13/001
2. GATANEL 1.vvvvvvieeee ettt sttt sttt sttt a st n st ens R 13/002
3. Raspunderea gestionarultl ... R 13/004
4. Inventarierea bunurilor si descarcarea de gestiune ..........cccccoucvveviinriinnienennnn. R 13/005
RASPUNDEREA COMITETULUI PENTRU PREPUSL ......covevsssnersssssesssmssssssssssssssssessssssssssssssssssss R 20
1. Comitetul s Prepusul ... R20/001
2. Raportul de prepusenio .......c....couvvrvreiieciiiiess s R20/002
3. Rdspunderea comitetulti ........ccccovevvveriieriiriiic e, R 20/003
4. Acoperirea prejudiciului de cdtre comitent (angajator) ............c.ccoccvevveriennrienne. R20/004
5. ACHUNEA TN TGTES .ovvvvvvverviricriiinsii sttt R 20/006
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ..ccccovoovmmnnneessmssesssssssssssssssmssssssssssssssss R 40
L ReGIEMENEATE ......covuiviiiiiii s R 40/001
II. Obligativitatea infiintdrii si pastrarii registrultl ..o, R 40/002
[II. Completarea re@iStrulUi ...........coccvuuriviiriiniisi s R 40/003
IV. Transmiterea registrultl ..., R 40/009
1. Transmiterea on-line prin intermediul portalului Inspectiei Muncii ................. R 40/010
2. Transmiterea prin e-mail pe bazd de semnaturd electronica .............cccocevuevrrueee. R 40/012
3. Depunerea la sediul inspectoratului teritorial de munca ..........ccooevvvverviierrnnne. R 40/012
V. Instructiuni de importare a datelor ... R40/014
VL D0Sarul Personal ... sssssssssssins R 40/015
VIL CONITAVENEIL 11vvrieieieiisiiiieceieeeseee ettt st s ettt st ss s s b st st st sttt st sasassssssssesesesssesesesesesosonen R40/017
VIIL Erori ale programului ReViSal ..o R40/019
REGULAMENTUL INTERN .......ceecsiuresresensnssnmssessssessssssessssesesssssssssasssssssssssssssassssssssssssssssassssssssssssases R 50
T NOHIUIE oot ettt ettt bbbt b st R50/001
2. Clauze obligatorii ale regulamentului iNtern .........cccoocvevvmmerveiineceveinnneriiisnecrinenns R 50/002
3. Efectele regulamentului intern ..., R 50/007
Clauze reCOMANAADILE .........cocueeeieeeeerrireinssessisseisssissessssssssassessssssssssssesssssssssssssss sssssssssssssssssssssssssssssssases R51
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ........c.ovevumnrerenrmsenseessnssesensssessesssssssases R52
[. Utilitatea Regulamentului de organizare si functionare .........c..coeevmrvinncviinnciinnciiinsriennnn, R52/001
II. Distinctii fatd de Regulamentul Intern ..., R 52/002
III. Continutul Regulamentului de organizare si functionare .............coecvvvmereviinnerriinnnrrrine, R 52/004
IV. Greseli frecvente in elaborarea Regulamentului de organizare si functionare ................... R 52/007
REINTEGRAREA SALARIATULUT .....ovvereueeerernereenssensssssessssesessssssessssessessssssesssessssssssssssssssassssssssssssases R 60
1. Cererea de reiNteZIare .........ccccvriviiieriinisisss s sissiees R 60/001
2. Dreptul la deSpagubiri ........ccccovciviiiieriinriiicisiss e R 60/002
3. Salariatul angajat Intre timp pe postul reSpectiv ............ccoovveiinerevinnceviiiinncrinnnn. R 60/003
4. Pe ce post se opereaza reintegrarea? ..........cooceevrevneeiieciiiesiiesiiessisssesisesieens R 60/004
5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..o, R 60/006
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6. Daca salariatul nu revine Ia MunCa ........ccooeevevveeereieeeceeeeeeee e R 60/006
REORGANIZAREA INTREPRINDERIL ........vcooomeeereamesssssesessssessssssssessssesessesesessesessesesessesansmmasassssesesessesese R70
1. FUZIUNCA ottt sttt s ae s s saeaes R 70/001
2. DIVIZATOA ottt sttt ettt s b et esss st st ssesssssssasases R 70/002
3. TTANSTOTINIATEA ..ttt ettt et eeseseseseseeseesseseseaeseen R 70/003
4. Mutarea unitatii (felOCArea) ........covvveveveverereeerece e sesane R 70/003
5. TranSferul UNIEALL .....cevvvivevereiieerereiecereree ettt eae s e sne R 70/004
6. Reorganizarea judiciard ... R 70/004
7. Efecte asupra contractelor de MUNCA .........ccoovvvvmnnrvviinnrrviinnnniiinncsinecssissessinens R70/004
Desfiintarea de POSTUIT .....cwvveucririnesssressisissssssses s missssssssssesssismsssssssssessssasssessssssssssssmssenes R71
FUZIUNEA tTANSTIONEALETE .....ocvcverrerereerieerceeieeiiessesesesesessesessesessssssssssssssssssssesassssessssassssesessesssssssssssssssssnses R72
Reorganizarea JUiCIard ...........covmmccrimcsismnisesi s mssssssssssssmsmsssssissssssmasssssssssessssssmasenss R73
Reorganizarea Unitafilor DUGELATE .........ccuvicivrisiiinisiissisisssssssssssssssssssssssssmnssssssssssns R74
Transferul ITEPIINAETIL ......vvcureccrmceicrsisismi i s ssssmsssssss st sssssssssssssns R75
REPREZENTANTII SALARIATILOR ....oooteeeeeereteererenrenrcnseensssssssssesssssssssssssessesessssessssssssssssesssses R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
2. ATTIDULIL covvveeiee ettt ettt sttt sassenans R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva .............coccunurriinnriinniineninnns R 80/003
4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv ........cccccvviivniiinirinnnns R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor .........cccvevverinniienne. R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/006
SALARIZAREA .......eoerrerirereinerenesesisesessesssssssssssssssssssssssssssssssmassssssesssssssssssssssssssssssssssessssasesessessssassssssases S10
1. §tabilirea SALATIILOT vivivvvieieieceeee ettt 5107001
2. Inregistrarea elementelor salariului in registrul de evidenta a salariatilor ........ S510/001
3. Plata SALArTilOr ....ocveveevieerieeieeeee ettt naee 510/002
3. Statele d SAATIL .ovvvieieirieiecieceeeeee ettt sttt 5107003
4. Cazul decesulul SAlATIAtUIUL ...oovvveveeeeeeeeeeee ettt ettt es e eeenene S10/004
SAlAMTUL AE DAZA .......ocvrrereriicrcrriise s isesse st ssasssssssssssessssasssasssssssss st ssbessasasssesessessassssesssssessas S11
Sporuri, adaosuri, INAEMMIZALI .........ccvvurieiricriiri s sessssssss s s sassssssssssssssss S12
1. Sporurile 1a SAlaritl ... S12/001
2. AdaoSurile 1a SALATIU ......c.oveeveieevieeriereeeee et 5$12/002
3. Avantaje I NALULE ..o 5127003
4. Tratamentul fiscal al asigurarilor de sandtate ... S512/003
5. INAEMNIZAIIE ...ttt naeea S12/004
Impozitul pe veniturile SAlaTiale ... s S13
1. Veniturile din SAIArIU .....c.ccceveveiivirereiieeeceeeee et S513/001
2. Determinarea impozitului pe salarii la functia de baza ..........cccccovvvivviiinciincs S13/003
3. Deducerile personale ... S13/005
4. Cazul salariatilor angajati cu timp partial ......c....ccooervvimnerrriinnrrriinnecsineeriinen, 513/013
5. Momentul impozitarii diverselor Venituri ... S13/014
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RetiNerile din SAIATIU ....cevvveveerierernessniessenesesnissssnssssssssessssssssessessssisssssssssssssssssssssesssssssssessessessssssssssesseses S14
Poprirea veniturilor Salariale ... 517
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ..., S17/001
2. INFHNEATEA POPIILT wrvvvrrvevrrsevrssserssserrssnessssesnssesssssssssssssssssss s 517/002
3. Validarea POPIIIil ........rvvrrriiiriiinsiiisicsis s ssssanes 517/003
4. Mentinerea popririi Ia noul angajator ... S17/004
5. Retinerile din salariu In cazul existentei mai multor popriri ........cc...coeevvvvnrrveneee. 517/005
6. Pensia alIMENTATA ...ovovieieieieieeeeeeeeeeeeee et ses ettt st st st sttt st st st ss st ssas s enes S17/005
MOdifiCATEA SAIATIUIU ...vuvververierrersertrenssestnssessiesssssesssesessessesssssssssssssesssssssssssssssessessassssssessessessasssassessssases S18
COMITETUL DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA .....ccovvrerrmereeesessssssesssssessssessessssese $20
1. Cine are obligatia Infiintdrii unui comitet de securitate si sandtate
INUINMUIICA? 1ottt ae st bt s e st s e s e s s s aenas 520/001
2. D€ CE ©SEE NECESAI? ...evvieieeiereiiieiese sttt s s bbb ss s b ssnanaes 520/002
3. COMPONENLA ...oovvvvviiniiiiiiric s sssns 5207003
4, FUNCHONATEA CSSM ...ttt sttt s s s et ssanae 520/004
5. Obligatiile angajatorult .........ccoevvvervveeriiinin s 520/005
SINDICATUL .....coovrveterrerersiesessesesssssssesessssssssesssssesessessssssssssassessesssssessssasssssesssssssessesssssessssassessessmssesessasssssesans S30
I. Actuala configuratie a SINAIiCAtelOT .......ccc.cvvviieriririiirii s 5307001
1. Ce @St UN SINAICAL? .ttt ettt ettt eaesesesessesesesesees S530/001
2. Libertatea SINAICAIA .....ccovevveveverireieie et sa s S$30/002
3. Disciplina sSINAicald ........c..ccoevuririiii 5307002
I1. CONSHEUITEA SINAICATEION ..vvveverereeeeetee ettt ettt ettt st enesesesenesesessssssssnsnes S$30/003
III. Drepturile si atributiile SINAICAtElOT ........cccccuvriiiiririicri s 530/006
1. Negocierea si incheierea contractului colectiv de munca ..........ccoccoveviivrivnninnne. 530/006
2. ACHUNT TEVENAICATIVE oottt nsanne S30/008
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca ............cccccvvvvrrvennee. 530/008
4. ActUNI IN JUSHEIE covovvevivciiiic s 530/009
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare ..., S30/009
6. Dreptul sindicatelor de a avea acces la informatii cu caracter confidential......... 530/013
7. Dreptul sindicatului de a fi invitat sa participe, prin reprezentantii sai,
la consiliile de admINISTIATIE .....cvveviveviieeeeeceeee et S530/014
8. FACIIEALT fISCALE ..ottt sanea 530/015
IV. Asocierea si afilierea SINAICALA ..........ccovviveveveiiierieec et 530/016
1. Federatiile SINAICAIE .......cccoueviveieeiciiceec e 530/016
2. Confederatiile SINAICALE .........ccoveevevvveiieeeeieieeeeeee et 530/016
3. UNIUN tEIIEOTIALE wovvvieieieieieiieecceeeeeeee ettt ettt sttt sttt sttt S$30/017
V. Reorganizarea si dizolvarea sSindicatelor ... S530/018
Liderii SINAICAL ..vovevvererererinrsereerienresesisessesssssssessissssnssssssssessssssssssessessesisssssssssssssssssssessesssssssssessessesssssassssesseses 531
1. Cine poate fi lider SINAICal? .......cccovvvuniiiniriciiicrieri e, 531/001
2. Concedierea liderilor de SINAICALt .......ccevvevrieirieirieeeeee s $31/001
3. Mentinerea POStULUL .........covvuurivmiiiiiiiiisisissis s 5317003
4. Reducerea programuluii de TUCIU ........oovveiiivciiciiiciiiciiecccesiens 531/003
5. Responsabilitatile liderului sindical .........cccocoveevvinciiinriiiiecaee, 531/004
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul SaU ........ccccooveviveiiinniinniiniinci S$31/004
7. Alte dIEPHUIT ....cvvvvvii e 531/004
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Reprezentativitatea .........ccccuremmsssiisinssisssssinsss st s st ssaasssssa s 532
1. Criterii de reprezentativitate ..............cccooevvvimmervviinecviiinncsiieiecssse e 532/001
2. Dovada indeplinirii Criteriilor ... 5327002
3. Instanta COMPELENE ........c.vvvvriiiiiiiri s 532/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii .........cccoccverviiveriieriiinsiisinsnesiienns §32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA .cooooeoere e eeeeeeesssssssscseeseneesene S50
1o NOBIUIE oottt ettt ettt et st ss st st sbss s s st ssaes S$50/001
2. Drepturi bdnesti pe perioada SUSPENdALii ..........ccccuvrvvniiieriinriinniinniscsinesiis S550/001
3. Cazuri de SUSPENAATE ........cocvuiviiiiiiiiririi s S50/002
4. Efectele SUSPENAATII .........coouvvvuuiiiiriiniissi s S$50/003
5. Suspendarea prin acordul PArtlOr ........ccccvvvvriiniinciiiii i S50/004
Suspendarea de dIEPt ...t s s s aes 551
1. Concediul de MAtEINILALE ......c.eeveieeeeeeeeeee ettt s esesesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de munca ...........ccoeevvevveervveinnerriennnee, $51/002
B CATANTINA 1ottt ettt et et s s b st st st b st sttt st s st se s s s e e aens S51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative Ori jUAECAtOTEStE ......vvvvveerrvirrrrvirersis e 551/002
5. indeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ..........ccoovveverriennee S$51/003
6. FOrta MAajord ......ovvvuiiriiiiicic s S51/003
7. ATeStUl PreVENtV ......ooocvevecveec s $51/004
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ... S$51/005
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ............ccooovvvmnriiinrriinnriinnrinnn. 551/005
INiiativa SALATIATUIUL .....covvvereirereeriensieissssestesnssesessessssissssssesesssssssesssssssssssssssssssssessssssssessssassessossessssasssssenss 552
Initiativa angajatorUIUi .........oeveriers ittt baas s s baas e aes 553
1. Cercetarea diSCIPLINATA ........ccccuvriviiiiiiicriesis s S553/001

2. Formularea unei plangeri penale impotriva salariatului de cdtre angajator
sau trimiterea In judecatd a salariatului pentru fapte penale incompatibile

CU FUNCHA AEHINULA 1.ttt 5$53/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare ............cccccoeueviineriunnee. 553/004
4. Suspendarea contractului de munca in conditiile noului Cod de procedura
PENALA ..o s S53/005
5. Suspendarea contractului pe durata detasarii.........coocooveereveiinrrviiinncrriinerriinee, $53/007
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestarilor necesare pentru exercitarea Profesiei.........c.ouuvriiseiiseiinerineriinninns S53/007
7. Suspendarea activitatii timp de 0 zi pe SAPtAMANG .......cvvvvvvvvriinrrririeriinens 553/008
MUNCA TEMPORARA .......oooeeoseeescseessssessssesssssssssssssssssesssssssssessssssssssessssssssssssssssesssssssssesssson T10
1. Ce este munNca temMpPOTAra? .........ccoccverierivnrivniissi s T10/001
2. Agentul de munca temporara ... T10/002
3. Salariatul tEMPOTAT ........cccvvieuiiiiiiieriirisi s sssasens T10/003
4, UHHZALOTUL oottt sttt renan T10/004
5. Salarizarea lucratorului temporar ... T10/005
6. Misiunea de MunCa teMPOTATd .......cccouervvriveiiieriiesiissiiiesiiesissesissssseessanns T 10/006
Agentul de MUNCA tEMPOTATA ...vvucveivenerrsnesssisnsisesss st sssasssssss s ssasssssssssees T11
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I. Inceperea activitatii agentului de MUNCA teMPOTATE ...oo.vevovevrreerrsserrssessssessssessssessssessnee T11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ..........ccccoevveveviverinerienee. T11/001
2. Continutul dosarului: Btape ... T11/002
3. inregistrarea agentului de munca temMpPOrara ...........cooccvvevvverieriississsiisesiiniens T11/005
Y] (T b1 a1 OO T11/006
5. Prelungirea autorizatiel .......cc.ccouvuueriieriinriinniisi s T11/006
1. Incetarea activitatii agentului de MUNCA LEMPOTATA ...oc.vevrvvvrreerrsserrsnessssessssessssess s T 11/007
COMETACEE ..vvevrve s seire st ssssesssessssssesesssesssssassesessssesssssssssssssessssssssassssesssssssssssasesssnssssassssassessasssssassssassons T12
1. Contractul de MUNCA tEMPOTATE .......cvvvurivriiiicicissi s, T12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TICHETE ...ttt sassssssasssssssssssssesesessesessssessssssssssssssssssasssessesessssassssasesssssssssssssssassssssassesases T20
Tichetele de MASA ... .ccevvuniiiiiiiiiiiiiieiiiie e erire s eabeeeeetestssaes sesbessssssssssssessessssssssssasssssssens | 21
1. Acordarea tichetelor de MASA ........cccvvevivevirevireieeee e T21/002
2. Limitarea acordarii tichetelor de Masa ........coceeeeeeeieereeeeeeessss e T21/002
3. CazZUIT SPECIALE ... T21/003
4. Valoarea tichetulul de MASE ......cccoveveeveieeeeeeeeee e T21/004
5. Tratamentul fiscal al tichetelor de MASA ......coeeveveverereieeeeeee e T21/005
6. Procedura achizitiondrii tichetelor de masa de catre angajatori ............ccoc.oeeeenes T 21/006
7. DIICULtat] PrACHIC c.vvvvvevrvvvricrverirssise s sss s T 21/008
VOUCKETEIE A€ VACANEE ......ovvverrercrrireneirerssisessiessssnesesssessssssssssessessssssssessesesssssssssssesssssssssssssssassessosssssassssassons T22
1o NOBIUIE vttt ettt ettt et st sssbesssssssns T22/001
2. UNIAL @fIHATE ©ovovvviieceecec ettt T22/002
3. Tratamentul fiscal al voucherelor de Vacanta ...........cccoevvveeeeveeeresireeeennnes T22/003
TIMPUL DE MUNGCA ... sssesesosesesssssssssssasssesessssesesssssssssessssssssessssessssssamsesessssesssssssssssssessesese T 30
L REZIEMENLATE ......vvvvvviivii st T 30/001
IL. Ce este timpul de MUNCA? ... T30/001
[II. Durata normald a timpului de MUNCA .........ccccuiivnirinciiirii e T30/002
IV. Durata redusd a timpulti de MUNCA .......cvvverrvvirei e T 30/003
T MHDNIOTIL vttt sttt et esebebesesesesesesesesesssssns T30/003
2. Salariatii care isi desfasoara activitatea in locuri de munca cu conditii
deosebite — grele, vdtdmdtoare sau periculoase ... T30/004
3. Salariatii de NOAPLE ......covvvvriviiiici T 30/005
4. Salariatele Gravide ... T 30/005
5. Salariatele care aldpteaza ............ccoomvvviinerrviinneriir T 30/006
6. Salariatii carora medicul le-a recomandat o reducere a timpului de lucru ........ T 30/006
7. Salariatii care nu mai pot lucra durata normald a timpului de muncd din
pricina unor afectiuni cauzate de accidente de munca............cccccccverviiveriiicninnnn. T30/006
8. Salariatii care lucreaza in perioade cu temperaturi extreme ..........ccoccoeevviiennnns T 30/007
9. Salariatii care au in ingrijire persoane VArstnice ..........conerineriinsiessiennnns T30/007
10. Invalizii de gradul IIl ........ccoovvvvnrrviecri e T 30/008
171, SECEOTUL SANIEAT wv.vvvveieisieisieiee ettt et tesesebebesesesesesssssns T30/008
12. Orice categorie de salariati, daca se incheie un contract de munca cu timp
PATHAL covvoooeee s T 30/008
Orele SUPHMENLATE ...oovvuvnvrrinirerssiessimisnssssisssssssssssess s sssssssessss s sssssssessss s ssssssssssssssssessssssssssssssses T31
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1. Durata orelor SUPIMENtAre ..., T31/001
2. Solicitarea de a presta ore SUPIMENtare ............ccoovvvrvvnrienriinnerisissienins T 31/002
3. Acordul SAlariatulUl ........ccveveviveiieieieieeeee et T 31/003
4. Proba orelor SUPIMENtATe .......cccc.covrivriieriiriiiisi s T31/004
5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ............c....cccee... T 31/004
6. Compensarea in bani a orelor sSuplimentare ...............coevvvvivmervveinnnrrveiinscerinnee. T 31/005
7. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare ..........c....ccoecouevnervvnnee. T 31/006
MUNCA € NOAPLE covvvuevcrirririrrisrissiisss s st st aarRs s abRR s A RRR s bR R T32
1. Perioada consideratd munca de noapte ..., T32/001
2. Salariatul de NOAPLE ......ccveuvvuiriiiiiriir e T 32/001
3. Durata muncii salariatului de noapte............cccccovevverinriinriinniinesciis T32/002
4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte ........cccoccveruvvrinciincrincninn. T32/002
5. INterdictil S1 SANCHUINI ..vovovevvivivieieereteiieere ettt esss et se s s et sssssesesesaseas T 32/006
Programul de JUCTU ...t isssisess s ssssisssesssssssssssssssssssssmssessisssssssssssses T33
REPAUSUL «.oovvvevrtrirrrrties s bbbt s s ba s s s basses s s bRR st T34
1. PaUZa d€ MASA ....vvvveveiircrerieieicistesie ettt T 34/001
2. Repausul ZIINIC ... T34/002
3. Repausul saptdmanal ... T34/002
4. SArbAtorile legale .........cccouiiiiiiiiii s T 34/004
5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ...........ccoeceveevvinecviinniiinnnnns T 34/005
6. ConCedit de OAINNG ...oveveeeeeeieeeteee ettt sttt ettt s T 34/005
Contractul de muncd cu imp partial ..., T35
1. Ce este contractul de munca cu timp partial?........ccc.ccovrvivneriinnriiinnriiinnineninnns T 35/001
2. Incheierea contractului de munca cu mp partial ............eeeeerseerrseerrsernes T 35/001
3. Drepturile salariatului incadrat cu fractiune de norma.........cc.cocecvverivvviiniiinnnns T35/002
4. Obligatia de InfOrmare ... T35/003
ADSENLEIE ..ottt st ss st s essss et s ses b bt st b RSt s bbb SRt bR SRR se bR bR s T 36
L. ADSENTEIE NEIMOLIVALE ...ttt sttt sttt en st enanas T36/001
I1. ADSENLELE MOTIVALE .oeveieieieiiieeeceeee ettt sttt sttt st b sttt ssaeas T36/002
TIL TIVOIT@A errreevveeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeesees s s s s s s s e s s s eessssss e s s T 36/006
TRECEREA INTR-O ALTAMUNCA ....oooocrrrrsrrsissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessss s T40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii ..........cccouvuveriveriennrienne. T40/001
2. Trecerea intr-o altd muncd in urma incetarii de drept a contractului ................. T 40/005
3. Trecerea intr-o altd muncad din motive medicale .........cocvvvvvvvvvvvvrreereeens T40/006
4. FOIfa MAJOTA ...ovvvviriiniriiicisi s T40/007
5. Retrogradarea ............ccoocuvecviriiinnciieci s T 40/008
UCENICTA ..ottt ssssesessissssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssessesssssssssssssessessssssssassssesssssssssssssessessnss U10
1. REGIEMENLATE .....cvvveiireiiiiiiii s U 10/001
2. MASUTT SHIMUIALIVE ..vvvvevevieieeicieceie et U 10/003
MOAE]L A€ COMLTACE ....vvvvvererrrereererinisertssesssesesssessessssssssssstesssssessssssessssssssesssessesssssessessassesssassssssssssesssessessesseses U11
ZILIERIL .....vovvees crrresreerressessssssesssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssessssssssssssessessssssssassssesssnssssasssssssssssssssassssssssssse Z10
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