
Ghid practic de Salarizare

Cuprins

I. Venituri din salarii și asimilate salariilor realizate în baza unui contract individual de muncă
I.1. Impozit pe venit 

I.1.1. Baza de calcul al impozitului pe venit 
I.1.2. Deducerea personală 
I.1.3. Determinarea impozitului pe veniturile salariale 
I.1.4. Persoanele scutite de la plata impozitului pe veniturile salariale și asimilate 
salariilor 

I.2. Contribuţii sociale 
I.2.1. Contribuția de asigurări sociale (contribuția la sistemul de pensii) și contribuția la 
sistemul de sănătate 
I.2.2. Contribuţia asiguratorie pentru muncă 
I.2.3. Contribuţia pentru persoane cu handicap neîncadrate 

I.3. Reconsiderarea activității din activitate dependentă în activitate independentă 

II. Venituri asimilate salariilor realizate în afara contractului individual de muncă 
II.1. Administratorii societății 

II.1.1. Impozitul pe venit 
II.1.2. Contribuţii sociale datorate pentru remunerația administratorului de societate 
II.1.3. Moneda în care se face plata remunerației administratorului 
II.1.4. Veniturile acordate administratorului în perioada de delegație 

II.2. Directorul general al societății 
II.3. Remuneraţia primită de preşedintele asociaţiei de proprietari sau de alte persoane, în baza 

contractului de mandat, potrivit Legii privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea asociaţiilor de 
proprietari 

II.4. Comisia de cenzori 
II.5. Persoanele alese în organele de conducere ale persoanelor juridice fără scop patrimonial 
II.6. Zilieri 

III. Contribuţii şi impozite datorate pentru venituri din activități independente 
III.1. Impozitul pe venit datorat de persoanele fizice autorizate
III.2. Contribuţia de asigurări sociale 
III.3. Contribuţia la sistemul de asigurări sociale de sănătate 
III.4. Contribuţia pentru concedii și indemnizaţii 
III.5. Contribuţia pentru asigurare pentru şomaj

IV. Venituri realizate din drepturi de proprietate intelectuală 
IV.1. Impozitul datorat pentru veniturile din drepturi de proprietate intelectuală 
IV.2. Contribuţia de asigurări sociale 
IV.3. Contribuţia de asigurări sociale de sănătate 
IV.4. Declararea veniturilor din drepturi de proprietate intelectuală 

V. Venituri din alte surse 
V.1. Venituri incluse în categoria veniturilor din alte surse 
V.2. Impozit pe venit 



V.3. Contribuţia la sistemul asigurărilor sociale de sănătate 

VI. Concedii medicale acordate în baza O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile și indemnizațiile 
de asigurări sociale de sănătate 

VI.1. Impozit pe venit 
VI.2. Contribuţii sociale 
VI.3. Obligaţiile angajatorilor cu privire la concediile medicale 
VI.4. Stagiu de cotizare 

VI.4.1. Concedii medicale pentru care nu este necesar stagiul de cotizare 
VI.4.2. Durata stagiului de cotizare 
VI.4.3. Baza de calcul al concediilor medicale 

VI.5. Durata concediilor medicale 
VI.6. Recuperarea indemnizaţiilor de asigurări sociale de sănătate 

VII. Concedii medicale acordate pentru accident de muncă sau boli profesionale 
VII.1. Impozit pe venit 
VII.2. Contribuţii sociale 
VII.3. Durata şi stagiul de cotizare 
VII.4. Cumul de funcţii 
VII.5. Baza de calcul 
VII.6. Plătitorul indemnizaţiei 
VII.7. Recuperarea indemnizaţiilor de incapacitate temporară de muncă pentru accident de 
muncă sau boală profesională 

VIII. Registrul general de evidență a salariaților 
VIII.1. Reglementare 
VIII.2. Persoanele care completează şi transmit registrul general de evidenţă a salariaţilor 
VIII.3. Modalitatea de transmitere a registrului general de evidenţă a salariaţilor 
VIII.4. Elementele registrului general de evidenţă a salariaţilor 


