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Parteal — SSM — Securitatea sl sanatatea in munca

Cap. 1. Autorizarea functionarii

Cap. 2. Organizarea activitatilor de prevenire si protectie

Cap. 3. Evaluareariscurilor lanivelul unitatii
Nota
Nerespectarea obligatiei de aevaluariscurile pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor constituie contraventie si se
sanctioneaza cu amenda dela 3.500 lei la 7.000 lei (art. 39
ain. (5) din Legea securitatii i sanatatii in muncanr.
319/2006).

Cap. 4. Planul de prevenire si protectie
Nota

Nerespectarea obligatiei de a elabora planul de prevenire si
protectie constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda
dela5.000 lei 1a 10.000 lei (art. 39 din. (2) din Legea nr. 319/2006).

Cap. 5. Instructiuni proprii SSM
Nota

Incalcarea obligatiel de a elaborainstructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor
de securitate s sanatate in munca constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda dela 4.000 lei la
8.000 lei (art. 39 din. (4) din Legeanr. 319/2006).

Cap. 6. Comunicarea, cercetarea. inregistrarea si raportarea evenimentelor
Cap. 7. Semnalizarea de securitate si sanatate lalocul de munca
Cap. 8. Externalizarea serviciilor de prevenire si protectie

Nota

Nerespectarea obligatiel de aasigurasi acontrola cunoasterea s aplicarea de catre toti lucratorii a
masurilor prevazute in planul de prevenire si de protectie stabilit constituie contraventie si se
sanctioneaza cu amenda dela 4.000 lei 1a 8.000 lei (art. 39 din. (4) din Legea nr. 319/2006).

Parteaall-a— PSl — Aparareaimpotrivaincendiilor

Cap. 1. Securitatealaincendiu

Cap. 2. Evaluareariscurilor de incendiu

Cap. 3. Organizarea activitatii de aparare impotrivaincendiilor
Cap. 4. Mijloace de aparare impotrivaincendiilor

Cap. 5. Masuri de prevenire aincendiilor

Cap. 6. Protectiecivila

Cap. 7. Servicii private pentru situatii de urgenta

Cap. 8. Control s sanctiuni



