CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

SUMAR

1. Codul muncii — Legea nr. 53/2003 — republicatd in Monitorul Oficial nr. 345

(6 10U B30 4o 23 052 01 R RRRR 3
TITLULI

DiSPOZifii GENETALL .........ccveeviiiieiieciieiecieeeee ettt e re e e re e reeaaeaeas 3
CAPITOLUL I

Domeniul de apliCare ..........ccooievieriiiiinieieeieeeteeee e 3
CAPITOLUL II

Principii fundamentale ..........cc.cooooiiiiiiiiiiinieeeeeee e 3
TITLUL I

Contractul individual de munCa ..............cccoooviieiiiiiiieceeee e 5
CAPITOLUL I

incheierea contractului individual de MUNCE ....vvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 5
CAPITOLUL II

Executarea contractului individual de MUNCA ..........ooovuvvieiiiiiiiieeeieiieeee s 13
CAPITOLUL III

Modificarea contractului individual de MUNCA ........ccoovvvieiiiviiiieeiieiieeee s 14
CAPITOLUL IV

Suspendarea contractului individual de Munca ..........cocceveeeeniinenienneneeeen. 16
CAPITOLUL V

incetarea contractului individual de MUNCE .....ovvveveeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 18

SECTIUNEA 1

Incetarea de drept a contractului individual de MUNCA ..............coooeeveererrennn. 19
SECTIUNEA 2
CONCEAICTEA ...ttt sttt ettt 20



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

SECTIUNEA 3

Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatultii .......................... 21
SECTIUNEA 4

Concedierea pentru motive care nu tin de persoana salariatului ...................... 22
SECTIUNEA 5

Concedierea colectiva. Informarea, consultarea salariatilor §i

procedura concedierilor COIECHIVE ...........uuviniiiiniiiinieiintese et 23
SECTIUNEA 6

Dreptul 18 PrEAVIZ .......cc.eovuieiiiiiiiiieieetesieeitee ettt st 26
SECTIUNEA 7

Controlul si sanctionarea concedierilor nelegale ..............ccccvveevenvienennenuenne 26
SECTIUNEA 8

DEIMISIA ..ottt st 27
CAPITOLUL VI

Contractul individual de muncé pe duratd determinatd ...........ccccoeceeveereeeennen. 27
CAPITOLUL VI

Munca prin agent de MUNCa teMPOTATA ......cc.ecvevereeeirerereeenerresrenresreseenene 29
CAPITOLUL VIII

Contractul individual de munca cu timp parfial .........ccccovverveninnenienneneeeen. 32
CAPITOLUL IX

Munca 12 dOMICIIIU ...coeeviiuiiiiriiniiiecctceeeee e 34
TITLUL IIT

Timpul de muncé gi timpul de odihnd ...................ccooiiiiiici 34
CAPITOLUL I

TImMPul de MUNCE ...coeiiiiiiiieie ettt s 34

SECTIUNEA 1
Durata impulili de MUNCE ...........cocerieiiriierieieseee sttt 34

272



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

SECTIUNEA 2
MUunca SUPHMENLATA .........c.coeevuereeiiiieiesteee ettt ettt 36
SECTIUNEA 3
MUNCA A NOAPLE ...ttt ettt 37
SECTIUNEA 4
NOIMA de MUINCE ..ottt 38
CAPITOLUL II
Repausuri PeriodiCe ........ccoveeriireeriinienerteteeteeee ettt 38

SECTIUNEA 1

Pauza de masd §i 1epausul ZIIMIC ..........cc.ceuevuevuecuenieeeiiirieieeeeneeiese e 39
SECTIUNEA 2

Repausul SAPLAMANAL ...........cccoeeuivuiviniiniiiiiieieieieteteeet et 39
SECTIUNEA 3

SArDALOTIIE IEGAIE ...ttt 40
CAPITOLUL III

CONCEAIIE ..ttt s 41

SECTIUNEA 1

Concediul de odihnd anual §i alte concedii ale salariatilor .................ccccceuc... 41
SECTIUNEA 2

Concediile pentru formare profeSionald ..............ccoeceeeeevceeeeevceesieseesesieeeenn. 43
TITLUL IV

SALATIZATEA ........cooiiiiiiiiiciic e 44
CAPITOLUL I

DIiSPOZitil ZENETALE .....oouiiiiiiiiiieiieieeieee ettt 44
CAPITOLUL II

Salariul de bazd minim brut pe tara garantat in plati ...........ccoceevereenenennennen. 45
CAPITOLUL III

Plata salaritlul ......c.cccoeeieiriiiiinicecc e 46



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

CAPITOLUL 1V

Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale ...........ccoceceveeninencne 47
CAPITOLUL V

Protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului intreprinderii, al unitatii
sau al unor Parti ale aCESLEIA ......eevueruieiierieiieiieieetee ettt 47
TITLUL V

Séndtatea gi securitatea Tn MUNCEA ..............cceeeeviieiiiiicieceeeee e 47
CAPITOLUL I

RegUIi ZENETALE ...c..oiiiiiiiiiiiiee ettt 47
CAPITOLUL II

Comitetul de securitate si sinatate In MUNCA ......ccccevverierieiieneerieneeieseeee e 50
CAPITOLUL III

Protectia salariatilor prin servicii medicale ..........ccccovveevenieieniniienieneneeee 50
TITLUL VI

Formarea profesionali ..................cccooceeiiiiiiiiiiiiccceceeee e 51
CAPITOLUL I

DiSPOZitii ZENETALE .....ocuiiiiiiieiiiiieieetee ettt 51
CAPITOLUL II

Contracte speciale de formare profesionald organizati de angajator ............... 53
CAPITOLUL III

Contractul de ucenicie la locul de munca .........ccoceveevieniinienenienceeseeeeen 55
TITLUL VI

Dialogul SOCIAL ........ccoocvieiiiieiicieeeeeeee ettt 55
CAPITOLUL I

DiSPOZitii ZENETALE .....oouiiiiiiiiiiiieieeiee ettt 55
CAPITOLUL II

SINAICALELE ..ttt ettt saean 56

274



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

CAPITOLUL III

Reprezentantii salariafilor ........c..coccevieiinieniiienieeeee e 57
CAPITOLUL 1V

Patronatul ......c.ooiiiiiiiiiee et 58
TITLUL VII

Contractele colective de MUNCA ............cccoueiriineinerineeee e 58
TITLUL IX

Conflictele de MUNCE ..........ccoooiiiiiiiiriiicce e 58
CAPITOLUL I

DiSPOZitii ZENETALE .....ocuiiiiiiiiiiriieieetee ettt 58
CAPITOLUL II

GIEVA ittt ettt et ettt s a ettt e b s et bt et e bt et e bt ent e s bt et e saeebesaes 59
TITLUL X

INSPECHia MUNCIT .....ccuvivieiiiiciicccc et 59
TITLUL XI

Réspunderea JuridiCal ..............c.occeeiiiiiiiiiiiceceeceee s 60
CAPITOLUL I

Regulamentul INEIN ......cccuevuiiiiiriieieriee ettt 60
CAPITOLUL II

Réspunderea disCIPINATa ........coeeruirierenienieiieseeeeete et 60
CAPITOLUL III

Réspunderea patrimoniala ...........coceeiererienenieneeieseeteee e 63
CAPITOLUL 1V

Réspunderea contraventionalal ...........cccccocererieneniieninienieeseeee e 64

275



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

CAPITOLUL V

Réaspunderea penalil ..........ccoeeverieiiiiininieeeeeee e e 65
TITLUL XIT

JUHSAICHA MUNCIT .....oovviiiiiiiiieiic et e e e e 67
CAPITOLUL I

DiSPOZitii ZENETALE .....ocuiiiiiiiiiiiiieieeiee ettt 67
CAPITOLUL II

Competenta materiala §i teritoriala ..........coccoeveveriieninienineneeeeeeeee e 68
CAPITOLUL III

Reguli speciale de procedura ..........ocoveriererieninienieeseee e 68
TITLUL XIII

Dispozitii tranzitorii i finale ..................cccooiiviiiiiii 69

2. Decizia nr. 1/2013 privind examinarea recursului in interesul legii declarate de
prim-adjunctul procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de
Casatie si Justitie si Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bragsov privind inter-
pretarea si aplicarea dispozitiilor art. 28 alin. (2) din Legea sindicatelor nr. 54/2003
in referire la calitatea procesuala activa a organizatiilor sindicale in actiuni promo-
vate in numele membrilor de sindicat, precum si a dispozitiilor art. 269 alin. (2)
[fost 284 alin. (2)] din Legea nr. 52/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modi-
ficdrile si completarile ulterioare, privind determinarea instantei competente teri-
torial 1n solutionarea conflictelor de munca in cazul acestor actiuni, publicata in
Monitorul Oficial nr. 118 din 1 martie 2013 .......cccccecerviriniininininenceieeeee 73

3. Decizia nr. 11/2013 referitoare la recursurile in interesul legii formulate de
Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bucuresti si de procurorul general al Par-
chetului de pe langi nalta Curte de Casatie si Justitie cu privire la interpretarea si
aplicarea dispozitiilor art. 252 alin. 5 din Codul muncii cu privire la posibilitatea
instantei de judecata, sesizate cu o contestatie Impotriva deciziei prin care s-a luat
o masura disciplinara impotriva salariatului, de a inlocui sanctiunea disciplinard
aplicatd de citre angajator, publicatd Tn Monitorul Oficial nr. 460 din 25
TULE 2013 ettt ettt bbb 81

276



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

4. Decizia nr. 3/2014 referitoare la recursurile in interesul legii formulate de procurorul
general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si de Colegiul de
conducere al Curtii de Apel Bacidu privind interpretarea si aplicarea dispozitiilor
art. 58 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 59/2000 privind Statutul
personalului silvic, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr. 427/2001, cu
modificarile ulterioare (Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 59/2000), raportat la
dispozitiile art. 254 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu mo-
dificarile si completdrile ulterioare (Codul muncii), art. 84 lit. a), art. 85 alin. (1) si
alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare (Legea nr. 188/1999), si art. 6 alin. (1) din Or-
donanta de urgentd a Guvernului nr. 85/2006 privind stabilirea modalitétilor de evaluare
a pagubelor produse vegetatiei din paduri si din afara acestora, aprobati cu modificari
si completri prin Legea nr. 84/2007(Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 85/2006),
publicata in Monitorul Oficial nr. 445 din 18 iunie 2014..........ccooveerrnvccvirnccnnnnes 93

5. Decizia nr. 814/2015 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 60 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, publicata in Monitorul
Oficial nr. 950 din 22 decembrie 2015.........cooiiiiiiiieeiieeeeee e e, 112

6. Decizia nr. 2/2016 referitoare la examinarea recursului in interesul legii formulat
de Colegiul de conducere al Curtii de Apel Suceava cu privire la interpretarea si
aplicarea unitara a legii in ce priveste calitatea procesuald pasiva in cauzele privind
reconstituirea vechimii in muncé/ constatarea incadrarii activitétii desfasurate in
grupele I si/ sau a II-a de munca, 1n situatia in care fostul angajator nu mai exista,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 263 din 7 aprilie 2016 ..........cccevereenennnne. 128

7. Decizia nr. 7/2016 privind pronuntarea unei hotérari prealabile referitoare la in-
terpretarea dispozitiilor art. 61 lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, re-
publicata, cu modificérile si completérile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial
nr. 399 din 26 Mai 2016 .....coevviviivieniiiiiiiccieeteee e 147

8. Decizia nr. 13/2016 privind pronuntarea unei hotérari prealabile pentru dezle-
garea modului de interpretare si aplicare a dispozitiilor art. 268 alin. (2) din Codul
muncii, republicatd, prin raportare la prevederile art. 35 din Codul de proceduri
civild, art. 111 din Codul de procedura civila din 1865, art. 2.502 din Codul civil
si dispozitiile Tn materia care reglementeaza nediscriminarea, publicatd in Moni-
torul Oficial nr. 862 din 28 octombrie 2016..........ccccecererienienenieninieieieineenns 165

9. Decizia nr. 17/2016 privind stabilirea unor anumite drepturi previzute In
contractul colectiv de munca incheiat la nivelul unei institutii publice finantate in-
tegral din venituri proprii, publicatd in Monitorul Oficial nr. 993 din 9
decemDBIIC 2010 ...c.uiiiiiiieiiiieeee ettt et 178

277



CODUL MUNCII - republicat si actualizat la zi

10. Decizia nr. 19/2016 privind examinarea recursului in interesul legii declarat de
Colegiul de conducere al Curtii de Apel Bragov referitor la interpretarea si aplicarea
prevederilor art. 457 din Codul de procedura civila - solutia instantei de control ju-
diciar in ipoteza in care partea exercitd o cale de atac gresita, diferita de cea corect
mentionat in dispozitivul hotararii atacate, publicatd in Monitorul Oficial nr. 103
din 6 februarie 2017 ......ccocciviririnerieeeteeetee e e 210

11. Decizia nr. 20/2016 privind pronuntarea unei hotérari prealabile pentru dezle-

< ox A

garea unei chestiuni de drept, respectiv dacd in sintagma ,.fara incheierea unui con-
tract individual de munca‘ prevazuta de art. 260 alin. (1) lit. e) din Codul muncii
se include si situatia contractului individual de munca suspendat, publicati in Mon-

itorul Oficial nr. 733 din 21 septembrie 2016 ..........ccceerieiiinieninienenieneeeee, 221

12. Decizia nr. 34/2016 referitoare la pronuntarea unei hotarari prealabile cu privire
la urmitoarea problema de drept: ,,In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 77
din Codul muncii cu referire la art. 278 alin. (1) din Codul muncii si art. 1.326 din
Codul civil, comunicarea, prin posti electronicd, de catre angajator a deciziei de
concediere individuala emise potrivit art. 76 din Codul muncii reprezintd o moda-
litate de comunicare apti din punct de vedere procesual si declangeze curgerea ter-
menului de contestare jurisdictionala a deciziei, potrivit art. 211 lit. a) din Legea
nr. 62/2011 combinat cu art. 216 din Legea nr. 62/2011 cu referire la art. 184 alin.
(1) din Codul de procedurai civila, fiind aplicabile ca norma generald prevederile
art. 154 alin. (6) din Codul de proceduri civila? In conditiile unui rispuns afirmativ
la prima intrebare, decizia comunicatd prin posta electronica trebuie sd respecte
cerintele formale impuse de Legea nr. 455/2001, referitoare la nscrisul in forma
electronica, sau este suficientd transmiterea deciziei in format accesibil electronic
(in spetd document pdf)?*, publicatd in Monitorul Oficial nr. 18 din 9 ianuarie 2017
........................................................................................................................... 237

13. Decizia nr. 261/2016 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispo-
zitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, publicata 1n
Monitorul Oficial nr. 511 din 7 iulie 2016.....cccoceiiiiiiniiiinieeeeeeeeeeee 259

278



