Cuprins
Capitolul 1. Venituri din salarii si asimilate salariilor

I. 1. Impozit pe venit

L. 1.1. Scutiri de la plata impozitului pe veniturile salariale

I. 1.2. Deducerea personala

I. 1.3. Stabilirea impozitului pe venituri salariale

I. 1.4. Dreptul salariatilor de a dispune asupra destinatiei unei sume din impozit
I. 1.5. Termenul de plata a impozitului

I. 2. Contributii sociale

I. 2.1. Contributiile de asigurari sociale datorate bugetului asigurarilor sociale de stat
I. 2.1.1. Contributia individuala de asigurari sociale
I. 2.1.2. Contributia de asigurari sociale datorata de angajator
I. 2.1.3. Exceptii specifice contributiilor de asigurari sociale

I. 2.2. Contributiile de asigurari pentru somaj
I. 2.2.1. Contributia individuald de asigurari de somaj
I. 2.2.2. Contributia de asigurari pentru somaj datoratd de angajatori
1. 2.2.3. Exceptii specifice contributiilor de asigurari pentru somaj

. 2.3. Contributia pentru concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate
. 2.4. Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale

. 2.5. Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale

. 2.6. Contributiile la sistemul asigurarilor sociale de sanatate

. 2.7. Contributia pentru persoane cu handicap neincadrate

. 2.8. Stabilirea si plata contributiilor sociale

e B B T B |

L. 3. Tratament fiscal pentru diverse venituri salariale
I. 3.1. Administratorul societatii
I. 3.1.1. Impozitul pe venit
I. 3.1.2. Contributii sociale
I. 3.1.2.1. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de stat
I. 3.1.2.2. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de sanatate
I. 3.1.2.3. Contributia pentru concedii si indemnizatii
I. 3.1.2.4. Calculul, retinerea si virarea contributiilor sociale
I. 3.1.3. Declararea contributiilor sociale si a impozitului pe venit
I. 3.1.3.1. Formularele prin intermediul cdrora este declaratd remuneratia .
administratorilor a societatii platitoare
I. 3.1.3.2. Moneda in care se face plata remuneratiei administratorului

I. 3.2. Remuneratia primita de presedintele asociatiei de proprietari sau de alte persoane, in baza
contractului de mandat, potrivit Legii privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor
de proprietari
I. 3.2.1. Impozitul pe venit
I. 3.2.2. Contributii sociale
I. 3.2.2.1. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de stat
I. 3.2.2.2. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de sanatate
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I. 3.2.2.3. Calculul, retinerea si virarea contributiilor sociale

. 3.3. Comisia de cenzor
I. 3.3.1. Impozitul pe venit
I. 3.3.2. Contributii sociale

I. 3.3.2.1. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de stat
I. 3.3.2.2. Contributia la sistemul asigurarilor sociale de sanatate
I. 3.3.2.3. Calculul, retinerea si virarea contributiilor sociale

. 3.4. Directorul societatii
I. 3.4.1. Directorul societatii pe actiuni

. 3.5. Tichetele
1. 3.5.1. Tichete cadou

I
I

.3.5.2.
.3.5.3.

Tichete de cresa
Tichete de masa

I. 3.5.4. Vouchere de vacanta

. 3.6. Diurna

I
I
I
I
I
I
I
I

.3.6.1.
.3.6.2.
.3.6.3.
.3.6.4.
.3.6.5.
.3.6.6.
.3.6.7.
.3.6.8.

Diurna pentru deplasari in tara

Diurna pentru deplasari in strainatate

Impozitul pe venit

Contributii sociale

Desfasurarea unei activitati substantiale de cdtre angajator pe teritoriul Roméaniei
Relatia dintre Intreprindere si lucrator

Situatii in care documentul portabil A1 nu poate fi acordat

Posibilitatea de prelungire a detasarii

. 4. Reconsiderarea activitatii independente in activitate dependenta

. 5. Sporuri
. 5.1. Sporul pentru munca de noapte

. 5.2. Sporul pentru repausul saptamanal

. 5.3. Sporul pentru munca suplimentara

. 5.4. Sporul pentru munca prestata in zilele libere si in zilele de sarbatori legale
. 5.5. Sporul pentru vechime in munca

. 6. Modificarea salariului

. 7. Plata salariilor
. 7.1. Plata salariilor pe card
. 7.2. Intocmirea statelor de salarii

. 8. Stimularea angajatorilor la angajarea personalului

. 8.1. Stimularea angajatorilor pentru incadrarea in munca a absolventilor

. 8.2. Stimularea angajatorilor pentru incadrarea in munca a tinerilor cu risc de marginalizare
sociala

. 8.3. Stimularea angajarii tinerilor pe perioada vacantei

. 9. Stimularea angajatorilor pentru angajarea somerilor
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. 9.1. Angajarea somerilor
. 9.2. Situatia salariatilor temporari
. 9.3. Sanctiuni

P

. 10. Poprirea veniturilor din salarii

. 10.1. Ce este poprirea?

. 10.2. Infiintarea popririi

. 10.3. Validarea popririi

. 10.4. Mentinerea popririi la noul angajator

. 10.5. Retinerile din salariu 1n cazul existentei mai multor popriri
. 10.6. Pensia alimentara
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Capitolul II. Venituri din activitati independente

I1.1. Venituri din drepturi de proprietate intelectuala

II. 1.1. Impozitul pe venit

II. 1.2. Contributii sociale datorate pentru veniturile din drepturi de autor
II.1.2.1. Contributia de asigurari sociale datorata de persoanele care obtin venituri din
drepturi de autor
I1.1.2.2. Contributia de asigurari sociale de sanatate datoratd de persoanele care obtin
venituri din drepturi de autor
I1.1.2.3. Contributia pentru concedii si indemnizatii datoratd de persoanele care obtin
venituri din drepturi de autor
I1.1.2.4. Contributia la sistemul asigurarilor pentru somaj datorata de persoanele care
obtin venituri din drepturi de autor
I1.1.2.5. Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale datorata de
persoanele care obtin venituri din drepturi de autor

I1.2. Venituri realizate de persoanele fizice autorizate

I1.2.1. Impozitul pe venit

I1.2.2. Contributiile sociale

I1.2.3. Contributia de asigurari sociale (CAS) datoratd de persoanele fizice autorizate care
determind venitul net anual in sistem real

I1.2.4. Contributia de asigurari sociale (CAS) datoratd de persoanele fizice autorizate care
determinad venitul net anual pe baza normelor de venit

I1.2.5. Contributia la sistemul de asigurari sociale de sandtate datorata de persoanele fizice
autorizate

I1.2.6. Contributia pentru concedii si indemnizatii datorata de persoanele fizice autorizate
I1.2.7. Contributia la sistemul asigurarilor pentru somaj datorata de persoanele fizice autorizate
I1.2.8. Contributia pentru accidente de munca si boli profesionale datoratd de persoanele fizice
autorizate

Capitolul III. Venituri din alte surse

Capitolul I'V. Concediile

IV.1. Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca generata de boli
obisnuite sau accidente in afara muncii
IV.1.1. Reglementare legald



IV.1.2. Cine poate beneficia de concediu si indemnizatie de incapacitate temporard de munca?
IV.1.3. Conditii necesare pentru a beneficia de concediu si indemnizatie de incapacitate
temporard de munca
IV.1.4. Conditia stagiului de cotizare
IV.1.5. Situatii in care nu este obligatorie conditia stagiului de cotizare
IV.1.6. Perioade asimilate
IV.1.7. Cumulul de functii
IV.1.8. Adeverinta privind concediile de incapacitate temporara de munca anterioare
IV.1.9. Coasigurati medical
IV.1.10. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate
IV.1.10.1. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnatate suportate din
fondul national unic al asigurarilor sociale de sanatate (F.N.U.A.S.S.)
IV.1.10.2. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnatate suportate din
fondul asigurarilor pentru accidente de munca si boli profesionale ( FAAMBP)
IV.1.11. Indemnizatia de incapacitate temporara de muncad intervenita in timpul concediului fara
plata sau al concediului de odihna
IV.1.12. Cuantumul indemnizatiei de incapacitate temporara de munca
IV.1.13. Cine are obligatia sa plateasca indemnizatia de incapacitate temporara de munca?
IV.1.14. Preluarea in plata a indemnizatiei de catre casele de asigurari sociale de sanatate
IV.1.15. Data acordarii certificatului de concediu medical
IV.1.16. Durata de acordare a concediului si indemnizatiei de incapacitate temporarda de munca
IV.1.17. Numarul de zile de concediu medical ce pot fi acordate de medicul de familie
IV.1.18. Concediu medical in continuare
IV.1.19. Suprapunere perioade certificate medicale
IV.1.20. Certificate medicale salariati care lucreaza la mai multi angajatori
IV.1.21. Revenire la serviciu in perioada concediului medical
IV.1.22. Calculul indemnizatiei de incapacitate temporard de munca. Taxe si impozite
IV.1.23. Contributii sociale datorate pentru indemnizatia de incapacitate temporara de munca:
IV.1.23.1. Contributii sociale pentru indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca suportata din fondurile angajatorului:
IV.1.23.2. Contributii sociale pentru indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca suportatda din FNUASS

IV.2. Concediul si indemnizatia de incapacitate temporara de munca cauzata de accidente
de munca si boli profesionale
IV.2.1. Reglementare legala
IV.2.2. Durata si stagiul de cotizare
IV.2.3. Prelungirea concediului medical
IV.2.4. Indemnizatia de incapacitate temporard de munca. Cuantum si baza de calcul
IV.2.5. Concediu medical initial
IV.2.6. Concediu medical in continuare
IV.2.7. Impozit pe venit si contributii sociale
IV.2.7.1. Contributii sociale datorate:
1V.2.7.2. Impozitul pe venit

IV.3. Concediul si indemnizatia de maternitate

IV.3.1. Reglementare legalad

IV.3.2. Cine poate beneficia de concediu si indemnizatie de maternitate?
IV.3.3. Stagiul de cotizare

IV.3.4. Perioadele asimilate:



IV3.5.
IvV.3.6.
IvV3.7.
IV.3.8.
IV.3.9.

Certificatul medical pentru maternitate

Cumulul de functii

Cuantumul si baza de calcul al indemnizatiei de maternitate
Plata indemnizatiei de maternitate

Contributii sociale datorate pentru indemnizatia de maternitate

IV.3.10. Impozitul pe venit

IV.4. Concediul medical si indemnizatia de risc maternal

Iv4.1.
Iv4.2.
Iv4.3.
IV4.4.
Iv4.5s.
IvV4.6.
va4.7.
IV4238.
Iv.4.9.

Reglementare legala

Cine poate beneficia de concediu de risc maternal?

Cazul salariatei care presteaza munca de noapte

Stagiu de cotizare

Procedura acordarii concediului de risc maternal

Cuantumul indemnizatiei de risc maternal

Contributii sociale datorate pentru indemnizatia de risc maternal
Impozitul pe venit

Efectele concediului de risc maternal asupra raporturilor de munca

IV.5. Concediu medical si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav

IV.S.1.
IV5.2.
IV.5.3.
IV5.4.
IV.S5S.
IV.5.6.
IV.5.7.

Reglementare legala

Beneficii salariatii

Cine beneficiaza de concediu?

Stagiul de cotizare

Durata de acordare

Contributii sociale datorate pentru indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav
Impozitul pe venit

IV.6. Concediul si indemnizatia de odihna

IV.7. Concediul pentru cresterea copilului

IV.7.1.
IV.7.2.
IV.7.3.
IV.7.4.
IV.7.5.
IV.7.6.

Fractiuni de luna

Optiunile salariatului

Concediul celuilalt parinte

Procedura acordarii concediului pentru cresterea copilului

Prelungirea concediului pentru cresterea copilului

Dreptul salariatului de a realiza venituri in perioada concediului pentru cresterea copilului

IV.8 Alte concedii reglementate de O.U.G. nr. 111/2010

IV.9. Concediul pentru formare profesionala

V. Registrul general de evidenta a salariatilor



