CUPRINS

ANGAJAREA IN MUNGCA ..coocoeere e sssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssssses A10
L. Munca dependentd ... A10/001
1. Contractul individual de MUNCA.......ooeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee et A 10/001
2. Partile contractulul de MUNCE .....ovovveiveveiiieccece e A 10/003
3. Alegerea modalitatii de angajare ............ccoovcvvvmnerveiinecviiinecsii s A10/006
II. Munca independentd ..., A 10/007
TT1. CONEIIDULIL ©vovveievveicceceee ettt ettt s et a st es s st ssssassesanas A 10/011
IV. Relatia de MUINCA ...coovveieeiiiececee ettt sttt sttt s s A 10/013
V. Pe cine protejeazd dreptul MUNCII? ..........coovvvvnrvinriiiniii s A10/015
ACEE NECESATE ANZAJATIL cvvvvvvvrrvssesssesemressssssssessssssessssasess s ssssssssassssssas s bessssssessssasesssasses assss sessssssRRs s ERA s ebns All
1. Buletinul de identitate sau cartea de identitate .........ccoceeveevvvvvsssrrseeen, A11/001
2. Avizul de angajare ... s A11/001
3. Adeverinta de la angajatorul precedent ..., A11/002
4. Recomandari de 1a fostul 10 de MUINCA ...ovovevevevevveveeeeeeeeeeeee ettt rs e A11/002
5. Acte de studii, certificate de CalifiCare .........ocovvievevvieereeieieeeeeeee s A 11/002
6. Avize, autoriZatil, AtESLATT .......cceveveveviiirerereice ettt A 11/003
7. Certificatul MOAICAL ...cvoveveeeeeeeeeeeee ettt ettt s et st e st eseens A 11/003
8. CazZIerUl JUAICIAL ...oucvvuviireiiiiiii s A 11/004
9. Repartitia AJOFM ..., A 11/005
10. NOta de LICRIAATE .ttt ettt A11/007
1T, CUITICUIUIN VIEAC 1ottt sttt st seee A 11/008
12. Declaratii Speciale ... A11/010
Inregistrarea CONtTACtUIUE A TUICH c.evvsevvoevvrssereserssssssesssessesssssssesessssssssssssesssesssssssasssssssesssss A12
1. Inregistrarea in Registrul de evidentd a salariatilor ..............oeemerrseerrsens A12/001
2. Completarea si transmiterea registrulUi ............ccccuvvevveiiieriisriisniiseiciesianan, A 12/002
3. Controlul inspectorulti de MUNCA .........oomrrvvvrinnrrvirinerriin e A12/004
4, Carnetul de INUINCA ......ovveeeeiieeeeeeeeeeee ettt sttt A 12/006
ANGAJarea SOMETIIOL ........urimimiirinmissssisissss s s s aas s estses A13
[. Modalitatea de angajare a SOMETIIOT ........c..ocvuviiiiiieriiii e, A 13/001
II. Facilitati pentru angajarea SOMEIIIOr .........cccccrivrrieriiniisi s, A13/002
1. Tn ce situatii $e ACOTAE SUDVENEL wvvvvveeerereeeeeeeeeeeeeeessseeeeeseeeeeeeesssssssessseseeeesessssseee A 13/002
2. DUTAta SUDVENEIOT ...uovvvieetieecr ettt sns A 13/003
3. Angajatorii care nu pot beneficia de subventie ..., A13/003
4. Modalitatea practica de acordare a subventiei ..., A 13/004
II. Conditii imPuse ANGAJALOTTIOL ..cviviieiiirii s A 13/005
1. Incheierea unei conventii cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca ......... A13/005
2. Depunerea lunard a Declaratiei 112 ..., A 13/008
3. Mentinerea in munca a somerilor cel putin 18 luni de la data incadrarii .......... A 13/010
B, SANCHUIL ©.vvvveveeeeiiececee ettt ettt sttt sss et s s s et es st ssssassstesesasassns A13/011
ANGAjarea tNETIIOT .......cevvvecrivisnnssssssiimnsssisssisnsssssss s siassssss st sessssasssesssssssesss sssesssssssssssnssessssesss A14
L. Angajarea tiNeTIlOr .........coovvvriiri e A14/001
IL MUNCA COPILOT oot A 14/005
1. Regula: interzicerea muncii COPIIOTL .......ccccueviveriiniiiniiciseciesiinns A 14/005
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2. Exceptie: MUNCE PEIMUSE .....ovvunrvvririiieiiieiiiesiisssissssss s A14/006
ANgGajarea StIAINIIOL .......ccouvvieeiriimensrirsissssisnssisss s sttt s s aR s R hreRs A15
1. Notiunea de strdin. Reglementare ... A 15/001
2. AVizul de aNGAJATe .....ccoccvvvrvverrr s A15/002
3. Conditii de angajare a Strainilor ..., A 15/003
4. Sanctiuni legale in materia angajarii Strainilor ............ccooevvvivmerrviinnrriiinnnriiinee, A15/005
AVIZUL A€ ANGAJATE ..vvvvvnvirrrirsrsirississ s s s AR RRRR s Rbees A16
1. Ce este avizul de angajare? ... A 16/001
2. Conditii generale pentru obtinerea avizului de angajare ..............ccoc.cveevvvnerrinne. A16/002
3. Conditii speciale pentru obtinerea avizului de angajare .............cccoccuveervvrnrrnnnn. A16/003
4. Cererea si eliberarea avizului de angajare ............c...cooevvvverrvineciiinnciiencrinniinann, A16/008
5. Anularea avizului de angajare ..., A 16/008
Angajarea cetdfenilor Uniunii EUTOPENE ...t isssssssmnssssssssssnens A17
1. REIEMENLATE ....ooovvvvveviriiiii s A17/001
2. Conditii pentru angajarea pe teritoriul Romaniei .............cccccvervnriiveiiverineninnne, A 17/002
3. Activitati independente .............ocvecvviinnceviinrs s A17/003
4, PIUTTACHVITATEA v.vveveveeeeeeeeeeeeeeeeeee e e ee sttt s st s s s s e e esenesesesesenesesenenns A 17/005
5. anegistrarea in registrul general de evidentd a salariatilor .............cccccccvevvuennee. A 17/006
6. Documentul portabil AT ..., A 17/007
Angajarea persoanelor Cu haNdiCap ..........eerrerinnsssmiessissinsssissssssessss s sisens A18
1. Mésuri de protectie a locurilor de MUNCA .........ooovervvvrinervieinceisie s A18/001
2. Obligatia de angajare ... A 18/001
3. Optiuni pentru angajatorii care nu pot angaja persoane cu handicap ............... A 18/002
4. Instructiuni pentru inregistrarile in contabilitate ............ccccooueineiiveriisiinniinnin, A 18/003
5. Stimularea angajatorilor ..., A 18/005
0. ADSOIVENEIL .vevvvviieieeeeectee ettt sttt saesns A 18/006
CONCEDIEREA ........ovviienrerenrirnsnssnsnssssssissssssesssesesnssessssessssssesssssssssssssssssessesesssssssssasssssssssssssssssssssssessesases C10
Concedierea diSCIPHNATE ..........cveevvvsienerrisensssissssiimsisssssssis s isssssssssssssssmssessssssssans cnu
L. Concedierea disciplinarad ca SANCHUNE............ccccevriviiviiiiiii e, C11/001
II. Procedura concedierii diSCIPINATE .........cvvvrrrvirnerrirrcsrisnessisssssiss s sssssssssssssssssses C11/005
1. Intocmirea referatului constatator (procesul-verbal de constatare) ................. C11/005
2. Convocarea SAlAriatUlUL ......ococevcvevivevirececre et esaee C11/006
3. ASCUITATEA SALATIATULUL ...veveveeeeeeeeeeece ettt s s C11/007
4. Emiterea deciziei de CONCEAIETE ........oveveieeveieriieieieeeeeee et C11/008
5. Comunicarea deciziei de CONCEAILTE .......ccoeeveveeererereeeeeeeee s es st C11/009
Concedierea salariatului arestat PrEVENtV ..., C12
Concedierea pentru inAPHIUINE .......ccuuvemeeriennsriirinnisssiississsss st sssissssss C13
[. Cand intervine acest MOtIV de CONCEAILTO? .......oveueeevereereeeeeeeeeee e e ses sttt ssses C13/001
II. Etapele concedierii pentru inaptitudine profesionald ...............ccocconriineriinnrinieriinsriinninnn. C13/003
1. Consultarea medicului de medicing @ MUNCIL .o.vvvveeeveveeeeerereeeeeeeeererereenenas C13/003
2. Trecerea INEr-0 Altd MUNCE ..o.vvveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ses st s et sese s C13/004
3. Preavizarea CONCEAIETII .......oovvvevevevirevereieeeieie ettt s sesaes C13/004
4. Notificarea agentiei teritoriale de ocupare a fortei de munca .........c.c.ccccvuvernenee. C13/005
5. Emiterea deciziel de CONCOAIETE .....o.ovveeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseses s s st ssses s C13/005
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6. PIati COMPENSALOTII ..vvvovvvveerviiicriiisiiicsi s C13/006
7. Caracterul obligatoriu al concedierii pentru inaptitudine ............ccooevvvvnriiinnnnns C13/007
8. Contestarea concedierii pentru inaptitudine ..........ccccoeevvveeivniineiincrincriissinnn, C13/008
Concedierea pentru necorespundere profesionali ... Cl14
1. Ce este necorespunderea profesionala? ..., C14/001
2. Evaluarea Salariatilor ...ttt sttt C14/002
3. Cazuri de necorespundere invocate In Practicd.......c...cooeevvenervennrivinsrivneniiinennns C14/003
4. Procedura concedierii pentru necorespundere ... C14/004
Concedierea pentru motive ce nu tin de persoana salariatultti ............eeevervveeenrerenseisssensssnnensesssenns C15
L. CONAItIIlE CONCOAIETIL .uvvvvervveiercierceei ettt sas e ae s e s C15/001
IL. Etapele CONCEAIETII .......urvvuurieieiiiiiiiiiiciicissisiti s ssssssnas C15/003
1. Decizia reducerii numdrului de pOStUIi .........cc.coevuieriieiiiniiinciinciieriscissis C15/003
2. Identificarea posturilor care se VOI T€dUCE .........coowvvvvrerrivrnncrrinnsrsisnecsinnienninns C15/004
3. Identificarea salariatilor care urmeaza sa fie concediati ..........ocoerveververereerereerennen. C15/006
4. Preavizarea SAlariatUlUL ....ocoveeeeeeveeee et ese st sesneesens C15/006
5. Trecerea INtr-0 altd MUINCA ....oovvviveviveeieiee ettt sees C15/009
0. DeCizia de CONCEAIETE ....o.vuieieieeeieeeeeeeeeeee ettt sttt C15/009
7. Probleme practiCe ... C15/012
CONCEAIETEA COLECLIVA ..vvvverererrerereesesesssesensssssnssessssssssessasssessessssssssssisssessessssssesssssessesssossesssssessessssssssessessesses Cle
I. Ce este concedierea COLECHIVA? .......ciiiieriereeereeie et s s s s s s s sesaesans C16/001
1. Numarul minim de Salariatl ... resenns C16/001
2. MOIVUL CONCEAIETIL vttt et es s s s se s e et sss s C16/002
3. Perioada disponibiliZarilor ... C16/003
4. Sectorul privat/sectorul PUDLC ... C16/004
II. Etapele concedierii COIECHIVE ... sssssieas C16/005
II1. P1ati COMPENSALOLIL ..vovvvvveveviereriiiiriiisissisi s ssss s C16/021
INEETAICE ... covvrererererenrerenrinesniesessssessesassasesessesessssesessesesssssssssssssssassasassssesessssssessessssssessessessssssssassssssasssasessasenss Ci18
1. Motive pentru care concedierea este interzisa ..........c.oeevvveecieieriiinncrisncrinnnne, C18/001
2. Perioade in care nu se poate dispune concedierea ..............oevmrvinrriinnriiinnnins C18/003
CONLESEATEA CONCEAIETIL ov.verrrerverernrseserssesensssssnssessssssssessesasessessssssssssiessessassesssessssssssesssossesssssessesssssssssessessesses C19
1. Greseli in emiterea deciziei de cONCEAIETe ........oovveveveviriveveieiieeeeeeeeee e C19/001
2. Cele mai frecvente motive de contestare a concedierii .........ccovvevveerverervererrerennnn. C19/002
3. 5aICINA PIODEI ...oovvvvviiiiiiiiiiri s C19/004
4. Anularea concedierii. CONSECINLE .......cceveviveieirevevirieereieiire e sessssesesenas C19/004
5. La ce trebuie sa aveti grija ... C19/007
CONCEDIILE ... cveererenrirnnnnesensessssesessesesessesessssesssesssssssssssssssssasssssssssesssssssssssessssssessssassssssssssssssesessasasessasesss C20
CoNCediul de OAINNA .......coeevreererererrereeerrressiraessesesesesesesessesssssssssssssessessssssssssssssssssssesssssssssssssassssessesseses C21
1. Reglementarea concediului de 0dihna ..o, C21/001
2. Cum sa acordam salariatilor concediul de odihna ........cccocovvveevieeeeivicecines C21/001
3. Durata concediului de 0diing ........cccooeevvierieirieiece e C21/003
4. Concediul de odihnd suplimentar ... C21/005
5. Indemnizatia pentru concediu de 0dihna .........ccccocevviviciinciinciiininiciene C21/006
6. Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat ...........ccoocovvverrrrvrnneeee. C21/008
7. Rechemarea salariatului din CONCEAIU ..c.ocovevevevevevererereeeeeeeeeeee s C21/008
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Concediul pentru formare profesionald ..., C22
L CAtRGOTTH w.vvvvvvvvrieririiii s C22/001
2. Concediul de formare profesionala fara platd ..........cc..ccooevvvmeriiinriiinnriiinniiinnnins C22/001
3. Concediul pentru formare profesionald platit ..........cccccccoeeoverineiiiniiineiinerineniens C22/002
Conceditl fArd PIAtA ........coooeevvieerericinis s R C23
Concediile de asigurdri sociale de SANALALE ...........crcririssiniiisi s C24
L. Reguli generale privind indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate .............cccoeevueeruenne. C24/001
1. REEIEMENLATE .......vvvviveviiii s C24/001
2. Stagiul de cOtizare NECESAT ........cccuiirimriiriiis s ssssiees C24/002
3. Adeverinta privind concediile medicale anterioare ............c.cocvvvrivniiinerinnninn. C24/003
4, CUMUL @ FUNCHI vovevviieeeeceeeee ettt ettt sns C24/003
5. Concediu medical TN CONHINUATE ....veveveieieieeieeereeerereereeree ettt C24/004
6. Suprapunerea Unor PErioade ... C24/004
7. Exemplarul doi al certificatelor de concediu medical .........cccccovvurviineriinnniiinnnins C24/005
8. Recuperarea indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate ............cccococeeeeees C24/005
9. Plata indemnizatiilor de asigurari sociale de sanatate .........c..ccccooervvreinerincniens C24/006
10. Revenirea la serviciu in perioada concediului medical ..........ccccovvivriiiinriinnnee. C24/007
11. Data acordarii certificatului de concediu medical ........ccocoeeveeeeeiveireiinnnn, C24/008
12. Efectele indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate asupra
contractului individual de MUNCE .........ooeveveverriirieieie s C24/008
13. Controlul modului de eliberare a certificatelor medicale .........coooevvvvvvervnnnnnn., C24/010
II. Reguli speciale privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate .......... C24/013
1. Concediul si indemnizatia de incapacitate temporard de munca ...................... C24/013
2. Concediul si indemnizatia de maternitate ..........oocoeveeievereveeecreeieieeesereeveeenes C24/016
3. Concediul medical si indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav ............ C24/018
4. Concediul de risc maternal si indemnizatia de risc maternal .........cccccocevvvvenene. C24/018
III. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate ...........coccooevvverriiencriinnrinnn. C24/022
1. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sandtate
suportate de FNUASS ... C24/022
2. Recuperarea indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate
suportate din FAAMBP ... C24/025
IV.CONTIIDULIL SOCIALE ettt sttt sttt st ssassesennas C24/027
Concediul pentru ingrijirea copilului cu dizabilitdfi ..........cccovevrrrrsemmerisinerirrisensseicsisisessseessssssesns C25
Concediul pentru cregterea COPIlUIUL...........cnsriimissssriisis s C26
1. REGLEMENLATE ......oovcveviiiiiii s C26/001
2. CONAIEIL cvovvveieeiecieierieie et ae b b s s bs b b se s s e s b eee C26/001
3. Optiunile salariatulul ... s C26/004
4. Concediul celuilalt PATINte .......c.ccovrioviiiniiiiiiiiii e, C26/005
5. Procedura QCOTAEATTT ......ccovveveeveereiiieieeieisieissese et beee C26/006
6. Prelungirea concediului pentru cresterea copilului ...........cooevvivnrvvinnriiiinniiinnnnns C26/008
7. Suspendarea INdemMNIZatiel ........ccc.veiueriniiieiiieriesi s C26/009
8. Alte concedii reglementate de O.U.G. nr. 111/2010 .....oovvvvvvrvinnriiincriicniiiiennns C26/014
9. INterzicerea CONCEAILTIL ...vvviiriieiiiceeeceeeee ettt es st st sttt C26/014
10. Dificultati practice ... C26/015
Concediul de riSC MAEINAL .........ccurieirurereesnercineiensiesssssssisssess s sssssssisesssssesssssssssssssssssssssssssssasssssseons Cc27
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Conceditl PAEINAL ............uunveeeeresisnseereses st masss s asssssssss s sasss srssas s aasss e ssas s sasees C28
Concediul medical pentru accident de muncd sau boald profesionald .............cveeveevmsrerrrsnnensersnnnn. C29
1. REEIEMENLATE ...oovvvvveiiviriie s C29/001
2. Durata si stagiul de COtZaTe ..o C29/001
3. Indemnizatia de incapacitate temporard de MuNCa .........c.coocvvververiiniiinciinennnns C29/001
4. Concediul medical INTHAL .......ccevviveveireiiecee e C29/002
5. Concediul medical T CONHIUATE ...o.vveieieieeieeeeeeereeereere ettt C29/002
6. Indemnizatia de incapacitate temporara de munca ............cccoccevervvvnnriinnniiinenins C29/003
CONCURSUL ... sersessssasasasesessesessssesssesssssssssssssssssssssssssssessssassssssesssssssssss sassssssssssssssesassasasessasesss C40
1. Participarea la CONCUIS ......ccccuriiriiiriiniicsississssssss s C40/001
2. Desfasurarea CONCUISUIUL .....ovvveviveveveiiiiercieieteeeee e s s C40/002
CONFLICTELE DE MUNCA .o eeeeeoesmenesemsesessseesssessesessesssesessessssssessssssssssssssssssssasssssssenenes C50
L. Conflictele JUridiCe ... C50/001
I1. CONTIICERLE A8 IMUINCE ... s et et et et sttt ettt s s ne s enenenenesenenenenenenens C50/002
11 Participantii la conflictele de MUNCA ...........ovmrrvveriinrcriiceiinc s C50/003
IV. Absenta conflictelor. Pacea SOCIALA ..........ccovveviviveviiieieciieccee et C50/003
V. Categorii de CONFICtE .....couuiieiiiiici e C50/005
CONFLCEEIE COLECHVE ..uvurrrreririirirriiine s sessesensssasssesssssssssssssssesessasassssssessssesssssessessssassssssssassassssessssses Ch51
1. Caracteristicile conflictelor COIECHVE ......oviuirieriirerceereeereee e C51/001
2. Cand se poate declansa un conflict colectiv?........cccoovrinriinnrinnriinriinnissinns C51/003
3. Etapele conflictulti cOleCtiV ..o C51/004
CONTRACTUL COLECTIV DE MUNGCA .ovoveeoeseesscccemesesssssssssssesesesesssssssssssssamssesssssssssssssssssssssesseseses C60
1. Ce e5te CONTTACEUL COLECEIV? .ottt ettt sesesenenns C60/001
2. Incheierea contractelor colective de MUNCA .vvvvvveeeeereeeeeeeeeeeeeeeessseseesssesseeenesesesen C60/002
3. fnregistrarea contractelor colective de MUNCA .......cevvvvicveveivinirereeeeeeeee e C60/003
4. Continutul contractului colectiv de MUNCE ......covvvevevevivererieeceee e C 60/007
5. Executarea si modificarea contractului colectiv de munca ..........ccoececevveevevvinnes C60/008
6. Durata contractului colectiv de MUINCE ......cccoeevvevereiiieeeeseseesss s C60/009
7. Incetarea contractului colectiv de MUNCE ....eeevvveeeeeeeeseeeeeeeeeeeeerssessseeeeeseseeeenns C60/010
8. Acorduri, conventii, Intelegeri ... C60/011
9. ACOTAUIT COLETEIVE vttt ettt ettt b st sttt C60/012
INIVEL A0 UNIEALE ..vvvecrerrericrenrirenerenrennesesesssseseisasesesesssesessssesssssssssssssssassssssessesesessasssasesssssnssssssssssssssssassssases Cel
1. Importanta contractelor colective incheiate la nivel de unitate ..........c...ccccoouu..c C61/001
2. Incheierea CONrACtUlUT COLECHY ..vvvvvrmmrrrrreerereesseeeseessessseeseessesssesssesssessssssseeseessseees C61/001
3. Continutul contractulul COIECHV .....ovvvvvuieeviiieeeeceeeee e C61/003
INIVEL 08 SECLOT ...uceeeecerctctctcscs st s sebes s sasbesas s s s st st sba e bas s bas s bess sbes e b s s sssatsbssbasassasasans C63
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA .....oooooeeeeoeoeeoeeeemeeeeeeeeseesesesesessessssssessssssssssssssssssssasssssssenenes C70
TINCREIETEA COMETACTUIUL wevvveveveeeereeses e seeeesesessesessesesessesesessesesemmesssmsmssesssssssssesesessesessseesessssesessessssmsesanmsasens C7
1. Determinarea exacta a atributiilor de serviciu ale viitorului salariat ................. C71/001
2. Lansarea ofertei de incheiere a contractului de munca ........c.coeeveeveveveererenennnn. C71/001
3. Informarea candidatului cu privire la elementele contractului de munca ........ C71/002
4. Verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatului ..........cc.cccevuvviverericnnen. C71/004
5. Examenul MeAICal .......cccvviivereiiceeeeece e C71/006
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FOIMA COMETACEULUL .......cvverereereerecenesieeeeesseeceseressssesesssessssssssessesssssssssssssessssssssesssssssrsssssssssesssssessessessssassseses C72
Clauze ODIGALOTII «.vvvvveecrreruseessssmienississssssisessssssssssssmissssssssssssasessssss s sssssesssssssssssssasesssssssssssssmssessssssssne C73
1. Obiectul contractului individual de MUNCE .......oooveeiieeieeeeeeeeeeeeee s C73/001
2. Durata contractului individual de mMUNCA ....ccoeveverererereeeeeeeeeeee e C73/001
3. LOCUL INUNCIL 1.vevvevvctctecte ettt ane C73/002
4. Functia/OCupatia .........ccocevueriuniiiiisiisissississs s ssssssssssssseas C73/003
5. Atributiile POStUIUL ......ccoviiiiiiiii s C73/004
6. Conditiile de MUNCE ...o.cvvvieeeeeeeece et sssasees C73/006
7. Criteriile d@ @VAIUATC. ......ccovviviveeeieeeeeceeee sttt resone C73/007
8. Timpul de muncd si timpul de 0dihna ..., C73/007
0. SALATTUL ..ottt aee C73/008
10. Securitatea si sanatatea IN MUNCA .....ccvvevevieiverereiireieeieee e seees C73/008
CONTRIBUTII ST IMPOZITE .....covvvererreeeereerssessesssssesesssssssssasessssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssens c80
Venituri din activitifi dependente ... in—————, C81
L. Reglementarea 1egald ... C81/001
II. Regula privind baza de calcul al contributiilor sociale ..., C81/001
III. Exceptiile generale la plata contributiilor sOciale ........cc...couvvvinrciiiinciiinerinciceens C81/002
IV. Prevederi specifice fiecdrei contributii SOciale .........ccccooevveiiveriierinnriiniiscieciecissiesiane, C81/005
1. Contributia la asigurdrile sociale de stat .........cc....cooeervviinrrvviinnrriiinnnrsineiiee, C81/005
2. Contributia de asigurare pentru accidente de muncd si boli profesionale ........ C81/006
3. Contributia la sistemul asigurarilor pentru SOMaj ........ccccccvvevvvnrvveinerieinciiinenins C81/008
4. Contributia la asigurdrile sociale de SANAtate ...........ccoowvvvvvnrrvvvinscrviinnnrriinieann, C81/009
5. Contributia pentru concedii si indemnizatii .......cccccouevveriveriinriinninniinesieniens C82/010
6. Contributia pentru persoane cu handicap neincadrate ...........ccccoeevvveiverincnien. C81/012
7. Contributia la fondul de garantare pentru plata creantelor salariale ................ C81/012
EXCEPHIL cvvuuersruresnissssnsssisnesssssnssssssssssssss s ssasessssssssssssssssssssssssssssssssssssesssnssessassss saassssssassssssassssssessssssessssanes C82
Contributii datorate de SAATIAL ........ccceeirerenreiniireirerreiessesesssesesessisssssssssessessssssssessssessesssssassassssns C83
1. Contributia la asigurdrile sociale de stat ..., C83/002
2. Contributia la bugetul asigurarilor pentrut SOmaj ........c.....ceeeevvvrinervvennrrvinnneeinns C83/002
3. Contributia la asigurdrile sociale de sdnatate ..o, C 83/002
ALE VEIULUIT «.ovovvvveeverreeneestnsissssesssessessssssesssssssesssssssssessesssssassasssessessassasssssisssessassssssasssssssess sossssssssessessassens C84
1. Venituri din activitdti independente — reglementare ............cccooeeuverivsiinniiinnns, C84/001

2. Contributii sociale datorate pentru veniturile din drepturi de autor si
contracte/conventii civile incheiate potrivit Codului civil ..........ccccevvvveriinnennenn. C84/002
3. CAZULL CONCICLE oottt e st sesesesesesesesessesssesssesessssasssssssssas C 84/006
Declararea Veniturilor SAIATIAIE ...........ccoueeueeeeeercerertieseeses et sessesesses s s sessssessesssssessssasssssessssassessassssses C85
1. Declararea veniturilor din salarii si asimilate salariilor .........cccoceeeveerevierercenennes C85/001
2. DEClaratia 112 ..oeceeveeieieeeeeieeeeeee ettt ettt s e C85/002
3. DEClaratia 205 ..ovovvvvveieivirii ettt ettt ettt st sttt sttt C 85/009
4. Declaratia 100 ...coveeeveveeireeeeiieeeeeee ettt ans C85/011
CUMULUL DE FUNCTIL ...eoevteeteeeceteeeeessessessesssessnssesssssessssessessessssssssssessessesssssssessesssssesssssssessassessassasasasns C90
1. Unitate de baza/unitate de CUMUL ......ooevevevieeeeeeeeeeeeee et C90/001
2. Concediul de odihna al salariatilor cCUMUIATZI ......covvvveevivvirieiceceeeeeeenes C90/002
3. Salariatii BUGLAri ........ccccuvriiriiiiri s C90/002
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Cumulul pensiei Cu SAIATIUL ...........cvuvumeeereree st ssnerssess s sssss s ssssssrssssessssasssssssasssssssasees C92
DEMISIA ...t ettt nesessesessesssssssssssssssssstsssassssssesssessssesssssssssssssssssssessssessssessasessssesesssssssssssssssessssases D10
DEPLASAREA SALARIATILOR .....ovoiieinesinerennenersesessasesessesessssssssssssssssssssssssssessassssssessssssssssssssssssssssanes D20
DEIEZATEA ........ooueeverrrevreessnnrssss st ssss s sasaes st arae s R Re R RSB AR R RR 008 D21
1. Ce este delegarea ... D 21/001
2. Caracter UNILATETAL .....o.veeeeeeeeeeeeeeee et s st ste st st ses et s s s s sesnes D 21/001
3. Modificarea IocUlUL MUNCIL ....ovvveveeeevieeiceeceeete et D 21/003
4, DUTAta HMIEATA ovveeeieiiicecce ettt res et et ssss st st sttt s sttt s s s s s sssasans D 21/004
5. Prelungirea delegarii ..., D 21/004
6. Cand Inceteaza delegarea? ............vvrrvvinnervisinncesiinssssissssssssse s D 21/005
7. Bfectele delegaril ... D 21/005
DIBLASATEA ..eveverrirescrrrieesrsesisesesssssessesesesssesssssesesssosssssosssessassssssassssssesissssssesssssssssasssssaesessssssnssosesesssssssssensnsnes D22
1. Ce @St AIASATOAY......cecvvvieetceetce ettt D 22/001
2. Ordinul de detASAT ......ccviveeeeeeieeeeieeeeee ettt D 22/001
3. REfUZUL AELASATTI ..vuvevvvevieiecirciectetee ettt ettt D 22/004
4, DUTAta dETASATIL vvvevevveiieceeecieeecre ettt sasans D 22/004
5. Redactarea deciziei de detasare .........cooeveiieeevveeieeeiseeeeteseee e esesasens D 22/005
6. Efectele dOTASATIL ...cvvvvieereveiieeiereicce ettt ettt D 22/005
7. fnregistrarea detasarii in Registrul general de evidentd a salariatilor ............... D 22/008
8. Declararea veniturilor salariale realizate de salariatul detasat ........c.cocoeveveuneee D 22/009
9. incetarea OLASATIL vuvvivvviitetereeeee ettt sane D 22/010
Cheltuieli de depIASare ..........cooovveeeeeemmmereeesrs st ssssss st sssss s masssssssssssssssmsssssssssssessess D23
I. Drepturile salariatilor in sectorul privat ..., D 23/001
1. Mobilitatea SAlariatilor ...........cccovevviveviieieeeeeiieeeeecee ettt D 23/001
2. Ordinul de deplasare ...........rvirrviinseriisiins s sssssanns D 23/002
II. Drepturile personalului autoritatilor si institutiilor publice ..., D 23/007
1. Indemnizatia de deplasare In fard ... D 23/007
2. Indemnizatia de deplasare in Straindtate ..............ccoocvvveevvivecriineciiieciiececnan, D 23/008
3. Cheltuieli de transSport ..., D 23/010
4, CREITUIEH @ CAZATE et ets st eeses st s s eses s esenans D 23/011
III. Tratamentul fiscal al cheltuielilor de deplasare .............ccuvvvimnrrriimnnrrviiinnreiiisnsei, D23/013
1. Delegare/detasare I fard ..........ccccooerimerieeriinereiceiesssssisesissesssssessssnsenns D 23/014
2. Delegare/detasare In Straindtate .........cccccverieerienriiniiinciisciesiscianen, D 23/014
3. Deductibilitatea diurnei dupd 1 iunie 2013 ......c.....coomrvvvimmerrviinncrriinnecriinereiinann. D23/015
4. Deductibilitatea cheltuielilor de transport si cazare ...........cc.ccoceverinrrienriineiinnee. D23/016
D AIMINISTIATOTIL v.vvveveeeieieeeeeeeree e eeeeneerere et seeeeeeeeeesesesesesesessssseesssssesesssesanens D 23/016
Detagarea in SPatittl UE ... D 24/001
I. Cadrul juridic al deplasarii lucratorilor in spatiul UE ..., D 24/001
II. Detasarea lucratorilor UE In ROMANIA ......cvoviviviviiicieececcee et D 24/001
1. Notiunea de detaSare ..........ccoeeeeiereereieieeiee et senee D 24/001
2. Documente specifice privind detasarea lucratorilor UE in Romania ................. D 24/003
III. Detasarea lucratorilor romani in spatiul UE ..., D 24/007
IV. Reguli speciale privind deplasarea conducatorilor auto in spatiul UE ........cc.cccccoevvinrrrunnnee. D 24/009
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V. Tratamentul fiscal aplicabil veniturilor salariale acordate salariatilor

detasati In SPAtiul UE ... D 24/009
1. IMPOZItul Pe VENIE ....ouuvieriiriiiii s D 24/009
2. CoNIIDULIL SOCIALE .vvvveieceivrietcere ettt ane D24/011
VL. Posibilitatea de prelungire a detasarii .........c.c.coervvinrrivinrriinnriiinnniis s D24/014
CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA PE DURATA DETERMINATA ....ooooevvererrerrrreree D30
1. Cazurile in care se pot incheia contracte pe duratd determinata ...............ccc..... D 30/001
2. DUTAtA CONETACEULUL «.eeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteee et sesesesesestetetesseese s s s s eseseseeaeans D 30/003
3. Cum inceteazd un astfel de CONIACE? ........coevevevreveveeieieieerere e D 30/005
4. Avantaje si dezavantaje ale incheierii de contracte pe durata determinata ...... D 30/006
Consiliul ECONOMIC S SOCAL .....ovvrircrircnriiiineseninesisssssesissssssssesesssssssssssssssssssssssessassssessssssssassssssssses D 36
DISCIPLINA MUNUII ........coovteeererernreerretesnssesessessssssssssssessesssssessssssssssesssssssssssssssssssassessessossessssasssssessassse D40
Abaterile diSCIPUNATE ........ccouicrivirinnisisissssissss s s s asassssssseasess D41
1. Nerespectarea obligatiilor legale ale salariatului ..o D 41/001
2. Incélcarea unor dispozitii din regulamentul intern aplicabil in unitate ............ D 41/002
3. incalcarea unor prevederi ale contractului colectiv de munca .............ccccovevueeee. D 41/004
4. Incilcarea unor prevederi ale contractului individual de MUNCA ......cc.cconvvve. D 41/004
5. Incdlcarea ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici ........... D 41/005
Procedura diSCIPHNATA ..........coveevvemrcrriiensssnssisssssisssissssisssss st sssssssssssssssmsssssssissssssess D42
1. Constatarea abaterii diSCIPINATE ........c...coovvvvrivnriirinis e D 42/001
2. Efectuarea cercetdrii prealabile ..., D 42/002
3. Daca salariatul nu se prezinta la audiere ..., D 42/004
4. Individualizarea sanctiunii. Identificarea sanctiunii potrivite.............cccccvevivnccc D 42/004
5. Emiterea deciziel de SANCHONATE ........cevvvieivevevieieeieiiereeessseee e sessesns D 42/006
6. COMUNICATEA SANCHUIIL cvvvivivevevevererererere ettt ss s s ssssesesenas D 42/007
7. Aplicarea SanCHUNIT .....cvurvvviiiiiiicini e D 42/008
8. Solutionarea amiabild a plangerilor salariatilor ..........ccocovrvineriinrriinerinniinnn. D 42/008
9. RAdIOIa SANCHIUINL ...v.vveveieveiececeeisieeeee ettt sse e essse sttt s s naesns D 42/008
10. Contestarea SANCHUNIL ...vvvveiiieieeeirirereerererereeererererererereresssssesessssssssssssssssssssssssens D42/011

11. Deosebiri de regim disciplinar intre functionarii publici si personalul
CONETACTUAL oovivvieiicce bbbt bbb bbb nee D 42/015
Sanctiunile dISCIPLNATE ......ccouvecrvviriinnirisisisis s asas s aasess D43
1. Sanctiunile disciplinare prevazute de Codul MUNCIi ........ooovvvvenvrivincriinriiiinns D 43/001
2. Ce sanctiune se potriveste cel mai bine abaterii savarsite de catre salariat? ..... D 43/003

3. Care sunt consecintele asupra salariatului ale aplicarii sanctiunii

concedierii diSCIPINATE? .........coovvviriviriiri e D 43/005
4. Alte sanctiuni disciplinare decat cele prevazute in Codul muncii .........c.......... D 43/006
EXAMENUL MEDICAL ....cooovvteeneirinniesnssessnisssssessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssessessasssssssassesssssossss E10
1. Reglementdri si caractere juridice .........cc.c.coeevvnerviinrriiinnriiinniiessisinens E10/001
2. Examenul medical 1a angajare ... E10/002
3. Examenul medical de adaptare in munca ... E 10/006
4. Examenul medical periodic ..., E 10/006
5. Examenul medical la reluarea activitatii ..........cocoevevevviirerevreneeeeeceeeeeeeevennens E 10/006
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6. Rezultatul examenului medical ..., E 10/007
7. Supravegherea Speciald ... E10/008
8. Obligatiile partilor contractului de MUNCA .........cccoovevuieriisiiiniiineicicciesis E 10/008
0. CONLTAVENEIL ©.vvevvivereriiierereieeteteee et se bbb se e bbb bes s s s senesas E 10/009
10. Cazul lucratorilor de NOAPLE ......ccccovivviviciiicriri e, E 10/009
FORMAREA PROFESIONALA .....oocvsevrersesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes F20
1. ReGlEMENLATE ........couivviiiiiiiiiiici e F20/001
2. Dreptul si obligatia de formare profesionald a salariatilor ..........cccccevevineienne. F20/001
3. Dacd initiativa formarii profesionale fi apartine angajatorului ........c.....ccooevvvueee. F20/002
4. Dacd initiativa formarii profesionale {i apartine salariatului ...........cccccoevuunrienne. F20/004
5. Contractul de calificare profesionald ..., F20/005
6. Contractul de adaptare profesionald ...............cooeevveiimnerviinneeviiinneceiiincieinens F20/006
7. CONETACEUL A UCEIICIE .eeeeeeeeee ettt st sttt sseaes F20/006
8. Contractul de StAgIUl .........cvveriiiiii e F20/006
Clauza de formare profesionaldl ..............imiimi——————— F21
1. Drepturile salariatului care se formeaza profesional ............ccccccouevvinnriviniriinnnins F21/001
2. Obligatiile salariatului care se formeaza profesional ...........coocvmrrvinrrriinnrinnn. F21/001
3. Deosebirea dintre ,munca” si , formare profesionald” ............ccccccevverivnriinniunne. F21/006
4. Modelul unei clauze de formare profesionald .............ccocccvuerivnrriiinriiinnriineninnns F 21/006
FUNCEA A€ AdMINISEIALOL ....u.vvercrcirrerriretrese s sesssessssssssssssssssssesassssssssssssssssssessssessssesssssssssessassssses F41
1. Administratorul unei societdti pe actini .........cccccovvvuvvriieriinriininessinns F41/001
2. Administratorul unei spcietati cu raspundere imitata ...........ccooocveevviinrriinnrnnnn. F 41/004
INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA ....covvmvrmmrssssssmssssssssssssssssesssssss 110
1. CAZULTL AE TNCETATE ..ottt sttt ettt ettt es s s s e s e enene 110/001
2. Probleme Practice ... 110/001
3. Adeverinta eliberata la incetarea contractului de munca .........cccooeeeveveveiinernnnn. 110/003
4. Adeverinta privind stagiul de cotizare in sistemul asigurdrilor pentru
SOMNAJ vevevereiesaesssisssssisse s bbb 110/005
ACOTAUL PATHIOT ....vvvveerrriirsinsensis it sisnesssssssssss sasssssssb s ssssasssm s assssssssassssans I11
TICELATEA A& AIEPE .vvevrrevrremersssressnsesessesssssssssesssssessssssesssessssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssesssssssses 112
I. Cazuri de Incetare de drept prevazute de Codul MUNCII ........ccvveriverriinriniiiniaee, 112/001
II. Cazuri de incetare de drept prevazute de legi speciale ............cccocoovmrvvinnrviinrriinnriinncrniane, 112/011
1. Cazul administratorilor SOCIELAIIOL ........ccevevevviieeeeieiiece s 112/011
2. Cazul persoanelor care cumuleazd pensia cu salariul in sectorul bugetar .......... 112/012
3. Cazul asistentilor personali ..., 112/012
4. Cazul soldatilor si al gradatilor profesionisti ............cccceceveriisrineninerinerineninnne, 112/013
III. Constatarea Incetdrii de drept .........cccccvriniiiinrriinniii s 112/013
INFORMATII CONFIDENTIALE ....c...oovtnsirisnnisssssssssssessssssnsnsssssssssssssmssessssssessssssssnsssssssssssssmssess 120
1. Categorii de INfOrmatii ......co.cooverervvrinerririnneriiinecs s 120/001
2. Informarea reciprocd a pdrtilor pe parcursul raportului de muncd ..........cc........ 120/002
3. Informarea la negocierea contractului COIECtIV .......c.covvueerinriiniiinciinericriccianne, 120/003
4. Confidentialitatea SAlariilor ..........ccccvveveiereiereieieeeee e 120/004
5. Furnizarea de informatii confidentiale de cdtre angajator .............ccoevvveervirenrinne. 120/004
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6. Refuzul de a comunica INfOrMatil ....oovevveviveiieiieeeeeeeee e 120/005
7. Furnizarea de informatii confidentiale de catre salariat .........c.cccooeeevvereivererenennes 120/006
Clauza de cONfIAENHIALIEALE .......c.cerecrverreinirirerieinerssrenressssesesessissessssssessessssssssesessessesssssassasesssssessessasssasssss 121
1. Obligatia generald de confidentialitate ...........ccccccvverieriinriinriiniiincinciein, 121/001
2. De ce sa incheiem o clauza de confidentialitate .........c.cocovevvveeevvieeeeiieren, 121/003
3. Cand sa incheiem asemenea ClatZe? .......covvevvvvvvevieeesseee s 121/005
LY, (oo L) OO 121/007
5. Incetarea efectelor clauzei de confidentialitate ..............eeeeeeveeerseseereeeresessseeeeesenn 121/009
6. Sanctiuni pentru nerespectarea clauzei de confidentialitate ............cccccooevvnrnnnee. 121/009
AGENTIA NATIONALA PENTRU INSPECTIA MUNCI SI SECURITATE SOCIALA ... 140
Contestarea actelor inspectorului de MUNCE .........covvveerreeneriinsnniensisssissss s sssssimissens 141
1. Contestarea proceselor-verbale cu caracter de act administrativ ............cccceeeee.. 141/001
2. Contestarea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor ... 141/005
JURISDICTIA MUNCII .....ocvevvertrrnerisnsssnnssssessssssssssssessesssssssssssssasssssssssssssesssssssssssssasssssssssssssessassssssssssessesses J10
1. Ce Inseamnd jurisdictia MUNCIT? .......coovviivniiiniiiiciesissiees J10/001
2. Specializarea INStANtelor ............coovcvveriviieevicri s J10/003
3. Competenta materiald ... ] 10/003
4. Competenta teritoriald ..., ]10/003
5. Compunerea inStANtelor ............orvvvinervviinncrsicri s J10/006
6. Termenele de sesizare a INSLANTET .......ccvveevevevieirereieieeeeeee e ] 10/006
7. Procedura In fata instantei de judecata ... J10/011
Executarea hotararilor udeCAtOresti ... iunirivimsnss i sssssassss s J11
1. Categorii de hOtAIATT .......ocvieriri s J11/001
2. Neexecutarea hotdrarilor judecatorest ..., ] 11/002
3. Executarea silitd a obligatiei de a face ..., J11/003
4. Suspendarea eXeCULAITL .......cc...urvirrivnriiiriis s J11/004
5. TNEOATCETEA EXCCULATIL ©errvvvvveeeeeeeseeeeeeeseeseesssessessessssessssssssssssessssessesesssssssssessssssseseen ] 11/005
6. Contestatia 1a EXECULATE .....c.cvveveviieeeeeceete ettt J11/006
LOCUL DE MUNGCA ..ccooorevsssserssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssamssssssssssssons L 30
L UNAE S LUCTAZA? .ottt et et ee et nesesesenesessssesessaseesesenesssesessasasaens L 30/001
II. € @StE A TUCTU? ..ottt bbb bbb bbb s b s L 30/001
1L in ce CONAIEL SE TUCTEAZA ...vvvveieeveeete ettt ettt s nesas L 30/002
1. Locuri de muncd avand un regim special ...........ccccoveuvneiinerinnrinneiinniiscsienianen, L 30/002
2. Locuri de muncd in care nu pot lucra femeile gravide sau lauze ....................... L 30/004
3. Locuri de munca in conditii deosebite sau speciale ............coccvviicneiiveriiniiinnins L 30/005
4. Locuri de munca protejate ............oevierineriinrinsinissiesisesisssisssssessssssssees L 30/007
5. Locul de munca al lucratorului mobil .........cccoveveiieiiieeeeeeeeee s L 30/008
MUNCA 12 AOMUCIIIUL ..vvvvvecrirecrercisinersineieeseseseresseresesesssesssssssssssssssssssssessssessssesesssssssssssssssssessssessesasessasssesanes L31
1. Contractul de munca 1a dOmICIIU ....c.ovvvevivevieeiceceeceeee e L 31/001
2. TESE @ UHIEALE .vvveiieie ettt ettt ettt sttt sttt L.31/002
B TOLETIIUIICA. ..ottt ettt et sene st esesesesssseseseseseneseseaeaesens L 31/003
LOCUTL € MUNCE VACANLE ....uvuireceirrricircrensecsisisesesesssessssesssesssssssssssesesssssssssssssesssssssssssesessessasssssssassessssosses L 32
1. Obligatia angajatorului de comunicare a locurilor de munca vacante ............... L 32/001
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2. Obligatia de a propune trecerea salariatului pe un loc de munca vacant .......... L 32/005
MEDIEREA ........oooreeereircressesssnsssssessssassssssessisesessasesssesessssesssssesssssssssesessssassssassssessssssssssssssssssssssessese M20
1. Medierea in general ..., M 20/001
2. Medierea conflictelor COLECHIVE ..ottt aenns M 20/001
3. Medierea conflictelor INdivIAUALE .........ccoevevevevereiereiereeeee s M 20/003
4. Informarea privind Medierea ... M 20/004
CLAUZA DE MOBILITATE ..ot sesssssssssssessssssssssssssssessssssssessessssssssssssssssssssssessssessssasess M30
CLAUZA DE NECONCURENTA ..o esecssosessesesessssssessesesessesesssssssssssessssssssssssssssssassss s ssessssees N10
1. Obligatia generald de NECONCUTENEA .........coocvvvurvvvreciiieniiissc e, N 10/001
2. Continutul clauzei de NECONCUIENEA .....c.ocveveeveiereiereiereeeieee e N 10/004
3. Efectele clauzei de NECONCUIENTA .......covvvviviveeeiiieeieieiieeee et sesaneas N 10/007
4. Modelul unei clauze de NeCONCUIENEA .....c.oveevveeveieereiereiereeeeeereee et N 10/008
5. Nulitatea clauzei de NECONCUIENEA .....cvevviviveveiiireiereeiere ettt resnae N 10/009
NEGOCIEREA COLECTIVA ...ooocoroceversnssrsmsesssmssssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssse s N 20
1. ReGIEMENLATE ......oocvvuiiiiiiiiii s N 20/001
2. Negocierea tripartitd/bIpartitd ... N 20/001
3. Nivelele negocierii COIECHIVE .........ccouvurriinriiriri s N 20/002
4. Procedura negocierii COIECtVE ... N 20/003
OBIECTIVELE DE PERFORMANTA ........................................................................................................ 020
1. Ce sunt obiectivele de performanta? ... 020/001
2. Cum stabilim obiectivele de performanta? ...........cooevvmrrviinerriiinnneriinneriiennn. 020/002
3. Problema acordului Salariatulul .......ccccevevvvvveveverisseesseeee ettt 020/004
4. Neatingerea obieCtiVElOr ... 020/005
5. Dificultdti practice ......ccoocovurervvrnereiincsiisinscsisns s 020/007
ClAUZA A€ ODIECHV ..vuvrvvererrieeinnssesessesesssessesessessessssssssesssssesssssssessessssssssssessessssssssesssesssssassssssssssssssassssasesns 02
PERIOADA DE PROBA ..o seccsscsesesesessesessesesessesesesessesessessssssesssssssssssssssassssasssssasssesessssessssssesessenes P30
1. Ce este perioada de proba? ..., P 30/001
2. Durata perioadei de proba ... P 30/001
3. Categorii speciale de salariati ... P 30/002
4. Utilizarea perioadei de Proba .......ccc....ccoorvviinrrvviinncriiinrsiiesssiss s ssissesnins P 30/004
5. Incetarea contractului de MUNCH cov....eeeeevveeeeeeeeeeeeeeseseseeeeessessessseesessesssssessssesssesnes P 30/005
Perioada de StAGIU ......ccceevveeeerrernneeresece e essts e ersss s R aReae P31
1. Reglementare si Caracteristicl .........ooeuuerivriinrivsiiesisisisissssisisssiss P 31/001
2. Contractul de munca al stagiarulti ..., P 31/002
B MENEOTUL oottt et aeaes P 31/002
4. Contractul de Stagitl .........coeevvriiiiiciiiniri s P 31/003
5. Drepturile si obligatiile partilor ... P 31/005
6. Procedura de evaluare finala .........cccooeveeveiereeceeeceeeeeeeeee s P 31/006
PREAVIZUL ...ttt eesessssessssesssssssssssssssssssssssssssssesssssssssessssssssssssssssssssssassssess sssessssessssesssssssns P50
1. Preavizul datorat de angajator salariatulti ...........cccoecvvvenrvvviinncvviinncriinciinne, P 50/001
2. Recurs in interesul legii ... P 50/003
3. Preavizul datorat de salariat angajatorulti ... P 50/003
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RASPUNDEREA PATRIMONIALA ......cccosevevresssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s R10
Rispunderea salariatilor ... R11
1. Rdspunderea patrimoniald a salariatilor fatd de angajator ............ccccoovveviinnnins R11/001
2. Nota de constatare Si €VAlUATE .........cccccevereveieveecieeeeesiese e senens R 11/005
3. Recuperarea prejudiciului pe cale judecatoreasca ............ocvnrviinrrivinrriennrinnns R11/008
4. Cumulul rdspunderii patrimoniale cu raspunderea disciplinard ...........c.......... R11/012
5. Obligatia de restituire a sumelor incasate neCUVeNit ........cc.....ccouevvvvrienerrvernnrrienens R11/013
Réspunderea angajatorilor. ... s s smsssssssssesssssmasens R12
1. Rdspunderea patrimoniald a angajatorului fatd de salariati............cccccccvuevinenies R 12/001
2. Actiunea salariatului In iNSEANEA ........coeveveveeeieieee e R 12/003
Réspunderea gestionaTilor ... R13
1. Conditii suplimentare la aNZAJATe ..........ccccuvviiviiiiriieriisisissisesissiees R 13/001
2. GATANEL vovvvvviieeeeeccee ettt sttt sttt sttt tns R 13/002
3. Raspunderea gestionarultl ... R 13/004
4. Inventarierea bunurilor si descdrcarea de gestine ...........cccoccuvvevveiinerincninnee, R 13/005
REGISTRUL GENERAL DE EVIDENTA A SALARIATILOR ..occvsvvesemessssssesssssssssssmsssssssssssssess R40
L REGIEMENLATE ....o.cvvvevviiieriiiiii st s R 40/001
II. Obligativitatea infiintarii si pastrarii registrulul ... R 40/002
III. Completarea reIStrULUL .........cccuuerieriiiiiiiiiis s R 40/003
IV. Transmiterea re@iStrulUi .........ccoccuervnriiiniii s R 40/009
1. Transmiterea on-line prin intermediul portalului Inspectiei Muncii ................. R 40/010
2. Transmiterea prin e-mail pe bazd de semnaturd electronica .........cc..ccoovvvvnrrinee. R 40/012
3. Depunerea la sediul inspectoratului teritorial de munca ...........cccoevvvvvrviinerinnns R 40/012
V. Instructiuni de importare a datelor ... R40/014
VL DoSarul personal ... R40/015
VIL CONELAVEIEIL ©vvvieivveieiieeetcieceete ettt sttt sss st st sa st ssssassssesssassssssssassesesans R 40/017
VIIL Erori ale programultii ReVISal .........ccocorvvriinriiiciicisicsiss s R 40/019
REGULAMENTUL INTERN ....cvurnrnressisisssssissssimmssssisnsessssssssssssssnesssmsmsssssssasssssssssessssssnssssssmssens R 50
T INOLIUIIE oottt st ae et s st s s sasassessanae R 50/001
2. Clauze obligatorii ale regulamentului intern ..., R 50/002
3. Efectele regulamentului intern ..., R 50/007
Clauze recOmMANAADIIE ............ovvitiiirscrtt sttt sasss st sass s ssss s asass s ssb s ans R51
REINTEGRAREA SALARIATULUL .....oueevttsnnsrisesssinmssssisnsessssssssssssssesssssmsssssssssssssssssessssssnsssssmssens R 60
1. Cererea de reiNtEZIaTe ..........ccccuuiiiieriveriisiiiii s sssssises R 60/001
2. Dreptul 1a deSpagubiri ........ccoc.ovevvvriieci s R 60/002
3. Salariatul angajat intre timp pe postul 1eSpectiv .........ccccccmervierviinnrienrrirncinnes R 60/003
4. Pe ce post se opereazd reintegrarea? ............cooccverinriisriscisesissssssinssisens R 60/004
5. Primirea la lucru a salariatului reintegrat ..., R 60/006
6. Daca salariatul nu revine 1a MUNCA «....o.oeeeieveeeeeeeeeeeee e sesssees R 60/006
REPREZENTANTII SALARIATILOR oottt sinsssssssssesssismsssssssssessssssssnssssssnsssssmssens R 80
1. Desemnarea reprezentantilor salariatilor ..., R 80/001
2. ALIDULT oo R 80/002
3. Reprezentarea salariatilor la negocierea colectiva ............ccoocuvvnrviinnriiinnriennrinnns R 80/003
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4. Reprezentarea salariatilor in cazul unui conflict colectiv .........cc.couurivnnriivnnrinnn. R 80/004
5. Informarea si consultarea reprezentantilor salariatilor .............ccvvveriinnienne, R 80/005
6. Protectia reprezentantilor salariatilor ..., R 80/010
SALARIZAREA .....oeeretrerenereere s sessssesasssssssssssssessssessssssassssesessssssss sssssssssssessssssassessssssesssensssssssssanes S10
1. Stabilirea SAlAriilor .......ccccveveiereiereiereeeree ettt 510/001
2. fnregistrarea elementelor salariului in registrul de evidenta a salariatilor ........ 5107001
3. Plata SALATIIIOL .ottt ettt ettt sttt st st st ss st s s 5107002
3. Statele de SALATIL ...ucvvecviecveieieieeee et 510/003
4. Cazul decesulul Salariatulul ......coeveeeeieieeeeeeeeeeeee st S10/004
SALATTUL AE DAZE .....e.eeveeereceeceeretereereers s seessssesessssssessssssessesessesesasssrsssssasssssessssassssassssesessenssassassssases S11
Sporuri, adaosuri, INAEMMIZALTL ..u..vvuveerniciiinsi s sssaaees S12
1. Sporurile 1a Salaritl ..., S12/001
2. AdAOSUTIIE 12 SAIATIUL «oeveveeeeeeeeeee ettt sttt st st e st ss s S12/002
3. Avantaje T NALULE ..o S12/003
4. Tratamentul fiscal al asigurdrilor de sanatate ... S12/003
5. INAEMNIZAIIE ©.vvvvveieieiiee ettt S12/004
Impozitul pe veniturile Salariale ... S13
1. VEniturile din SAIATIU oveveeevee ettt st e e e oo reseneresesesenessneesees S13/001
2. Determinarea impozitului pe salarii la functia de bazd ........ccoc.coomnrvviivnrrrrinnnce, 513/003
3. Deducerile personale ... S13/005
4. Cazul salariatilor angajati cu timp partial ... S513/013
5. Cazul programatorilor .......cc...coevcvrvinneiiiecii 513/014
6. Momentul impozitdrii diverselor VeNItUri ..........ccccovevverivnriinriinniineiiesieciinne, S13/016
RetNETile din SAlATIU .....ccocueevecreriercicrerinesciessesesssssssessesssssssssssssesssssssssssssesssssssssssssessessssssssssessessssssssassssessenes S14
Poprirea veniturilor Salariale .............eivreeessccessss s sssss s ssaassssesaes S17
1. Ce este poprirea veniturilor salariale? ... S17/001
2. fnfiintarea POPTITIL oo S17/002
3. Validarea POPIiTil ........cooecvvuriviineiiciiisiicsi s 517/003
4. Mentinerea popririi la noul angajator .............ccocvvrviincviinnriinnciisnen, S17/004
5. Retinerile din salariu in cazul existentei mai multor popriri .........ccccceevveniiunnecc S517/005
6. Pensia aliIMENTATE ......ccovvvevieevieereeece ettt nas 517/005
MOdIfiCArea SAIATIUIUL .....ovceveereeriereinnsrerensesessissssesessessssesssesssssssssssesssssssssessssessessessmssessssasssssessesssssssesssssenss S18
SINDICATUL ..ot nsiseseisesesesesessesessssesssssssssssssssessssessssasssssessssssssssssssssssssessssessssasssssessssesssssnsssssanes S30
L. CoNSItUITEa UNUL STAICAT vvevvveeeeeeeeeeeees e e e ettt ettt e st e es e eserese e oo enesesenenesesesenesessnsenes S530/001
II. Drepturile si atributiile SINAICALEIOT ..........orrvvererviiecriiec s, 530/004
1. Negocierea si incheierea contractului colectiv de munca ..........cccccovevivvrinninnne. S30/004
2. ACHUNT TEVENAICATIVE o.vovveeeeieeeee ettt senanee S30/006
3. Reprezentarea membrilor in conflictele colective de munca ............ccccccvvvnrvvennee. 530/006
4. Actiuni I JUSHEE ...vvoeiiiiiiic 530/007
5. Dreptul sindicatelor la informare si consultare ............cccoccuveinerinsrinscinneiiens S30/007
6. Dreptul sindicatelor de a avea acces la informatii cu caracter confidential......... 530/011
7. Dreptul sindicatului de a fi invitat sa participe, prin reprezentantii sai,
la consiliile de admINISTIATIE .....covvveveevieieeeeeeee et S530/012
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8. FACIIEALT fISCALE ....vvvveveveetce ettt 5$30/013
III. Asocierea si afilierea SINAICALA .......oocvveviiverciieeccree et S30/014
1. Federatiile SINAICALE .......ccovviveiieeiciiceec et 530/014
2. Confederatiile SINAICALE ........ccvvveevieevcieiieeee e S530/014
3. UNIUN tEIIEOTIALE vttt ettt sttt sttt sttt s S$30/015
IV. Reorganizarea si dizolvarea sindicatelor ... S530/016
LAderii SINAICALL ....ovveverreerenrerssssessessnssssissssssesssssesesssssssssrsssssessesssssssssssssssesssssssssessesessessasssessesssessesasssessessases S31
1. Cine poate fi lider SINAICal? .......ccccouimrrivinriiirin s 531/001
2. Concedierea liderilor de SINAICAL .....cccoeveveveiiireriiieeeceeee s S$31/001
3. Mentinerea POStULUL .......c.oevueriviiiiiisiesisisii s 5317003
4. Reducerea programului de TUCTU ..o, 531/003
5. Responsabilitatile liderului sindical ..........ccccooeviieriinriniiiiiii S$31/004
6. Raportul de munca dintre sindicat si liderul SaU ........cccccovevicviieriinniiniincii S$31/004
7. Alte dIEPHUIT ....vvvvviicic e 531/004
REPIEZENtAtIVIEALEA ....vvvvrvvvvsrrrirerissssstisss st s b s e s s 532
1. Criterii de reprezentativitate ..........cooccooervviervinnciiieniiisecs s 532/001
2. Dovada Indeplinirii Criteriilor .........ccocoomiiieriierinnisiissesssins 5327002
3. Instanta COMPELENEA ........cccvvviviiiiii s 532/002
4. Procedura obtinerii reprezentativitatii .........cccccoverviiinriieriiissiiiesisssisssienins 5$32/003
SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA  ...ooooeeeoresoemereereressssesesssnemessesesesse S50
1o NOBIUIIE ottt ettt et be bt sbes st et esesssssssssssaes S$50/001
2. Drepturi banesti pe perioada SUSPENALii ..........ccccurvuriiriiinriiienisnissiieiiis S550/001
3. Cazuri de SUSPENAATE ........cccccuriveriiirii e 550/002
4. Efectele SUSPENAALTL .......covrvvvriiriirici e S550/003
5. Suspendarea prin acordul PALtlOr ........ccccvevieerivniiiricicis S50/004
Suspendarea de dIEpt ... s s 551
1. Concediul de MAtEINILALE .....o.veveeeeeeeee et eeneesesesesees S51/001
2. Concediul pentru incapacitate temporard de MunNCa ...........ccooevvvvvvnervrvinrerrirnne, 551/002
B CATANTINA vttt b et et et es et e s es st ss st st st st st sttt st se s s sassanes S51/002
4. Exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati elective,
legislative Ori JUA@CALOTESHL .vvuuvvveiriirieiieice s 551/002
5. indeplinirea unei functii de conducere salarizate in sindicat ........c.cceeeverrerrrnnes S$51/003
6. FOrta MAajJord .....coovvvuiiiiiiici s S51/003
7. ATestul Preventiv ... 551/004
8. Expirarea avizelor, autorizatiilor si atestarilor ..., S$51/005
9. Cazuri de suspendare prevazute de legi speciale ............ccooovvmeriinnrviinnriiinrinnnn. 551/005
Initiativa SAlATIATUIUL .....coceveerreiercicrnrieiisscsenessessess s besses s sssssssessesassasssebessessssassss sesbesassasssssas sesbeses 552
Initiativa angajatorUIUL ........uirieummnninisiminssss st s st srass s sabe s s R bRt s S53
1. Cercetarea diSCIPINATE ........cccouvrivniiiniiiriii s S$53/001
2. Trimiterea salariatului in judecatd pentru fapte penale incompatibile
CU fUNCHA AEHNULA ©.vvecviecveicrece ettt $53/002
3. Motive economice, tehnologice, structurale sau similare ...........c.ccccoevevvverinces S53/004
4. Suspendarea contractului de munca in conditiile noului Cod de procedura
PENALE .oooveeet e 553/005
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5. Suspendarea contractului pe durata detasarii........ccoco.coverreveinnrrviinnrrriiinscriinee, 553/007
6. Suspendarea de cdtre autoritatile publice a avizelor, autorizatiilor sau
atestdrilor necesare pentru exercitarea profesiei..........cooueuvveineiiierinsiiinniiinenns S53/007
7. Suspendarea activitatii timp de o zi pe SAPtAMANA ......ccocoovevvvierviienrieine, 553/008
MUNCA TEMPORARA .cccorsmsssmsssssssssssssssssssssssssssssss s T10
1. Ce este munca temMpPOIara? ..., T10/001
2. Agentul de munca temporara ... T10/002
3. Salariatul teMPOTAL .........covivvriiriiri s T10/003
A, UHHZAOTUL vvvveeeieieieeeee sttt sttt s st st st s bbbt T10/004
5. Salarizarea lucratorului temporar ... T10/005
6. Misiunea de munca temporara ..., T 10/006
Agentul de MUNCE tEMPOTATE ..vcvvevssssmussssssssssmussssssssssusssssssssssmessssssssssmassssssssssssssssssssssssssssssssssasssssss T11
I. Inceperea activitatii agentului de munca temporara ..., T 11/001
1. Conditii pentru obtinerea autorizatiei de functionare ..........ccccoouvuvvrivverivcrinnee, T11/001
2. Continutul dosarului: Etape ... T11/002
3. Inregistrarea agentului de MUNCA LEMPOTATA .....vcvovvvrrvvrrsserrsserrrssersssesssssenen T 11/005
A, IMIOGITICATT cvoveveveveeeeeeseeeeeses sttt sttt se s st et esesesesssssssssssssssssassaeas T11/006
5. Prelungirea autorizatiel ..........c..cooeuuiiiveriieriiiniiieciesesssissssisssisens T11/006
I1. Incetarea activititii agentului de MUNCE tEMPOTALE .v.vvvvvvvrrsverrserrrsersssesssssessssessssenssnens T 11/007
CONLTACER «..vvvvrrerrrrseensesisnsssissssss i sssiss s s bass st s bras s bARs SRR RS RRRS R R AR RR A b RRes T12
1. Contractul de munca teMPOTard ..o, T12/001
2. Contractul de punere la dispozitia utilizatorului a salariatilor temporari ........ T 12/006
TIMPUL DE MUNCA ....cc.covrrrrmsssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssesssssssssssssasssssssssss T30
[. Ce este timpul de MUNCA? ........ccovviiiiii s T30/001
II. Durata normald a timpului de MUNCa ... T 30/002
III. Durata redusd a timpului de MUNCA ........cccovvriiiiiiriirisssins T30/004
1o VENOTIL oo s T 30/004
2. Salariatii care isi desfasoara activitatea in locuri de munca cu conditii
deosebite — grele, vatamatoare sau periculoase ... T30/004
3. Salariatii de NOAPLE ......cccouerieiiiiiiciirr s T30/005
4. Salariatele gravide ... T 30/005
5. Salariatele care alapteaza ... T30/006
6. Salariatii carora medicul le-a recomandat o reducere a timpului de lucru ........ T 30/006
7. Salariatii care nu mai pot lucra durata normald a timpului de muncd din
pricina unor afectiuni cauzate de accidente de munca ............ccoovvvvervvinnriiinrrnnnn. T 30/006
8. Salariatii care lucreaza in perioade cu temperaturi extreme ..........c.cccccevevues T30/007
9. Salariatii care au in Ingrijire persoane Varstnice .........oe.cveecvnerivinseiinssiinninns T 30/007
10. Invalizii de gradul IIL ..o, T30/008
11, SECEOTUL SANIEAT vovevvveeeeeeee et e ettt ettt e st ee s e nesesesenenenenenenens T30/008
12. Orice categorie de salariati, dacd se incheie un contract de munca cu timp
PAtial ..o T30/008
Orele SUPHMENEATE ......ouc.evvveccetseetsscssssn sssssse s ssssss s ssass s ssssssess aass s b aass s sm s snnss T31
1. Durata orelor SUPIMENEATe .........ccccoviiniricriiriicsi e, T31/001
2. Solicitarea de a presta ore SUPIMENtAre ............cooevveervvireinnriinsiiesisiiinins T 31/002
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3. ACOrdul SAlATIAtULUL ...vvevvvecvicececec et T31/003
4. Proba orelor SUPIMENtAre ........ccc.couruiiieriiriiniisisissississsissssiees T31/004
5. Compensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator ............c....cce..... T 31/004
6. Compensarea in bani a orelor suplimentare ..............ccoouevvvimnervviinnrrviisnscrine, T 31/005
7. Categorii de personal care nu pot presta ore suplimentare .............ccoecvennrvunnnee. T 31/006
MUNCA A€ NOAPLE .....cvvvreniririnnririssi s s aRm s s saRRS R SRR RRE T32
1. Perioada consideratd munca de noapte ..., T32/001
2. Salariatul de NOAPLE ........ccovvvvuriviiriri T 32/001
3. Durata muncii salariatului de noapte ... T32/002
4. Obligatiile angajatorilor fata de salariatii de noapte ..........cccccovevivvrinniiinciincninn. T32/002
5. INterdictil ST SANCHUI ..vovveveivveiiececeeeeiceeee ettt sssssssssssessssesessssssesesenasaes T 32/006
Programul de JUCTU ...t asssssssssssesssssssssssssessssenss T33
REPAUSUL ....oovrririrsss s imss s aass s asasssss bt s s bss s s RR st s et T34
1. PAUZA A€ MASA ..ottt s T34/001
2. Repausul ZIINIC ..o T34/002
3. Repausul saptdmanal ... T34/002
4. SArbatorile legale ...........coviriiiiiirii T 34/005
5. Perioadele de ramanere la dispozitia angajatorului ...........ccoeceveevvvineciiinciineninns T 34/007
6. Concediul de OAINNG ...ovveveeeeeeeee ettt s s T34/008
Contractul de muncd cu timp Partial ... ———————————- T35
1. Angajarea part-time la nivel €UIOPeAN .........coccvviiivcviicriieriisnissiscesiaae, T35/001
2. Incheierea contractului de munca cu mp partial .............ceeeeerrseerrsserrssenren T 35/001
3. Regimul juridic al salariatilor part-time ... T 35/002
ADSENECIE .ottt ssesesesse sesassesasssrastsssssessetsssebesb e sRe et b s bR shRsER SR RS E RS SRR RO e bR R b Rs T 36
L. ADSENtIe NEMOIVALE ...ttt ettt s s s T36/001
I1. ADSENEELE MOLIVALE ....vveeeeiieeeeceee ettt sttt sttt s st es s senanas T36/002
TIL TOVOITEA evvvvvvvveesseeeeveeeessssssssseeessssssssseees s sssssssssesssssssssssesssssssssssseesssssssssssessssssssssseeses T 36/006
TRECEREA INTR-O ALTAMUNCA .....oooocorerorrerserersssnessssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessies T 40
1. Trecerea Intr-o altd munca pentru evitarea concedierii .........ccccouuunrriverienerinnee, T40/001
2. Trecerea intr-o altd munca in urma incetdrii de drept a contractului ................. T 40/005
3. Trecerea intr-o altd munca din motive medicale .........c.cccevevverervereerereierererenens T40/006
034 = B 11 ) - OO T 40/007
5. Retrogradarea ... T40/008
ZILIERII ..oovvevererriveeseneresssssssssessssesssessssssssssssssssssssssssssasssssssssssesssssssssssssssssessssassssassssasssssessesssssssnssssssesssses Z10
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