Ghid practic - Avantaje angajator. Beneficii pentru salariati.
Sporuri, prime, premii si recompense

Cuprins

1. Salariile de baza sporurile si adaosurile de orice fel
Reglementare

a)
b)

Sporul de vechime in munca

Sporul pentru lucru in subteran, precum si pentru lucru pe platformele marine de
foraj si extractie

Indemnizatia de zbor

Sporul pentru conditii grele de munca

Sporul pentru lucrul sistematic peste programul normal

Sporul pentru exercitarea unei functii suplimentare

Alte sporuri cu caracter permanent prevazute de legislatia specifica fiecarui
domeniu de activitate sau prevazute in contractele colective si individuale de
munca

Sporul pentru munca suplimentara (art. 122 si 123 din Legea nr. 53/2003)

Sporul pentru munca in weekend (art. 137 alin. (3) din Codul muncii)

Sporul pentru munca prestata in zilele de sarbatoare legala (art. 142 alin. (2) din
Codul muncii)

Sporul pentru munca de noapte (art. 126 din Codul muncii)

Sporul pentru vechime in munca (negociat in contractul colectiv de munca
aplicabil sau prin contractul individual de munca)

m) Spor de mobilitate. Activitate temporara prestata in alt stat membru UE (art. 25

X)

Z)
Studii

alin. (1) din Codul muncii)
Spor pentru conditii vatamatoare
Spor de izolare (art. 1 alin. (3) din OUG 57/2015, HG 1091/2006)
Spor pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor (art. 3*1 alin. (8) din
OUG 57/2015)
Spor toxicitate muzeu
Spor pentru personal salubrizare
Spor calculator
Spor CFP
Spor de stabilitate in invatamant
Spor de fidelitate
Spor de periculozitate
Spor de confidentialitate
Spor pentru vechimea in unitate
Spor de rusine
de caz

2. Recompensele si premiile de orice fel
Reglementare
Modele si exemple

3. Sumele primite in caz de incapacitate temporara de munca
Reglementare
Modele si exemple
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4. Tichetele de masa, tichetele de cresa, tichetele cadou voucherele de vacanta, acordate
potrivit legii

Reglementare

Modele si exemple

5. Orice alte castiguri in bani si in natura, primite de la angajatori de catre angajati, ca plata a
muncii lor

Reglementare

Modele si exemple

6. Avantajele, in bani sau in natura
Reglementare
Modele si exemple

7. Conditia utilizarii oricarui bun, inclusiv a unui vehicul de orice tip, din patrimoniul afacerii sau
inchiriat de la o terta persoana, in scop personal, cu exceptia deplasarii pe distanta dus-intors
de la domiciliu sau resedinta la locul de munca/locul desfasurarii activitatii
Reglementare
Modele de formulare
a) Proces-verbal de predare - primire
b) Contract de inchiriere
Studii de caz

8. Cazare, hrana, imbracaminte, personal pentru munci casnice, precum si alte bunuri sau
servicii oferite gratuit ori la un pret mai mic decat pretul pietei

Reglementare

Modele si exemple

9. Imprumuturi nerambursabile
Reglementare
Modele si exemple

10. Anularea unei creante a angajatorului asupra angajatului
Reglementare
Modele si exemple

11. Abonamentele si costul convorbirilor telefonice, inclusiv cartelele telefonice, in scop
personal

Reglementare

Modele si exemple

12. Permise de calatorie pe orice mijloace de transport, folosite in scop personal
Reglementare
Studii de caz

13. Ajutoare pentru nastere
Reglementare
Modele si exemple
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14. Ajutoare pentru inmormantare
Reglementare
Studii de caz

15. Ajutoare pentru achizitionarea dispozitivelor medicale
Reglementare
Studii de caz

16. Ajutoare pentru boli grave sau incurabile
Reglementare
Studii de caz

17. Ajutoare pentru pierderi produse in gospodariile proprii ca urmare a calamitatilor naturale
Reglementare
Studii de caz

18. Ajutorul de pensionare
Reglementare
Studii de caz

19. Ajutorul de casatorie
Reglementare
Studii de caz

20. Cadouri acordate cu ocazia Pastelui, zilei de 1 iunie, Craciunului si a sarbatorilor similare
ale altor culte religioase, zilei de 8 martie

Reglementare

Studii de caz

21. Cadouri acordate cu alte ocazii
Reglementare
Studii de caz

22. Alte facilitati. Diurna
Reglementare
Modele si exemple

23. Transportul la si de la locul de munca
Reglementare
Modele de formulare
a) Proces-verbal de predare — primire
b) Contract de inchiriere
c¢) Contract de comodat
Studii de caz

24. Alte situatii de decontare a transportului prevazute de Codul fiscal
Reglementare
Studii de caz
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25. Contributiile la un fond de pensii facultativ
Reglementare
Studii de caz

26. Primele de asigurare voluntara de sanatate
Reglementare
Studii de caz

27. Cheltuieli pentru pregatirea profesionala
Reglementare
Studii de caz

28. Revisal. Inregistrare sporuri si alte adaosuri
Reglementare
Studii de caz

29. Clauze contractuale
Modele si exemple
a) Model contract individual de munca
b) Model contract colectivde munca
c) Model Regulament intern

30. Legislatie
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